
1. รายละเอียดส่วนบุคคล

ช่ือ  นาย / นาง / นางสาว 

ภาษาองักฤษ (ตวัพมิพ)์

วนั เดอืน ปีเกดิ อายุ   ปี

ท่ีอยู่ปัจจบุนั (ทีส่ามารถตดิต่อได)้

โทรศพัท์ มอืถอื

สถานท่ีท างาน

โทรศพัท์

⃝ บตัรประจ าตวัประชาชน ⃝  บตัรประจ าตวัเจ้าหน้าท่ีของรฐั

⃝ บตัรพนักงานรฐัวิสาหกิจ ⃝  บตัรอ่ืนๆ  โปรดระบุรายละเอยีด

เลขที่ วนัออกบตัร

2. รายละเอียดครอบครวั

ช่ือ - ช่ือสกลุ บิดา อาชพี

สถานท่ีท างาน

โทรศพัท์ มอืถอื

ช่ือ - ช่ือสกลุ มารดา อาชพี

สถานท่ีท างาน

โทรศพัท์ มอืถอื

สถานภาพสมรส ⃝ โสด ⃝ สมรส ⃝ หย่า ⃝

ช่ือ - ช่ือสกลุ คูส่มรส อาชพี

สถานท่ีท างาน

โทรศพัท์ มอืถอื

จ านวนบุตร เพศชาย คน เพศหญงิ คน

1.

2.

3.

4.
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วนัหมดอายุ

รายละเอียดเก่ียวกบับุตร

หมา้ย

Application Form
ต าแหน่ง ผู้จดัการ

ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย

นามสกุล

รหสัไปรษณยี์

รหสัไปรษณยี์

ช่ือ - สกลุ อายุ อาชีพ

photo



3. รายละเอียดการศึกษา

ปริญญาตรี 1

2

ปริญญาโท 1

2

ปริญญาเอก 1

2

4. ประวติัการท างาน

เงินเดือนสดุท้าย

5. ประวติัการถกูสอบสวนทางวินัย  หรือการมีคดีความทางกฎหมาย (ทัง้ท่ีเคยมีและก าลงัมีอยู)่

ท่านเคยหรอือยูร่ะหว่างถกูสอบสวนทางวนิยั หรอืเคยหรอือยูร่ะหว่างมคีดคีวามทางกฎหมายหรอืไม่

⃝ ไมเ่คย

⃝ อยูร่ะหว่าง โปรดระบุรายละเอยีด

⃝ เคย โปรดระบุรายละเอยีด
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หน้าท่ีความรบัผิดชอบระหวา่งปี (พ.ศ.) ช่ือองคก์ร และ ต าแหน่งสดุท้าย เหตผุลท่ีออก

ระดบัการศึกษา สาขาวิชา สถาบนั / ประเทศ ปีท่ีส าเรจ็การศึกษา



6. ผลงาน / ประสบการณ์ในการปฏิบติังาน

1)  องคก์รทีป่ฏบิตังิาน (ในประเทศ) หน้าทีค่วามรบัผดิชอบ จ านวนผูใ้ตบ้งัคบับญัชา ผลงานเด่นหรอืความส าเรจ็ในการปฏบิตังิาน

2)  องคก์รทีป่ฏบิตังิาน (ต่างประเทศ) หน้าทีค่วามรบัผดิชอบ จ านวนผูใ้ตบ้งัคบับญัชา ผลงานเด่นหรอืความส าเรจ็ในการปฏบิตังิาน

7. การฝึกอบรม / ดงูานท่ีเก่ียวข้องและเป็นประโยชน์ต่อการด ารงต าแหน่ง

8. ความสามารถทางภาษา   (ระบุ  พอใช ้ ด ี ดมีาก)

9. ความสามารถพิเศษ
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ภาษา ฟัง พดู อ่าน เขียน

ล าดบั หลกัสตูร สถาบนั / ประเทศ ระยะเวลา (ปี เดือน)



10. ความคิดเหน็ของผูส้มคัร

1)  เหตุผลทีท่่านสนใจรว่มงานกบัตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย

2)  คุณสมบตัใิดของท่านทีค่ดิวา่เหมาะสมกบัต าแหน่งผูจ้ดัการตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย

3)  ความคดิเหน็อืน่ ๆ

11. ผูส้มคัรโปรดท ำเคร่ืองหมำย  ลงในช่อง ⃝  เพ่ือรบัรองคณุสมบติัทัว่ไป/ลกัษณะต้องห้าม/คณุสมบติัเฉพาะ (ทกัษะและประสบการณ์) ของท่าน

รบัรอง ไม่รบัรอง

1) มสีญัชาตไิทย ⃝ ⃝
2) อายไุมเ่กนิ 60 ปีบรบิรูณ์ ในวนัที ่18 กนัยายน 2567 ⃝ ⃝

3) ส าเรจ็การศกึษาไมต่ ่ากวา่ระดบัปรญิญาตรี ⃝ ⃝

4) สามารถปฏบิตังิานเตม็เวลาใหแ้ก่ตลาดหลกัทรพัยฯ์ ⃝ ⃝

5) ไมเ่ป็นหรอืไมเ่คยเป็นบุคคลลม้ละลาย ⃝ ⃝

6)  ⃝ ⃝

7)  
⃝ ⃝

8)  ⃝ ⃝

รบัรอง ไม่รบัรอง

  1) มคีวามรูแ้ละความเขา้ใจดา้นเศรษฐกจิ ตลาดเงนิ และตลาดทุนเป็นอยา่งดี ⃝ ⃝

⃝ ⃝

⃝ ⃝

⃝ ⃝

⃝ ⃝

⃝ ⃝

⃝ ⃝
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ไมเ่คยไดร้บัโทษจ าคุกโดยค าพพิากษาถงึทีส่ดุใหจ้ าคุก เวน้แต่เป็นโทษส าหรบัความผดิทีไ่ดก้ระท าโดยประมาทหรอืความผดิลหุ
โทษ

ไมเ่ป็นขา้ราชการซึง่มตี าแหน่งหรอืเงนิเดอืนประจ า ขา้ราชการการเมอืง หรอืพนกังานหรอืลกูจา้งของหน่วยงานของรฐั หรอื
รฐัวสิาหกจิ หรอืของราชการสว่นทอ้งถิน่ สมาชกิสภาทอ้งถิน่หรอืผูบ้รหิารทอ้งถิน่ซึง่ไดร้บัเลอืกตัง้ ดงันัน้ หากขา้พเจา้ไดร้บัการ
คดัเลอืกจากคณะกรรมการตลาดหลกัทรพัยฯ์ เพือ่ทีจ่ะแต่งตัง้ใหเ้ป็นผูจ้ดัการตลาดหลกัทรพัยฯ์ ในขณะทีข่า้พเจา้ด ารงต าแหน่ง
ดงักลา่ว ขา้พเจา้จะด าเนนิการใหต้นเองไมม่ลีกัษณะตอ้งหา้มขอ้นี้ ก่อนไดร้บัแต่งตัง้เป็นผูจ้ดัการตลาดหลกัทรพัยฯ์

คณุสมบติัเฉพาะ (ทกัษะและประสบการณ์)

  3) มวีสิยัทศัน์และกลยทุธท์ีส่ามารถก าหนดใหเ้ป็นแผนปฏบิตังิาน ตลอดจนมคีวามสามารถในการบรหิารงานใหป้ระสบผลส าเรจ็
ตามทศิทางการด าเนนิงานขององคก์ร

  4) มทีกัษะและคุณสมบตั ิ(Competencies & Personal Attributes) ทีเ่หมาะสมต่อการปฏบิตัหิน้าทีเ่ป็นผูจ้ดัการตลาดหลกัทรพัยฯ์ 
เชน่ มทีกัษะในการสือ่สาร มคีวามสามารถในการบรหิารจดัการและสานประโยชน์กบัองคก์รต่าง ๆ ทีเ่กีย่วขอ้งกบัการพฒันาตลาด
ทุน เป็นตน้

  5) มคีวามเป็นผูน้ า มจีรยิธรรมและจรรยาบรรณ รวมทัง้สามารถเป็นตวัแทนขององคก์รต่อสาธารณะทัง้ในประเทศและต่างประเทศ

  2) มปีระสบการณ์ ความรู ้ความสามารถ และความเชีย่วชาญในการบรหิารจดัการองคก์รในฐานะผูบ้รหิารระดบัสงูขององคก์ร กรณี
เป็นหรอืเคยเป็นผูบ้รหิารระดบัสงูในสถาบนัการเงนิ หรอืองคก์รทีเ่กีย่วขอ้งกบัตลาดเงนิหรอืตลาดทุน จะไดร้บัการพจิารณาเป็น
กรณีพเิศษ

ไมเ่ป็นผูท้ีพ่น้จากต าแหน่งกรรมการตลาดหลกัทรพัยฯ์ เนื่องจากคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์มมีตใิหอ้อก

  6) มคีวามเขา้ใจดา้นเทคโนโลยสีารสนเทศทีเ่กีย่วขอ้งกบัตลาดเงนิและตลาดทุน

  7) มคีวามสามารถในการใชภ้าษาองักฤษเป็นอยา่งดี

คณุสมบติัทัว่ไป / ลกัษณะต้องห้าม



    ข้าพเจา้ตกลงเป็นผูร้บัผิดชอบในการตรวจสอบรายละเอียด คณุสมบติัทัว่ไป ลกัษณะต้องห้าม คณุสมบติัเฉพาะ (ทกัษะและ
ประสบการณ์) ของข้าพเจา้ท่ีระบุไวใ้นใบสมคัรน้ี และเอกสารหลกัฐานประกอบการสมคัรของข้าพเจา้ให้ตรงตามท่ีเปิดรบัสมคัรทุก
ประการ โดยข้าพเจา้ยินยอมให้ตลาดหลกัทรพัยร้์องขอ สอบถาม ตรวจสอบข้อมูลส่วนบุคคล พร้อมทัง้ข้อมูลประวติัอาชญากรรม ประวติั
เก่ียวกบัการซ้ือขายหลกัทรพัย ์และการกระท าท่ีอาจเป็นความผิดตามกฎหมายหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยข์องข้าพเจา้ จากกอง
ทะเบียนประวติัอาชญากร ส านักงานต ารวจแห่งชาติ ศนูยข้์อมูลแลกเปล่ียนข้อมูลภาครฐั และหน่วยงานอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวข้อง และยินยอมให้
ตลาดหลกัทรพัยฯ์ เกบ็รวบรวม ใช้และ/หรือเปิดเผย (รวมเรียกวา่ "ประมวลผล") ข้อมูลส่วนบุคคลดงักล่าวตลอดไปหรือจนกวา่จะหมด
ความจ าเป็น เพ่ือการบริหารงานบุคคล  การพิจารณารบับุคคลเข้าด ารงต าแหน่ง การตรวจสอบคณุสมบติั การตรวจสอบลกัษณะต้องห้าม
 และการพิจารณาความเหมาะสมของข้าพเจา้ท่ีจะได้รบัการพิจารณาคดัเลือกและแต่งตัง้เป็นผูจ้ดัการตลาดหลกัทรพัยฯ์ ตลอดจนการ
บริหารจดัการอ่ืนใดท่ีเก่ียวข้องอนัอาจเป็นประโยชน์ต่อข้าพเจา้หรือต่อตลาดหลกัทรพัยฯ์

    นอกจากน้ี ข้าพเจา้ขอให้ค ารบัรองต่อตลาดหลกัทรพัยฯ์ ไวด้งัต่อไปน้ี

    1. ข้าพเจา้ได้ตรวจสอบความถกูต้องครบถว้นของข้อมูลท่ีแจง้ไวใ้นใบสมคัรน้ีและเอกสารหลกัฐานประกอบการสมคัรของข้าพเจา้ดี
แล้ววา่ ถกูต้องและเป็นความจริงทุกประการ ทัง้น้ี ไม่วา่กรณีใดๆ ภายหลงัจากท่ีข้าพเจา้ได้ย่ืนใบสมคัรและเอกสารหลกัฐานประกอบการ
รบัสมคัรแล้ว ข้าพเจา้จะไม่ขอแก้ไขเปล่ียนแปลงรายละเอียดและเอกสารหลกัฐานดงักล่าว

    2. บรรดาเอกสารหลกัฐานท่ีข้าพเจา้ได้ย่ืนประกอบการสมคัรน้ี เป็นเอกสารท่ีแท้จริง ไม่ใช่เอกสารปลอมหรือมีข้อความอนัเป็นเทจ็ใดๆ

    3. หากปรากฏภายหลงัวา่ ข้าพเจา้ขาดคณุสมบติั หรือมีคณุสมบติัไม่ครบถว้นหรือไม่ตรงตามท่ีได้รบัรองไวห้รือไม่เป็นความจริงหรือ
ปกปิดข้อเทจ็จริงซ่ึงควรแจง้ให้ทราบ หรือมีลกัษณะต้องห้าม (ในกรณีท่ีข้าพเจา้ได้รบัการแต่งตัง้เป็นผูจ้ดัการตลาดหลกัทรพัยฯ์)  หรือ
ยกเลิกความยินยอมท่ีเก่ียวข้องกบัข้อมูลส่วนบุคคลของข้าพเจา้  ข้าพเจา้ตกลงให้ถอืวา่ข้าพเจา้เป็นผูข้าดคณุสมบติัในการสมคัรและไม่มี
สิทธิได้รบัการพิจารณาคดัเลือกและแต่งตัง้เป็นผูจ้ดัการตลาดหลกัทรพัยฯ์ รวมตลอดจนให้ถอืเป็นเหตท่ีุจะบอกเลิกสญัญาจา้งได้ (ใน
กรณีท่ีข้าพเจา้ได้รบัการแต่งตัง้เป็นผูจ้ดัการตลาดหลกัทรพัยฯ์) โดยข้าพเจา้จะไม่ใช้สิทธิเรียกร้องใด ๆ ซ่ึงรวมถงึค่าชดเชยและ
ค่าเสียหายใดๆ ทัง้ส้ิน และข้าพเจา้ยินดีรบัผิดชอบตามกฎหมายหรือชดใช้ความเสียหายท่ีเกิดขึน้แก่ตลาดหลกัทรพัยฯ์ ตามท่ีเรียกร้อง

    4. ข้าพเจา้ได้ศึกษารายละเอียดต่างๆ ท่ีระบุไวใ้นค าประกาศเก่ียวกบัความเป็นส่วนตวัของกลุ่มตลาดหลกัทรพัยฯ์  
(https://www.set.or.th/th/privacy-notice) เป็นอย่างดีแล้วและรบัทราบวา่ข้อมูลส่วนบุคคลของข้าพเจา้ รวมถงึข้อมูลส่วนบุคคลของ
บุคคลท่ีสาม เช่น บิดา มารดา คู่สมรส บุตร เป็นต้น ท่ีข้าพเจา้ได้เปิดเผยข้อมูลให้แก่ตลาดหลกัทรพัยฯ์ จะถกูประมวลผลและได้รบัความ
คุ้มครองภายใต้ค าประกาศเก่ียวกบัความเป็นส่วนตวัของกลุ่มตลาดหลกัทรพัยฯ์ ดงักล่าว รวมถงึจะถกูเปิดเผยให้แก่บุคคลท่ีเก่ียวข้องกบั
กระบวนการพิจารณาคดัเลือกและแต่งตัง้ผูจ้ดัการตลาดหลกัทรพัยฯ์ (อาทิ คณะกรรมการตลาดหลกัทรพัยฯ์ คณะอนุกรรมการสรรหา
และพิจารณาค่าตอบแทน เป็นต้น) และผูท่ี้เก่ียวข้องกบัการบริหารจดัการอ่ืนใดอนัอาจเป็นประโยชน์ต่อข้าพเจา้และตลาดหลกัทรพัยฯ์  
โดยข้าพเจา้ขอยืนยนัและรบัรองวา่ ข้าพเจา้ได้ด าเนินการให้บุคคลท่ีสาม ได้อ่านและเข้าใจรายละเอียดท่ีระบุไวใ้นค าประกาศเก่ียวกบั
ความเป็นส่วนตวัของกลุ่มตลาดหลกัทรพัยฯ์ ด้วยแล้ว

    อน่ึง หากข้าพเจา้ไม่ได้ด าเนินการเพ่ือปกปิดข้อมูลท่ีมีความอ่อนไหว (เช่น หมู่เลือด เป็นต้น) ท่ีปรากฏในส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน
 หรือบตัรประจ าตวัเจา้หน้าท่ีของรฐั หรือบตัรพนักงานรฐัวิสาหกิจ หรือบตัรอ่ืน ๆ ในท านองเดียวกนั ซ่ึงเป็นเอกสารหลกัฐานประกอบ 
การสมคัรท่ีข้าพเจา้น าส่งให้แก่ตลาดหลกัทรพัยฯ์ ให้ถอืวา่ ข้าพเจา้ได้ให้ความยินยอมแก่ตลาดหลกัทรพัยฯ์ ในการประมวลผลข้อมูลส่วน
บุคคลท่ีมีความอ่อนไหวดงักล่าวแล้ว

ลงช่ือ ................................................................ ผูส้มคัร

วนัท่ี ........ เดือน ............................ พ.ศ. ..........
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12. เอกสารหลกัฐานประกอบการสมคัร

มี ไม่มี

12.1 ⃝ ⃝

12.2 ⃝ ⃝

12.3 ⃝ ⃝

12.4 ⃝ ⃝

12.5 ⃝ ⃝

12.6 ⃝ ⃝

12.7 ⃝ ⃝

12.8

⃝ ⃝

⃝ ⃝

ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน  หรอืบตัรประจ าตวัเจา้หน้าทีข่องรฐั  หรอืบตัรพนกังานรฐัวสิาหกจิ หรอืบตัรอืน่ๆ

ใบสมคัร "Application Form ต าแหน่งผูจ้ดัการตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย" (ตามแบบฟอรม์ทีก่ าหนด)

รายละเอียดเอกสาร

รปูถ่ายหน้าตรง ไมส่วมหมวก และไมใ่สแ่ว่นตาด า (รปูถ่ายไมเ่กนิ 6 เดอืน)

ส าเนาหลกัฐานแสดงวุฒกิารศกึษา 
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หลกัฐานทีแ่สดงถงึความรูค้วามสามารถ ประวตักิารท างาน ผลงาน/ประสบการณ์ในการปฏบิตังิาน การฝึกอบรม/ดงูาน
ตามทีร่ะบุไว ้ทีจ่ะเป็นเป็นประโยชน์ต่อการบรหิารจดัการองคก์รในต าแหน่งผูจ้ดัการตลาดหลกัทรพัยฯ์

          โปรดจดัท าเอกสารหลกัฐานประกอบการสมคัร โดยเอกสารข้อ 12.2 - 12.8 ลงนามรบัรองส าเนาถกูต้องทุกหน้า

เอกสารแสดงวสิยัทศัน์ และแนวคดิในการบรหิารจดัการตลาดหลกัทรพัยฯ์

หลกัฐานแสดงถงึคณุสมบตัเิพิม่เตมิเฉพาะ (ทกัษะและประสบการณ์) หนงัสอืรบัรองการด ารงต าแหน่งจากหน่วยงาน
หรอืองคก์ร พรอ้มโครงสรา้งองคก์ร รวมทัง้รายงานประจ าปี (Annual Report) หรอืงบการเงนิ ในขณะทีด่ ารงต าแหน่ง
เพือ่ประกอบการพจิารณาคณุสมบตัเิฉพาะตามขอ้ 2)

Presentation ในรปูแบบ Powerpoint ไมเ่กนิ 5 หน้า

บทความ (ภาษาไทย หรอืภาษาองักฤษ) พมิพด์ว้ยตวัอกัษร Browallia New ขนาด 16 ไมเ่กนิ 3 หน้ากระดาษ A4 และ

ผลการประเมนิการปฏบิตังิานทีผ่า่นมาในองคก์ร พรอ้มทัง้ผลการประเมนิรอบทศิแบบ 360 องศา (360 degree 
Evaluation) ยอ้นหลงั 3 ปี (ถา้ม)ี


