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สารประธานกรรมการ

สภาพเศรษฐกิจโลกในปี 2566 ยังเผชิญกับความท้าทายใน 
หลายด้านอย่างต่อเน่ือง ไม่ว่าจากอัตราเงินเฟ้อท่ีสูง อัตรา 
ดอกเบ้ียทีป่รับเพิม่ข้ึน เม็ดเงนิสภาพคล่องทีล่ดลง ปัจจยัเหล่านี ้
มีผลกระทบต่อการเติบโตทางเศรษฐกิจและตลาดทุนทั่วโลก 
นอกจากนี ้ ความขดัแย้งทางภมิูรัฐศาสตร์ และความเสีย่งด้าน
ผลกระทบจากสิง่แวดล้อม ยังส่งผลกระทบต่อภาวะเศรษฐกิจโลก 
โดยรวมมากขึ้น ในขณะท่ีประเทศไทยก�ำลังเริ่มฟื้นตัวจาก 
การเพิม่ขึน้ของระดับอปุโภคบรโิภค การส่งออก การท่องเทีย่ว 
และการบริการที่ เ ร่ิมกลับมาภายหลังจากสถานการณ ์
การระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19)  
แต่เศรษฐกิจไทยในภาพรวมก็มีแนวโน้มการเติบโตท่ีชะลอตัว
ในปี 2566 สอดคล้องไปกับสถานการณ์ของโลกโดยรวม

ในปี 2566 กองทุนส่งเสริมการพัฒนาตลาดทุน (CMDF) ยังคง
มุ่งม่ันท�ำหน้าท่ีตามพนัธกิจหลกัในการเสริมสร้างและสนบัสนนุ
การพัฒนาตลาดทุนไทยเพื่อพัฒนาระบบนิเวศของตลาดทุน
ตามวัตถุประสงค์หลักของ CMDF ทั้ง 4 ด้าน คณะกรรมการ 
CMDF ร่วมกับคณะอนุกรรมการ ทั้ง 4 คณะ คณะที่ปรึกษา 
และฝ่ายบริหาร ได้วางแนวทางการด�ำเนินงานของ CMDF  
โดยเน้นการท�ำงานเชงิรกุสนบัสนนุโครงการต่าง ๆ  ให้ครอบคลมุ 
ทุกด้าน ผลักดันโครงการของ CMDF เพิ่มเติมเพื่อเป็นการ
กระตุน้การพฒันาตลาดทุนมากขึน้ตามสถานการณ์ทีเ่ปล่ียนไป 
สนบัสนนุการประชาสมัพนัธ์งานเชงินโยบายเพือ่สร้างการรับรู้ 
ในวงกว้าง โดยคาดหวังให้เกิดการน�ำองค์ความรู้ที่ได้จาก 
การด�ำเนินโครงการ และงานวิจัยไปต่อยอดอย่างเป็นรูปธรรม 
รวมถึงมุ่งผลักดันและขยายความร่วมมือกับ Stakeholders 
เพื่อรับฟังข้อเสนอแนะ แลกเปลี่ยนมุมมอง และแนวคิด 
ในการพัฒนาตลาดทุนไทย เพื่อให้การออกแบบขอบเขต 
การสนับสนุนของ CMDF สอดคล้องกับบริบท พัฒนาการ  

และความต้องการของอุตสาหกรรมในประเทศ สร้างประโยชน์
สูงสุดต่อทั้งระบบนิเวศ และ ตลาดทุนไทย

โดยในปีที่ผ่านมา CMDF ได้ด�ำเนินงานตามแผนการดังกล่าว
โดยให้การสนับสนุนการพัฒนาระบบนิเวศของตลาดทุนไทย
ครอบคลุมผ่านวัตถุประสงค์หลักทั้ง 4 ด้านอย่างเหมาะสม 
และได้รับความร่วมมือและการสนับสนุนจาก Stakeholders 
ในการร่วมผลักดันแผนงานโครงการของ CMDF เป็นอย่างดี 
สร้างผลกระทบเชิงบวกต่อผู ้มีส่วนเก่ียวข้องในตลาดทุน 
และประชาชน และมีการน�ำเสนองานเชิงนโยบายเพื่อสร้าง 
การรับรู้ในวงกว้าง เช่น การศกึษาผลกระทบจากการจดัเก็บภาษี 
จากการขายหุ้นในตลาดหลักทรัพย์ของไทย การศึกษาโอกาส
ทางธุรกิจ Private Debt ในตลาดทุนไทย การศึกษาโอกาสทาง
ธรุกิจอตุสาหกรรมธรุกิจเงนิร่วมทนุ (Venture Capital) เป็นต้น 
นอกจากนี้ CMDF ยังให้ความส�ำคัญต่อโครงการท่ีขับเคลื่อน
ด้านสิ่งแวดล้อม สังคม และบรรษัทภิบาล (Environmental, 
Social, Governance: ESG) และการให้ความรู้ด้านตลาดทุน
ต่อประชาชนและผู้ลงทุนมากขึ้นด้วย โดยเห็นได้จากโครงการ
ของ CMDF ที่สนับสนุนและด�ำเนินการเป็นรูปธรรมในปี 2566

ในนามของคณะกรรมการ CMDF ผมขอขอบคุณคณะกรรมการ 
คณะท่ีปรึกษา ผู้บริหารและพนักงาน CMDF ทุกท่านท่ีได ้
ร่วมกันปฏิบัติหน้าที่ด้วยความตั้งใจและทุ่มเทตลอดปี 2566 
และขอขอบคุณ Stakeholders ทุกภาคส่วนที่ให้การสนับสนุน 
การด�ำเนินงานของ CMDF เป็นอย่างดี ท�ำให้การด�ำเนินงาน
ของ CMDF มีส่วนช่วยผลักดันการพัฒนาตลาดทุนให้เติบโต
อย่างมีประสทิธภิาพและยัง่ยืนอย่างต่อเนือ่งและเป็นส่วนส�ำคัญ
ในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจไทยให้เติบโตยิ่งขึ้น

ดร.ประสาร ไตรรัตน์วรกุล 
ประธานกรรมการ

CMDF ยังให้ความส�ำคัญต่อโครงการที่ขับเคลื่อน 
ด้านสิ่งแวดล้อม สังคม และบรรษัทภิบาล  

และการให้ความรู้ด้านตลาดทุนต่อประชาชน 
และผู้ลงทุนมากขึ้นด้วย

“

”
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สารผู้จัดการ

กองทุนส่งเสริมการพัฒนาตลาดทุน (CMDF) เป็นองค์กรท่ีมีี
บทบาทหลักในการส่งเสริมผลักดันและเพิ่มขีดความสามารถ
ของตลาดทุนไทยอย่างรอบด้านเพื่อเศรษฐกิจและสังคมไทย 
ครอบคลุมการสนับสนุนโครงการหลากหลายมิติ ไม่ว่าจะเป็น 
การส่งเสริมการศึกษาวิจัย การสนับสนุนการพัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐานของตลาดทุน การพัฒนาบุคลากร การสร้างสรรค์
นวตักรรม และการรณรงค์เสรมิสร้างความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับ 
ตลาดทุนให้กับประชาชน ซึ่งตลอดระยะเวลา 4 ปี ที่ผ่านมา 
การด�ำเนินการสนับสนุนดังกล่าวได้รับการตอบรับเป็นอย่างดี
จากผู้มีส่วนได้เสียในตลาดทุน หน่วยงานภาครัฐ เอกชน และ
ประชาชน

CMDF เร่ิมด�ำเนนิงานพร้อมกับการเกิดสถานการณ์การระบาด
ของโรคตดิเชือ้ไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) คงไม่อาจปฏิเสธ
ได้ว่าปัญหาการแพร่ระบาดฯ ส่งผลกระทบต่อการด�ำเนนิงานของ 
CMDF ทีเ่พิง่เริม่ต้น รวมถงึการเปลีย่นแปลงชวีติความเป็นอยู ่
ของผูค้นท่ัวไป เศรษฐกจิและตลาดทนุ ทีจ่�ำเป็นต้องมีการปรบัตวั 
และเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมรูปแบบการใช้ชีวิต การเรียนรู้ 
การด�ำเนินกิจการ ที่ล้วนต้องมีการปรับตัวอย่างรวดเร็ว ดังนั้น 
เพื่อตอบสนองต่อปัญหาดังกล่าวการด�ำเนินงานของ CMDF 
ในช่วงแรกเน้นการด�ำเนนิการผ่าน Outsourcing ท่ีท�ำให้ CMDF 
สามารถจัดการพิจารณาและสนับสนุนทุนได้อย่างรวดเร็ว โดย
สามารถพจิารณาข้อเสนอโครงการต่าง ๆ  มากถงึ 168 ข้อเสนอ 
โครงการ และคณะกรรมการ CMDF ได้อนมัุตทุินสนบัสนนุไปแล้ว 
131 โครงการ มูลค่ากว่า 2,723,332,249 บาท โดยในปี 2566 
เป็นปีที่มีการอนุมัติทุนสนับสนุนจ�ำนวนมากถึง 47 โครงการ

ภายใต้บทบาทและภารกจิในการพฒันาตลาดทุนในช่วงจงัหวะ
ท่ีเกิดปัญหาการแพร่ระบาดฯ CMDF ได้ให้ความส�ำคัญต่อ 
การสนับสนุนการพัฒนาการปรับตัวของภาคอุตสาหกรรม  

การเข้าสนับสนุนการจ้างงาน สนับสนุนการน�ำเอาเทคโนโลยี
ท่ีทันสมัยเข้ามาปรับใช้เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพของตลาดทุน  
การสนบัสนนุยกระดับความรู้ของตวักลางและผูป้ระกอบการใน
สถานการณ์ที่เปลี่ยนไป การสนับสนุนการยกระดับงานศึกษา
เพื่อแก้ปัญหาและเพิ่มประสิทธิภาพของตลาดทุน เป็นต้น  
และในปี 2566 CMDF ได้มุ่งเน้นสนับสนุนการให้ความรู้ด้าน
ตลาดทนุกับประชาชนและการสนบัสนนุด้าน ESG เพิม่มากขึน้ 
อีกด้วย ที่ผ่านมา นอกจากนี้ CMDF ได้ให้การสนับสนุน 
โครงการพฒันาตลาดทนุภายใต้วตัถปุระสงค์ทัง้ 4 ของ CMDF 
และโครงการสนับสนุนเหล่านี้ยังครอบคลุมทั้ง 5 ยุทธศาสตร์
ของแผนพัฒนาตลาดทุนไทย 

การด�ำเนนิการของ CMDF มีการปรับปรุงกระบวนการท�ำงาน
อย่างต่อเนือ่งเพือ่เพิม่ประสิทธภิาพเพือ่รองรับจ�ำนวนโครงการที่
พจิารณาและจ�ำนวนโครงการทีต้่องตดิตามทีม่ากขึน้ นอกจากนี้ 
CMDF ให้ความส�ำคัญต่อการประมวลผลข้อมูล ผลลัพธ์ของ
โครงการท่ีได้เร่ิมด�ำเนินการหรือได้ด�ำเนินการเสร็จสิ้นแล้ว 
ซึ่งเป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาตลาดทุนในอนาคต

ทัง้นี ้การด�ำเนนิงานต่าง ๆ  ของ CMDF ท่ีมีหน้าท่ีเป็นผูส้นบัสนนุ 
และติดตามจะไม่สามารถส�ำเร็จลุล่วงไปได้ หากไม่ได้รับการ
สนบัสนนุจาก Stakeholders ทกุภาคฝ่าย ที่ใ่ห้ความอนุเุคราะห์
และร่วมมือในการพฒันาตลาดทุนไทย ผมขอขอบคุณหน่วยงาน 
องค์กรภาครัฐและเอกชน สมาคมทีเ่กีย่วข้องกับตลาดทุน ผูข้อทุน 
คณะกรรมการ ผู้บริหาร เจ้าหน้าที่ รวมถึงเจ้าหน้าที่หน่วยงาน 
Outsourcing ทุกท่าน ทีอ่ทิุศแรงกายแรงใจ มุ่งม่ันทุม่เทในการ 
ด�ำเนินงานของ CMDF ประสบผลส�ำเร็จตามพันธกิจด้วยดี 
ตลอดระยะเวลาท่ีผ่านมาในการขบัเคลือ่นการพฒันาตลาดทนุไทย 
ให้ก้าวสู่ความย่ังยืนและม่ันคงในอนาคตพร้อมทั้งเป็นรากฐาน
ส�ำคัญในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจไทยให้เจริญก้าวหน้าต่อไป

นายชนันต์ ชาญชัยณรงค ์
ผู้จัดการและเลขานุการคณะกรรมการ 

CMDF ได้ให้การสนับสนุนโครงการพัฒนาตลาดทุน 
ภายใต้วัตถุประสงค์ทั้ง 4 ของ CMDF  

และโครงการสนับสนุนเหล่านี้ยังครอบคลุม 
ทั้ง 5 ยุทธศาสตร์ของแผนพัฒนาตลาดทุนไทย

“

”
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เกี่ยวกับกองทุน
เกี่ยวกับคณะกรรมการ CMDF
เกี่ยวกับ CMDF
รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ
รายงานคณะอนุกรรมการด้านการลงทุน

08
24
27
28
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ตราสัญลักษณ์ของ CMDF

ตราสัญลักษณ์ของ CMDF ออกแบบโดยสะท้อนถึงวัตถุประสงค ์
ของการจัดตั้ง CMDF มีความหมาย มีอัตลักษณ์ มีความน่าเช่ือถือ  
มีเอกลักษณ์ และความคิดสร้างสรรค์ ทันสมัย เข้าใจและจดจ�ำง่าย

รูปวงกลมซ้อน
ออกแบบมาจากเหรียญกษาปณ์ที่มีการหมุนเคลื่อนไหว ไม่หยุดนิ่ง 
สื่อถึงโครงสร้างพื้นฐานและการแข่งขันของตลาดทุน 

กราฟแท่งเทียน
วางซ้อนกันเป็นวงกลม เป็นรูปแบบตัว C ซึ่งเป็นอักษรย่อน�ำหน้าของ 
CMDF แสดงถึง ความร่วมมือของหลายภาคส่วน เพื่อส่งเสริมและ
สนับสนุนพัฒนาศักยภาพของบุคลากรที่เป็นความรู้ต่อตลาดทุน

สีเหลืองเข้ม 
ใช้เพื่อเป็นตัวแทนของสีทอง สื่อถึงความรุ่งเรือง ความรู้  
ให้ความรู้สึกถึงความมีชีวิต ดูเป็นมิตร ใส่ใจ และมีพลังขับเคลื่อน 

สีด�ำ  
ส่ือถงึสะท้อนถงึความเป็นมืออาชพีท่ีน่าเชือ่ถอื มีความหนักแน่น รวมถงึ 
ยังสื่อถึงความทันสมัย และความสามารถในแข่งขันของตลาดทุน
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คณะกรรมการ CMDF
โครงสร้างของคณะกรรมการกองทุนส่งเสริมการพัฒนาตลาดทุน (คณะกรรมการ CMDF) ประกอบด้วย 9 คน ดังนี้ 

กรรมการโดยต�ำแหน่ง (6 คน)

กรรมการโดยต�ำแหน่ง  
(6 คน)

กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ (3 คน)

กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
(3 คน)

ผู้จัดการ CMDF

•	 ประธานกรรมการตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย (“ตลาดหลักทรัพย์ฯ”) เป็นประธานกรรมการ

•	 รองเลขาธิการซึ่งเลขาธิการส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (ก.ล.ต.)  
มอบหมายเป็นรองประธานกรรมการ

•	 ผู้แทนกระทรวงการคลัง 

•	 ผู้แทนธนาคารแห่งประเทศไทย 

•	 ผู้แทนส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับและส่งเสริมการประกอบธุรกิจประกันภัย

•	 ผู้จัดการตลาดหลักทรัพย์ฯ

•	 บุคคลซึ่งคณะกรรมการตลาดหลักทรัพย์ฯ แต่งตั้งตามกระบวนการที่ก�ำหนดไว้ และต้องมาจากรายชื่อที่เสนอชื่อ
โดยนิติบุคคลหรือคณะบุคคลที่มีความเกี่ยวข้องกับตลาดทุน

ทั้งนี้ กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิจะมีวาระการด�ำรงต�ำแหน่ง 3 ปี และด�ำรงต�ำแหน่งติดต่อกันไม่เกิน 2 วาระ

•	 บุคคลซึ่งคณะกรรมการ CMDF แต่งตั้งขึ้น นอกจากนี้แล้ว ตามกฎหมายยังก�ำหนดให้ผู้จัดการ CMDF  
ท�ำหน้าที่เป็นเลขานุการอีกด้วย

คณะกรรมการ CMDF 
ประกอบด้วย 9 คน

ผู้จัดการ CMDF
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รายชื่อคณะกรรมการ CMDF 
(ข้อมูล ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566)

1 เข้าดำ�รงตำ�แหน่งแทน ดร. รุ่ง มัลลิกะมาส เมื่อวันที่ 2 พฤษภาคม 2566
คลิกที่รูปเพื่อรายละเอียดเพิ่มเติม

ดร. ประสาร ไตรรัตน์วรกุล

ประธานกรรมการ 
(ประธานกรรมการตลาดหลักทรัพย์ฯ)

นางสาวจอมขวัญ คงสกุล

รองประธานกรรมการ 
(รองเลขาธกิาร ซึง่เลขาธิการส�ำนกังาน ก.ล.ต. มอบหมาย)

ดร. ภากร ปีตธวัชชัย

กรรมการ 
(กรรมการและผูจ้ดัการตลาดหลักทรัพย์ฯ)

นายชุมพล สุวรรณกิจบริหาร

กรรมการ 
(ผู้แทนกระทรวงการคลัง)

นางอลิศรา มหาสันทนะ1    

กรรมการ 
(ผู้แทนธนาคารแห่งประเทศไทย)
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นายสุรินทร์ ตนะศุภผล
กรรมการ 
(ผู้แทนส�ำนักงานก�ำกับและส่งเสริม 
การประกอบธุรกิจประกันภัย)

นางโชติกา สวนานนท์
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ

นายไพบูลย์ นลินทรางกูร
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ

ดร. อนุชิต อนุชิตานุกูล
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ

คลิกที่รูปเพื่อรายละเอียดเพิ่มเติม

นายชนันต์ ชาญชัยณรงค์
ผู้จัดการ 
และเลขานุการคณะกรรมการ
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การศึกษา
•	 Doctor of Business Administration, Harvard University, 

Massachusetts, USA

•	 Master in Business Administration, Harvard University, 
Massachusetts, USA

•	 Master of Engineering in Industrial Engineering and 
Management, Asian Institute of Technology

•	 วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาไฟฟ้า (เกียรตินิยมอันดับ 1) 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

•	 เศรษฐศาสตรดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์  
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

•	 ปรัชญาดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์  
สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์

•	 ศิลปศาสตรดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ สาขาวิชาเศรษฐศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยหอการค้าไทย

•	 เศรษฐศาสตรดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น

•	 บริหารธุรกิจดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์  
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ

หลักสูตรนักบริหาร
•	 ประกาศนียบัตรหลักสูตร

1.	The Role of the Chairman Program

2.	Director Certification Program

3.	Ethical Leadership Program

4.	Board Nomination and Compensation Program

5.	IT Governance and Cyber Resilience Program

สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

•	 หลักสูตรการป้องกันราชอาณาจักรภาครัฐร่วมเอกชน  
(ปริญญาบัตร ปรอ.) วิทยาลัยป้องกันราชอาณาจักร

•	 หลักสูตรผู้บริหารระดับสูงด้านวิทยาการพลังงาน  
สถาบันวิทยาการพลังงาน

ประวัติคณะกรรมการกองทุน

ต�ำแหน่งงานอื่นในปัจจุบัน
•	 ประธานกรรมการ ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

•	 ประธานกรรมการ บริษทั เซน็ทรัล รีเทล คอร์ปอเรชัน่ จ�ำกัด (มหาชน)

•	 ประธานกรรมการ บริษัท เอสซีจี แพคเกจจิ้ง จ�ำกัด (มหาชน)

•	 ประธานกรรมการ บริษัท พฤกษา โฮลดิ้ง จ�ำกัด (มหาชน)

•	 กรรมการอิสระ บริษัท ปูนซิเมนต์ไทย จ�ำกัด (มหาชน)

•	 ประธานกรรมการ บริษัท ตลาดสัญญาซื้อขายล่วงหน้า 
(ประเทศไทย) จ�ำกัด (มหาชน)

•	 ประธานกรรมการ และประธานอนุกรรมการ  
มูลนิธิตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

•	 กรรมการ บริษัท ทุนลดาวัลย์ จ�ำกัด

•	 กรรมการ บริษัท สยามสินธร จ�ำกัด

•	 ที่ปรึกษาอาวุโส กลุ่มบริษัทเซ็นทรัล

•	 ประธานกรรมการ กองทุนเพื่อความเสมอภาคทางการศึกษา

•	 ประธานคณะกรรมการ สถาบันวิจัยเพื่อการพัฒนาประเทศไทย

•	 กรรมการ และกรรมการบริหาร สภากาชาดไทย

•	 ที่ปรึกษา ส�ำนักงานทรัพย์สินพระมหากษัตริย์

•	 กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ คณะกรรมการจัดการทรัพย์สิน 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

•	 กรรมการ คณะกรรมการบริหารจัดการทรัพย์สิน วชิราวุธวิทยาลัย

ประสบการณ์การท�ำงาน
•	 ผู้ว่าการธนาคารแห่งประเทศไทย

•	 เลขาธิการ ส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย ์
และตลาดหลักทรัพย์ 

•	 กรรมการผู้จัดการ ธนาคารกสิกรไทย จ�ำกัด (มหาชน)

•	 ประธานคณะกรรมการปฏิรูปประเทศด้านเศรษฐกิจ

•	 ประธานคณะกรรมการก�ำกับการจัดซื้อจัดจ้างของหน่วยงานรัฐ

•	 กรรมการ คณะกรรมการอิสระเพื่อการปฏิรูปการศึกษา

•	 กรรมการ คณะกรรมการนโยบายรัฐวิสาหกิจ   

•	 ประธานคณะกรรมการ โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ์

ดร. ประสาร ไตรรัตน์วรกุล 
ประธานกรรมการ

กลับสู่หน้าคณะกรรมการ CMDF
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การศึกษา
•	 ปริญญาโท บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต วิชาเอกการเงิน  

สถาบันบัณฑิตบริหารธุรกิจศศินทร ์
แห่งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

•	 ปริญญาตรี เศรษฐศาสตรบัณฑิต  
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

หลักสูตรนักบริหาร
•	 Chartered Financial Analyst (CFA) และ  

Chartered Alternative Investment Analyst (CAIA)

ต�ำแหน่งงานอื่นในปัจจุบัน
•	 รองเลขาธิการ ดูแลสายนวัตกรรมทางการเงิน 

และเทคโนโลยีดิจิทัล และสายเทคโนโลยีดิจิทัล  
ส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 

•	 ประธานอนุกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน  
กองทุนส่งเสริมการพัฒนาตลาดทุน

นางสาวจอมขวัญ คงสกุล 
รองประธานกรรมการ

ประสบการณ์การท�ำงาน
•	 รองเลขาธิการ ดูแลสายสื่อสารองค์กร  

สายระดมทุน และสายก�ำกับบัญชี  
ส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 

•	 ผู้ช่วยเลขาธิการ สายระดมทุน  
ส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์

•	 รักษาการผู้อ�ำนวยการฝ่ายพัฒนาบริษัท  
ส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์

•	 ผู้อ�ำนวยการฝ่ายจดทะเบียนหลักทรัพย์-ตราสารหนี ้
และตราสารอื่น  
ส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์

•	 ผู้อ�ำนวยการฝ่ายนโยบายและพัฒนาธุรกิจจัดการลงทุน 
ส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์

•	 ผู้อ�ำนวยการฝ่ายจดทะเบียนหลักทรัพย์-ตราสารหนี ้
และตราสารอื่น  
ส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์

•	 ผู้ดูแลผลประโยชน์ของกองทุนรวม ธนาคารซิตี้แบงก์ 

กลับสู่หน้าคณะกรรมการ CMDF
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การศึกษา
•	 Doctoral of Business Administration in  

Finance and Economics, Boston University, USA

•	 Master of Business Administration,  
Finance Major, University of Wisconsin, USA

•	 วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต (อิเล็กทรอนิกส์)  
สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง

หลักสูตรนักบริหาร
•	 Columbia Senior Executive Program,  

Columbia University, USA

•	 ประกาศนียบัตรหลักสูตร

1.	Director Certification Program

2.	Director Accreditation Program

3.	Corporate Governance for Capital Market  
Intermediaries

สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

•	 ประกาศนียบัตรหลักสูตรผู้บริหารระดับสูง 
ด้านวิทยาการพลังงาน  
สถาบันวิทยาการพลังงาน

•	 หลักสูตรผู้บริหารระดับสูง  
สถาบันวิทยาการตลาดทุน (วตท.) รุ่นที่ 12

ดร. ภากร ปีตธวัชชัย 
กรรมการ

ต�ำแหน่งงานอื่นในปัจจุบัน
•	 กรรมการ  

คณะกรรมการพัฒนาตลาดทุนไทย

•	 กรรมการและเลขานุการ  
สภาธุรกิจตลาดทุนไทย

•	 ประธานกรรมการ  
บริษัท ส�ำนักหักบัญชี (ประเทศไทย) จ�ำกัด

•	 ประธานกรรมการ  
บริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จ�ำกัด

•	 ประธานกรรมการ  
บริษัท ไทยเอ็นวีดีอาร์ จ�ำกัด

•	 รองประธานกรรมการ  
บริษัท ตลาดสัญญาซื้อขายล่วงหน้า (ประเทศไทย) จ�ำกัด 
(มหาชน)

•	 รองประธานกรรมการ  
บริษัท เซ็ท เวนเจอร์ โฮลดิ้ง จ�ำกัด

•	 กรรมการและเลขานุการ  
มูลนิธิตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

ประสบการณ์การท�ำงาน
•	 ประธานกรรมการ  

บริษัท ศูนย์ซื้อขายสินทรัพย์ดิจิทัลไทย จ�ำกัด 

•	 ประธานกรรมการ  
บริษัท เซ็ทเทรด ดอท คอม จ�ำกัด

•	 ประธานกรรมการ  
บริษัท ฟินเน็ต อินโนเวชั่น เน็ตเวิร์ค จ�ำกัด

•	 ประธานกรรมการ  
บริษัท ไลฟ์ฟินคอร์ป จ�ำกัด

•	 รองประธานคณะท�ำงาน 
กลุ่มตลาดหลักทรัพย์เกิดใหม่และกรรมการ  
สมาพันธ์ตลาดหลักทรัพย์โลก

•	 รองผู้จัดการ สายงานวางแผนกลยุทธ์องค์กร  
และสายงานการเงินและบริหารเงินลงทุน  
ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

•	 รองผู้จัดการ สายงานการตลาด  
ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

•	 รองกรรมการผู้จัดการใหญ่ สายการเงิน  
บริษัท น�้ำตาลมิตรผล จ�ำกัด

•	 ผู้ช่วยผู้จัดการใหญ่ หัวหน้ากลุ่มงานบริหารการเงิน  
ธนาคารไทยพาณิชย์ จ�ำกัด (มหาชน)

•	 กรรมการ และประธานคณะกรรมการจัดการลงทุน  
บริษัท ไทยพาณิชย์นิวยอร์คไลฟ์ ประกันชีวิต จ�ำกัด (มหาชน)

กลับสู่หน้าคณะกรรมการ CMDF
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การศึกษา
•	 Master of Business Administration,  

University of Southern Colorado, USA

•	 ปริญญาโท รัฐประศาสนศาสตร์  
สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์

•	 ปริญญาตรี รัฐศาสตร์  
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

หลักสูตรนักบริหาร
•	 ประกาศนียบัตรหลักสูตร  

Directors Certification Program รุ่นที่ 346  
สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

•	 หลักสูตรนักบริหารระดับสูง:  
ผู้บริหารส่วนราชการ (นบส.2) รุ่นที่ 15

•	 หลักสูตรนักบริหารระดับสูง:  
ผู้น�ำที่มีวิสัยทัศน์และคุณธรรม (นบส.1) รุ่นที่ 94

•	 ประกาศนียบัตรหลักสูตรชั้นสูง 
การบริหารเศรษฐกิจสาธารณะ 
ส�ำหรับนักบริหารระดับสูง (ปศส.) รุ่นที่ 16  
สถาบันพระปกเกล้า

•	 หลักสูตรนักพัฒนานักบริหารของกระทรวงการคลัง  
(Executive Development Program)  
กระทรวงการคลัง

•	 หลักสูตรประกาศนียบัตรกฎหมายมหาชนรุ่นที่ 29  
คณะนิติศาสตร์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

•	 หลักสูตร Local Public Finance, Ministry of Finance  
ณ ประเทศญี่ปุ่น

•	 The Seminar on Economic Policies 2001,  
The Policy Research Institute  
ณ ประเทศญี่ปุ่น

นายชุมพล สุวรรณกิจบริหาร 
กรรมการ

ต�ำแหน่งงานอื่นในปัจจุบัน
•	 รองผู้อ�ำนวยการส�ำนักงานเศรษฐกิจการคลัง

•	 ประธานกรรมการตรวจสอบ  
กองทุนส่งเสริมการพัฒนาตลาดทุน

•	 กรรมการผู้แทนกระทรวงการคลัง 
บรรษัทประกันสินเชื่ออุตสาหกรรมขนาดย่อม

•	 กรรมการผู้ทรงคุณวุฒ ิ
ในคณะกรรมการบริหารกองทุนประกันวินาศภัย

•	 กรรมการผู้แทนกระทรวงการคลัง 
ในคณะกรรมการบริหารกิจการขององค์การสุรา  
กรมสรรพสามิต

ประสบการณ์การท�ำงาน
•	 ผู้อ�ำนวยการส�ำนักนโยบายการคลัง

•	 เลขานุการกรม ส�ำนักงานเศรษฐกิจการคลัง

•	 ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้านนโยบายภาษี

กลับสู่หน้าคณะกรรมการ CMDF
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การศึกษา
•	 Master of Business Administration,  

Pittsburg State University, USA

•	 ปริญญาตรี พาณิชยศาสตร์และการบัญชี  
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

หลักสูตรนักบริหาร
•	 หลักสูตรผู้บริหารระดับสูง  

สถาบันวิทยาการตลาดทุน (วตท.) รุ่นที่ 23

ต�ำแหน่งงานอื่นในปัจจุบัน
•	 รองผู้ว่าการ ด้านเสถียรภาพการเงิน  

ธนาคารแห่งประเทศไทย

•	 กรรมการ  
คณะกรรมการธนาคารแห่งประเทศไทย

นางอลิศรา มหาสันทนะ 
กรรมการ

•	 รองประธานกรรมการ  
คณะกรรมการนโยบายการเงิน

•	 กรรมการ  
คณะกรรมการนโยบายสถาบันการเงิน

•	 กรรมการ  
คณะกรรมการกองทุนบ�ำเหน็จบ�ำนาญข้าราชการ

•	 อนุกรรมการด้านการลงทุน และ 
อนุกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน  
กองทุนส่งเสริมการพัฒนาตลาดทุน

ประสบการณ์การท�ำงาน
•	 ผู้ช่วยผู้ว่าการ สายตลาดการเงิน  

ธนาคารแห่งประเทศไทย

•	 Executive Director - IMF 

กลับสู่หน้าคณะกรรมการ CMDF
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การศึกษา
•	 Master of Business Administration,  

New Hampshire College Comba, USA

•	 ปริญญาตรี นิเทศศาสตรบัณฑิต (การโฆษณา)  
มหาวิทยาลัยกรุงเทพ

หลักสูตรนักบริหาร
•	 ประกาศนียบัตรหลักสูตร  

Director Certification Program รุ่นที่ 197/2014  
สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

•	 หลักสูตรนักบริหารระดับสูง  
ผู้น�ำที่มีวิสัยทัศน์และคุณธรรม (นบส.) รุ่นที่ 82

•	 หลักสูตรวิทยาการประกันภัยระดับสูง (วปส.) 

•	 หลักสูตรผู้บริหารระดับสูงด้านการค้าและการพาณิชย์ 
(TEPCoT) รุ่นที่ 13 มหาวิทยาลัยหอการค้าไทย

•	 หลักสูตรผู้บริหารระดับสูง  
สถาบันวิทยาการตลาดทุน (วตท.) รุ่นที่ 27

นายสุรินทร์ ตนะศุภผล 
กรรมการ

ต�ำแหน่งงานอื่นในปัจจุบัน
•	 ผู้ช่วยเลขาธิการ สายส่งเสริมและประกันภัยภูมิภาค  

ส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับ 
และส่งเสริมการประกอบธุรกิจประกันภัย 

•	 กรรมการตรวจสอบ  
กองทุนส่งเสริมการพัฒนาตลาดทุน

•	 กรรมการแก้ไขปัญหาหนี้สินบุคลากร  
กระทรวงศึกษาธิการ

•	 ที่ปรึกษาประธานคณะอนุกรรมาธิการ 
ด้านการเสริมสร้างศักยภาพของกองทัพ 
ในคณะกรรมาธิการทหาร สภาผู้แทนราษฎร

ประสบการณ์การท�ำงาน
•	 ผู้ช่วยเลขาธิการ สายกลยุทธ์องค์กร  

ส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับ 
และส่งเสริมการประกอบธุรกิจประกันภัย

•	 ผู้อ�ำนวยการฝ่ายอาวุโส ส�ำนักเลขาธิการ  
ส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับ 
และส่งเสริมการประกอบธุรกิจประกันภัย

•	 ผู้อ�ำนวยการฝ่ายสื่อสารองค์กร  
ส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับ 
และส่งเสริมการประกอบธุรกิจประกันภัย

•	 ผู้อ�ำนวยการส่วนอาวุโส ส่วนสื่อสารสัมพันธ์  
ส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับ 
และส่งเสริมการประกอบธุรกิจประกันภัย

•	 นักวิชาการประกันภัย 7  
กรมการประกันภัย กระทรวงพาณิชย์

กลับสู่หน้าคณะกรรมการ CMDF
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การศึกษา
•	 ปริญญาโท สาขาบริหารธุรกิจ  

สถาบันบัณฑิตบริหารธุรกิจศศินทร ์
แห่งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

•	 ปริญญาโท สาขาจิตวิทยา  
University of San Francisco, USA

•	 ปริญญาตรี สาขาจิตวิทยา  
University of Minnesota, USA

หลักสูตรนักบริหาร
•	 หลักสูตรวิทยาลัยการป้องกันราชอาณาจักร รุ่น 2550

•	 ประกาศนียบัตรหลักสูตร

1.	Corporate Governance for Capital Market  
Intermediaries

2.	Director Certification Program

3.	Advance Audit Committee Program

4.	Risk Management Committee Program

สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

•	 หลักสูตรวิทยาการประกันภัยระดับสูง (วปส.) รุ่นที่ 5

•	 หลักสูตรสุดยอดผู้นําวิทยาการประกันภัยระดับสูง  
(Super วปส.) รุ่นที่ 2

•	 หลักสูตรผู้บริหารระดับสูง  
สถาบันวิทยาการตลาดทุน (วตท.) รุ่นที่ 10

นางโชติกา  สวนานนท ์
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ

ต�ำแหน่งงานอื่นในปัจจุบัน
•	 ที่ปรึกษา  

ส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย ์
และตลาดหลักทรัพย์

•	 ประธานอนุกรรมการด้านการลงทุน อนุกรรมการสรรหา 
และพิจารณาค่าตอบแทน และอนุกรรมการด้านงานวิจัย  
กองทุนส่งเสริมการพัฒนาตลาดทุน

•	 กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาล  
และกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน  
บริษัท เซ็น คอร์ปอเรชั่น กรุ๊ป จ�ำกัด (มหาชน) 

•	 กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาล  
และกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน  
บริษัท เซ็นทรัลพัฒนา จ�ำกัด (มหาชน)

•	 ประธานกรรมการ  
บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน ทาลิส จ�ำกัด

•	 กรรมการ บริษัท อาร์เอฟเอส จ�ำกัด

•	 กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒ ิ
สภามหาวิทยาลัยมหิดล

ประสบการณ์การท�ำงาน
•	 กรรมการ ประธานอนุกรรมการตรวจสอบ  

และอนุกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 
ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

•	 คณะกรรมการชุดย่อย  
ส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย ์
และตลาดหลักทรัพย์

•	 กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ  
กองทุนประกันชีวิต (Life Insurance Fund)

•	 กรรมการ กรรมการตรวจสอบ และกรรมการลงทุน  
กองทุนประกันชีวิต (Life Insurance Fund)

•	 กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิด้านการเงิน  
ส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับ 
และส่งเสริมการประกอบธุรกิจประกันภัย 

•	 กรรมการ กรรมการบริหารความเสี่ยง  
และกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน  
ธนาคารอาคารสงเคราะห์

•	 กรรมการผู้อ�ำนวยการ  
บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน ไทยพาณิชย์ จ�ำกัด

กลับสู่หน้าคณะกรรมการ CMDF
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การศึกษา
•	 ปริญญาโท บริหารธุรกิจ สาขาการเงิน  

มหาวิทยาลัยอินเดียน่า (เมืองบลูมมิงตัน)  
ประเทศสหรัฐอเมริกา

•	 ปริญญาตรี สาขาวิทยาการคอมพิวเตอร์  
มหาวิทยาลัยแคลิฟอร์เนีย (เมืองซานตาครูซ)  
ประเทศสหรัฐอเมริกา

หลักสูตรนักบริหาร
•	 ประกาศนียบัตรหลักสูตร

1.	Director Certification Program 

2.	Director Accreditation Program 

3.	Corporate Governance for Capital Market  
Intermediaries 

สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

•	 หลักสูตรผู้บริหารระดับสูง  
สถาบันวิทยาการตลาดทุน (วตท.) รุ่นที่ 4

นายไพบูลย์ นลินทรางกูร 
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ

ต�ำแหน่งงานอื่นในปัจจุบัน
•	 รองกรรมการผู้จัดการใหญ่  

บริษัท ทิสโก้ไฟแนนเชียลกรุ๊ป จ�ำกัด (มหาชน)

•	 ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร บริษัทหลักทรัพย์ ทิสโก้ จ�ำกัด 

•	 กรรมการ อนุกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 
อนุกรรมการบริหารความเสี่ยง  
และอนุกรรมการเทคโนโลยีสารสนเทศ  
ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

•	 กรรมการและอนุกรรมการ  
มูลนิธิตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

•	 ประธานอนุกรรมการด้านงานวิจัย  
อนุกรรมการด้านการลงทุน และอนุกรรมการ 
สรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน  
กองทุนส่งเสริมการพัฒนาตลาดทุน

•	 ที่ปรึกษากิตติมศักดิ์ประจ�ำคณะกรรมาธิการ 
เศรษฐกิจ การเงิน และการคลัง วุฒิสภา

•	 นายกสมาคมนักวิเคราะห์การลงทุน

ประสบการณ์การท�ำงาน
•	 ประธานกรรมการ สภาธุรกิจตลาดทุนไทย

•	 กรรมการในคณะกรรมการพัฒนาตลาดทุนไทย  
กระทรวงการคลัง

•	 ที่ปรึกษากิตติมศักดิ์ประจ�ำคณะกรรมาธิการ 
ขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศด้านเศรษฐกิจ  
สภาขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ

•	 ประธานคณะอนุกรรมาธิการปฏิรูปตลาดทุน  
สภาปฏิรูปแห่งชาติ

•	 สมาชิกสภาปฏิรูปแห่งชาติ

•	 กรรมการ คณะกรรมการร่วมภาครัฐและเอกชน 
เพื่อแก้ไขปัญหาทางเศรษฐกิจ

กลับสู่หน้าคณะกรรมการ CMDF



19รายงานประจำ�ปี 2566

การศึกษา
•	 Ph.D. (Computer Science), Stanford University  

ประเทศสหรัฐอเมริกา

•	 MSCS, Stanford University ประเทศสหรัฐอเมริกา

•	 บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

•	 วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต (เกียรตินิยมอันดับ 1)  
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

หลักสูตรนักบริหาร
•	 Strategy and Innovation for Businesses in Asia  

(SIBA 2012), CMMU-MIT 

•	 หลักสูตรผู้บริหารระดับสูงด้านการค้าและการพาณิชย์ 
มหาวิทยาลัยหอการค้าไทย

•	 ประกาศนียบัตรหลักสูตร Director Certification Program 
สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

•	 ประกาศนียบัตรหลักสูตร

1.	หลักสูตรวิทยาการประกันภัยระดับสูง (วปส.)

2.	หลกัสตูรสุดยอดผูน้�ำวทิยาการประกันภยัระดับสูง (Super วปส.)

ส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับ 
และส่งเสริมการประกอบธุรกิจประกันภัย (คปภ.)

•	 หลักสูตร Executive Education  
(Program for Senior Management 4), Fiscal Policy 
Research Institute (FPRI) Kellogg-Schulich-Maxwell

•	 หลักสูตร TLCA Executive Development Program  
สมาคมบริษัทจดทะเบียนไทย

•	 Economics & Investment Analysis, Faculty of Economics 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

•	 หลักสูตรผู้บรหิารระดับสงู สถาบันวทิยาการตลาดทนุ (วตท.) รุ่นที ่28

ต�ำแหน่งงานอื่นในปัจจุบัน
•	 กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ  

บริษัท ไอ.ซี.ซี. อินเตอร์ เนชั่นแนล จ�ำกัด (มหาชน) 

•	 กรรมการ บริษัท ดับบลิวเอชเอ อินดัสเตรียล  
ดีเวลลอปเมนท์ จ�ำกัด (มหาชน)

•	 กรรมการอิสระ และอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง  
บริษัท ดับบลิวเอชเอ คอร์ปอเรชั่น จ�ำกัด (มหาชน)

•	 ที่ปรึกษาประธานเจ้าหน้าที่บริหาร  
ส�ำนักผู้บริหาร ธนาคารเกียรตินาคินภัทร จ�ำกัด (มหาชน)

•	 ประธานกรรมการ บริษัท เซ็ท เวนเจอร์ โฮลดิ้ง จ�ำกัด

•	 กรรมการ ประธานอนุกรรมการเทคโนโลยีสารสนเทศ 
อนุกรรมการบริหารความเสี่ยง และประธานอนุกรรมการกองทุน
คุ้มครองผู้ลงทุนในหลักทรัพย์ ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

ดร. อนุชิต อนุชิตานุกูล 
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ

•	 กรรมการมูลนิธิ ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

•	 ประธานกรรมการ และกรรมการตรวจสอบ  
บริษัท อาร์คิเทคทูรา จ�ำกัด  

•	 กรรมการ บริษัท อักษร เอ็ดดูเคชั่น จ�ำกัด (มหาชน)

•	 กรรมการตรวจสอบ กองทุนส่งเสริมการพัฒนาตลาดทุน

•	 กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการ 
นโยบายการให้เอกชนร่วมลงทุนในกิจการของรัฐ  
ส�ำนักงานคณะกรรมการนโยบายรัฐวิสาหกิจ

•	 ที่ปรึกษา สภาดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคมแห่งประเทศไทย

•	 กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิด้านวิทยาการคอมพิวเตอร์  
อนุกรรมการมาตรฐานและการก�ำกับดูแล  
และอนุกรรมการยุทธศาสตร์และการส่งเสริม  
คณะกรรมการธุรกรรมอิเล็กทรอนิกส์

•	 อนุกรรมการก�ำกับดูแลการประเมินผลการพัฒนาองค์กร 
ของรัฐวิสาหกิจ ด้านการพัฒนาเทคโนโลยีดิจิทัล 
และด้านการจัดการความรู้และนวัตกรรม  
ส�ำนักงานคณะกรรมการนโยบายรัฐวิสาหกิจ

•	 กรรมการ บริษัท บี ซิสเท็ม จ�ำกัด

•	 กรรมการ บริษัท โฟร์เกิ้ล (ประเทศไทย) จ�ำกัด

•	 กรรมการ บริษัท เคเคพี ไดม์ จ�ำกัด

•	 คณะท�ำงาน ส�ำนักงานคณะกรรมการนโยบายเขตพัฒนาพิเศษ
ภาคตะวันออก (EEC)

ประสบการณ์การท�ำงาน
•	 กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ คณะกรรมการคุ้มครองข้อมูลเครดิต

•	 ที่ปรึกษา และกรรมการ ในคณะกรรมการขับเคลื่อน 
กรมสรรพากรสู่การเป็นกรมสรรพากรดิจิทัล กรมสรรพากร

•	 กรรมการ และอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง  
บริษัท บางจาก คอร์ปอเรชั่น จ�ำกัด (มหาชน)

•	 อนุกรรมการด้านยุทธศาสตร์ดิจิทัลของตลาดทุน

•	 ที่ปรึกษา คณะกรรมการขับเคลื่อนแผนยุทธศาสตร์  
National e-Payment กระทรวงการคลัง

•	 กรรมการในคณะกรรมการขับเคลื่อนและบริหารจัดการข้อมูล
ขนาดใหญ่ (Big Data) กระทรวงการคลัง 

•	 กรรมการ บริษัท กรุงไทยคอมพิวเตอร์เซอร์วิสเซส จ�ำกัด 

•	 กรรมการ บริษัท กรุงไทยพานิชประกันภัย จ�ำกัด (มหาชน) 

•	 กรรมการ บริษัท เนชั่นแนล ไอทีเอ็มเอ๊กซ์ จ�ำกัด 

•	 กรรมการ บริษัทหลักทรัพย์ เคทีบี (ประเทศไทย) จ�ำกัด 

•	 รองกรรมการผู้จัดการใหญ่ ธนาคารกรุงไทย จ�ำกัด (มหาชน) 

•	 Director of Business Development and Technology, 
Freewill Solutions
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การศึกษา
•	 ปริญญาโท (ด้านบริหารธุรกิจ)  

Seattle University, USA

•	 ปริญญาตรี (ด้านวิศวกรรมเคมี)  
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี 

หลักสูตรนักบริหาร
•	 หลักสูตรผู้บริหารระดับสูง  

สถาบันวิทยาการตลาดทุน (วตท.) รุ่นที่ 29

•	 ประกาศนียบัตรหลักสูตร  
Director Certification Program  
สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

ต�ำแหน่งงานอื่นในปัจจุบัน
•	 กรรมการนโยบายสถาบันการเงิน (กนส.)  

ธนาคารแห่งประเทศไทย

นายชนันต์  ชาญชัยณรงค ์
ผู้จัดการและเลขานุการคณะกรรมการ

ประสบการณ์การท�ำงาน
•	 ผู้ทรงคุณวุฒิด้านตลาดทุน  

ในคณะกรรมการลงทุน กองทุนเพื่อรักษาสภาพคล่อง 
ของการระดมทุนในตลาดตราสารหนี้  
ธนาคารแห่งประเทศไทย

•	 อนุกรรมการด้านการลงทุน และอนุกรรมการด้านงานวิจัย 
กองทุนส่งเสริมการพัฒนาตลาดทุน 

•	 Senior Advisor, Global Markets Asia Pacific  
ธนาคารบีเอ็นพี พารีบาส์ สาขากรุงเทพฯ

•	 Managing Director,  
Head of Global Markets Southeast Asia and India และ 
Head of Corporates Global Markets Asia Pacific  
ธนาคารบีเอ็นพี พารีบาส์ สาขาประเทศสิงคโปร์

•	 Managing Director, Head of Fixed Income  
and ALM Treasury  
ธนาคารบีเอ็นพี พารีบาส์ สาขากรุงเทพฯ

•	 Head of Institutional Client Group Sales  
ธนาคารดอยซ์แบงก์ สาขากรุงเทพฯ
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อำ�นาจหน้าที่ของคณะกรรมการ CMDF  
และผู้จัดการ CMDF
พระราชบัญญัติหลักทรัพย์ ได้กำ�หนดอำ�นาจหน้าที่ของคณะกรรมการ  
และผู้จัดการ ดังนี้ 

อ�ำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการ CMDF
1.	 ก�ำหนดนโยบายการบริหารงานและให้ความเห็นชอบแผนการด�ำเนินงาน แผนการเงิน และงบประมาณ ประจ�ำปีของ CMDF

2.	 พิจารณาให้ความเห็นชอบโครงการหรือกิจกรรมที่ขอรับการส่งเสริมหรือสนับสนุนจาก CMDF รวมทั้งติดตามและ	
ประเมินผลการด�ำเนินโครงการหรือกิจกรรมดังกล่าว

3.	 ติดตามและประเมินผลการด�ำเนินงานของ CMDF ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์

4.	 ควบคุมดูแลการด�ำเนินงานและการบริหารงานทั่วไป ตลอดจนออกระเบียบหรือข้อบังคับ CMDF ในเรื่องดังต่อไปนี้

(1)	 ข้อบังคับว่าด้วยการคัดเลือกผู้จัดการ การปฏิบัติงานและการมอบอ�ำนาจของผู้จัดการ CMDF 

(2)	 การก�ำหนดต�ำแหน่ง คุณสมบัติเฉพาะ อัตราเงินเดือน ค่าจ้าง และเงินอื่นของพนักงาน และลูกจ้างของ CMDF รวมถึง
การบริหารงานทั่วไปและการบริหารงานบุคคล 

(3)	 การบริหารและจัดการการเงิน การพัสดุ การบัญชี การงบประมาณ และทรัพย์สินของ CMDF

5.	 กระท�ำการอื่นใดที่จ�ำเป็นหรือเกี่ยวเนื่องเพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์ของ CMDF

6.	 แต่งตั้งคณะอนุกรรมการ เพื่อปฏิบัติการอย่างหนึ่งอย่างใดตามที่คณะกรรมการ CMDF มอบหมาย ทั้งนี้ ให้ได้รับประโยชน์
ตอบแทนตามที่คณะกรรมการตลาดหลักทรัพย์ฯ ก�ำหนด

7.	 แต่งตั้งผู้จัดการ CMDF ซึ่งต้องมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามที่คณะกรรมการ CMDF ก�ำหนด

อ�ำนาจหน้าที่ของผู้จัดการ CMDF
ผู้จัดการ CMDF เป็นผู้บังคับบัญชาพนักงานและลูกจ้างของ CMDF และรับผิดชอบการบริหารกิจการของ CMDF ให้เป็นไป 
ตามวัตถุประสงค์ของ CMDF และตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ และนโยบายที่คณะกรรมการ CMDF ก�ำหนด และส�ำหรับ
กิจการที่เก่ียวกับบุคคลภายนอก ผู้จัดการ CMDF เป็นผู้แทนของ CMDF ท้ังนี้ ผู้จัดการ CMDF จะมอบอ�ำนาจให้บุคคลใด 
ปฏิบัติงานเฉพาะอย่างแทนก็ได้ แต่ต้องเป็นไปตามข้อบังคับที่คณะกรรมการ CMDF ก�ำหนด

การแต�งตั้งคณะอนุกรรมการ
เพื่อสนับสนุนให้การปฏิบัติงานของคณะกรรมการ CMDF เป็นไปอย่างโปร่งใส เป็นธรรม และมีกลไกส�ำคัญในการตรวจสอบ 
คณะกรรมการ CMDF จึงได้มีมติแต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบ คณะอนุกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน และ 
คณะอนุกรรมการด้านการลงทุน นอกจากนี้แล้ว ยังได้มีการแต่งตั้งคณะอนุกรรมการด้านงานวิจัย เพื่อปฏิบัติงานตามที่ 
คณะกรรมการ CMDF มอบหมาย ทัง้นี ้คณะอนกุรรมการ CMDF จะได้รบัประโยชน์ตอบแทนตามท่ีคณะกรรมการตลาดหลกัทรพัย์ฯ  
ก�ำหนด ซึ่งเป็นไปตามที่ก�ำหนดไว้ในพระราชบัญญัติหลักทรัพย์
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จรรยาบรรณกรรมการ อนุกรรมการ  
และที่ปรึกษา CMDF
คณะกรรมการ CMDF มุ่งหวังให้กรรมการ อนุกรรมการ และที่ปรึกษา ปฏิบัติหน้าที่อยู่ในกรอบจริยธรรมและศีลธรรมอันดี และ 
ต้องด�ำรงตนหรือปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต ระมัดระวัง รอบคอบเพื่อประโยชน์สูงสุดของ CMDF และตลาดทุนโดยรวม  
รวมถึงผู้ท่ีเกี่ยวข้องทุกฝ่าย โดยได้จัดให้มีจรรยาบรรณเพื่อเป็นแนวทางในการปฏิบัติหน้าท่ีของกรรมการ อนุกรรมการ  
และที่ปรึกษา ดังนี้

1.	 ปฏิบัติหน้าที่ให้เป็นไปตามกฎหมายด้วยความซื่อสัตย์สุจริต รวมทั้งปฏิบัติตามหลักการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี

2.	 ปฏิบัติหน้าท่ีอย่างเต็มความสามารถเพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อองค์กร รวมถึงการเข้าประชุมทุกครั้ง ยกเว้นกรณีท่ีมี 
เหตุจ�ำเป็น

3.	 ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความเป็นอิสระและเป็นกลาง โดยกรรมการ อนุกรรมการ และท่ีปรึกษา ต้องลงนามในหนังสือรับรอง 
ความเป็นกลางทุกครั้งเม่ือได้รับการแต่งตั้งหรือต่อวาระการด�ำรงต�ำแหน่ง เพื่อรับรองว่าจะปฏิบัติหน้าที่ภายใต้หลักการ 
ก�ำกับดูแลกิจการท่ีดี และในการประชุม หากกรรมการ อนุกรรมการ หรือท่ีปรึกษา มีส่วนได้เสียในเรื่องที่จะพิจารณา  
บุคคลท่านนั้นจะต้องแจ้งการมีส่วนได้เสียนั้น และงดการมีส่วนร่วมในการลงมติออกเสียงทางใดทางหนึ่งในเรื่องนั้น ๆ

4.	 ปฏิบัติหน้าที่โดยหลีกเลี่ยงความขัดแย้งทางผลประโยชน์ส่วนตนต่อผลประโยชน์ขององค์กร เพื่อให้การบริหารงานเป็นไป
อย่างโปร่งใสและมีประสิทธิภาพ ทั้งนี้ ผลประโยชน์ข้างต้น รวมถึง

(1)	 ไม่น�ำข้อมูลที่ได้รับจากการปฏิบัติหน้าที่เพื่อแสวงหาประโยชน์ให้แก่ตนเองหรือผู้อื่นโดยมิชอบ

(2)	 ไม่ใช้ความลับขององค์กรในทางที่ผิด และไม่เปิดเผยข้อมูลที่เป็นความลับขององค์กร แม้พ้นสภาพหรือสิ้นสุดการปฏิบัติ
งานที่องค์กรไปแล้ว

(3)	 ไม่หาผลประโยชน์ส่วนตัวจากการเป็นกรรมการ อนุกรรมการ ที่ปรึกษา หรือต�ำแหน่งหน้าที่

(4)	 ไม่สร้างข้อผูกมัดที่อาจขัดแย้งกับหน้าที่ของตนในภายหลัง

(5)	 ไม่มีผลประโยชน์หรือส่วนได้เสียจากการท�ำสัญญาขององค์กร

(6)	 ไม่รับสิ่งของ หรือประโยชน์อื่นใดอันเป็นการขัดต่อผลประโยชน์ขององค์กร เพื่อประโยชน์ส่วนตนและครอบครัว

5.	 รักษาข้อมูลท่ีเป็นความลับขององค์กรไม่ให้รั่วไหลไปยังบุคคลท่ีไม่เก่ียวข้อง ซึ่งอาจจะก่อให้เกิดความเสียหายแก่องค์กร 
หรือผู้มีส่วนได้เสีย ยกเว้นกรณีที่เป็นไปตามที่กฎหมายก�ำหนด

6.	 การให้ข้อมูล แสดงความคิดเห็นหรือพูดในประการใด ๆ ต่อสาธารณะ รวมถึงต่อบุคคลภายนอก จะต้องไม่มีการกล่าวอ้าง
หรือแสดงตน เพื่อให้เข้าใจว่าตนได้กระท�ำการเป็นตัวแทนของคณะกรรมการและ CMDF

(1)	 กรณีกระท�ำในนามคณะกรรมการ ผู้ที่สามารถกระท�ำได้ คือ ประธานกรรมการ หรือกรรมการท่ีได้รับมอบหมายจาก 
คณะกรรมการ

(2)	 กรณีกระท�ำในนาม CMDF ผู้ที่สามารถกระท�ำได้ คือ ผู้จัดการ CMDF หรือผู้ที่ได้รับมอบหมายจากผู้จัดการ CMDF

7.	 การให้ข้อมูล แสดงความคิดเหน็หรือพดูในประการใด ๆ  ต่อสาธารณะ รวมถงึต่อบุคคลภายนอก จะต้องไม่เป็นไปในแนวทาง
ทีอ่าจจะก่อให้เกิดความเสยีหายต่อองค์กรหรอือาจท�ำให้องค์กรขาดความน่าเชือ่ถอื รวมถงึจะต้องไม่พาดพงิและไม่ก่อให้เกดิ
ผลกระทบต่อบุคคลที่สามไม่ว่าในประการใด ๆ

8.	 ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต โปร่งใส ไม่ให้ค�ำม่ันสัญญาหรือมีส่วนเก่ียวข้องกับการติดสินบนหรือการทุจริต 
และคอร์รัปชันในทุกรูปแบบ ไม่เรียกร้อง ไม่รับ หรือไม่ให้ผลประโยชน์อื่นใดกับผู้ท่ีเก่ียวข้องท่ีอาจมีความเส่ียงต่อการเกิด
ทุจริตคอร์รัปชัน หรืออาจมีผลท�ำให้ภาพลักษณ์และชื่อเสียงขององค์กรเสียหาย รวมถึงรักษาความเป็นกลางทางการเมือง 
โดยไม่ให้การช่วยเหลือหรือสนับสนุนทางการเมืองแก่พรรคการเมืองใดพรรคการเมืองหนึ่งหรือกลุ่มพลังใดกลุ่มพลังหนึ่ง 
ในนามขององค์กร รวมถึงไม่เข้าร่วมกิจกรรมใด ๆ ที่อาจก่อให้เกิดความเข้าใจว่าองค์กรมีส่วนเกี่ยวข้อง

22กองทุนส่งเสริมการพัฒนาตลาดทุน



23รายงานประจำ�ปี 2566

การประชุมคณะกรรมการ CMDF  
และคณะอนุกรรมการ
คณะกรรมการ CMDF ได้มีการก�ำหนดตารางการประชุมคณะกรรมการไว้เป็นการล่วงหน้าตลอดทั้งปี เพื่อให้กรรมการแต่ละท่าน
สามารถจดัสรรเวลาเพือ่เข้าร่วมการประชมุได้ นอกจากนี ้อาจมีการประชมุเพิม่เตมิกรณจี�ำเป็นเร่งด่วน และเปิดโอกาสให้กรรมการ
สามารถเสนอวาระการประชุมเพิ่มเติมได้ 

ในการประชมุคณะกรรมการ CMDF และคณะอนกุรรมการ จะต้องมีกรรมการ CMDF และอนกุรรมการ เข้าร่วมประชมุไม่น้อยกว่า
กึ่งหนึ่งของจ�ำนวนกรรมการทั้งหมดจึงจะครบองค์ประชุม ทั้งนี้ กรรมการ CMDF หรืออนุกรรมการ ท่านใดมีส่วนได้เสียในเรื่อง 
ที่พิจารณา จะต้องแจ้งการมีส่วนได้เสียนั้น เพื่อบันทึกในรายงานการประชุมและงดการลงมติออกเสียงในเรื่องนั้น

การเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการ CMDF และคณะอนุกรรมการ ในปี 2566 เป็นดังนี้  

รายชื่อคณะกรรมการ
คณะกรรมการ 

CMDF
(9 คน) 

คณะอนุกรรมการ

คณะกรรมการ
ตรวจสอบ

(3 คน)

คณะอนุกรรมการ
สรรหาและพิจารณา 

ค่าตอบแทน 
(4 คน)

คณะอนุกรรมการ
ด้านการลงทุน

(4 คน)

คณะอนุกรรมการ
ด้านงานวิจัย

(5 คน)

จำ�นวนการประชุมทั้งปี 10 ครั้ง 4 ครั้ง 4 ครั้ง 4 ครั้ง 5 ครั้ง

ดร. ประสาร	 ไตรรัตน์วรกุล 10/10

นางสาวจอมขวัญ   คงสกุล 9/10 2/2

นายชุมพล	 สุวรรณกิจบริหาร 10/10 4/4

นางอลิศรา 	 มหาสันทนะ* 7/7 2/2 2/2

นายไพบูลย์	 นลินทรางกูร 8/10 4/4 3/4 5/5

ดร. ภากร	 ปีตธวัชชัย 10/10

นางโชติกา     	 สวนานนท์ 10/10 4/4 4/4 5/5

นายสุรินทร์    	 ตนะศุภผล 10/10 4/4

ดร. อนุชิต     	 อนุชิตานุกูล 9/10 4/4

กรรมการที่ครบวาระในระหว่างปี

ดร. รุ่ง 	  	มัลลิกะมาส 2/3 1/2 1/1

ผู้จัดการและเลขานุการคณะกรรมการ CMDF

นายชนันต์     	 ชาญชัยณรงค์ 8/10** - - 4/4 5/5

อนุกรรมการ

ดร. สุธี	 โมกขะเวส - - - - 2/5

ดร. ศรพล	 ตุลยะเสถียร - - - - 4/5

*	 เข้าด�ำรงต�ำแหน่งแทน ดร. รุ่ง มัลลิกะมาส เม่ือวันที่ 2 พฤษภาคม 2566   
** เข้าร่วมการประชุมคณะกรรมการ จํานวน 8 ครั้ง จาก 10 ครั้ง เนื่องจากอีก 2 ครั้ง เป็นการประชุมที่พิจารณาเฉพาะกรรมการ
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ส�ำหรับประโยชน์ตอบแทนของคณะกรรมการ CMDF และคณะอนุกรรมการ ซึ่งก�ำหนดโดยคณะกรรมการตลาดหลักทรัพย์ฯ  
ปรากฏตามตารางด้านล่างนี้

คณะกรรมการ คณะกรรมการตรวจสอบ  
คณะอนุกรรมการสรรหา 

และพิจารณาค่าตอบแทน / 
ด้านการลงทุน  / ด้านงานวิจัย

ประโยชน์ตอบแทน ค่าตอบแทนรายเดือน เบี้ยประชุมรายครั้ง* เบี้ยประชุมรายครั้ง*

อัตรา
ประธานกรรมการ : 45,000 บาท
กรรมการ : 30,000 บาท

ประธานกรรมการ : 24,000 บาท
กรรมการ : 16,000 บาท

ประธานอนุกรรมการ : 15,000 บาท
อนุกรรมการ : 10,000 บาท

*	 เหมาจ่ายเป็นรายคร้ังและไม่เกินเดือนละหน่ึงคร้ัง โดยจะได้รับเบ้ียประชมุเฉพาะในครัง้ทีไ่ด้เข้าร่วมประชมุ ทัง้นี ้ผูจ้ดัการจะไม่ได้รบัค่าเบีย้ประชมุในฐานะทีเ่ป็นอนกุรรมการของ CMDF 

เกี่ยวกับ CMDF
โครงสร้าง
ในปี 2566 ได้มีการก�ำหนดโครงสร้างองค์กร และอัตราก�ำลังให้สอดคล้องกับการด�ำเนินงาน โดยมีอัตราก�ำลังจริง ณ ส้ินเดือน
ธนัวาคม 2566 จ�ำนวน 12 อตัรา จากอตัราก�ำลงัท่ีได้รบัอนมัุตทิัง้สิน้ 18 อตัรา และได้มีการ Outsource งานให้แก่ตลาดหลกัทรัพย์ฯ  
ภายใต้สัญญาให้บริการระหว่างตลาดหลักทรัพย์ฯ และ CMDF ได้แก่ ด้านกลยุทธ์และบริหารกองทุน, ด้านบริหารองค์กร  
(เช่น บริหารทรัพยากรบุคคล, จัดหา และบริหารอาคาร), ด้านบัญชีและการเงิน, ด้านกฎหมาย, ด้านก�ำกับองค์กร และ 
ด้านเลขานุการ ดังรายละเอียดปรากฏตามแผนภาพด้านล่างนี้

Outsource 
Functions

Capital Market   
Research Institute

President

Senior Executive  
Vice  President

Grant Support  
Function

Grant  
Operation

Data
Research 

 Grant  
Management

Other Grant 
Management

Monitoring Analyst Pool
Admin &  

Coordinator
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คณะอนุกรรมการ
คณะกรรมการตรวจสอบ ประกอบด้วยบุคคลดังต่อไปนี้

1.	นายชุมพล 	 สุวรรณกิจบริหาร	 ประธานกรรมการ

2.	นายสุรินทร์ 	 ตนะศุภผล 	 กรรมการ  

3.	ดร. อนุชิต	 อนุชิตานุกูล	 กรรมการ

หน้าที่คณะกรรมการตรวจสอบ

1.	ตรวจสอบและรายงานผลการตรวจสอบต่อคณะกรรมการ 
CMDF ในเรื่องดังต่อไปนี้ 

(1)	 การรายงานทางการเงิน (Financial Report)          

(2)	 การตรวจสอบภายใน (Internal Audit) 

(3)	 ผู้สอบบัญชี (External Auditor) 

(4)	 การควบคุมภายในและการบรหิารความเสีย่ง (Internal 
Control และ Risk Management) 

(5)	 การแจ้งเบาะแสการกระท�ำท่ีทุจริต (Whistleblowing 
and Fraud)

2.	ปฏิบัตหิน้าทีอ่ืน่ใดตามทีค่ณะกรรมการ CMDF มอบหมาย

คณะอนุกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน  
ประกอบด้วยบุคคลดังต่อไปนี้

1.	นางสาวจอมขวัญ      คงสกุล	 ประธานอนกุรรมการ

2.	นางโชติกา 	         สวนานนท์ 	 อนุกรรมการ  

3.	นายไพบูลย์ 	         นลินทรางกูร 	 อนุกรรมการ

4.	นางอลิศรา	         มหาสันทนะ	 อนุกรรมการ 

หน้าทีค่ณะอนกุรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน

1.	ด้านการสรรหา

2.	ด้านการพิจารณาค่าตอบแทน

3.	ด้านการประเมินผลการปฏิบัติงานของผู้จัดการ CMDF

4.	ปฏิบัตหิน้าท่ีอืน่ใดตามทีค่ณะกรรมการ CMDF มอบหมาย

คณะอนุกรรมการด้านการลงทุน ประกอบด้วยบุคคล 
ดังต่อไปนี้

1.	นางโชติกา	 สวนานนท์         	 ประธานอนกุรรมการ

2.	นางอลิศรา	 มหาสันทนะ	           อนุกรรมการ

3.	นายไพบูลย์ 	 นลินทรางกูร           อนุกรรมการ   

4.	นายชนันต์	 ชาญชัยณรงค์         อนุกรรมการ 
                                              และเลขานุการ

หน้าที่คณะอนุกรรมการด้านการลงทุน

1.	พิจารณากลั่นกรองก่อนน�ำเสนอคณะกรรมการ CMDF 
พิจารณาอนุมัติ

(1)	 เป้าหมายการลงทุน

(2)	 เป้าหมายผลตอบแทน

(3)	 ระดับความเสี่ยงของพอร์ตการลงทุนรวม

2.	พิจารณาและอนุมัติในเรื่องดังต่อไปนี้

(1)	 ก�ำหนดสัดส่วนการลงทุนและดัชนีเทียบวัดการลงทุน

(2)	 ประเภทสินทรัพย์และธุรกรรมที่สามารถลงทุนได้

(3)	 กรอบการลงทุนแต่ละประเภทสินทรัพย์

(4)	 กรอบบริหารความเสี่ยงการลงทุน

3.	ปฏิบัตหิน้าทีแ่ละรับผดิชอบงานอืน่ ๆ  ตามทีค่ณะกรรมการ 
CMDF มอบหมาย

คณะอนุกรรมการด้านงานวิจัย ประกอบด้วยบุคคล 
ดังต่อไปนี้

1.	นายไพบูลย์ 	 นลนิทรางกูร	 ประธานอนกุรรมการ

2.	นางโชตกิา	 สวนานนท์  	 อนกุรรมการ

3.	ดร. สธุ	ี โมกขะเวส	 อนกุรรมการ  

4.	ดร. ศรพล	 ตลุยะเสถยีร	 อนกุรรมการ

5.	นายชนนัต์ 	 ชาญชยัณรงค์	 อนกุรรมการ  

หน้าที่คณะอนุกรรมการด้านงานวิจัย

1.	ให้ค�ำปรึกษา ข้อเสนอแนะ กล่ันกรองงานด้านการศึกษา
วิจัยตลาดทุน ที่จะสามารถเชื่อมโยงและผลิตงานวิจัย 
ในแนวทางที่เป็นประโยชน์ต่อตลาดทุน

2.	พิจารณาและอนุมัติการสนับสนุนทุนวิจัยหรืองานวิชาการ 
และ/หรือโครงการที่เสนอตามขอบข่ายงานที่ก�ำหนด

3.	ปฏิบัตหิน้าทีอ่ืน่ใดตามทีค่ณะกรรมการ CMDF มอบหมาย
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เกี่ยวกับผู้สอบบัญชีของ CMDF 
พระราชบัญญัติหลักทรัพย์ ก�ำหนดให้คณะกรรมการตลาดหลักทรัพย์ฯ แต่งตั้งและก�ำหนดประโยชน์ตอบแทนให้แก่ผู้สอบบัญชี
ของ CMDF ซึ่งต้องเป็นผู้สอบบัญชีรับอนุญาต ทั้งนี้ คณะกรรมการตลาดหลักทรัพย์ฯ ได้มีมติแต่งตั้ง

นางสาวกรทอง เหลืองวิไล (ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขที่ 7210) หรือ นายมนูญ มนูสุข (ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขที่ 4292)  
หรือ นายชวาลา เทียนประเสริฐกิจ (ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขที่ 4301) หรือ นายเกียรตินิยม คุณติสุข (ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต  
เลขที่ 4800) ในนามบริษัท ดีลอยท์ ทู้ช โธมัทสุ ไชยยศ สอบบัญชี จ�ำกัด เป็นผู้สอบบัญชีของ CMDF ประจ�ำปี 2566  
พร้อมทั้งก�ำหนดประโยชน์ตอบแทนเป็นเงินจ�ำนวน 270,000 บาท (ไม่รวมภาษีมูลค่าเพิ่ม) และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องกับ 
การสอบบัญชีตามที่จ่ายจริง ในกรณีที่ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตดังกล่าวข้างต้นไม่สามารถปฏิบัติงานได้ ให้บริษัท ดีลอยท์ ทู้ช 
โธมัทสุ ไชยยศ สอบบัญชี จ�ำกัด จัดหาผู้สอบบัญชีรับอนุญาตอื่นของบริษัทท่ีเป็นผู้สอบบัญชีที่ส�ำนักงานก�ำกับหลักทรัพย์ 
และตลาดหลักทรัพย์รับรองเพื่อปฏิบัติงานแทนได้
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 (นายชุมพล สุวรรณกิจบริหาร)

  ประธานกรรมการตรวจสอบ 
21 กุมภาพันธ์ 2567

รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ 
คณะกรรมการตรวจสอบของกองทุนประกอบด้วยกรรมการที่เป็นอิสระจากการบริหารงานภายใน จ�ำนวน 3 คน ซึ่งเป็นผู้ท่ี 
มีประสบการณ์ท่ีหลากหลาย ท้ังด้าน การบัญชี การเงิน การบริหาร และเทคโนโลยี โดยมี นายชุมพล สุวรรณกิจบริหาร  
เป็นประธานกรรมการตรวจสอบ ดร. อนุชิต อนุชิตานุกูล และนายสุรินทร์ ตนะศุภผล เป็นกรรมการตรวจสอบ 

คณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏิบัติหน้าท่ี และแสดงความเห็นอย่างเป็นอิสระตามขอบเขตอ�ำนาจ หน้าท่ี และความรับผิดชอบ 
ที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการกองทุน และรายงานผลการด�ำเนินงานต่อคณะกรรมการกองทุนทุกครึ่งปี 

ในปี 2566 คณะกรรมการตรวจสอบมีการประชุม 4 ครั้ง โดยมีกรรมการตรวจสอบร่วมประชุุมครบทุุกครั้ง คิิดเป็นร้อยละ 100 
ทั้งนี้ เป็นการประชุมร่วมกับผู้สอบบัญชี 3 คร้ัง เพื่อให้ข้อคิดเห็น ต่อแผนการตรวจสอบ ตลอดจนสอบทานผลการตรวจสอบ 
ของผูส้อบบัญช ีโดยมีการประชมุ 1 คร้ังทีไ่ม่มีผูบ้ริหารเข้าร่วมประชมุ เพือ่หารือและรับทราบความเหน็ท่ีเป็นอสิระของผูส้อบบัญชี

สรุปสาระส�ำคัญของการปฏิบัติหน้าที่ ดังนี้

•	 รายงานทางการเงิน คณะกรรมการตรวจสอบสอบทานรายงานทางการเงินรายไตรมาสร่วมกับผู้บริหาร และสอบทาน 
รายงานทางการเงนิประจ�ำปีร่วมกับผูบ้ริหารและผูส้อบบัญช ีเพือ่พจิารณาความถกูต้องของรายงานทางการเงนิ ความเพยีงพอ 
ในการเปิดเผยข้อมูล และรายการท่ีอาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ ตลอดจนการควบคุมภายในท่ีเก่ียวข้องกับการ 
จัดท�ำรายงานทางการเงิน ตามมาตรฐานการบัญชีที่รับรองทั่วไป

•	 การก�ำกับดูแลงานตรวจสอบภายใน คณะกรรมการตรวจสอบเห็นชอบให้ บริษัท ส�ำนักงาน เอ.เอ็ม.ที. โซลูชั่น จ�ำกัด  
ปฏิบัติหน้าที่ตรวจสอบภายในของกองทุน ในปี 2566 ต่อเนื่องถึงปี 2567 ทั้งนี้ คณะกรรมการตรวจสอบได้อนุมัติแผนการ
ตรวจสอบภายในของกองทุน ประจ�ำปี 2566 ซึ่งขอบเขตการตรวจสอบครอบคลุมกิจกรรมที่ส�ำคัญของกองทุน นอกจากนี้ 
คณะกรรมการตรวจสอบยังให้ค�ำแนะน�ำเพิ่มเติม เพื่อให้การปฏิบัติงานตรวจสอบมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น

•	 การควบคุมภายในและการบริหารความเสี่ยง คณะกรรมการตรวจสอบให้ความส�ำคัญกับกระบวนการควบคุมภายในและ 
การบริหารความเส่ียง รวมไปถึงการปฏิบัติตามกฎหมาย กฎเกณฑ์ และระเบียบท่ีเก่ียวข้อง โดยพิจารณาสอบทาน 
ความเพยีงพอ ความมีประสทิธผิล และประสทิธภิาพ ของระบบควบคมุภายในในกจิกรรมท่ีส�ำคัญ จากรายงานผลการตรวจสอบ 
การหารือร่วมกับผู้บริหาร ผู้ให้บริการงานตรวจสอบภายใน และผู้สอบบัญชี

•	 การแจ้งเบาะแสและการกระท�ำทีท่จุริต กองทนุได้จดัให้มีช่องทางทีพ่นกังานและผูมี้ส่วนได้เสยีสามารถแจ้งเบาะแสการกระท�ำ 
ทีไ่ม่เหมาะสม ซึง่เปิดเผยไว้ในเวบ็ไซต์ของกองทนุ โดยคณะกรรมการตรวจสอบได้ก�ำหนดแนวทางในการพจิารณาด�ำเนนิการ 
ต่อข้อร้องเรียน และการแจ้งเบาะแสท่ีเก่ียวข้องกับการกระท�ำที่ผิดกฎหมาย จรรยาบรรณ รายงานทางการเงินท่ีไม่ถูกต้อง 
ระบบควบคุมภายในที่บกพร่อง และการกระท�ำที่ทุจริต โดยในปี 2566 ไม่มีข้อร้องเรียน และการแจ้งเบาะแส

•	 การเสนอแต่งตั้งผู้สอบบัญชี คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาคุณสมบัติ ทักษะความรู้ความสามารถ ประสบการณ์  
ผลการปฏิบัติงาน และความเป็นอิสระของผู้สอบบัญชี ตลอดจนความเหมาะสมของค่าสอบบัญชีแล้ว จึงมีมติให้เสนอต่อ 
คณะกรรมการกองทุน เพื่อให้ความเห็นชอบในการแต่งตั้งผู้สอบบัญชีจาก บริษัท ดีลอยท์ ทู้ช โธมัทสุ ไชยยศ สอบบัญชี 
เป็นผู้สอบบัญชีประจ�ำปี 2567 ด้วยค่าตอบแทน 415,000 บาท (ไม่รวมภาษีมูลค่าเพิ่ม) ก่อนเสนอขออนุมัติแต่งตั้งจาก 
คณะกรรมการตลาดหลักทรัพย์ฯ ต่อไป

โดยสรุป ในปี 2566 คณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏิบัติหน้าที่ครบถ้วนตามที่ก�ำหนดไว้ในระเบียบคณะกรรมการกองทุนส่งเสริม 
การพฒันาตลาดทุน เร่ือง หลกัเกณฑ์ วธิกีารได้มา องค์ประกอบ และอ�ำนาจหน้าทีข่องคณะกรรมการตรวจสอบ และเหน็ว่ากองทนุ
ได้จดัท�ำรายงานทางการเงนิตามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิ ซึง่มีความถกูต้องตามท่ีควรในสาระส�ำคัญ มีการเปิดเผยข้อมูล
ทีเ่พียงพอ มรีะบบควบคมุภายในและบรหิารความเสีย่งที่เพียงพอ เหมาะสมตอ่การด�ำเนินธุรกจิ และไม่พบการปฏิบตัิทีไ่ม่เป็นไป
ตามกฎหมาย กฎเกณฑ์ และระเบียบที่เกี่ยวข้อง



28กองทุนส่งเสริมการพัฒนาตลาดทุน

รายงานคณะอนุกรรมการด้านการลงทุน
คณะกรรมการกองทุนได้แต่งตั้งคณะอนุกรรมการด้านการลงทุนของกองทุน เพื่อท�ำหน้าท่ีก�ำหนดนโยบายการลงทุน วิธีการ
บริหารและเรื่องใด ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการลงทุน ซึ่งคณะอนุกรรมการประกอบด้วยกรรมการที่เป็นอิสระจากการบริหารงานภายใน  
จ�ำนวน 4 คน โดยมี นางโชติกา สวนานนท์ เป็นประธานอนุกรรมการด้านการลงทุน นางอลิศรา มหาสันทนะ และ นายไพบูลย์ 
นลินทรางกูร เป็นกรรมการ โดยมี นายชนันต์ ชาญชัยณรงค์ เป็นกรรมการและเลขานุการ

คณะอนุกรรมการด้านการลงทุนได้ปฏิบัติงานตามขอบเขตหน้าท่ีซึ่งก�ำหนดไว้ในประกาศคณะกรรมการกองทุนส่งเสริม 
การพฒันาตลาดทนุ เร่ือง การแต่งตัง้คณะอนกุรรมการด้านการลงทนุ และขอบเขตงานอืน่ท่ีคณะกรรมการมอบหมายไว้ ในปี 2566  
คณะอนุกรรมการมีการประชุม 4 ครั้ง เพื่อร่วมพิจารณาก�ำหนดนโยบายที่เกี่ยวข้องกับการจัดการลงทุนที่ส�ำคัญดังนี้  

ก�ำหนดแนวทางการเพิ่มประสิทธิภาพในการด�ำเนินการการลงทุน

ในปี 2566 คณะอนุกรรมการด้านการลงทุนได้มีการอนุมัติแนวทางเพิ่มประสิทธิภาพในการด�ำเนินการลงทุนของกองทุน  
ในหลายด้าน ประกอบด้วย 

1.	 อนุมัติเกณฑ์การท�ำ Repurchase Agreement เพื่อเป็นแนวทางในการบริหารจัดการสภาพคล่องของกองทุน เพิ่มเติม 
โดยใช้หลักทรัพย์ที่มีความมั่นคงสูงที่มีการลงทุนอยู่ของกองทุน เป็นหลักประกันในการจัดการสภาพคล่องในระยะสั้น 

2.	 อนุมัติการเข้าประมูลตราสารหนี้ภาครัฐ โดยวิธีประมูลตราสารหนี้ในรูปแบบไม่แข่งขันราคา (Non Competitive Bidding)  
ซึ่งเพิ่มช่องทางในการเข้าซ้ือตราสารหนี้ภาครัฐในตลาดแรกเพิ่มเติม เพื่อเพิ่มโอกาสในการได้รับการจัดสรรพันธบัตร 
อย่างครบถ้วนในการประมูลแต่ละครั้ง 

3.	 อนุมัติการต่อสัญญาผู้รับฝากทรัพย์สินของกองทุน เพื่อให้การปฏิบัติงานด้านการลงทุนด�ำเนินไปได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
และมีความต่อเนื่องในการด�ำเนินงาน และเป็นไปตามมาตรฐานการจัดการบริหารเงินลงทุนเช่นเดียวกับอุตสาหกรรม

ติดตามผลการจัดการลงทุนในช่วงที่สภาวะการลงทุนมีความผันผวนอย่างใกล้ชิด

เนื่องจากสภาวะการลงทุนในช่วงปีที่ผ่านมามีความผันผวน และปัจจัยความไม่แน่นอนในหลายด้าน ทั้งในส่วนที่เก่ียวข้องกับ
นโยบายอัตราดอกเบี้ยของธนาคารกลาง ความขัดแย้งทางภูมิรัฐศาสตร์ และความเสี่ยงจากการชะลอตัวทางเศรษฐกิจ ซึ่งส่งผล
โดยตรงต่อความเส่ียงและผลตอบแทนการลงทนุของกองทุน เพือ่ให้การด�ำเนนิงานจดัการลงทนุของกองทุน บรรลุตามวตัถปุระสงค์
ทีต่ัง้ไว้ คณะอนกุรรมการด้านการลงทนุได้มีการตดิตามผลการลงทนุอย่างใกล้ชดิ โดยเฉพาะอย่างย่ิงในส่วนการลงทนุต่างประเทศ
ซึ่งเป็นส่วนการลงทุนหลักของกองทุน โดยให้ผู้จัดการกองทุนท�ำหน้าที่บริหารเงินลงทุนในส่วนสินทรัพย์ต่างประเทศ ในรูปแบบ 
Outsourced Chief Investment Officer (OCIO) ท�ำการรายงานผลการลงทุน พร้อมทั้งน�ำเสนอมุมมองแนวทางการบริหารเงิน
ลงทุนของกองทุน และข้อมูลที่เป็นประโยชน์กับการบริหารจัดการลงทุน เป็นรายไตรมาส

นอกจากนัน้แล้ว คณะอนกุรรมการด้านการลงทุนได้ก�ำหนดหลักเกณฑ์การประเมินผลงานของผูจ้ดัการกองทนุท่ีท�ำหน้าทีบ่รหิาร
เงนิลงทนุในส่วนสนิทรัพย์ต่างประเทศ เพือ่ให้ม่ันใจได้ว่าผูจ้ดัการกองทนุได้ท�ำหน้าท่ีตามท่ีก�ำหนดอย่างมีประสทิธิภาพโดยสมบูรณ์

โดยสรุป การด�ำเนินงานในปี 2566 ของคณะอนุกรรมการด้านการลงทุนยังคงมุ่งเน้นการจัดการบริหารเงินลงทุน ทั้งในเชิงกว้าง
และเชงิลกึในส่วนทีเ่ก่ียวข้องกับการบริหารเงนิลงทนุให้เกดิประสทิธภิาพสงูสดุ พร้อมตดิตามผลการจดัการลงทนุในช่วงทีส่ภาวะ
การลงทุนมีความผันผวนด้วยความรอบคอบและระมัดระวังภายใต้กรอบความเสี่ยงที่ก�ำหนดขององค์กร เพื่อสร้างผลตอบแทนที่
เหมาะสมและป้องกนัความเสีย่งทีอ่าจเกิดข้ึน เพือ่ให้การบริหารเงนิของกองทนุส่งเสรมิการพฒันาตลาดทุนเป็นไปตามวัตถปุระสงค์ 
เติบโตอย่างมั่นคงและยั่งยืนขององค์กรสืบต่อไป

(นางโชติกา สวนานนท์)

  ประธานอนุกรรมการด้านการลงทุน 
28 กุมภาพันธ์ 2567
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ผลการดำ�เนิินงาน 
ของกองทุุน
ผลการดำ�เนินการของ CMDF
โครงการทั่วไปที่ได้รับอนุมัติในปี 2566
โครงการที่ริเริ่มโดย CMDF ที่ได้รับอนุมัติในปี 2566
โครงการที่ครบกำ�หนดการดำ�เนินโครงการตามสัญญา
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ผลการดำ�เนินการของ CMDF
ในปี 2566 CMDF ได้เปิดรับสมัครทุนจ�ำนวนท้ังสิ้น 4 ครั้ง โดยมีผู้ให้ความสนใจยื่นสมัครขอรับทุนรวมทั้งส้ิน 52 โครงการ  
โดยแบ่งออกเป็น 37 โครงการ จาก 27 หน่วยงาน และ 15 โครงการที่ริเริ่มโดย CMDF โดยสามารถแบ่งจ�ำนวนผู้ขอทุนแยกตาม 
วัตถุประสงค์ของ CMDF1 มีรายละเอียดดังนี้

1	 วัตถุประสงค์ของกองทุน 
1.	ส่งเสริมให้มีการพัฒนาองค์กร และโครงสร้างพื้นฐานที่ เกี่ยวข้องกับตลาดทุน รวมถึง การพัฒนาขีดความสามารถ ในการแข่งขันของตลาดทุน
2.	ส่งเสริมให้มีการพัฒนา ศักยภาพของบุคลากร ที่เกี่ยวข้องกับตลาดทุน หรือการกำ�กับดูแลตลาดทุน
3.	 เสริมสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ ตลาดทุน การลงทุนและการพัฒนา ตลาดทุน ให้แก่ ผู้ลงทุน ประชาชน หน่วยงาน และองค์กรที่เกี่ยวข้อง
4.	ส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษาวิจัย อบรมและพัฒนาองค์ความรู้ หรืองานวิชาการที่เป็นประโยชน์ต่อตลาดทุน

ในภาพรวมโครงการทีย่ืน่ขออนมัุตใินปี 2566 เพิม่ขึน้ 44.4% จากปี 2565 ทีมี่ผูย้ืน่ขอทนุท้ังส้ิน 36 โครงการ โดยมีจ�ำนวนโครงการ
ที่ยื่นขอจากหน่วยงานภายนอกเพิ่มขึ้น 37% และโครงการที่ริเริ่มโดย CMDF เพิ่มขึ้นถึง 66.7%

จำ�นวนโครงการที่อนุมัติให้ทุนสนับสนุน (ไม่นับ MOU)

จำ�นวนโครงการที่ยื่นขอรับทุน
ปี 2565 ปี 2566

21%
11 โครงการ

25%
13 โครงการ

17%
9 โครงการ

37%
19 โครงการ

22%
8 โครงการ

17%
6 โครงการ

50%
18 โครงการ

11%
4 โครงการ

ปี 2565 ปี 2566

โครงสร้างพื้นฐาน 
และขีดความสามารถแข่งขัน 

ศักยภาพของบุคลากรในตลาดทุน

เสริมสร้างความรู้ตลาดทุนให้แก่ 
นักลงทุน ประชาชน

วิจัย องค์ความรู้ตลาดทุน
39%

12 โครงการ
40%

19 โครงการ

29%
9 โครงการ

21%
10 โครงการ

16%
5 โครงการ

28%
13 โครงการ

16%
5 โครงการ

11%
5 โครงการ
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ในปี 2566 คณะกรรมการ CMDF พิจารณาอนุมัติทุนสนับสนุนจ�ำนวนทั้งสิ้น 47 โครงการ เพิ่มขึ้นคิดเป็น 51.6% เมื่อเปรียบเทียบ
กับปี 2565 ซึ่งมีการอนุมัติทั้งหมด 31 โครงการ 

โดยการให้ทุนสนับสนุนสามารถแบ่งได้เป็น การอนุมัติทุนสนับสนุนของโครงการทั่วไปในปี 2566 จ�ำนวน 33 โครงการ  
ซึ่งเพิ่มขึ้น 50% จาก 22 โครงการในปี 2565 ในส่วนการอนุมัติทุนสนับสนุนของโครงการที่ริเริ่มโดย CMDF จ�ำนวน 14 โครงการ  
เพิ่มขึ้น 55.6% จาก 9 โครงการในปี 2565

หมายเหตุ: 	มีบางโครงการทีไ่ด้รับการอนมัุตเิม่ือปลายปี 2566 และปัจจบัุนอยูร่ะหว่างการจดัท�ำสญัญาซึง่จะแล้วเสร็จในต้นปี 2567 ดังนัน้ ตวัเลขข้างต้นจงึอาจจะไม่สะท้อนกบัข้อมูล
ในงบการเงิน เนื่องจากตัวเลขที่ระบุในงบการเงินจะแยกตามสัญญาเฉพาะโครงการที่ได้จัดท�ำสัญญาแล้วเสร็จเท่านั้น

ตลอดปี 2566 คณะกรรมการ CMDF อนมัุตสินบัสนนุทนุจ�ำนวนทัง้ส้ิน 683,960,748 บาท ซึง่ลดลง 16.9% จากปี 2565 ทีมี่การอนมัุต ิ
สนับสนุนทุนจ�ำนวนทั้งสิ้น 823,594,895 บาท 

โดยสรุปส�ำหรับปี 2566 คณะกรรมการ CMDF พิจารณาอนุมัติทุนสนับสนุนจ�ำนวนทั้งสิ้น 47 โครงการ เป็นวงเงินทุนสนับสนุน
จ�ำนวนทั้งสิ้น 683,960,748 บาท เพิ่มขึ้นคิดเป็น 51.6% และลดลง 16.9% เมื่อเปรียบเทียบกับจ�ำนวนโครงการและวงเงินอนุมัติ
ในปี 2565

ตั้งแต่จัดตั้ง CMDF ในปี 2563 จนถึงสิ้นปี 2566 มีโครงการที่สมัครขอรับทุนแล้วรวม 168 โครงการ ซึ่งคณะกรรมการ CMDF 
อนุมัติสนับสนุนทุนทั้งสิ้น 131 โครงการ มูลค่ารวม 2,723,332,249 บาท

293,167,468 บาท537,448,947 บาท

842,805,320 บาท

วิจัย องค์ความรู้ตลาดทุนศักยภาพของบุคลากรในตลาดทุน

เสริมสร้างความรู้ตลาดทุนให้แก ่
นักลงทุน ประชาชน

จำ�นวน 
เงินสนับสนุน 

ตามวัตถุประสงค์ตั้งแต่ 
จัดตั้งกองทุนถึงสิ้นปี 2566

	 โครงสร้างพื้นฐาน 
	 และขีดความสามารถแข่งขัน 
	 39% (317,827,506 บาท)

	 ศักยภาพของบุคลากรในตลาดทุน 
	 15% (122,035,039 บาท)

	 เสริมสร้างความรู้ตลาดทุนให้แก ่
	 นักลงทุน ประชาชน 
	 35% (291,060,600 บาท)

	 วิจัย องค์ความรู้ตลาดทุน 
	 11% (92,671,750 บาท)

	 โครงสร้างพื้นฐาน 
	 และขีดความสามารถแข่งขัน 
	 34% (234,887,100 บาท)

	 ศักยภาพของบุคลากรในตลาดทุน 
	 13% (87,783,683 บาท)

	 เสริมสร้างความรู้ตลาดทุนให้แก ่
	 นักลงทุน ประชาชน 
	 35% (236,605,630 บาท)

	 วิจัย องค์ความรู้ตลาดทุน 
	 18% (124,684,335 บาท)

ปี 2565 ปี 2566

จำ�นวน 
เงินสนับสนุน 

ตามวัตถุประสงค์

1,049,910,514 บาท

โครงสร้างพื้นฐาน  
และขีดความสามารถแข่งขัน
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โครงการทั่วไปที่ได้รับอนุมัติในปี 2566

ส่งเสริมให้มีการพัฒนาองค์กร และโครงสร้างพื้นฐานท่ี 
เก่ียวข้องกับตลาดทุน รวมถงึการพฒันาขีดความสามารถ  
ในการแข่งขันของตลาดทุน

วัตถุประสงค์ :

1
1.	 โครงการให้การสนับสนุนการด�ำเนินงานของศูนย์ช่วยเหลือผู้ลงทุนในตลาดหลักทรัพย์ในการ 

ด�ำเนินคดีแบบกลุ่ม 
(เสนอโดย สมาคมส่งเสริมผู้ลงทุนไทย)

เพือ่สนบัสนนุการด�ำเนนิงานของศูนย์ช่วยเหลือผูล้งทนุในตลาดหลักทรัพย์ในการด�ำเนนิคดีแบบกลุ่ม (“ศนูย์ฯ”) ในการสนบัสนนุ
ให้มีการด�ำเนนิคดี Securities Class Action เพือ่เป็นการคุม้ครองประโยชน์ให้แก่ผูล้งทนุ และเกิดกลไกในการปกป้องคุ้มครอง
สิทธิของผู้ลงทุนจ�ำนวนมากให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ส่งผลให้ผู้ลงทุนมีความเชื่อม่ันต่อภาพลักษณ์ในทางที่ดีของ
ตลาดทุนมากขึ้น อีกทั้งยังเป็นการพัฒนาขีดความสามารถในการแข่งขันของตลาดทุนไทยในอนาคต

2.	 โครงการสารานุกรมสตาร์ทอัพไทย 
(เสนอโดย สมาคมการค้าสตาร์ทอัพไทย)

โครงการจัดท�ำสารานุกรมธุรกิจสตาร์ทอัพไทย (Thailand Startup Directory) เพื่อเป็นแพลตฟอร์มศูนย์กลางส�ำหรับ
ผู้ประกอบการธุรกิจสตาร์ทอัพ ภาครัฐ ภาคเอกชน ให้สามารถเข้ามาเชื่อมต่อกันได้อย่างสะดวก โดยแพลตฟอร์มจะรวบรวม
ข้อมูลท่ีครอบคลุมของบริษทัสตาร์ทอพั ทัง้ข้อมูลบริษทัทีอ่ยูใ่นระยะเริม่ต้น (Early stage) และบริษทัทีไ่ด้รับการระดมทนุแล้ว  
รวมถึงข้อมูลสินค้า บริการ ข้อมูลการระดมทุน นอกจากนี้ แพลตฟอร์มยังสามารถรวบรวมการให้ทุนต่าง ๆ  จากภาครัฐ 
และภาคเอกชน ซึง่เป็นประโยชน์แก่ผูป้ระกอบการธรุกจิสตาร์ทอพัให้สร้างธรุกจิได้รวดเร็วย่ิงขึน้ และเป็นประโยชน์กับภาครัฐ
และภาคเอกชนทีจ่ะรับรูข้้อมูลของธรุกิจสตาร์ทอพัอย่างครบถ้วน สามารถให้การสนบัสนนุได้อย่างตรงจดุ โดยมีสมาคมการค้า
สตาร์ทอพัไทยเป็นผูดู้แลและบรหิารจดัการแพลตฟอร์มเพือ่ให้การด�ำเนนิงานของแพลตฟอร์มเป็นไปอย่างต่อเนือ่งและยัง่ยนื

สง่เสรมิให้มกีารพฒันาศักยภาพของบคุลากรทีเ่กีย่วข้อง 
กับตลาดทุน หรือการก�ำกับดูแลตลาดทุน

วัตถุประสงค์ :

2
1.	 โครงการพัฒนายกระดับอุตสาหกรรมจัดการลงทุนและศักยภาพบุคลากร

(เสนอโดย สมาคมบริษัทจัดการลงทุน)

โครงการมีวัตถุประสงค์เพื่อพัฒนายกระดับอุตสาหกรรมจัดการลงทุนและศักยภาพบุคลากรด้านการลงทุนในกองทุนรวม 
และกองทรัสต์ของไทย ให้สามารถลงทนุในประเภททรัพย์สินทีส่ามารถสร้างผลตอบแทนและกระจายความเส่ียงได้เทียบเคียง 
ระดับสากล เพิ่มทางเลือกให้กับผู้ลงทุนในประเทศ รวมถึงเพิ่มศักยภาพกองทุนรวมและกองทรัสต์ไทยให้เป็นผลิตภัณฑ์
ที่สามารถแข่งขันได้ในตลาดต่างประเทศ ผ่านการสนับสนุนค่าอบรมบางส่วนในหลักสูตรธุรกิจการบริหารจัดการ 
กองทุนรวมทั่วไป (Mutual Funds) และหลักสูตรส�ำหรับธุรกิจการจัดการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์ (Property Funds, REITs  
and Infrastructure Funds) โดยผู้เชี่ยวชาญจากสถาบันฝึกอบรมท่ีมีชื่อเสียงของต่างประเทศ นอกจากนั้นแล้วในหลักสูตร
ส�ำหรับธุรกิจการจัดการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์จะมีการสนับสนุนการศึกษาดูงานกับ REITs/Infrastructure Fund 
ที่ประสบความส�ำเร็จในประเทศสิงคโปร์ โดยคาดหวังว่าโครงการนี้จะเป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาศักยภาพบุคลากร  
และจะช่วยเพิ่มจ�ำนวนบุคลากรที่มีความรู้ ความเชี่ยวชาญเฉพาะด้านรองรับการขยายตัวของอุตสาหกรรมนี้ในอนาคต
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2.	 โครงการอบรมคณะกรรมการกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ เพื่อให้มีความรู้ด้านการลงทุนท่ีเหมาะสม
ส�ำหรับการวางแผนการออมเพื่อการเกษียณอายุ (โครงการต่อเนื่อง) 
(เสนอโดย สมาคมกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ)

โครงการอบรมคณะกรรมการกองทุนส�ำรองเล้ียงชีพเป็นโครงการต่อเนื่องมาจากโครงการอบรมคณะกรรมการกองทุน 
ส�ำรองเล้ียงชีพปี 2563 - 2565 เพื่อให้คณะกรรมการกองทุนส�ำรองเล้ียงชีพมีความรู้พื้นฐานที่คณะกรรมการกองทุน 
ส�ำรองเลี้ยงชีพควรมี เช่น สามารถเลือกผู้จัดการกองทุนในการบริหารกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพได้อย่างเหมาะสม และมีความรู ้
ด้านการวางแผนการออมและการลงทุนทีเ่หมาะสม รวมถงึสามารถช่วยส่งเสริมและสนบัสนนุให้สมาชกิกองทุนส�ำรองเลีย้งชพี 
มีการวางแผนการออมเพื่อเกษียณอายุอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ ผ่านการจัดอบรม AOP-SET e-learning การจัด 
Workshop และการเสวนา รวมถึงให้ความรู้เร่ืองการจัดท�ำ TOR คัดเลือกบริษัทจัดการกองทุน และการประเมินผลบริษัท
จดัการกองทนุ และการเรียนรู้แนวทางการบริหารจดัการกองทนุส�ำรองเลีย้งชพีแบบมืออาชพีจากกองทนุส�ำรองเลีย้งชพีดีเด่น  
อีกทั้งยังมีการจัดประกวด “การน�ำความรู้จากโครงการไปประยุกต์ใช้ในกองทุนของตนเองอย่างเป็นรูปธรรม” ในแต่ละรุ่น  
เพื่อให้ผู ้เข้าอบรมน�ำความรู้ที่ได้รับไปประยุกต์ใช้งานจริงกับบริษัทตัวเอง โดยโครงการคาดหวังว่าคณะกรรมการ 
กองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพกว่า 240 คนจะมีความรู้ด้านการวางแผนการลงทุนที่เหมาะสมและสามารถปรับใช้กับการด�ำเนินงาน 
ของกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพของตนได้อย่างมีประสิทธิภาพ

3.	 โครงการพัฒนาวิชาชีพเลขานุการบริษัท ประจ�ำปี 2566 - 2567 
(เสนอโดย สมาคมบริษัทจดทะเบียนไทย) 

โครงการให้ทุนสนับสนุนการจัดอบรมหลักสูตรพัฒนาวิชาชีพเลขานุการบริษัท โดยพัฒนาหลักสูตรการจัดอบรมจาก
โครงการที่พัฒนามาจากโครงการพัฒนาวิชาชีพเลขานุการบริษัท ปี 2564 - 2565 ผ่านการจัดอบรม 2 หลักสูตร คือหลักสูตร 
Fundamentals for Company Secretary และหลกัสูตร Advanced for Company Secretary เพือ่เพิม่จ�ำนวนเลขานกุารบริษทั
ให้เพียงพอกับการเติบโตของตลาดทุนไทย และเพิ่มศักยภาพเลขานุการบริษัทให้สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ถูกต้อง สอดคล้อง
กับกฎหมาย รองรับธุรกิจของบริษัทจดทะเบียนมีความซับซ้อนมากขึ้น โดยโครงการคาดหวังว่าจะสามารถสร้างบุคลากร 
ด้านเลขานุการบริษัทกว่า 300 คน

4.	 โครงการพัฒนาวิชาชีพนักลงทุนสัมพันธ์ 2566 - 2568 
(เสนอโดย สมาคมบริษัทจดทะเบียนไทย) 

โครงการให้ทุนสนับสนุนการจัดอบรมหลักสูตรพัฒนาวิชาชีพนักลงทุนสัมพันธ์ (IR Best Practice) โดยเป็นโครงการ
ต่อเนื่องมาจากโครงการพัฒนาวิชาชีพนักลงทุนสัมพันธ์ปี 2564 - 2565 เพื่อเพิ่มจ�ำนวนนักลงทุนสัมพันธ์ที่มีคุณภาพ 
มีความรู้ความเข้าใจในการเปิดเผยข้อมูลของบริษัทจดทะเบียนไปยังผู้มีส่วนได้เสียโดยเฉพาะนักวิเคราะห์และนักลงทุน  
สร้างความน่าสนใจให้แก่หลักทรพัย์ของบริษทัจดทะเบียนทีซ่ือ้ขายใน SET หรอื mai รวมถงึยกระดับการเปิดเผย/สือ่สารข้อมูล 
ให้มีความโปร่งใส ครบถ้วน ถกูต้อง ทนัเวลาต่อการตดัสนิใจของนกัลงทนุ และสร้างความร่วมมือความสมัพนัธ์ของนกัลงทนุสมัพนัธ์ 
บริษัทจดทะเบียนไทยอย่างต่อเนื่อง โดยโครงการคาดหวังว่าจะสามารถสร้างนักลงทุนสัมพันธ์รุ่นใหม่กว่า 210 คน



34กองทุนส่งเสริมการพัฒนาตลาดทุน

5.	 โครงการยกระดับบริษัทจดทะเบียน และส่งเสริมผู ้มีส่วนได้เสียของบริษัทจดทะเบียนใน
ตลาดหลักทรัพย์ เอ็ม เอ ไอ 
(เสนอโดย สมาคมบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ เอ็ม เอ ไอ) 
โครงการมีวัตถุประสงค์เพื่อสนับสนุนการสร้าง maiA Ecosystem ผ่าน 3 แนวทางการด�ำเนินงาน คือด้านการให้ความรู้ 
ด้านการพฒันาโครงสร้างพืน้ฐาน และด้านการจดักิจกรรม mai Forum โดยด้านการให้ความรู้จะด�ำเนนิการจดัโครงการอบรม
เพื่อพัฒนาศักยภาพ และส่งเสริมความรู้ความสามารถให้กับผู้บริหารและบุคลากรบริษัทสมาชิก ท้ังทักษะด้าน Hard Skill 
และ Soft Skill ผ่านการจัดอบรม 3 หลักสูตร คือ 1) หลักการพัฒนาผู้บริหารระดับสูงในสายงานบัญชีและการเงิน (CFO)  
2) หลักสูตรการพัฒนาขีดความสามารถนักลงทุนสัมพันธ์ IR in Action และ 3) หลักสูตร Create an everlasting company:  
sustainability, succession, and strategy เพื่อพัฒนาศักยภาพของผู้บริหารระดับสูงให้เตรียมพร้อมสู่การเป็นผู้น�ำของ
องค์กรอย่างยั่งยืน โดยด�ำเนินการผ่านเว็บไซต์และแพลตฟอร์มสื่อสังคมออนไลน์ของสมาคม ให้เป็นศูนย์รวม และตัวกลาง
ในการเชือ่มต่อระหว่างบรษิทัจดทะเบียนกับผูมี้ส่วนได้ส่วนเสยี ให้สามารถเข้าถงึกิจกรรมและข้อมูลทัง้ด้านธุรกจิ ด้านการเงนิ 
ตลอดจนข้อมูลส�ำคัญทางธุรกิจและแผนงานที่มีคุณภาพ และให้การสนับสนุนด้านการจัดกิจกรรม mai Forum เพื่อส่งเสริม
ความเข้มแข็ง ส่งเสริมความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับองค์กร นักลงทุน และบุคคลทั่วไป พร้อมเปิดโอกาสให้บริษัทจดทะเบียน
สามารถใช้พืน้ท่ีในการด�ำเนนิการสือ่สารข้อมูลของบริษทัและแผนการด�ำเนนิการในแนวทางของนกัลงทุนสมัพนัธ์กบัผูล้งทนุ
ได้โดยตรง

6.	 โครงการทุนการศึกษาเพื่อส่งเสริมการสอบวัดระดับ CFA 
(เสนอโดย สมาคม ซีเอฟเอ ไทยแลนด์)

โครงการมีวัตถุประสงค์เพื่อเพิ่มจ�ำนวนบุคลากรท่ีมีศักยภาพเข้าท�ำงานในตลาดทุนไทยและยกระดับมาตรฐานของ 
ตลาดทุนไทย สร้างบุคลากรที่จะประกอบอาชีพในสายงานการลงทุน และบุคลากรทั่วไป เพื่อเพิ่มจ�ำนวนผู้สอบผ่าน CFA  
ทัง้ 3 Level และเพิ่มจ�ำนวนบุคลากรที่มีศักยภาพเข้าท�ำงานในตลาดทุนไทยและให้มีความทัดเทียมกับระดับนานาชาติ และ
เป็นการยกระดับมาตรฐานของตลาดทุนไทย นอกจากนี้ยังสนับสนุนการเรียนหลักสูตรอื่น ๆ  โดยแบ่งออกเป็นโครงการย่อย 
4 โครงการ ดังนี้ 1) ให้ทุนสอบ CFA Level 1 จ�ำนวน 50 ทุน โครงการย่อย 2) ให้ทุนสอบ CFA Level 2 จ�ำนวน 20 ทุน และ 
CFA Level 3 จ�ำนวน 10 ทุน โครงการย่อย 3) ให้ทุนผู้เข้ารอบสุดท้าย Research Challenge สอบ CFA และ 4) ให้ทุนสอบ
ส�ำหรับผู้สนใจในการอบรมและสอบ Certificates จาก CFA Institute จ�ำนวน 50 ทุน 

7.	 โครงการอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากรต่อเนื่องเพื่อสร้างศักยภาพให้บริษัทหลักทรัพย์ 
(เสนอโดย สมาคมบริษัทหลักทรัพย์ไทย)

โครงการมีวัตถุประสงค์เพื่อพัฒนาศักยภาพและองค์ความรู้ของบุคลากรในตลาดทุนไทยให้มีความรู้ความเข้าใจในการ 
ท�ำธุรกิจที่เก่ียวข้องกับ Investment Digital Asset โดยเน้นการให้ความรู้เชิงลึกท่ีจ�ำเป็นในแต่ละ Function งาน ให้กับ 
บุคลากรในตลาดทุนไทย โดยเฉพาะบุคลากรในบริษัทหลักทรัพย์ไม่น้อยกว่า 2,000 คน ผ่านการจัดอบรมความรู้ในการท�ำ 
ธุรกิจที่เกี่ยวข้องกับ Investment Digital Asset 3 ด้าน จ�ำนวน 20 หลักสูตรย่อย โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 1) ด้านที่ 1 :  
หลักสูตรเพื่อเตรียมความพร้อมส�ำหรับการท�ำธุรกิจด้าน Digital Asset ของบริษัทหลักทรัพย์ในอนาคต 12 หลักสูตร  
2) ด้านที่ 2 : หลักสูตรเพื่อพัฒนาความรู้ในหน้าท่ีหลักของแต่ละ Function งาน เพื่อเพิ่มองค์ความรู้ด้าน Digital Asset  
จ�ำนวน 7 หลักสูตร และ 3) หลักสูตรเพื่อพัฒนาความรู้ให้กับผู้แนะน�ำลูกค้า หรือ Introducing Broker Agent (IBA)  
จ�ำนวน 1 หลักสูตร โดยโครงการคาดหวังว่าผู้เข้าร่วมอบรมในโครงการจะสามารถน�ำความรู้และทักษะท่ีได้รับไปใช้ในการ 
เตรียมความพร้อมส�ำหรับการท�ำธุรกิจด้าน Digital Asset และสามารถน�ำไปประยุกต์ในการท�ำงานได้ทันที ไม่ว่าจะเป็นการ
ให้ค�ำแนะน�ำแก่ผู้ลงทุน หรือการปรับปรุงกระบวนการและระบบการท�ำงานภายในบริษัท จนน�ำมาสู่การพัฒนาตลาดทุนไทย
ให้ได้ก้าวทันและพร้อมรับมือกับทิศทางและสถานการณ์ในตลาดทุนโลกที่เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว

หมายเหตุ ขอยื่นถอนโครงการ เมื่อวันที่ 28 ธันวาคม 2566
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เสรมิสร้างความรูค้วามเข้าใจเก่ียวกับตลาดทุน การลงทุน 
และการพัฒนาตลาดทุน ให้แก่ ผู้ลงทุน ประชาชน หน่วยงาน  
และองค์กรที่เกี่ยวข้อง

วัตถุประสงค์ :

3
1.	 โครงการอบรมสมาชิกกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ เพื่อให้มีความรู้ด้านการลงทุนท่ีเหมาะสมส�ำหรับ

การวางแผนการออมเพื่อการเกษียณอายุ (โครงการต่อเนื่อง) 
(เสนอโดย สมาคมกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ)

โครงการให้ทุนสนับสนุนการจัดอบรมสมาชิกของบริษัทที่อยู่ภายใต้สมาคมกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ ซึ่งเป็นโครงการต่อเนื่อง
มาจากโครงการอบรมสมาชิกกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ ปี 2563 - 2565 เพื่อให้สมาชิกของกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพที่มีเงินออม 
ตระหนักถึงความจ�ำเป็นและความส�ำคัญของการวางแผนการออมเพื่อความพอเพียงในการเกษียณ ผ่านการให้ความรู้
ในลักษณะผสมผสานระหว่าง In-house Workshop และเกมต่าง ๆ  อาทิ เกมการบริหารค่าใช้จ่าย เกมการประเมินค่าใช้จ่าย
หลังเกษียณ และเกมการบริหารเงินลงทุน โดยโครงการคาดหวังว่าสมาชิกของกองทุนส�ำรองเล้ียงชีพกว่า 1,200 คนจะมี
ความรู้ด้านการลงทุนที่เหมาะสมและสามารถวางแผนการออมการลงทุนเพื่อเกษียณอายุได้อย่างมีประสิทธิภาพ

2.	 โครงการการแข่งขันกรณีศึกษาด้านวาณิชธนกิจเพื่อตลาดทุน 
(เสนอโดย ชมรมวาณิชธนกิจ และบริษัท ฟินน์คอร์ป แอดไวซอรี่ จ�ำกัด) 
โครงการมีวัตถุประสงค์เพื่อค้นหาผู้มีศักยภาพ และสนับสนุนนิสิตนักศึกษาท่ีมีความสนใจเข้าร่วมงานสายงานด้าน
วาณิชธนกิจหรือท่ีปรึกษาทางการเงินในตลาดทุนไทย ผ่านการสนับสนุนนิสิตนักศึกษาในการเข้าร่วมในเวทีการแข่งขัน
เป็นทีมให้ได้มีโอกาสพัฒนาความรู้เก่ียวกับตลาดทุนเพิ่มเติมในประเด็นท่ีตนเองสนใจ โดยโครงการจะช่วยสนับสนุน 
และเสริมสร้างการเข้าถึงองค์ความรู้ด้านการเงินและตลาดทุนผ่านเคร่ืองมือต่าง ๆ  การจัดอบรม Workshop และการได้
ลงมือปฏิบัติน�ำเสนอความคิด พร้อมเชื่อมโยงองค์กรที่เก่ียวข้องและเยาวชนที่มีศักยภาพเพื่อให้เข้าสู่วงการทางการเงิน 
และสร้างประโยชน์ให้แก่ตลาดทุนไทย

3.	 โครงการการเปลี่ยนแปลงทางความยั่งยืนในธุรกิจ 
(เสนอโดย วิทยาลัยนานาชาติ มหาวิทยาลัยมหิดล) 
โครงการมีวัตถุประสงค์จัดท�ำกรณีศึกษา (Teaching case and note) เกี่ยวกับการขับเคลื่อนนโยบาย ESG ภายใต้บริบท
องค์กรไทย เพื่อน�ำกรณีศึกษาจริงของบริษัทจดทะเบียน หรือ Startup Unicorn มาเผยแพร่และใช้ประกอบบทเรียน  
เพื่อให้ผู ้เรียนมีโอกาสใช้บริษัทหรือสถานการณ์จริงเป็นกรณีศึกษาประกอบการเรียนรู้ ผ่านการตัดสินใจ วิเคราะห์  
รวม 6 กรณีศึกษา ที่ตีพิมพ์ในวารสารนานาชาติ การจัดท�ำกรณีศึกษาจะเผยแพร่แบบ open access เพื่อให้ผู้มีส่วนได้เสีย 
ในตลาดทุนไทย รวมถึงนักศึกษาท่ีสนใจจะเข้ามาท�ำงานในตลาดทุนมีโอกาสประยุกต์ใช้กรณีการสอน และสถานการณ์ท่ีมี 
อยู่จริงภายใต้บริบทของไทย โดยไม่มีข้อจ�ำกัดในการเข้าถึง ท�ำให้ผู้สอนและผู้เรียนทั้งชาวไทยและต่างชาติสามารถเข้าถึง 
ข้อมูลได้ง่าย โดยกรณศีกึษาทีน่�ำมาใช้ เป็นการขอความร่วมมือจากบรษิทัจดทะเบียน Startup Unicorn ท่ียินยอมให้เกบ็ข้อมูล 
ในการเผยแพร่ข้อมูล และเรื่องราวตามความเป็นจริง (เท่าท่ียินยอมให้เปิดเผยได้) และไม่ได้แสดงเฉพาะส่วนที ่
ประสบความส�ำเร็จเท่านัน้ แต่สามารถให้เหน็ตัง้แต่ก่อนท�ำ ขณะท�ำ ปัญหาและอปุสรรค ตลอดจนการน�ำนโยบาย ESG มาใช้ 
และผลของการใช้นโยบายดังกล่าว เพื่อเป็นประโยชน์แก่ผู้เรียนที่ต้องการมุ่งเน้นให้เข้าใจปัญหา อุปสรรคของบริษัท  
เห็นกระบวนการด้าน ESG ที่ต้องท�ำภายในองค์กร ภายใต้บริบทของ สังคม เศรษฐกิจ และสภาพแวดล้อมของประเทศไทย 
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4.	 โครงการคาราวานความรู้ตลาดทุนรุกสู่ภูมิภาค และบ่มเพาะต้นแบบคนรุ่นใหม่ (New Gen) 
เข้าสู่ตลาดทุน 
(เสนอโดย ส�ำนักงานบริหารและพัฒนาองค์ความรู้ (องค์กรมหาชน))

โครงการให้ทนุสนบัสนนุการเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจเก่ียวกบัตลาดทนุและการลงทนุให้แก่คนรุน่ใหม่รวมถงึประชาชนทัว่ไป 
ที่ก�ำลังจะก้าวเข้าสู ่ตลาดทุน เพื่อสร้างคนรุ ่นใหม่ให้เป็นทรัพยากรมนุษย์ที่ มีสมรรถนะและทักษะด้านการเงิน 
การลงทุน ผ่านการพัฒนาแหล่งการเรียนรู้ด้านตลาดทุนทั้ง 4 ภูมิภาค และการสนับสนุนเด็กและเยาวชนไทยอายุ 13 - 18 ปี 
ให้เข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาความรู้และทักษะทางการเงิน อาทิ การจัด Workshop หลักสูตรการเตรียมความพร้อมการเข้าสู่
ตลาดทุนของนักลงทุนรุ่นใหม่ การจัด Bootcamp เชิงลึกออนไลน์ และการจัดประกวดโครงงานวางแผนการเงินการลงทุน 
(Capital Market Hackathon) โดยโครงการคาดหวังว่าจะช่วยยกระดับการเข้าถึงองค์ความรู้ด้านการเงินการลงทุนผ่าน
แหล่งเรียนรู้ในภูมิภาคและขยายโอกาสให้แก่คนรุ่นใหม่ ประชาชนทั่วไปในทุกภูมิภาคไม่ต�่ำกว่า 3,000 คน ในการเข้าถึง

องค์ความรู้ด้านการเงินการลงทุนที่ส�ำคัญ

5.	 โครงการให้ทุนสนับสนุนการประชุมทางเศรษฐกิจปี 2566  
(THE STANDARD Economic Forum 2023) 
(เสนอโดย บริษัท เดอะสแตนดาร์ด จ�ำกัด) 
โครงการให้ทุนสนับสนุนการจัดงาน THE STANDARD Economic Forum 2023: Future ready Thailand เพื่อช่วยยกระดับ
จากการจดังาน THE STANDARD Economic Forum ในปีทีผ่่านมา เนือ่งจากจะมีการเชญิผูเ้ชีย่วชาญจากต่างประเทศ มาเป็น 
Speaker เพื่อเปิดกว้างองค์ความรู้จากต่างประเทศและช่วยเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับ ตลาดทุน การลงทุนและ
การพัฒนาศักยภาพตลาดทุนแก่หน่วยงานต่าง ๆ  และประชาชนทั่วไปผ่านเนื้อหาการเสวนาท่ีสอดคล้องกับบริบทของโลก
มากยิ่งขึ้น โดยกองทุนฯ เป็นผู้สนับสนุนหลักในการจัดเสวนาในหัวข้อ Impacts on the capital market ผ่าน 2 เวที คือ 
1) Impact investment การลงทุนในยุคแห่งความยั่งยืน 2) Generative AI เปลี่ยนโลกการท�ำงานอย่างไร : Embracing AI : 
The impact of work and life

6.	 โครงการพัฒนาผู้ประกอบการ SMEs/Startups (LiVE Platform) ปี 2566 - 2567 
(เสนอโดย บริษัท ไลฟ์ฟินคอร์ป จ�ำกัด) 

โครงการให้ทุนสนับสนุนการพัฒนาผู้ประกอบการ SMEs/Startups ปี 2566 - 2567 เป็นโครงการต่อยอดมาจากโครงการ
พัฒนาผู้ประกอบการรายเล็ก (SME Platform) และโครงการพัฒนาผู้ประกอบการ SMEs/Startups (LiVE Platform) 
ปี 2564 - 2565 และปี 2565 - 2566 เพื่อช่วยสร้างรากฐานองค์ความรู้ท่ีจ�ำเป็นในการด�ำเนินธุรกิจให้กับผู้ประกอบการ 
SMEs/Startups รวมถึงผู้ที่สนใจทั่วไป เพื่อสนับสนุนการเติบโตของ SME และ Startups โดยเฉพาะ SMEs และ Startups 
ในกลุม่ New S Curve ให้มีศกัยภาพและมีความพร้อมในการเข้าสูต่ลาดทนุ โดยโครงการจะสนบัสนนุการจดัท�ำหลกัสตูรต่าง ๆ  
ทัง้หลกัสตูรอบรมความรูพ้ืน้ฐาน และหลกัสตูรเชงิปฏิบัตกิาร พร้อมผูเ้ชีย่วชาญในการให้ค�ำปรึกษาทางธรุกิจ รวมไปถงึพฒันา
เครื่องมือและให้เงินทุนสนับสนุน เพื่อช่วยบ่มเพาะและเตรียมความพร้อม SMEs และ Startups ในกลุ่ม New S Curve และ 
SMEs และ Startups ที่มีศักยภาพสูงในการเข้าระดมทุนผ่านตลาดทุนโดยใช้เครื่องมือระดมทุนส�ำหรับ SMEs/Startups และ
สามารถเติบโตเป็นผู้ประกอบการขนาดใหญ่ได้อย่างมีคุณภาพ 
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ส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษาวิจัย อบรม และพัฒนา 
องค์ความรู้ หรืองานวิชาการที่เป็นประโยชน์ต่อตลาดทุน

วัตถุประสงค์ :

4
1.	 โครงการผลกระทบจากการจัดเก็บภาษีจากการขายหุ้นในตลาดหลักทรัพย์ของประเทศไทย 

(เสนอโดย จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย)

โครงการมีวัตถุประสงค์ในการศึกษาผลกระทบจากการจัดเก็บภาษีจากการขายหุ้นต่อตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย
และต้นทุนในการระดมทุนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และต่อเศรษฐกิจในภาพรวม ซึ่งครอบคลุมถึงผลกระทบต่อ
ภาคอุตสาหกรรมต่าง ๆ  ของประเทศไทย โดยใช้แบบจ�ำลองดุลยภาพองค์รวมที่เรียกว่า Computable General Equilibrium  
(CGE) ในการศึกษา โดยคาดว่างานวิจัยนี้จะช่วยให้เห็นภาพผลกระทบจากการจัดเก็บภาษีขายหุ้นได้อย่างครอบคลุม  
และสามารถน�ำไปใช้เป็นข้อมูลสนบัสนนุการตดัสนิใจเชงินโยบายต่อการเปลีย่นแปลงหรือปรับปรุงการจดัเก็บภาษขีายหุน้ใน
ตลาดหลักทรัพย์ของประเทศไทยในอนาคตได้

2.	 โครงการศึกษาโอกาสและอุปสรรคในการพัฒนาอุตสาหกรรมการจัดการการลงทุนของ
ประเทศไทยในอนาคต 
(เสนอโดย สถาบันบัณฑิตบริหารธุรกิจศศินทร์ แห่งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย)

โครงการมีวตัถปุระสงค์เพือ่ศึกษาปัจจยัทีเ่ป็นต้นเหตุของปัญหาทีมี่ผลต่อการเติบโตของอตุสาหกรรมการจดัการการลงทนุใน
ประเทศไทย ได้แก่ 1) ความแตกต่างของโครงสร้างธรุกจิจดัการลงทนุ (Asset Management) ในประเทศไทยและต่างประเทศ 
2) การใช้ช่องทางการเสนอขายกองทุนรวมผ่านธนาคาร 3) ความหลากหลายของผลิตภัณฑ์กองทุนรวม 4) ระดับศักยภาพ
ของบุคลากรของบริษัทจัดการการลงทุนของไทย และ 5) พฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนในประเทศไทย รวมถึงศึกษา
ปัจจัยท่ีเป็นโอกาสในการส่งเสริมการเติบโตของอุตสาหกรรมการจัดการการลงทุนในประเทศไทย เพื่อน�ำไปสู่ข้อเสนอแนะ
เชิงนโยบายในการพัฒนาอุตสาหกรรมการจัดการการลงทุนของประเทศไทย

3.	 โครงการเทคโนโลยีประมวลภาษาธรรมชาติส�ำหรับข้อความการเงินภาษาไทย : โมเดลภาษา  
และการรู้จ�ำนามเฉพาะ 
(เสนอโดย ส�ำนักวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีสารสนเทศ สถาบันวิทยสิริเมธี)

โครงการมีวัตถุประสงค์เพื่อการวิจัยและพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานส�ำหรับเทคโนโลยีประมวลผลภาษาธรรมชาติ (Natural 
Language Processing) โดยใช้โมเดลภาษา (Bidirectional and Auto Regressive Transformer: BART) จากข้อมูล
เอกสารและบทความด้านตลาดทุนรวมถึงข่าวท่ีเก่ียวข้องในภาษาไทย โดยโครงการจะท�ำการเผยแพร่โมเดลและชุดข้อมูล
รู้จ�ำนามเฉพาะส�ำหรับตลาดทุน ท้ังภาษาไทยและภาษาอังกฤษ ในรูปแบบซอฟต์แวร์เปิด (Open-source Software) และ
ประชาสัมพันธ์การใช้ประโยชน์จากเทคโนโลยีประมวลผลภาษาธรรมชาติเพื่อช่วยวิเคราะห์และจัดการข้อมูลตลาดทุน  
โดยหน่วยงานด้านการเงินสามารถน�ำโครงสร้างพื้นฐานเหล่านี้ไปพัฒนาเป็นแอพพลิเคชันต่อยอดได้ เช่น ตรวจสอบ
การฟอกเงิน การหาความสัมพันธ์ระหว่างบริษัทและบุคคลต่าง ๆ  และสร้างแอพพลิเคชันส�ำหรับการวิเคราะห์และติดตาม
ตลาดทุนได้ เป็นต้น นอกจากนี้ นักวิจัยที่เกี่ยวข้องยังสามารถน�ำชุดข้อมูลเริ่มต้นนี้ไปวิจัยต่อยอดเป็นเทคโนโลยีอื่นได้
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4.	 โครงการศึกษาวิเคราะห์ ทบทวนกฎระเบียบ ประกาศ และข้อบังคับท่ีเก่ียวข้องกับการอนุญาต
และการด�ำเนินการอื่นนอกเหนือจากการอนุญาตเพื่อลดข้ันตอนหรือการด�ำเนินการท่ีไม่จ�ำเป็น
หรือเป็นอุปสรรคต่อการประกอบธุรกิจในตลาดทุนไทย 
(เสนอโดย สถาบันวิจัยเพื่อการพัฒนาประเทศไทย)

โครงการมีวัตถุประสงค์ในการศึกษากฎหมาย กฎระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ ที่เก่ียวข้องกับกระบวนการขอมีใบอนุญาต 
(Licenses) และการด�ำเนินธุรกิจท่ัวไปของผู้ประกอบการในตลาดทุน เพื่อทบทวน ยกเลิก ปรับปรุง หรือแก้ไขกฎหมาย  
กฎระเบียบ ข้อบังคับต่าง ๆ  ที่เป็นอุปสรรค โดยมีเป้าหมายการทบทวนรวม 300 กระบวนงาน/ประเด็น และวิเคราะห์
ผลกระทบเชิงต้นทุนในเชิงเศรษฐศาสตร์ที่ภาครัฐและผู้ประกอบการเอกชนต้องแบกรับจากการปฏิบัติตามกฎหมาย 
กฎระเบียบ และข้อบังคบัต่าง ๆ  รวมถงึประมาณการผลกระทบเชงิต้นทนุท่ีสามารถประหยดัได้ทัง้หมดจากการทบทวน ยกเลิก 
ปรับปรุง หรือแก้ไขกฎหมาย กฎระเบียบ ข้อบังคับต่าง ๆ  ที่เกี่ยวข้องกับการขอมีใบอนุญาต และกฎเกณฑ์อื่น ๆ  ที่เกี่ยวข้อง
กับการด�ำเนนิธรุกจิทีส่�ำคญั และเป็นอปุสรรคต่อการประกอบกิจการ นอกจากนี ้โครงการจะท�ำการเผยแพร่ความรู้ความเข้าใจ
ในกระบวนการทบทวนกฎหมายท่ีไม่จ�ำเป็น (Regulatory Guillotines) ให้แก่หน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน และภาควชิาการที่
เกี่ยวข้อง

5.	 โครงการศึกษาผลสัมฤทธ์ิของกฎหมายว่าด้วยการแปลงสินทรัพย์เป็นหลักทรัพย์ และแนวทาง
ในการพัฒนากฎหมายส�ำหรับอนาคต 
(เสนอโดย ดร.ณรัณ โพธิ์พัฒนชัย) 
โครงการมีวตัถปุระสงค์ในการศกึษา ทบทวน และประเมินข้อเทจ็จรงิส�ำหรบัการบังคับใช้ของพระราชก�ำหนดนติบุิคคลเฉพาะกิจ 
เพื่อการแปลงสินทรัพย์เป็นหลักทรัพย์ พ.ศ. 2540 เพื่อเป็นข้อเสนอแนะการปรับปรุงกฎหมายและกฎระเบียบท่ี 
เกีย่วข้อง รวมถงึข้อเสนอแนะแนวปฏิบัตทิางอตุสาหกรรมท่ีน�ำไปสูต่ลาด Securitization ทีป่ระสบความส�ำเร็จ เนือ่งจากธรุกิจ
การแปลงสินทรัพย์เป็นหลักทรัพย์ (Securitization) ของไทยส่วนใหญ่จ�ำกัดอยู่เฉพาะการแปลงสินทรัพย์เป็นหลักทรัพย์จาก
กลุ่มหนี้บางกลุ่ม ในขณะที่มีผลิตภัณฑ์ Securitization ที่มีตราสารหนี้รองรับอย่างจ�ำกัด ซึ่งเป็นผลิตภัณฑ์ที่อาจช่วยกระจาย
ความเสี่ยงของตลาดตราสารหนี้ได้ โดยโครงการนี้จะจัดท�ำรายงานผลวิจัยที่ค�ำนึงถึงธุรกิจ Securitization แบบรอบด้าน คือ 
มองสิ่งที่ผ่านมา สิ่งที่เกิดขึ้นในปัจจุบัน อนาคตอันใกล้ และมองไปข้างหน้าในระยะยาว ว่าประเทศไทยจ�ำเป็นต้องปรับปรุง
พัฒนาธุรกิจนี้อย่างไรบ้าง โดยเฉพาะในมุมมองด้านกฎหมาย ในเชิงวิชาการจะมองประโยชน์ของ Securitization ใน 2 ระดับ 
ได้แก่ 1) ระดับบริษัท (Firm Level) : ช่วยลดต้นทุนการระดมทุนของบริษัท 2) ระดับเศรษฐกิจโดยรวม (Macroeconomics) : 
ช่วยให้ตลาดมีประสิทธิภาพมากขึ้นและลดความไม่เท่าเทียมกันด้านข้อมูล (Information Asymmetry)
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6.	 โครงการ เรือ่ง “การวางแผนเชงิกลยุทธ์ในการบรหิารจดัการความย่ังยืนภายใต้กลไกการก�ำหนด
ราคาคาร์บอน” 
(เสนอโดย ศ.ดร.จิรพล จิยะจันทน์)

โครงการน�ำเสนอข้อมูลเชิงลึกและแนวทางเก่ียวกับการวางแผนเชิงกลยุทธ์ด้านความย่ังยืนภายใต้กลไกการก�ำหนดราคา 
คาร์บอน ซึง่สามารถน�ำไปประยุกต์ใช้กบัการด�ำเนนิการขององค์กรทีมี่ส่วนเก่ียวข้องกับตลาดทนุในวงกว้างทัง้ธรุกิจขนาดใหญ่  
วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม (SMEs) รวมทั้งผู้ถือหุ้น ผู้บริโภค และหน่วยงานก�ำกับดูแล โดยโครงการนี้อ้างอิง
การก�ำหนดภาษคีาร์บอนและมาตรการจ่ายภาษคีาร์บอนก่อนเข้าพรมแดน (Carbon Border Adjustment Mechanism : CBAM) 
และใช้ประเทศไทยเป็นกรณีศึกษา ซึ่งผลงานวิจัยชิ้นนี้จะเป็นรายงานการศึกษาหลักฐานเชิงประจักษ์ (Evidence-based 
Outcomes) ที่วิเคราะห์การตัดสินใจการสร้างสมดุลระหว่างความสามารถในการท�ำก�ำไร และการบริหารด้านความยั่งยืน
ภายใต้กลไกการก�ำหนดราคาคาร์บอน เพือ่ให้องค์กรสามารถน�ำไปปรบัใช้ในการด�ำเนนิธรุกจิและปรับปรุงแผนกลยทุธ์องค์กร
ทีค่�ำนงึถงึประเด็นความย่ังยนืภายใต้กลไกการก�ำหนดราคาคาร์บอนอย่างถกูต้อง รวมทัง้ให้ข้อเสนอแนะเชงินโยบายส�ำหรับ
หน่วยงานภาครัฐ เพือ่ให้หน่วยงานก�ำกบัดแูลสามารถปรับใช้กับการด�ำเนนิงานผ่านการรวมนโยบายต่าง ๆ  ทัง้เคร่ืองมือจงูใจ
ทางธรุกิจ นอกจากนี ้หน่วยงานก�ำกบัดูแลยงัสามารถใช้การศึกษานีเ้พือ่พฒันาเคร่ืองมือมาตรฐานท่ีจ�ำเป็นเพือ่ให้ธรุกิจจดัให้
มีระบบการจัดการด้านสิ่งแวดล้อม

7.	 โครงการเร่ือง“การวัดวัฒนธรรมองค์กรของบริษัทท่ีจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์
แห่งประเทศไทยโดยอาศัยการวิเคราะห์ข้อความด้วยปัญญาประดิษฐ์” 
(เสนอโดย สถาบันบัณฑิตบริหารธุรกิจ ศศินทร์ แห่งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย)

โครงการสร้างดัชนีชี้วัดค่าวัฒนธรรมองค์กรใน 5 ด้าน ได้แก่ ด้านนวัตกรรม ด้านความซื่อสัตย์ ด้านคุณภาพ ด้านการเคารพ 
สิทธิของผู้อื่น และด้านการท�ำงานเป็นทีม ส�ำหรับบริษัทจดทะเบียนไทย ด้วยวิธีการทาง Machine Learning และ 
การใช้เทคนิคต่าง ๆ  ของการวิเคราะห์ข้อความส�ำหรับกระบวนการดึงข้อมูล (Information Retrieval หรือ IR) เช่น  
Latent Dirichlet Allocation (LDA) และ Term Frequency-Inverse Document Frequency (TF-IDF) เป็นต้น โดยดัชนีชี้วัด 
ค่าวัฒนธรรมองค์กรจะต้องสามารถใช้ในการพิจารณาว่า บริษัทจดทะเบียนให้ความส�ำคัญกับวัฒนธรรมองค์กรหรือไม่  
อย่างไร วัฒนธรรมองค์กรมีแนวโน้มสูงขึ้นหรือไม่ วัฒนธรรมองค์กรมีความแตกต่างกันในแต่ละกลุ ่มอุตสาหกรรม  
ขนาดของบริษัท หรือลักษณะอื่นของบริษัทหรือไม่ รวมถึงวัฒนธรรมองค์กรมีการเปล่ียนแปลงไปอย่างไรในช่วงเวลาท่ีมี
เหตุการณ์ที่ก่อให้เกิดความไม่แน่นอนในด้านต่าง ๆ  เช่น ความไม่แน่นอนทางการเมือง และการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อ
ไวรัสโคโรนา 2019 (โควิด COVID-19) จากนั้นจะท�ำการประเมินดัชนีชี้วัดค่าวัฒนธรรมองค์กรโดยใช้เทคนิคต่าง ๆ  เพื่อให้
ม่ันใจว่าดัชนีที่ได้สร้างข้ึนนั้นเป็นดัชนีที่เหมาะสมและน่าเชื่อถือท่ีสุดส�ำหรับการวัดหรือประเมินคุณค่าวัฒนธรรมองค์กรของ
บริษัทจดทะเบียน

8.	 โครงการ เรือ่ง “โครงสร้างจุลภาคของตราสารหน้ีไทย : หลกัฐานเชงิประจกัษ์จากการเปลีย่นแปลง
กฎระเบียบในตลาด” 
(เสนอโดย สถาบันบัณฑิตบริหารธุรกิจ ศศินทร์ แห่งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย)

โครงการเพื่อศึกษาเชิงประจักษ์ถึงการเปลี่ยนแปลงของสภาพคล่องในตลาดพันธบัตรไทย โดยใช้ความน่าจะเป็นของ
การซื้อขายท่ีมีข้อมูล (Probability of Informed Trading: PIN) เป็นตัวชี้วัดในการศึกษาความโปร่งใสของตลาด และใช้
การเปลี่ยนแปลงของราคาที่มีการกระโดด (Jump Process) โดยอ้างอิงแบบจ�ำลองการวัดประสิทธิภาพของตลาด (Market 
Efficiency) ของ Barndorff-Nielsen และ Shephard (2004) โครงการนี้จะช่วยตรวจสอบผลกระทบของการรายงานธุรกรรม
ที่ล่าช้าต่อสภาพคล่องของตลาด ความผันผวน และความน่าจะเป็นของการซื้อขายที่มีข้อมูล (PIN) 
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9.	 โครงการ เรื่อง “การศึกษาวิจัยและการจัดท�ำกรอบสมรรถนะทางการเงินส�ำหรับคนไทย” 
(เสนอโดย มูลนิธิสถาบันวิจัยนโยบายเศรษฐกิจการคลัง) 

โครงการมีวัตถุประสงค์ในการศึกษาข้อมูลด้านสมรรถนะทางการเงิน การลงทุน การเงินดิจิทัล และการเงินเพื่อความยั่งยืน 
ของคนไทย 9 กลุ่มเป้าหมาย ประกอบด้วย 1) กลุ่มเด็กและเยาวชน 2) กลุ่มอุดมศึกษา 3) กลุ่มผู้มีงานท�ำ (เอกชนมี
นายจ้าง ผู้ประกอบอาชีพอิสระ และผู้ประกอบการ) 4) กลุ่มภาครัฐ 5) กลุ่มประชาชนฐานราก 6) กลุ่มผู้สูงวัย/ผู้เกษียณอายุ 
7) กลุ่มประชาชนท่ัวไป 8) กลุม่ผูถ่้ายทอดความรู้และทักษะทางการเงิน 9) กลุ่มผูมี้ความเปราะบางทางการเงนิสงู (กลุ่มลูกหนี้ 
กลุ่มผู้ประสบปัญหาความยากจน) เพื่อจัดท�ำกรอบสมรรถนะทางการเงินการลงทุน ทักษะการเงินดิจิทัล และการเงินเพื่อ
ความยัง่ยืนของไทย ทีส่อดคล้องกับกรอบของ OECD และประเทศทีเ่ป็นตวัอย่างทีดี่ (Best Practices) ผลการศกึษาจะถกูน�ำ
ไปใช้เป็นเคร่ืองมือส�ำหรับกระทรวงการคลังในการออกแบบนโยบายร่วมกับหน่วยงานทีเ่ก่ียวข้องในการสนบัสนนุให้ประชาชน
ทุกกลุ่มเป้าหมายสามารถสร้างความมั่นคงทางการเงินตลอดช่วงชีวิต 

10.	โครงการ เรือ่ง “โครงการซีรส์ีองค์ความรูแ้นวทางในการออกแบบและด�ำเนินนโยบายสนิทรพัย์ดิจทัิล” 
(เสนอโดย มูลนิธิสถาบันอนาคตไทยศึกษา)

โครงการมีวตัถปุระสงค์เพือ่เผยแพร่องค์ความรู้ด้าน Digital Assets ทีเ่ก่ียวข้องกับบรบิทของประเทศไทย ทัง้ด้านการพฒันา 
การใช้งาน การจัดจ�ำหน่าย และวิธีการการซื้อขาย Digital Assets รวมทั้งการประกอบธุรกิจ Digital Assets การศึกษาของ
โครงการนี้จะท�ำการรวบรวมและวิเคราะห์ข้อมูลท้ังเชิงคุณภาพและเชิงปริมาณ รวมทั้งข้อมูลอื่น ๆ  ที่เก่ียวข้อง เพื่อจัดท�ำ
ซรีีส์องค์ความรู้เกีย่วกับการออกแบบและด�ำเนนินโยบายสินทรัพย์ดิจทัิล จ�ำนวน 6 เล่ม และท�ำการเผยแพร่ผ่านสือ่ท่ีเก่ียวข้อง 
เพื่อให้ผู้ที่เกี่ยวข้องกับ Digital Assets มีพื้นฐานองค์ความรู้ที่ถูกต้อง อีกทั้งสามารถใช้ข้อมูลประเด็นส�ำคัญเพื่อวางแนวทาง
และกรอบความคิดในการออกแบบนโยบายและมาตรการก�ำกบัดแูล Digital Assets อย่างเหมาะสม โดยค�ำนึงผู้มสี่วนได้เสีย
อย่างครอบคลุมทั้งด้านระบบเศรษฐกิจ ระบบการเงิน และระบบตลาดทุนในประเทศไทย

11.	การประชุมทางวิชาการ “ศาสตราจารย์สังเวียน อินทรวิชัย ด้านตลาดการเงินไทย” 
(เสนอโดย คณะพาณิชยศาสตร์และการบัญชี มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์)

โครงการมีวัตถุประสงค์เพื่อสนับสนุนการจัดประชุมทางวิชาการ “ศาสตราจารย์สังเวียน อินทรวิชัย ด้านตลาดการเงินไทย” 
ซึ่งจัดขึ้นเป็นประจ�ำทุกปี โดยคณะพาณิชยศาสตร์และการบัญชี มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ เพื่อให้นักวิชาการได้น�ำเสนอ
ผลงานวิจัยขั้นสูงด้านตลาดทุน ต่อผู้ปฏิบัติและผู้สนใจท่ัวไป อันจะเป็นส่วนช่วยในการเผยแพร่แนวคิดทางวิชาการให้
แพร่หลายมากยิ่งขึ้น เพื่อประโยชน์ในการชี้น�ำการเปลี่ยนแปลงต่อสังคมต่อไป โดยจะให้การสนับสนุนเงินทุนในการจัดงาน
ระหว่างปี พ.ศ. 2566 - 2570

12.	โครงการวิจัย เรื่อง “นักลงทุนไทยให้ความส�ำคัญกับกองทุนความยั่งยืนหรือไม่” 
(เสนอโดย ศูนย์นวัตกรรมทางธุรกิจ คณะบริหารธุรกิจ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์) 

โครงการศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างการจัดอันดับความย่ังยืน (Globe Rating) กับมูลค่ากระแสเงินลงทุน (Fund Flows) 
ในกองทุนรวมหุ้นสามัญ ภายใต้สภาวะท่ีตลาดทุนปกติและภาวะวิกฤต นอกจากนั้น ศึกษาว่าการจัดอันดับความยั่งยืน 
(Globe Rating) มีผลต่อผลการด�ำเนนิงานของกองทนุหรือไม่ และเพือ่ให้ทราบถงึมุมมองของนกัลงทนุต่อประเด็นความรับรู้ 
(Perception) เรื่องความยั่งยืนผ่านการส�ำรวจเชิงทดลอง (Experimental Survey) โครงการนี้จะช่วยให้ บริษัทหลักทรัพย์
จัดการกองทุนทราบถึงทัศนคติของนักลงทุนต่อประเด็นเร่ืองความยั่งยืนในการตัดสินใจลงทุนในกองทุนรวม และสามารถ
น�ำไปใช้พัฒนาผลิตภัณฑ์กองทุนรวมที่ตอบสนองความต้องการของนักลงทุน และการสร้างกลไกสร้างความตระหนักถึง
การบริหารจัดการอย่างยั่งยืน
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13.	โครงการวิจัย เรื่อง “การยกระดับการออมผ่านช่องทางตลาดทุน” 
(เสนอโดย สถาบันวิจัยเพื่อการพัฒนาประเทศไทย) 

โครงการศึกษาประเด็นที่เกี่ยวกับสภาพแวดล้อมของตลาดทุนที่เกี่ยวข้องกับการออม เพื่อหาแนวนโยบายที่เหมาะสม เช่น 
ในแง่เคร่ืองมือหรือเทคโนโลยีท่ีใช้ในการลงทุน ผลิตภัณฑ์ที่เก่ียวข้อง รวมถึงมุ่งเน้นในการเข้าใจพฤติกรรมของผู้ลงทุนใน
การออมผ่านช่องทางตลาดทุน โดยการด�ำเนินงานแบ่งเป็น 2 ช่วง ได้แก่ ช่วงที่ 1 การศึกษาและทบทวนสภาพแวดล้อม
ของการออมผ่านตลาดทุน พร้อมกับศึกษามาตรการท่ีได้ผลในการเพิ่มการมีส่วนร่วมในตลาดทุนเพื่อสนับสนุนการออมที่
เพียงพอผ่านมุมมองเศรษฐศาสตร์เชิงพฤติกรรม และช่วงที่ 2 ศึกษาปัจจัยด้านเทคโนโลยี และผลิตภัณฑ์ที่เก่ียวข้องกับ
ความยั่งยืนเพื่อสนับสนุนการออมระยะยาวผ่านตลาดทุน โครงการนี้จะช่วยให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
มีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับการออมเพื่อการเกษียณผ่านตลาดทุน รวมถึงมีแนวทางการก�ำกับดูแลการพัฒนาเคร่ืองมือ 
ผลิตภัณฑ์ การปรับปรุงสภาวะแวดล้อม การให้ค�ำแนะน�ำการลงทุน ที่จะส่งผลให้ตลาดทุนเป็นหนึ่งในตัวเลือกส�ำคัญส�ำหรับ
การออมและการลงทนุระยะยาว ช่วยสร้างความม่ันคงทางการเงนิส�ำหรับการเกษยีณของประชาชนทุกกลุ่มรายได้อย่างทัว่ถงึ

14.	โครงการการประยุกต์การวิเคราะห์ข้อความส�ำหรับการวิเคราะห์ช่องว่างการเปิดเผยข้อมูล
สภาพอากาศของสถาบันการเงินไทย 
(เสนอโดย บัณฑิตวิทยาลัยการจัดการและนวัตกรรม มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี) 

โครงการศึกษาวิเคราะห์ช่องว่างด้านการเปิดเผยความเส่ียงท่ีเก่ียวข้องกับสภาพภูมิอากาศของสถาบันการเงินไทย  
(เฉพาะธนาคารพาณิชย์) เปรียบเทียบกับข้อเสนอแนะของคณะท�ำงานเพื่อพัฒนากรอบการเปิดเผยข้อมูลความเสี่ยง 
ทางการเงินที่เกี่ยวข้องกับสภาพภูมิอากาศ (Task Force on Climate-related Financial Disclosures: TCFD) และข้อมูล
อ้างอิงจากสถาบันการเงินหรือธนาคารกลางในต่างประเทศมาร่วมในการศึกษาและสรุปผล รวมถึงจัดท�ำข้อเสนอแนะ 
เชงินโยบาย โดยโครงการนีจ้ะช่วยให้ธนาคารพาณชิย์เหน็ช่องว่างการเขยีนรายงานการเปิดเผยข้อมูลความเสีย่งทางการเงนิ
ทีเ่ก่ียวข้องกับสภาพภมิูอากาศท่ีแตกต่างจากมาตรฐาน TCFD และประเทศอืน่ และมีแนวทางในการพฒันาทีต่รงจดุมากขึน้ 
อีกท้ังช่วยให้ ธนาคารแห่งประเทศไทยมีข้อมูลในการก�ำหนดทิศทางในการก�ำกับดูแลสถาบันการเงิน (Macroprudential)  
ในส่วนของ Sustainable Banking ชัดเจนมากขึ้น และสนับสนุนให้ไทยมีความก้าวหน้าในการบรรลุเป้าหมายการปล่อย 
ก๊าซเรือนกระจกสุทธิเป็นศูนย์ (Interim Net Zero Target) มากขึ้น

15.	โครงการโครงสร้างจุลภาคของตลาดหุ้นไทย : การจัดการฐานข้อมูลและการประยุกต์ใช้ 
(เสนอโดย คณะพาณิชยศาสตร์และการบัญชี มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์) 

โครงการจัดท�ำห้องสมุดองค์ประกอบย่อยในตลาด (Market Microstructure Library) จากฐานข้อมูลหุ้นในตลาดหลักทรัพย์
แห่งประเทศไทย เพือ่ช่วยกระตุน้ให้เกิดความสนใจศกึษาวจิยัด้าน Market Microstructure มากขึน้ เนือ่งจากนกัวชิาการและ
นักศึกษาทั่วประเทศสามารถเข้าถึงข้อมูลได้ง่ายยิ่งขึ้น รวมถึงจัดท�ำคู่มือ (Booklet) และ e-learning เกี่ยวกับการประยุกต์ใช้ 
Market Microstructure พร้อม Source Codes เพื่อประโยชน์ในการน�ำข้อมูลไปใช้ในการศึกษาด้าน Market Microstructure 
และ HFT เช่น การจัดท�ำนโยบายและมาตรการจัดการความผันผวนในตลาดหลักทรัพย์ฯ เป็นต้น
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โครงการที่ริเริ่มโดย CMDF ที่ได้รับอนุมัติในปี 2566

ส่งเสริมให้มีการพัฒนาองค์กร และโครงสร้างพื้นฐานท่ี 
เก่ียวข้องกับตลาดทุน รวมถงึการพฒันาขีดความสามารถ  
ในการแข่งขันของตลาดทุน

วัตถุประสงค์ :

1
1.	 โครงการทดลองเพื่อสนับสนุนและส่งเสริมการระดมทุน ESG Bond 

(เสนอโดย กองทุนส่งเสริมการพัฒนาตลาดทุน)

โครงการมีวตัถปุระสงค์เพือ่สนบัสนนุและส่งเสรมิการออกตราสารหนีก้ลุ่มความยัง่ยนื (ESG Bond) ผ่านการสนบัสนนุค่าใช้จ่าย
ทีเ่กิดจากการตรวจสอบหรือจดัอนัดับความน่าเชือ่ถอืของ ESG Bond ตัง้แต่ 1 กรกฎาคม พ.ศ. 2566 ถงึ 30 มิถนุายน พ.ศ. 2567 
ให้แก่องค์กรที่ออกตราสารหนี้กลุ่มความยั่งยืนที่มีคุณสมบัติตามเกณฑ์ที่ก�ำหนด จ�ำนวน 50 รุ่น โดยมีลักษณะตราสารหนี้ที่
ให้การสนบัสนนุ ดังนี ้เป็น ESG Bond (ไม่จ�ำกัดสกุลเงนิ) อาทิ ตราสารหนีเ้พือ่อนรุกัษ์สิง่แวดล้อม (Green Bond) ตราสารหนี้
เพื่อพัฒนาสังคม (Social Bond) ตราสารหนี้เพื่อความยั่งยืน (Sustainability Bond) และ/หรือตราสารหนี้ส่งเสริมความยั่งยืน 
(Sustainability-Linked Bond) ที่ระดมทุนและจดทะเบียนในประเทศไทยโดยตราสารหนี้ดังกล่าวต้องมีอายุตั้งแต่ 1 ปีขึ้นไป 
และมีมูลค่าระดมทุนขั้นต�่ำที่ 100 ล้านบาทต่อตราสารหนี้ นอกจากนี้ตราสารหนี้ดังกล่าวต้องมีการตรวจสอบโดยผู้สอบทาน
ภายนอก (External reviewer) ก่อนการออกระดมทนุและต้องมีการตรวจสอบ โดยผูส้อบทานภายนอก (External Reviewers) 
หรือ มีการรายงานผลการตรวจสอบ หลังการระดมทุน เพื่อให้สอดคล้องกับหลักการหรือมาตรฐานที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
สงัคม และความยัง่ยนื ซึง่เป็นทีย่อมรับในระดับสากล ท้ังนี ้สมาคมตลาดตราสารหนีไ้ทยจะเป็นตวักลางในการด�ำเนนิโครงการ 

2.	 โครงการพัฒนาความร่วมมือระหว่างผู้มีส่วนได้เสียในตลาดทุน 
(เสนอโดย กองทุนส่งเสริมการพัฒนาตลาดทุน)

โครงการมีวัตถุประสงค์เพื่อสนับสนุนการจัดงานประชุม Stakeholder Engagement เพื่อเป็นเวทีในการแลกเปลี่ยน
ความคดิเหน็ มุมมอง และแนวคิดในการพฒันาตลาดทนุไทย รวมถงึความคาดหวงัทีต้่องการให้กองทนุฯ ผลกัดันต่อในอนาคต 
ระหว่างผู ้มีส่วนได้ส่วนเสียท่ีเก่ียวข้องและมีบทบาทส�ำคัญในการขับเคลื่อนตลาดทุน โดยกองทุนฯ จะสนับสนุนทุน 
ให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย สลับเป็นเจ้าภาพด�ำเนินงานประชุม เพื่อแลกเปลี่ยนความคิดเห็นในเรื่องที่เก่ียวข้องในการพัฒนา 
ตลาดทุนไทยให้ยั่งยืน

3.	 โครงการการส่งเสริมการลงทุนแบบ Strategic investment ในกองทุนรวมไทยเพื่อความยั่งยืน 
(ThaiESG)
(เสนอโดย กองทุนส่งเสริมการพัฒนาตลาดทุน)

โครงการมีวัตถปุระสงค์เพือ่สนบัสนนุการพฒันาองค์กรและโครงสร้างพืน้ฐานของตลาดทุนไทยท่ีเก่ียวข้องกบั Environmental, 
Social และ Governance (ESG) ผ่านการลงทุนในกองทุนรวมไทยเพื่อความย่ังยืน (ThaiESG) ของบริษัทหลักทรัพย์ 
จัดการกองทุน (บลจ.) ทั้ง 22 บลจ. ที่ประกาศเจตจ�ำนงจัดตั้ง ThaiESG ใน ปี 2566 - 2567 โดยลงทุน 1 กองทุน ต่อ 1 บลจ.  
วงเงินลงทุนต่อกองทุน ไม่เกิน 5 ล้านบาท และไม่เกิน 5% ของมูลค่าสินทรัพย์ของแต่ละกองทุน เพื่อเป็นการผลักดัน 
ให้ภาคธุรกิจและผู้ร่วมตลาดทุน (stakeholders) เห็นถึงความส�ำคัญในการบริหารจัดการธุรกิจที่ค�ำนึงถึงสิ่งแวดล้อม สังคม 
และบรรษัทภิบาล อีกทั้งเป็นการส่งเสริมและกระตุ้นให้ประชาชนเกิดความตื่นตัวในการลงทุนที่ให้ความส�ำคัญในเรื่อง ESG 
เพื่อขับเคลื่อนตลาดทุนไทยสู่ความยั่งยืน และเป็นการพัฒนาขีดความสามารถ ในการแข่งขันของตลาดทุนในระยะยาว 
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สง่เสรมิให้มกีารพฒันาศักยภาพของบคุลากรทีเ่กีย่วข้อง 
กับตลาดทุน หรือการก�ำกับดูแลตลาดทุน

วัตถุประสงค์ :

2
1.	 โครงการให้ทุนสนับสนุนการเรียนหลักสูตรความย่ังยืนระดับสากลเพื่อพัฒนาศักยภาพของ

บุคลากรในตลาดทุนปี 2567 - 2569 (โครงการต่อเนื่อง) 
(เสนอโดย กองทุนส่งเสริมการพัฒนาตลาดทุน)

โครงการเป็นการให้ทุนสนับสนุนต่อเนื่องจากโครงการให้ทุนสนับสนุนการเรียนหลักสูตรความยั่งยืนระดับสากลเพื่อพัฒนา
ศกัยภาพของบุคลากรในตลาดทุนปี 2564 - 2566 โดยมีวตัถปุระสงค์ในการเพิม่จ�ำนวนบุคลากรของผูมี้ส่วนได้เสยีในตลาดทนุที่
มีความรู้ด้าน ESG และจ�ำนวนสมาชิกเครือข่าย SET ESG Experts Pool และ ESG specialist เพื่อพัฒนาบุคลากรให้เป็น 
“ESG Drivers” และสร้างเครือข่าย ESG Professionals Pool ในการกระตุ้นให้เกิด ESG Development ส�ำหรับตลาดทุน 
นอกจากนี้ยังร่วมผลักดันวิชาชีพด้าน ESG ในตลาดทุน สนับสนุนการพัฒนาหลักสูตรและการเผยแพร่ความรู้ของสถาบัน
การศึกษาไทย รวมถึงจัดกิจกรรมเผยแพร่ความรู้ต่อเนื่อง เพื่อต่อยอดและขยายผลความรู้เร่ือง ESG ในระดับองค์กร 
และตลาดทุน

เสรมิสร้างความรูค้วามเข้าใจเก่ียวกับตลาดทุน การลงทุน 
และการพัฒนาตลาดทุน ให้แก่ ผู้ลงทุน ประชาชน หน่วยงาน  
และองค์กรที่เกี่ยวข้อง

วัตถุประสงค์ :

3
1.	 โครงการให้ความรู้ประชาชนผ่านสื่อบันเทิง 

(เสนอโดย กองทุนส่งเสริมการพัฒนาตลาดทุน) 

โครงการมีวัตถุประสงค์เพื่อให้ความรู้ และสร้างภูมิคุ้มกันให้ผู้ลงทุนและประชาชนไม่ตกเป็นเหยื่อมิจฉาชีพมาหลอกให้ลงทุน 
ผ่านการจัดท�ำสื่อบันเทิงผ่าน 2 บริษัท ที่เป็นผู้ด�ำเนินโครงการ คือ 1) บริษัท ดับบลิวพีพี (ประเทศไทย) จ�ำกัด ส�ำนักงาน
สาขาท่ี 1 โอกลิวี ่แอนด์ เมเธอร์ ในการผลิตสือ่บันเทิงในรูปแบบต่าง ๆ  อาท ิคลิปวดีิโอ ภาพนิง่ การจดัเสวนา LINE STICKER 
เพือ่กระตุน้ให้ผูช้มเกดิความสงสัยและฉกุคิดก่อนการลงทุนจะได้ไม่ตกเป็นเหยือ่ของมิจฉาชพีทีม่าในรูปแบบออนไลน์และอืน่ ๆ  
และมีความระวังในการลงทุนมากขึ้น และ 2) บริษัท ไทย บรอดคาสติ้ง จ�ำกัด ในการผลิตสื่อบันเทิงเพื่อให้ความรู้เรื่องกลโกง
และการถูกหลอกลงทุน ในรูปแบบที่สนุกสนานผ่านรายการครูเพ็ญศรีจับโกงลงทุน จ�ำนวน 5 ตอน

2.	 โครงการให้ทุนสนับสนุนหลักสูตร Certificate in Quantitative Finance 2023 
(เสนอโดย กองทุนส่งเสริมการพัฒนาตลาดทุน)

โครงการให้ทุนสนับสนุนการศึกษาหลักสูตร Certificate in Quantitative Finance 2023 ครั้งที่ 3 จัดท�ำในรูปแบบทุนให้เปล่า 
เต็มจ�ำนวนแบบ Full-program (ส�ำหรับการเรียน Level 1 และ Level 2) แก่อาจารย์ นิสิต นักศึกษา และบุคลากรของ
สถาบันการศึกษา ในคณะวิศวกรรมศาสตร์หรือวิทยาศาสตร์คอมพิวเตอร์ หรือคณะที่เกี่ยวข้องของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
พระจอมเกล้าธนบุรี ภายในรอบการศึกษาเดือนมิถุนายน 2566 เป็นจ�ำนวน 10 ทุน
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3.	 โครงการให้ทุนสนับสนุนการเรียนหลักสูตร Certificate in Quantitative Finance รุ่น 4 
(เสนอโดย กองทุนส่งเสริมการพัฒนาตลาดทุน)

โครงการให้ทุนสนับสนุนการเรียนหลักสูตร Certificate in Quantitative Finance รุ่น 4 ได้จัดท�ำการให้ทุนสนับสนุน 
2 รูปแบบ คือ รูปแบบทุนให้เปล่าแบบเต็มจ�ำนวนส�ำหรับการเรียนหลักสูตร Certificate in Quantitative Finance (“CQF”) 
แบบ Full-program (ส�ำหรับการเรียน Level 1 และ Level 2) แก่อาจารย์ของสถาบันการศึกษา ในคณะวิศวกรรมศาสตร์หรือ
วิทยาศาสตร์คอมพิวเตอร์ หรือคณะที่เกี่ยวข้อง ภายในรอบการศึกษาเดือนมกราคม 2567 เป็นจ�ำนวนไม่เกิน 25 ทุน และ
รูปแบบทุนให้เปล่าแบบเตม็จ�ำนวนส�ำหรบัการเรยีนหลักสูตร CQF แบบ Full-program (ส�ำหรับการเรยีน Level 1 และ Level 2) 
แก่บุคลากรของบริษทัสมาชกิภายใต้สมาคมฟินเทคประเทศไทย ภายในรอบการศกึษาเดือนมกราคม 2567 เป็นจ�ำนวน 5 ทุน

4.	 โครงการให้ทุนสนับสนุนการจัดงาน The 14th Annual Thailand Roundtable, Asia Asset 
Management Magazine 
(เสนอโดย กองทุนส่งเสริมการพัฒนาตลาดทุน)

โครงการมีวัตถุประสงค์เพื่อสนับสนุนงานสัมมนาส�ำหรับการผลักดันเชิงนโยบายด้านการออมในระยะยาว เพื่อป้องกัน
ความเสีย่งทีอ่าจเกิดขึน้ในอนาคต โดยสนบัสนนุการจดังานของ Asian Asset Management Magazine (AAMM) ซึง่เป็นนติยสาร
ทางการเงินและการลงทุนท่ีเผยแพร่ข้อมูลและข่าวสารเก่ียวกับการจัดการทรัพย์สิน การลงทุนและการเงินประเภทต่าง ๆ   
ในภูมิภาคเอเชีย AAMM จึงถือเป็นแหล่งข้อมูลส�ำคัญที่สามารถช่วยให้นักลงทุน ผู้บริหารกองทุน ผู้ร่วมลงทุน และ
ผู้ที่สนใจด้านการเงินและการลงทุนในภูมิภาคเอเชีย ได้รับข้อมูลท่ีเป็นประโยชน์ และสามารถเชิญวิทยากรระดับนานาชาติ
เข้ามาแบ่งปันความรู้และประสบการณ์ใหม่ ๆ  ให้กับตลาดทุนของประเทศไทยได้อย่างมีประสิทธิภาพสูงสุด

5.	 โครงการส่งเสริมความรู้การลงทุนแก่ประชาชนในวงกว้าง 
(เสนอโดย กองทุนส่งเสริมการพัฒนาตลาดทุน)

โครงการเป็นโครงการต่อเนื่องจากโครงการให้ความรู้ประชาชนผ่านสื่อบันเทิงเพื่อเสริมสร้างภูมิคุ้มกันเร่ืองการลงทุนให้กับ
คนไทยอย่างต่อเนื่องเพื่อให้ประชาชนไทยไม่ตกเป็นเหย่ือของการหลอกลงทุน และมีความรู้ ความเข้าใจในเร่ืองการลงทุน
และสามารถเลือกหรือตัดสินใจออมและลงทุนผ่านตลาดทุนได้อย่างถูกต้องผ่านการสนับสนุนการจัดท�ำโครงการส่งเสริม
ความรู้การลงทนุแก่ประชาชนในวงกว้าง ภายใต้แนวคดิ “เร่ืองต้องรู้ก่อนลงทุน” โดยมีวตัถปุระสงค์หลักคอืการผลิตส่ือบันเทิง
สร้างสรรค์เพือ่สร้างกรอบความคิด (Mindset) ทีถ่กูต้องเก่ียวกับความรู้ด้านการลงทนุ (Investment Literacy) เพือ่ให้ประชาชน
โดยเฉพาะในกลุ่มวัยท�ำงานและกลุ่มคนรุ่นใหม่มีความรู้และความเข้าใจเก่ียวกับการออมและการลงทุนผ่านตลาดทุนว่าจะ
ช่วยต่อยอดเงินออมให้งอกเงยได้ และสามารถเลือกและตัดสินใจออมและลงทุนในตลาดทุนผ่านผลิตภัณฑ์และเคร่ืองมือใน
ตลาดทุนอย่างถูกวิธี 
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ส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษาวิจัย อบรม และพัฒนา 
องค์ความรู้ หรืองานวิชาการที่เป็นประโยชน์ต่อตลาดทุน

วัตถุประสงค์ :

4
1.	 โครงการว่าจ้างศึกษาความเป็นไปได้เรื่อง “การพัฒนาระบบนิเวศตลาดทุนไทยเพื่อรองรับ

การแก้ ไขปัญหาหนี้ด้อยคุณภาพอย่างมีประสิทธิภาพในระยะยาว” 
(เสนอโดย กองทุนส่งเสริมการพัฒนาตลาดทุน) 

โครงการได้ท�ำการจัดจ้างบริษทั ดีลอยท์ คอนซลัติง้ จ�ำกัด เพือ่ด�ำเนนิโครงการภายใต้กรอบข้อเสนอโครงการ โดยมีเป้าหมาย
ของการศกึษา คือ 1) เพือ่ให้ผูท้ีเ่ก่ียวข้องกบัตลาดทุนไทยได้ใช้ผลการศกึษาดังกล่าวอย่างมีประสทิธภิาพเทยีบเท่าระดับสากล
ในระยะยาว 2) เพือ่ให้ผูท้ีเ่กีย่วข้องทกุฝ่ายเข้าใจความเป็นมาในการพฒันาธรุกิจ Stressed & Distressed Debt ในประเทศไทย 
และแนวทางในการพฒันาเพือ่ให้เหมาะสมกบับริบทของประเทศไทย 3) เพือ่จดัท�ำแนวทางและแผนงานส�ำหรับตลาดทุนไทย 
และ 4) เพื่อเผยแพร่ผลการศึกษาความเป็นไปได้ต่อสาธารณชนเพื่อประโยชน์ในการพัฒนาตลาดทุนไทย

2.	 โครงการว่าจ้างศึกษา เรื่อง “การวิเคราะห์ช่องว่างการบริหารจัดการ Conduct Risks  
ในตลาดทุนของไทยเปรียบเทียบกับต่างประเทศ” 
(เสนอโดย กองทุนส่งเสริมการพัฒนาตลาดทุน)

โครงการได้ท�ำการจัดจ้างมูลนิธิสถาบันวิจัยนโยบายเศรษฐกิจการคลัง เพื่อด�ำเนินโครงการภายใต้กรอบข้อเสนอโครงการ 
โครงการมีวัตถุประสงค์เพื่อวิเคราะห์ Gap Analysis ของการก�ำกับดูแลและการก�ำหนดแนวปฏิบัติเพื่อป้องกัน Conduct 
Risks ในตลาดทุน ท้ังในระดบัสากลและระดับประเทศของไทย ทัง้หน่วยงานก�ำกบัดูแลท่ีส�ำคญั เช่น ส�ำนกังานคณะกรรมการ 
ก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับและส่งเสริม 
การประกอบธุรกิจประกันภัย เป็นต้น และองค์กรก�ำกับดูแลตนเอง (Self-Regulatory Organization : SRO) ในภาคธุรกิจ 
ตลาดทนุ เช่น สมาคมบริษทัหลกัทรัพย์ไทย สมาคมบริษทัจดัการลงทนุ สมาคมประกันชวีติไทย สมาคมประกันวนิาศภยัไทย  
และสมาคมบริษัทจดทะเบียนไทย โดยท�ำการเปรียบเทียบข้อมูลของประเทศไทยกับประเทศพัฒนาแล้วท่ีน่าสนใจ 
หรือเป็นตัวอย่างท่ีดี และตลาดเกิดใหม่ท่ีมีระดับการพัฒนาของตลาดทุนและเศรษฐกิจใกล้เคียงกับไทยและวิเคราะห ์
ความแตกต่าง (Gap Analysis) และสรุปปัจจยัแห่งความส�ำเรจ็ในการควบคุม Conduct Risks พร้อมตวัอย่าง SRO ท่ีน่าสนใจ  
เพื่อให้หน่วยงานและองค์กรท่ีเก่ียวข้องสามารถน�ำไปประยุกต์ใช้เพื่อประโยชน์ในการบริหารจัดการ Conduct Risks  
ได้อย่างมีประสิทธิภาพมากขึ้นต่อไป

3.	 โครงการสนับสนุนรางวัลงานวิจัยด้านตลาดทุน - Capital Market Research Award 
(เสนอโดย กองทุนส่งเสริมการพัฒนาตลาดทุน)

โครงการให้การสนับสนุนรางวัลงานวิจัยด้านตลาดทุน เพื่อให้ครอบคลุมงานวิจัยท่ีเก่ียวข้องกับตลาดทุนในทุกสาขา  
และเพื่อให้เป็น Flagship Capital Market Research Award ของประเทศ ซึ่งการด�ำเนินงานจัดให้มีการ Call for Papers  
ทุก ๆ  2 ปี ส�ำหรับงานวิจัยจากผู้วิจัยท่ัวโลกที่มีส่วนเก่ียวข้องกับตลาดทุนไทย โดยโครงการมีระยะเวลาด�ำเนินการ 5 ปี  
จ�ำนวน 3 ครั้ง ในปี 2567 ปี 2569 และปี 2571
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โครงการท่ีครบก�ำหนดการด�ำเนินโครงการตามสญัญา
ทั้งนี้ ในปี 2566 มีโครงการท่ีครบก�ำหนดการด�ำเนินโครงการตามสัญญา จ�ำนวนท้ังส้ิน 32 โครงการ ซึ่งประโยชน์และผลสรุป 
ที่ได้รับจากด�ำเนินโครงการ สามารถสรุปดังนี้

ส่งเสริมให้มีการพัฒนาองค์กร และโครงสร้างพื้นฐานท่ี 
เก่ียวข้องกับตลาดทุน รวมถงึการพฒันาขีดความสามารถ  
ในการแข่งขันของตลาดทุน

วัตถุประสงค์ :

1
1.	 โครงการพัฒนาศักยภาพด้าน Digital Content เพื่อยกระดับงานนักลงทุนสัมพันธ์  

โดย ลงทุนแมน และ Blockdit 
(ด�ำเนินการโดย บริษัท แอลทีแมน จ�ำกัด)
สนับสนุนบริษัทจดทะเบียนในการพัฒนาศักยภาพด้าน Digital Content เพื่อยกระดับงานนักลงทุนสัมพันธ์ โดยสนับสนุน
ให้บริษัทจดทะเบียนให้มีการส่ือสารข้อมูลของบริษัทไปยังนักลงทุนในรูปของ Digital บนแอปพลิเคชัน Blockdit โดยมีการ
อบรมให้บริษัทท่ีเข้าร่วมโครงการพัฒนาทักษะด้านการส่ือสารออกมาให้สื่อตรงไปยังนักลงทุนได้มากยิ่งขึ้น มีผู้เข้าร่วม
โครงการทั้งสิ้นจ�ำนวน 30 บริษัท โดยทั้ง 30 บริษัท มีการน�ำเสนอเนื้อหาหรือคอนเทนต์ประเภทบทความที่นักลงทุนสนใจ  
เนื้อหาเกี่ยวกับด้าน IR, ESG รวมถึงจัดท�ำเนื้อหารูปแบบ Podcast และ Video เผยแพร่ผ่าน 3 ช่องทาง คือ Facebook 
YouTube และ Blockdit ของลงทุนแมน ซึ่งผลลัพธ์ที่ได้นั้น มียอด Impression เฉลี่ย ของบริษัทในโครงการฯ ทั้ง 30 บริษัท 
มากกว่ายอด Impression เฉล่ีย ของบริษทัท่ีไม่ได้อยู่ในโครงการฯ ในท้ัง 3 ช่องทาง ทัง้นี ้บริษทัท้ัง 30 บริษทั ได้มีการน�ำเสนอ 
เนือ้หา หรือคอนเทนต์ประเภท IR และ ESG เพิม่ขึน้ จากทีไ่ม่เคยได้น�ำเสนอเนือ้หาประเภทนี ้ได้มีการน�ำ Video ไปถ่ายทอด
ผ่าน Facebook ของบริษัท และเผยแพร่ภายในบริษัทของตนเอง มีความเข้าใจและสามารถลงมือปฏิบัติงาน Digital Content 
ได้ในขั้นต้นจนถึงขั้นเชี่ยวชาญ บริษัทยังให้ความส�ำคัญกับการผลิตเน้ือหา IR และ ESG มากขึ้น และมีผู้ติดตามบน Blockdit 
เพิ่มขึ้นเฉลี่ยของทั้ง 30 บริษัท มากกว่า 2,000 followers นอกจากนี้ ยังมีการมอบรางวัล IR Award ซึ่งเป็นรางวัลเกี่ยวกับ 
Best Corporate Creator ให้กับ 3 บริษัท โดยมีการประกาศรางวัลผ่านทาง Facebook และ Blockdit ของลงทุนแมนด้วย

โครงการฯ ด�ำเนินการภายใต้งบประมาณที่ขอรับทุนสนับสนุน

4.	 โครงการสนับสนุนการประชุมวิชาการระดับชาติของนักเศรษฐศาสตร์ (National Conference 
of Economists : NCE) ครั้งที่ 16 
(เสนอโดย กองทุนส่งเสริมการพัฒนาตลาดทุน)

โครงการสนับสนุนการจัดการประชุมวิชาการระดับชาติของนักเศรษฐศาสตร์ (National Conference of Economists : 
NCE) คร้ังท่ี 16 ในปี 2566 โดยคณะเศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ เป็นเจ้าภาพในการจัดงานดังกล่าว ในหัวข้อ 
“Economic Odyssey : Charting Opportunities in 2023 and Beyond” การประชุม NCE ถูกจัดขึ้นทุกปีจากความร่วมมือ
ระหว่างเครือข่ายคณะเศรษฐศาสตร์ 10 มหาวิทยาลัย ประกอบด้วย จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ มหาวิทยาลัยขอนแก่น สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์  
มหาวิทยาลัยรามค�ำแหง มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ และมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ เพื่อเปิดพื้นที่ให้แก่นักเศรษฐศาสตร์
ในการแลกเปลี่ยนองค์ความรู้ เผยแพร่งานวิจัยไปสู่สาธารณะ และเปิดโอกาสให้นิสิตนักศึกษา นักวิชาการ และคณาจารย์ 
ได้ร่วมกันเผยแพร่องค์ความรู้ด้านเศรษฐศาสตร์มาใช้ให้เกิดประโยชน์
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2.	 โครงการจัดท�ำคู่มือมาตรฐานการบริหารคุณภาพงานสอบบัญชีไทย 
(ด�ำเนินการโดย สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์)
โครงการจัดท�ำคู่มือมาตรฐานการบริหารคุณภาพงานสอบบัญชี (คู่มือ ISQM) มีจุดประสงค์เพื่อให้ผู้สอบบัญชีไทยสามารถ
ปฏิบัติงานได้ตามมาตรฐานวิชาชีพบัญชีของไทยและสอดคล้องกับมาตรฐานสากล เพื่อพัฒนาส�ำนักงานสอบบัญชีไทย
ให้มีคุณภาพท่ีดีขึ้น มีประสิทธิภาพ และมีความน่าเชื่อถือ รวมถึงยังช่วยพัฒนาขีดความสามารถของส�ำนักงานสอบบัญชี
ขนาดกลางและขนาดเล็กให้สามารถเข้ามาสอบบัญชีในตลาดทุน เพื่อรองรับการเพิ่มขึ้นของบริษัทจดทะเบียนได้ ซึ่งจะช่วย
แก้ไขปัญหาการขาดแคลนผู้สอบบัญชีในตลาดทุนในอนาคต 

ภายใต้การด�ำเนินงานโครงการได้มีการจัดสัมมนาเพื่อรับฟังความคิดเห็นและข้อเสนอแนะ (Focus group) จาก 
ผู้แทนส�ำนักงานสอบบัญชีในตลาดทุนจ�ำนวน 3 ครั้ง ดังนี้

1.	 ครั้งที่ 1 เมื่อวันที่ 27 สิงหาคม 2564 มีจ�ำนวนผู้เข้าร่วมงาน 116 ท่าน จาก 31 ส�ำนักงานสอบบัญชี 

2.	 ครั้งที่ 2 เมื่อวันที่ 30 พฤศจิกายน 2564 มีจ�ำนวนผู้เข้าร่วมงาน 118 ท่าน จาก 31 ส�ำนักงานสอบบัญชี 

3.	 ครั้งที่ 3 เมื่อวันที่ 9 มิถุนายน 2565 มีจ�ำนวนผู้เข้าร่วมงาน 219 ท่าน จาก 28 ส�ำนักงานสอบบัญชี

ภายหลังการจัดสัมมนาเพื่อรวบรวมความต้องการของผู้สอบบัญชี ก็ได้คัดเลือกข้อเสนอแนะที่มีประโยชน์มาปรับปรุง
ในการจัดท�ำคู่มือมาตรฐานการบริหารคุณภาพงานสอบบัญชี (“คู่มือ ISQM”) เมื่อคณะท�ำงานได้จัดท�ำร่างคู่มือ ISQM แล้ว 
ได้จัดอบรมการใช้คู่มือ ISQM แบบ Workshop ในวันที่ 25 ตุลาคม 2565 โดยมีผู้เข้าร่วมงาน 281 ท่าน จาก 34 ส�ำนักงาน
สอบบัญชี ซึ่งเป็นการให้ความรู้ และเป็นการรับฟังความคิดเห็นครั้งสุดท้ายก่อนการเผยแพร่คู่มือ ISQM ในรูปแบบ E-book 
และ PDF file บนเว็บไซต์ของสภาวิชาชีพบัญชี รวมทั้งเผยแพร่ตัวอย่างกระดาษท�ำการท่ีอยู่ในคู่มือ ISQM ในรูปแบบ 
Microsoft Word เม่ือวนัที ่22 พฤศจกิายน 2565 เพือ่ให้ส�ำนกังานสอบบัญชหีรือผูส้อบบัญชสีามารถน�ำไปใช้ในการปฏิบัตงิาน 
โดยปัจจบัุนเวบ็ไซต์ทีมี่การเผยแพร่คู่มือมาตรฐานการบริหารคุณภาพงานสอบบัญชมีียอด View อยู่ท่ี 9,268 View จากจ�ำนวน
ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 14,741 คน 

โครงการฯ ด�ำเนินการภายใต้งบประมาณที่ขอรับทุนสนับสนุน

3.	 โครงการจัดท�ำแนวปฏิบัติเพื่อยกระดับความรู้เรื่องการบริหารความเสี่ยงและ ESG ส�ำหรับ
ภาคตลาดทุน 
(ด�ำเนินการโดย สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์)

โครงการให้ทุนสนับสนุนการแปลและเผยแพร่แนวปฏิบัติของ Committee of Sponsoring Organizations of the Treadway 
Commission (COSO) เพือ่ให้บริษทัในตลาดทนุสามารถน�ำแนวปฏิบัตกิารบริหารความเสีย่งทีมี่มาตรฐานสากลเป็นแนวทาง
น�ำไปปรับใช้ความเสีย่งด้านสงัคม สิง่แวดล้อม และการก�ำกับดูแลกิจการเข้ากบัการบริหารความเสีย่งด้านอืน่ ๆ  ขององค์กรได้ 
ตามแนวทางปฏิบัติในระดับสากล 

ภายใต้โครงการได้ด�ำเนินการแปลและเผยแพร่แนวปฏิบัติของ Committee of Sponsoring Organizations of the Treadway 
Commission (COSO) ในเรื่อง Guidance for Applying Enterprise Risk Management to Environmental, Social and 
Governance - Related Risks และ COSO Enterprise Risk Management - Integrating with Strategy and Performance: 
Compendium of Examples ในชื่อภาษาไทยคือ “แนวปฏิบัติการบริหารความเสี่ยงขององค์กร กา รประยุกต์ใช้การบริหาร
ความเสี่ยงขององค์กรกับความเสี่ยงท่ีเก่ียวข้องกับสิ่งแวดล้อม สังคม และการก�ำกับดูแล (ESG)” (“แนวปฏิบัติ COSO 
ESG”) และ “การบริหารความเสี่ยงขององค์กร การบูรณาการร่วมกับกลยุทธ์และผลการปฏิบัติงาน ฉบับรวมตัวอย่าง” 
(“แนวปฏิบัติ COSO ERM 2017 - Compendium of examples”) ตามล�ำดับ เพื่อให้ผู้ประกอบการหรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง
ในตลาดทุนมีความตระหนักและเข้าใจในความส�ำคัญของความเส่ียงในด้าน ESG และสามารถน�ำกรอบโครงสร้างของ
การบริหารความเสี่ยงขององค์กรไปบูรณาการในการจัดการความเสี่ยงที่เกี่ยวข้องกับ ESG โดยน�ำตัวอย่างแนวปฏิบัติเรื่อง
การบริหารความเสี่ยงกรอบแนวคิด COSO ERM : Compendium of Examples (ฉบับรวมตัวอย่าง) ของกิจการต่าง ๆ   
9 กิจการ ไปปรับใช้ได้อย่างเป็นรูปธรรม ซึ่งจะช่วยเสริมสร้างประสิทธิผลของการบริหารความเส่ียงขององค์กรส�ำหรับ
ความเสี่ยงที่เกี่ยวข้องกับ ESG และความเสี่ยงของกิจการภาคธุรกิจ ภาครัฐ กิจการไม่แสวงหาก�ำไร ให้อยู่ในระดับสากล
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นอกจากนี้โครงการได้มีการจัดพิมพ์หนังสือ COSO ESG และ COSO ERM 2017 จ�ำนวนอย่างละ 2,000 เล่ม เพื่อแจกจ่าย
ให้แก่องค์กร หน่วยงาน ตลอดจนบุคคลที่เกี่ยวข้อง และได้มีการเผยแพร่หนังสือแนวปฏิบัติ COSO ESG ในรูปแบบ E-Book 
บนเว็บไซต์ของสภาวิชาชีพบัญชี เปิดให้สมาชิกสามารถ Download ได้โดยไม่มีค่าใช้จ่าย 

โครงการฯ ด�ำเนินการภายใต้งบประมาณที่ขอรับทุนสนับสนุน

4.	 โครงการประเมินมาตรฐานส�ำนักหักบัญชีไทยตามโครงการ FSAP 
(ด�ำเนินการโดย International Bank for Reconstruction and Development)

โครงการสนับสนุนให้บริษัท ส�ำนักหักบัญชี (ประเทศไทย) จ�ำกัด (“TCH”) ที่ท�ำหน้าที่เป็นศูนย์กลางช�ำระราคาส�ำหรับ
ตราสารทุนและตราสารหนี้ สัญญาซื้อขายล่วงหน้า เข้ารับค�ำแนะน�ำและค�ำปรึกษาจากธนาคารระหว่างประเทศ 
เพื่อการบูรณะและวิวัฒนาการ (International Bank for Reconstruction and Development “BIRD”) ในการท�ำประเมิน
การด�ำเนินการของส�ำนักหักบัญชี รวมถึงจัดท�ำผลการวิเคราะห์ (Gap Analysis) เพื่อให้ส�ำนักหักบัญชีมีความพร้อมที่จะ 
เข้าการประเมินโครงการประเมินภาคการเงิน (Financial Sector Assessment Program “FSAP”) ในอนาคต โดยมีการ 
ด�ำเนินการจัดอบรมเชิงปฏิบัติเพื่อเสริมสร้างศักยภาพทางเทคนิค และเป็นไปตามมาตรฐาน Principles for Financial Mar-
ket Infrastructure (PFIM) ที่ใช้เป็นแนวทางในการด�ำเนินการบริหารความเสี่ยงประกอบด้วยมาตรฐาน 24 Principles และ
มาตรฐานที่เกี่ยวกับ TCH ที่ท�ำหน้าที่ในการช�ำระราคาและส่งมอบหลักทรัพย์มีอยู่ 21 Principles จ�ำนวนวันอบรมมี 4 วัน  
มีผูร่้วมเข้าอบรมจ�ำนวน 57 ท่านจาก 5 องค์กร ได้แก่ ตลาดหลักทรพัย์แห่งประเทศไทย ส�ำนกังานคณะกรรมการก�ำกบัหลกัทรัพย์ 
และตลาดหลักทรัพย์ บริษัท ส�ำนักหักบัญชี (ประเทศไทย) จ�ำกัด บริษัท ตลาดสัญญาซื้อขายล่วงหน้า (ประเทศไทย) จ�ำกัด 
(มหาชน) และ กองทนุส่งเสรมิการพฒันาตลาดทนุ โดย TCH มีการจดัท�ำ Self-Assessment ตามมาตฐาน PFIM ซึง่ผลประเมิน
จะแบ่งเป็น 4 ระดับ คือ 1) Observed 2) Broadly Observed 3) Partly Observed และ 4) Not Observed โดยทาง BIRD 
จะเป็นผูใ้ห้ความเหน็ทางเทคนคิเพือ่ปรบัปรงุแบบรายงานการประเมินตนเอง และให้ค�ำแนะน�ำระบบการด�ำเนนิงานของ TCH 
ให้สอดคล้องและเป็นไปตามมาตรฐานสากล ซึง่ TCH ได้มีการจดัท�ำ Self-Assessment โดยผ่านการประเมินท้ัง 21 Principles 
และจัดส่งรายงานฉบับสมบูรณ์ซึ่งสอดคล้องกับมาตรฐาน PFIM แล้วเสร็จเมื่อเดือนพฤศจิกายน 2565 
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5.	 โครงการพัฒนาศักยภาพตลาดทุน mai โดยการสร้างระบบ ecosystem เพื่อการลงทุน 
และการบริหารจัดการด้านนักลงทุนสัมพันธ์ 
(ด�ำเนินการโดย สมาคมบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ เอ็ม เอ ไอ)

โครงการมีวัตถุประสงค์เพื่อสร้างระบบนิเวศน์ของการบริหารจัดการด้านนักลงทุนสัมพันธ์ให้ครบถ้วนสมบูรณ์ และสร้าง
ช่องทางการสื่อสารโดยตรงระหว่างผู้ลงทุน นักวิเคราะห์ และบริษัทจดทะเบียนใน mai โดยโครงการฯ มีการด�ำเนินงาน ดังนี้ 
1) การสร้าง recruit investor โดยมีเป้าหมายในการ recruit นักลงทุนเข้าสู่ platform จ�ำนวน 50,000 ราย ผ่านการปรับ
แผนงานการเพิ่มผู้ติดตามใน Facebook รวมถึงสร้าง Content ที่น่าสนใจเพื่อเป็นการเพิ่มยอดผู้ติดตามในการ Boost เพจ 
และโพสต์ 2) การสร้าง platform Facebook ที่สมบูรณ์พร้อมใช้งาน มี feature และ function ครบถ้วน 3) สร้าง Content 
หลากหลายรูปแบบ มีเนือ้หาท่ีตอบโจทย์นกัลงทนุ และผูป้ระกอบการ โดยกิจกรรมแบ่งออกเป็น บทความสัมภาษณ์ 100 บริษทั  
100 ธุรกิจ Video สัมภาษณ์ อย่างน้อย 70 บริษัท รวมถึงการจัดสัมมนาออนไลน์ 10 ครั้ง 4) การพัฒนาขีดความสามารถ 
ด้านนักลงทุนสัมพันธ์ IR in Action โดยการจัดอบรม 3 รุ่น เน้นด้านการฝึกปฏิบัติ และกรณีศึกษาต่าง ๆ  เพื่อให้ผู้เข้า
อบรมได้น�ำไปใช้จริง มีเป้าหมายผู้เข้าร่วมจ�ำนวน 100 ราย หรือ 70 บริษัท และจากที่สมาคมได้มีการพัฒนา Content ใน 
รปูแบบต่าง ๆ  เช่น Video Infographic และ Live ท�ำให้เพจมจี�ำนวนผู้ติดตามเพิ่มขึน้อย่างต่อเนื่องเกนิกว่าเป้าหมายที่ตั้งไว้ที่  
50,000 ราย นอกจากนี้ โครงการได้มีการด�ำเนินการอบรมหลักสูตร IR in Action จ�ำนวน 3 รุ่น ส�ำหรับผู้บริหารในระดับสูง 
(C-Suite) จ�ำนวน 71 บริษัท ซึ่งเป็นไปตามเป้าหมายในการพัฒนาขีดความสามารถการส่ือสารขององค์กรด้านธุรกิจและ 
ด้านลงทุนสัมพันธ์เพื่อสร้างความมั่นใจต่อนักลงทุน

โครงการฯ ด�ำเนินการภายใต้งบประมาณที่ขอรับทุนสนับสนุน



49รายงานประจำ�ปี 2566

6.	 โครงการจัดท�ำบทวิเคราะห์หลักทรัพย์ส�ำหรับผู้ลงทุน - โครงการปี 2563 
(ด�ำเนินการโดย สมาคมนักวิเคราะห์การลงทุน)

โครงการมีวัตถุประสงค์เพื่อเพิ่มจ�ำนวนบทวิเคราะห์ปัจจัยพื้นฐานของหลักทรัพย์จดทะเบียน เพื่อเป็นการสนับสนุน
การให้ความรู้ผูล้งทุนและเพิม่โอกาสการเข้าถงึข้อมูลทีส่�ำคญัเพือ่ประกอบการตดัสนิใจลงทุนในหลกัทรพัย์จดทะเบียน อีกท้ัง
ยงัเป็นการพฒันาความรู้ความสามารถของนกัวเิคราะห์หลกัทรัพย์ โดยโครงการฯ มีแผนจดัท�ำบทวเิคราะห์หลักทรพัย์ท้ังหมด 
41 หลักทรัพย์ จ�ำนวน 60 บทวิเคราะห์ต่อไตรมาส โดยเริ่มด�ำเนินการตั้งแต่งบการเงินไตรมาส 2 ปี 2563 ถึงไตรมาส 4 ปี 
2565 (จัดท�ำ Full Report 1 ฉบับ และ Quarterly Report อีก 10 ฉบับ) รวมทั้งหมด 660 บทวิเคราะห์ 

โครงการได้มีการก�ำหนดกลุ่มหลักทรัพย์เป้าหมายในการจัดท�ำบทวิเคราะห์ ดังนี้ 

1) 	 หลักทรัพย์ Most Value Trade Active 100 อันดับ

2) 	 Defensive Stock ที่มีก�ำไรในไตรมาส 1 ไม่ทรุดรุนแรงช่วงโควิด

3) 	 Value Stock ที่ PBV ต�่ำ และมี PE1Q ต�่ำกว่าค่าเฉลี่ย market

4) 	 Growth Stock ที่มีผลก�ำไรเติบโตและค่อนข้างสม�่ำเสมอใน 5 ปีล่าสุด และ PE ไม่เกิน 40 เท่า

5) 	 หลักทรัพย์กลุ่มผลด�ำเนินงานมีก�ำไรสุทธิ ติดต่อกันใน 3 ปีล่าสุด (60 - 62) และ PE ไม่เกิน 20 เท่า

6) 	 หลักทรัพย์ Post IPO (12 เดือนย้อนหลัง) นอกจากนี้หลักการคัดเลือกหุ้นจะต้องเป็นหุ้นที่ไม่เคยมีประวัติด้านลบ หรือ
มีปัญหาตรวจสอบบัญชี (ณ วันที่พิจารณาคัดเลือก)

ภายใต้การด�ำเนินโครงการ ตั้งแต่ไตรมาสที่ 1 ปี 2565 ได้มีการเปลี่ยนแปลงเป้าหมายการด�ำเนินงานเป็น 59 บทวิเคราะห์  
40 หลักทรัพย์ เนือ่งจากหลักทรัพย์ SMK ได้ยืน่ค�ำร้องต่อศาลล้มละลายกลางขอฟ้ืนฟกิูจการ ส่งผลให้มีการจดัท�ำบทวเิคราะห์
หลักทรัพย์ได้ทั้งหมด 642 บทวิเคราะห์ ทั้งนี้ บทวิเคราะห์มีการจัดท�ำและเผยแพร่ผ่านเว็บไซต์ Settrade โดยมียอดเรียกดู
บทวเิคราะห์เฉลีย่ต่อเดือนท่ี 6,751 คร้ัง ซึง่ลดลง 22% จากโครงการในปี 2562 เนือ่งจากการเปลีย่นรูปแบบเวบ็ไซต์ Settrade 
ท�ำให้นกัลงทุนเข้าถงึบทวเิคราะห์ยากขึน้ อย่างไรก็ตาม บทวิเคราะห์ทีมี่การจดัท�ำได้รับการตอบรับทีดี่จากนกัลงทุน โดยมองว่า
บทวเิคราะห์มีความน่าสนใจ สามารถอ่านเข้าใจได้ง่าย มีความน่าเชือ่ถอืและมีประโยชน์ต่อการตดัสินใจในระดับกว่าร้อยละ 90
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7.	 โครงการการพัฒนาผู้ประกอบการรายเล็ก (SME / Startups) 
(ด�ำเนินการโดย บริษัท ไลฟ์ฟินคอร์ป จ�ำกัด)

โครงการสนับสนุนการเติบโตของ SME และ Startups ให้มีศักยภาพ และมีความพร้อมในการเข้าสู่ตลาดทุนผ่านการสร้าง
รากฐานองค์ความรู้ท่ีจ�ำเป็นในการด�ำเนินธุรกิจ และจิตส�ำนึกความเป็นผู้ประกอบการ โดยการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
ที่ครอบคลุมระบบงาน และกฎเกณฑ์ต่าง ๆ  ที่จะช่วยส่งเสริมระบบนิเวศน์ (Ecosystem) ของ SME และ Startups ผ่าน
การด�ำเนินงานที่แบ่งเป็น 2 ส่วน คือ 1) การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน ผ่านการจัดท�ำสื่อการเรียนรู้ e-Learning ทั้งหลักสูตร
พื้นฐาน และหลักสูตรเชิงลึก การจัดท�ำข้อสัญญามาตรฐานที่จ�ำเป็น การจัดท�ำ Acceleration Program เพื่อสร้างความพร้อม
ในการระดมทุนในตลาดทุน ซึ่งครอบคลุมการก�ำหนดหลักเกณฑ์การคัดเลือกผู้ประกอบการรายเล็กที่เข้าร่วมโครงการฯ และ
การประชาสัมพันธ์โครงการฯ รวมถึงได้มีการก�ำหนดหลักเกณฑ์และคัดเลือกผู้ให้บริการระบบ Online enterprise system 
2) การสนับสนุนระบบงาน และการด�ำเนินการเพื่อเตรียมความพร้อมในการเข้าตลาดทุนท่ีจ�ำเป็นส�ำหรับผู้ประกอบการ
รายเล็กที่เข้าร่วม Acceleration Program รวมถึงการสนับสนุนการใช้บริการ Online enterprise system ของผู้ประกอบการ
รายเล็กที่เข้าร่วมโครงการฯ

ภายใต้โครงการ ได้จัดท�ำหลักสูตร e-Learning ครอบคลุมหลักสูตรพื้นฐาน และหลักสูตรเชิงลึกในด้านต่าง ๆ  อาทิ 
การบริหารจดัการ การเงิน การระดมทุน บัญช ีกฎหมาย การจดัการทรพัยากรบุคคล ผูน้�ำเข้า-ส่งออก หลักสตูรการควบรวมและ
เข้าซื้อกิจการ รวม 66 หลักสูตร และได้จัดท�ำข้อสัญญามาตรฐานที่จ�ำเป็นรวม 14 ฉบับ เช่น สัญญาการให้บริการ สัญญาการ
รักษาความลับ สญัญาห้ามค้ากับผูอ้ืน่ และได้เผยแพร่บน www.live-platforms.com และในส่วนของการพฒันาศกัยภาพ SME 
และ Startups โครงการฯ สามารถสนับสนุน SME/Startup ในการใช้บริการ Online enterprise system ได้กว่า 164 บริษัท 
จากเป้าหมาย 200 บริษัท และในการจัดท�ำ Acceleration Program ช่วยพัฒนาขีดความสามารถของผู้ประกอบการและ
ช่วยเตรียมความพร้อมให้ผู้ประกอบการในการเข้าระดมทุนในตลาดทุนกว่า 31 บริษัท จากเป้าหมาย 30 บริษัท และ 
ยังช่วยผลักดันให้ผู้ประกอบการกว่า 7 บริษัทเข้าระดมทุนในตลาดทุนไทย โดยมีรายละเอียดดังนี้ 1) ผู้เข้าร่วมโครงการ  
3 บริษัท เข้าระดมทุนและจดทะเบียนใน LIVEx และ 2) ผู้ประกอบการ 4 บริษัท ได้รับเงินทุนจาก Strategic Partner  
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8.	 โครงการการพัฒนาธุรกิจชีววิทยาศาสตร์เพื่อเข้าสู่ตลาดทุนอย่างยั่งยืน 
(ด�ำเนินการโดย ศูนย์ความเป็นเลิศด้านชีววิทยาศาสตร์ (องค์กรมหาชน))

โครงการสนับสนุนการพัฒนาผู้ประกอบธุรกิจท่ีเก่ียวข้องกับชีววิทยาศาสตร์ (การแพทย์และสุขภาพ) ให้มีศักยภาพมากขึ้น 
และส่งเสริมให้ผู้ประกอบการมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับตลาดทุนรวมถึงเพื่อเป็นการเตรียมความพร้อมของผู้ประกอบการ
ในกลุ่มอุตสาหกรรมนี้เข้าระดมทุนผ่านตลาดทุน โดยโครงการฯ จะจัดกิจกรรมเฟ้นหาผู้ประกอบการที่เป็นกลุ่มเป้าหมาย  
ที่มีความพร้อมในด้านเทคโนโลยี และพัฒนาผู้ประกอบการ รวมถึงการจัดการความรู้กับเครือข่ายและผู้ประกอบการ 
ชีววิทยาศาสตร์ ผ่านการด�ำเนินงาน 4 กิจกรรม ดังนี้

1.	 กจิกรรมที ่ 1 การส่งเสริมความรู้ผูป้ระกอบการในธรุกจิชวีวทิยาศาสตร์ให้มีการรบัรู้ถงึแนวโน้มธรุกจิชวีวทิยาศาสตร์ท่ีจะ
เกิดขึน้ในอนาคต (Healthcare/LS Foresight) ซึง่ศูนย์ความเป็นเลศิด้านชวีวิทยาศาสตร์ (องค์การมหาชน) หรือ TCELS 
ได้ประชาสัมพันธ์ สรรหา และคัดเลือกกิจการเข้าร่วมกิจกรรมจ�ำนวน 60 กิจการ 

2.	 กิจกรรมที่ 2 การพัฒนาความรู้และยกระดับความสามารถในการเข้าสู่ตลาดทุนให้กับกิจการ 10 กิจการ ที่ผ่าน
การประเมินความพร้อมของผู้ประกอบการด้านต่าง ๆ  เช่น ระดับความพร้อมและเสถียรภาพของเทคโนโลยี ดัชนี
ความพร้อมเชิงพาณิชย์ โดยคัดเลือกจาก 60 กิจการที่ได้รับการคัดเลือกให้เข้าร่วมกิจกรรม Healthcare/LS Foresight 

3.	 กิจกรรมที่ 3 การจัดฝึกอบรมปฏิบัติการ (Workshop) ในแต่ละกลุ่มผู้ประกอบการเพื่อให้ทราบถึงทิศทางการพัฒนา
เทคโนโลยี ความพร้อมด้านทรัพย์สินทางปัญญา และความต้องการในการพัฒนาเทคโนโลยี ส่งเสริมให้กิจการที่มี
ความพร้อมหรือมีศักยภาพในการขยายตลาดออกสู่ตลาดต่างประเทศให้ได้เข้าร่วมกิจกรรมต่างประเทศ 
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4.	 กิจกรรมที่ 4 เป็นการถอดบทเรียนการพัฒนาผู้ประกอบการและน�ำไปจัดสัมมนาความรู้ เพื่อถ่ายทอด แลกเปลี่ยน  
และพัฒนาร่วมกับผู้ประกอบการที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจชีววิทยาศาสตร์ใน 4 ภูมิภาค ได้แก่ ภาคเหนือที่จังหวัดเชียงใหม่  
ภาคใต้ที่จังหวัดภูเก็ต ภาตตะวันออกเฉียงเหนือที่จังหวัดอุดรธานี และภาคกลางที่กรุงเทพมหานคร

ภายหลังการด�ำเนินโครงการสามารถพัฒนาศักยภาพผู้ประกอบการด้านต่าง ๆ  และการท�ำให้ผู้ประกอบการมีความพร้อม
เข้าสู่ตลาดทุน ปัจจุบันกิจการท่ีมีความพร้อมในการเข้าสู่ตลาดทุนมี 2 กิจการ ซึ่งในจ�ำนวนนี้ มี 1 กิจการ ที่ได้เข้า
จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยเป็นที่เรียบร้อย ในส่วนการเติบโตของธุรกิจนั้น มีการพัฒนาผู้ประกอบการ
ให้มีระดับความพร้อมและเสถียรภาพของเทคโนโลยีตามบริบทการใช้งานตั้งแต่ระดับ 8 ขึ้นไป (Technology Readiness 
Level: TRL ≥ 8) จ�ำนวน 6 กิจการ ซึ่งถือเป็นการยกระดับผู้ประกอบการที่ส่งผลต่อการเติบโตของธุรกิจอย่างมีนัยส�ำคัญ 
รวมถงึได้มีการพฒันาผูป้ระกอบการทีมี่ดัชนคีวามพร้อมเชงิพาณชิย์ตัง้แต่ระดับ 2 ขึน้ไป (Commercialize Readiness Index: 
CRI ≥ 2) จ�ำนวน 9 กิจการ ซึ่งบริษัทเหล่านี้มีแนวโน้มศักยภาพที่สูงขึ้น น�ำมาสู่การเกิดการเติบโตของธุรกิจโดยรวมของทั้ง
บริษัท อุตสาหกรรม และประเทศได้

นอกจากนี้ศูนย์ความเป็นเลิศด้านชีววิทยาศาสตร์ (องค์กรมหาชน) ได้ร่วมกับตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย เพื่อน�ำ
ผูเ้ข้าร่วมโครงการฯ ทีมี่ศกัยภาพจ�ำนวน 20 บริษทั เพือ่เข้าร่วมโครงการพฒันาผูป้ระกอบการ SMEs/Startups (LiVE Platform) 
ปี 2564 - 2565 ในส่วนของ Certified Acceleration Program เพื่อเตรียมความพร้อมในการเข้าสู่ตลาดทุน

โครงการฯ ด�ำเนินการภายใต้งบประมาณที่ขอรับทุนสนับสนุน

สง่เสรมิให้มกีารพฒันาศักยภาพของบคุลากรทีเ่กีย่วข้อง 
กับตลาดทุน หรือการก�ำกับดูแลตลาดทุน

วัตถุประสงค์ :

2
1.	 โครงการพัฒนาวิชาชีพเลขานุการบริษัท 

(ด�ำเนินการโดย สมาคมบริษัทจดทะเบียนไทย)

โครงการมีวัตถุประสงค์สนับสนุนการจัดหลักสูตรอบรมเพื่อเพิ่มศักยภาพและบทบาทของเลขานุการบริษัทให้มีความรู้ 
ความสามารถ ในการสนบัสนนุการท�ำงานของคณะกรรมการและผูบ้ริหารของบริษทัจดทะเบียน อนัจะน�ำไปสูก่ารพฒันาและ
การเติบโตอย่างยั่งยืนของตลาดทุนไทย โดยในหลักสูตรมีการจัดอบรม และมีการจัดท�ำ Workshop ร่วมด้วย โดยในปี 2564 
สมาคมฯ มีผู้เข้าร่วมอบรมรูปแบบ online เฉลี่ย 108 รายต่อครั้ง ในปี 2565 มีผู้เข้าร่วมอบรมรูปแบบ online เฉลี่ย 279 ราย
ต่อครั้ง โดยสมาคมฯ มีการปรับเปลี่ยนเงื่อนไขการอบรม ดังนี้ 1) ปรับหลักสูตรโครงการจาก onsite เป็น online เนื่องจาก
การแพร่ระบาดของ COVID-19 2) ปรับเพิ่มงบประมาณและจ�ำนวนผู้เข้าร่วมอบรมจาก 200 ราย เป็น 250 ราย 3) ปรับ
คณุสมบัตผิูเ้ข้าร่วมโครงการ เป็นบรษิทัทีเ่ข้าจดทะเบยีนใน SET และ MAI เนือ่งจากมีบริษทัจดทะเบียนจ�ำนวนมากทีป่ระสงค์
เข้าอบรม ทัง้นี ้หลกัสตูรสามารถเพิม่บุคลากรด้านเลขานกุารบริษทัทัง้สิน้ จ�ำนวน 238 ราย ในส่วนของกิจกรรมท่ีทางสมาคมฯ  
ด�ำเนนิการเองนอกเหนอืจากสญัญา มีดังต่อไปนี ้สมาคมฯ ได้มีการเสริมสร้าง Network และ Engagement โดยจดัห้องไลน์กลุม่  
CS Clinic เพื่อให้ค�ำปรึกษา หารือ ด้านกฎระเบียบ และ CG ที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติหน้าที่ และจัดงาน GET Together 
(ซึง่เป็นการจดัเพิม่เตมิ) ทัง้นีเ้พือ่สร้างกรรมการชมรมเลขานกุารบริษทัรุน่ใหม่ (Young Directors’ CS Club) หลังจากการอบรม
มีผู้เข้าร่วมโครงการรวมกลุ่มกันในห้องไลน์กลุ่มมากขึ้นและค�ำถามในกลุ่มจะไม่ใช่ค�ำถามทั่วไป แต่เป็นการหารือระหว่างกัน
ถือว่ามีการพัฒนาที่เพิ่มมากขึ้น

โครงการฯ ด�ำเนินการภายใต้งบประมาณที่ขอรับทุนสนับสนุน
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2.	 โครงการให้ทุนสนับสนุนการจ้างงานผู ้จบการศึกษาใหม่แก่ผู ้ประกอบการในตลาดทุน 
(ส่วนแรก) และ โครงการให้ทุนสนับสนุนการจ้างงานผู้จบการศึกษาใหม่แก่ผู้ประกอบการใน 
ตลาดทุน (ส่วนขยาย) 
(ด�ำเนินการโดย กองทุนส่งเสริมการพัฒนาตลาดทุน) 
โครงการมีวัตถุประสงค์เพื่อสร้างความม่ันคงของระบบตลาดทุนให้มีบุคลากรใหม่อย่างต่อเนื่อง เนื่องจากสถานการณ์
การแพร่ระบาดโควิด-19 ผู้ประกอบการในตลาดทุนไม่มีแผนที่จะรับผู้จบการศึกษาใหม่ที่ไม่มีประสบการณ์ ซึ่งอาจส่งผลต่อ
การขาดแคลนบุคลากรในอนาคตกรณีที่สถานการณ์กลับมาเป็นปกติ โครงการมีผู้เข้าร่วมทั้งสิ้น 663 ราย 55 บริษัท โดยแบ่ง
เป็นบุคลากรจากบริษัทภายใต้สมาคมบริษัทหลักทรัพย์ไทย จ�ำนวน 551 ราย จาก 37 บริษัท และเป็นบุคลากรจากบริษัท
ภายใต้สมาคมบริษัทจัดการลงทุน จ�ำนวน 112 ราย จาก 18 บริษัท ซึ่งหากแบ่งตามฝ่ายงาน จ�ำนวนบุคลากร 551 รายจาก
บริษทัภายใต้สมาคมบริษทัหลกัทรัพย์ไทย มีบุคลากรเข้าร่วมฝ่ายงาน front office เป็นจ�ำนวน 287 ราย (52%) middle office 
85 ราย (15%) back office 179 ราย (33%) และจ�ำนวน 112 รายจากบริษัทภายใต้สมาคมบริษัทจัดการลงทุน มีลูกจ้าง
สมัครเข้าในฝ่ายงาน front office เป็นจ�ำนวน 31 ราย (28%) middle office 15 ราย (13%) และ back office 66 ราย (59%)

โครงการฯ ด�ำเนินการภายใต้งบประมาณที่ขอรับทุนสนับสนุน

3.	 โครงการอบรมผู้ ได้รับทุนจ้างงานส�ำหรับบริษัทหลักทรัพย์และผู้ประกอบการสัญญาซ้ือขาย
ล่วงหน้า 
(ด�ำเนินการโดย สมาคมบริษัทหลักทรัพย์ไทย)

โครงการเป็นการจดัท�ำหลักสตูร E-Learning จ�ำนวน 5 หลักสูตร ได้แก่ 1) รู้จกัตลาดการเงนิและการลงทนุ 2) รู้จกับทบาทหน้าที ่
ของแต่ละต�ำแหน่งงานในบริษทัหลักทรัพย์ 3) การปฏิบัตหิน้าท่ี IC เพือ่บรรลุ Fair Dealing และ Market 4) เรียนรู้เรือ่งกฎหมาย
การป้องกันการฟอกเงิน (AML/CFT) ส�ำหรับบุคลากรมีหน้าที่รายงานเพื่อปฏิบัติหน้าที่อย่างมืออาชีพ 5) การลงทุนในหุ้นที่
ยั่งยืน (ESG Stock Investment) โดยมีเนื้อหาทั้งหมดประมาณ 24 ชั่วโมง อบรมแก่ลูกจ้างภายใต้โครงการให้ทุนสนับสนุน
การจ้างงานผู้จบการศึกษาใหม่แก่ผู้ประกอบการในตลาดทุน (“โครงการจ้างงานฯ”) บุคลากรใหม่ และนักศึกษาที่พึ่ง
จบการศึกษาท่ีเพิ่งเข้าท�ำงานในอุตสาหกรรมหลักทรัพย์ รวมถึงบริษัทผู้ประกอบธุรกิจสัญญาซื้อขายล่วงหน้า และบริษัทท่ี
ปรึกษาทางการเงิน เพื่อให้มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับธุรกิจหลักทรัพย์ รวมถึงกฎระเบียบท่ีส�ำคัญต่าง ๆ  ท่ีเก่ียวข้องกับ 
ธรุกิจหลักทรัพย์เพือ่ให้บคุลากรเหล่านัน้สามารถท�ำงานในอตุสาหกรรมหลักทรพัย์ได้อย่างมีความเข้าใจและมีประสิทธิภาพมากขึน้  
จากเป้าหมายผู้เข้าอบรมท้ังหมด 700 ราย มีผู้เข้าร่วมและผ่านการอบรม 692 ราย แบ่งเป็นกลุ่มผู้ได้รับทุนในโครงการ 
จ้างงานฯ จ�ำนวน 420 ราย (จากผู้มีสิทธิ์อบรมทั้งหมด 551 ราย คิดเป็น 76%) และกลุ่มบุคลากรใหม่ที่ไม่ได้อยู่ในโครงการ
จ้างงานฯ จ�ำนวน 272 ราย ซึ่งในภาพรวมผู้เข้าอบรมมีจ�ำนวนที่ใกล้เคียงเป้าหมายที่ได้ตั้งไว้กว่า 98.9%

โครงการฯ ด�ำเนินการภายใต้งบประมาณที่ขอรับทุนสนับสนุน
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4.	 โครงการหลักสูตรอบรมผู้จบการศึกษาใหม่ให้มีศักยภาพในการท�ำงานและพัฒนาตลาดทุนไทย
อย่างยั่งยืน 
(ด�ำเนินการโดย สมาคมบริษัทจัดการลงทุน)

โครงการจดัท�ำหลักสูตร E-Learning จ�ำนวน 2 หลกัสตูร ให้กับผูจ้บการศกึษาใหม่ทีย่งัขาดความรู้ ความเข้าใจเก่ียวกับตลาดทนุ 
และอตุสาหกรรมการจดัการลงทนุ โดยมีจดุประสงค์ในการพฒันาศกัยภาพบุคลากรในตลาดทนุ นอกจากนี ้ยงัช่วยให้บคุลากร
มีความพร้อมส�ำหรบัการปฏิบัตงิานและเพิม่โอกาสการได้รับการจ้างงาน โดยผูมี้สทิธิอ์บรมมีจ�ำนวน 112 ราย ซึง่เป็นบุคลากร
ภายใต้โครงการให้ทุนสนับสนุนการจ้างงานผู้จบการศึกษาใหม่แก่ผู้ประกอบการในตลาดทุน (“โครงการจ้างงานฯ”) ผลลัพธ์
การอบรม มีผูผ่้านอบรมความรู้หลักสตูร Comprehensive Asset Management Core Course ระยะเวลาหลักสูตร 122 ชัว่โมง 
40 Modules ซึ่งเป็นหลักสูตรบังคับของโครงการ ด้วยเกณฑ์การเข้าอบรมไม่น้อยกว่า 90% ของเวลาเรียนแต่ละ Module 
และได้คะแนนจากการทดสอบไม่น้อยกว่า 70% จ�ำนวน 31 ราย จากผู้ลงทะเบียนเข้ารับการอบรม 87 ราย โดยผู้ที่ผ่าน
การอบรมได้รับความรู้พืน้ฐานทีเ่ก่ียวข้องกบัธรุกิจจดัการลงทุนอย่างครบถ้วน ได้แก่ พืน้ความรูเ้ก่ียวกับตลาดทุน กฎหมายท่ี
เก่ียวข้อง การประกอบธรุกิจในตลาดทนุ ผลิตภณัฑ์ทางการเงนิท้ังหมดในตลาดทนุไทย และ 25 ราย ผ่านหลกัสตูรภาคสมัครใจ 
ได้แก่ หลักสูตร Investment Risk Management Course ซึ่งเป็นหลักสูตรส�ำหรับผู้สนใจด้านการบริหารความเสี่ยงของธุรกิจ
จัดการลงทุนเป็นการเฉพาะ มีระยะเวลาหลักสูตร 30 ชั่วโมง 7 Modules

โครงการฯ ด�ำเนินการภายใต้งบประมาณที่ขอรับทุนสนับสนุน

5.	 โครงการขยายหลกัสตูรอบรมความรูเ้ก่ียวกับอตุสาหกรรมการจดัการลงทุน (Comprehensive 
Asset Management Course) ให้ครอบคลุมบุคลากรของอุตสาหกรรม 
(ด�ำเนินการโดย สมาคมบริษัทจัดการลงทุน)

โครงการให้การสนับสนุนบุคลากรท่ีเป็นพนักงานประจ�ำในบริษัทจัดการลงทุนท่ีเป็นสมาชิกสมาคมบริษัทจัดการลงทุน 
(“สมาคมฯ”) เข้ารับการอบรม ซึ่งเป็นความต้องการแบบแท้จริง (Real Demand) ที่ส�ำรวจผ่านสมาคมฯ โดยหลักสูตรที่สอน
เน้นความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับอุตสาหกรรมการจัดการ ผลิตภัณฑ์ การประกอบธุรกิจ กฎระเบียบ หลักเกณฑ์ท่ีเก่ียวข้อง
อย่างเป็นมาตรฐาน โดยพนักงานที่เข้าร่วมโครงการเป็นบริษัทจัดการกองทุนจ�ำนวน มีบางส่วนมาจากองค์กรที่เกี่ยวข้องกับ
อุตสาหกรรมการจัดการโดยตรง โครงการมีผู้สมัครลงทะเบียนและเข้าอบรมทั้งส้ิน 1,049 ราย และมีบุคลากรท่ีผ่านเกณฑ์
การอบรม คือ ระยะเวลาที่เข้าอบรมต้องไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 จ�ำนวนทั้งสิ้น 802 ราย จากทั้งหมด 34 องค์กร

โครงการฯ ด�ำเนินการภายใต้งบประมาณที่ขอรับทุนสนับสนุน

6.	 โครงการให้ทุนการศกึษาพเิศษส�ำหรบัลกูจ้างภายใต้โครงการให้ทุนสนับสนุนการจ้างงานผู้จบการ
ศึกษาใหม่แก่ผู้ประกอบการในตลาดทุน
(ด�ำเนินการโดย กองทุนส่งเสริมการพัฒนาตลาดทุน)

โครงการมีวัตถุประสงค์เพื่อสนับสนุนให้พนักงานที่อยู่ภายใต้โครงการให้ทุนสนับสนุนการจ้างงานผู้จบการศึกษาใหม่แก่
ผู้ประกอบการในตลาดทุน (“โครงการจ้างงานฯ”) ซึ่งพนักงานเหล่านี้อยู่ในช่วงของสถานการณ์โควิด 19 ได้เพิ่มศักยภาพของ
ตนเองผ่านการศกึษาหาความรูเ้พิม่เตมิในหลกัสตูรทีพ่นกังานสนใจตามความสมัครใจ แต่โดยต้องเป็นหลกัสตูรทีเ่ก่ียวข้องกบั
การพัฒนาวิชาชีพที่เกี่ยวข้องกับตลาดทุน นอกเหนือจากการเข้าอบรมในหลักสูตรด้านตลาดทุน (free courses) ที่ก�ำหนด 
โดยกองทุนส่งเสริมการพัฒนาตลาดทุน (“กองทุนฯ”) สนับสนุนโดยตรงต่อลูกจ้างรายละไม่เกิน 15,000 บาท โดยหากลูกจ้าง
ท่านใดต้องการการสนับสนุนมากกว่าวงเงินเร่ิมต้น จะต้องด�ำเนินเร่ืองขออนุมัติมายังกองทุนฯ เพื่อพิจารณาอนุมัติวงเงิน
เป็นรายกรณี บริษัทที่เข้าร่วมโครงการจ้างงานฯ มีจ�ำนวน 55 บริษัท โดยมีลูกจ้างที่มีสิทธิในทุนการศึกษาพิเศษ ณ วันที่เริ่ม
โครงการฯ จ�ำนวน 373 ราย และได้เพิ่มเป็น 401 ราย ในไตรมาส 3/2565 ท้ายที่สุดแล้ว มีลูกจ้างของ 13 บริษัท (24% ของ
จ�ำนวนบริษัทภายใต้โครงการจ้างงานฯ) สมัครเข้าร่วมโครงการฯ และมีเพียง 15 ราย หรือคิดเป็น 3.7% ของลูกจ้างที่ได้มี
การเรียนจริง โดยหลักสูตรท่ีลูกจ้างส่วนมากขอเรียนเป็นหลักสูตรที่เกี่ยวข้องกับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพด้านการลงทุน 
ได้แก่ IC Plain และ IC Complex 3

โครงการฯ ด�ำเนินการภายใต้งบประมาณที่ขอรับทุนสนับสนุน
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7.	 โครงการสนับสนุนการสอบ CFA, FRM, CFP และอบรมเตรยีมความพร้อมส�ำหรบัการสอบ CFA 
Level I 
(ด�ำเนินการโดย สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์)

การสนับสนุนการสอบ CFA, FRM, CFP และอบรมเพื่อเตรียมสอบส�ำหรับ Chartered Financial Analyst (CFA) Level I 
โดยมีกลุ่มเป้าหมายนกัศกึษาปริญญาโทและปริญญาเอก โดยโครงการแบ่งกิจกรรมการด�ำเนนิการออกเป็น 2 กิจกรรม ได้แก่

1.	 การจัดอบรมเพื่อเตรียมความพร้อมส�ำหรับส�ำหรับการสอบ CFA Level I จ�ำนวน 81 ชั่วโมง ซึ่งด�ำเนินการโดยอาจารย์
ของสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ (NIDA) จะเป็นผู้จัดสอนใหักับนักศึกษาที่สนใจ โดยมีนักศึกษาที่สมัครเข้าร่วม
โครงการจ�ำนวนถึง 158 ราย จากเป้าหมายที่ตั้งไว้ 50 ราย (มีการขยายรับเพิ่มเป็น 70 ราย)

2.	 การสนับสนุนทุนรางวัลส�ำหรับการสอบ CFA, FRM และ CFP ทุกระดับจ�ำนวน 70 ทุน โดย 20 ทุนส�ำหรับผู้เข้าอบรม
เพื่อเตรียมความพร้อมส�ำหรับการสอบ CFA Level I โดยอาจารย์ผู้ด�ำเนินโครงการจะเป็นผู้คัดเลือกเพื่อ่ให้ทุนสนับสนุน 
การสอบจ�ำนวน 20 ทนุ และอกี 50 ทนุส�ำหรับกลุ่มเป้าหมายท่ีสนใจและสามารถสอบผ่าน (เบิกทุนสนบัสนนุเม่ือสอบผ่าน)  
มีผู้สนใจลงชื่อขอรับทุนสอบจ�ำนวน 152 ราย โดยผู้สนใจส่วนใหญ่อยู่ในหลากหลายหลักสูตรทั้ง MBA และปริญญาโท
ทางการเงิน ตลอดระยะเวลาโครงการประมาณ 2 ปี มีจ�ำนวนผู้เข้าอบรมและได้เข้าสอบ CFA Level I จ�ำนวน 23 ราย 
และสอบผ่านท้ังส้ิน 4 ราย ในส่วนกิจกรรมสนบัสนนุการสอบ มีผูส้มัครสอบ CFA Level I จ�ำนวน 17 ราย สอบผ่าน 3 ราย  
จงึเป็นผลให้มีผูส้อบผ่าน CFA Level I จากท้ัง 2 กิจกรรมทัง้สิน้ 7 ราย นอกจากนี ้ยังมีผูไ้ด้รบัทนุทีส่อบผ่าน CFP paper 1  
จ�ำนวน 3 ราย CFP paper 2 จ�ำนวน 2 ราย และ CPF paper 3 จ�ำนวน 1 ราย รวมทั้งโครงการมีผู้สมัครสอบ CFA, 
FRM และ CFP จ�ำนวน 54 ราย และสอบผ่านทั้งสิ้น 13 ราย 

โครงการฯ ด�ำเนินการภายใต้งบประมาณที่ขอรับทุนสนับสนุน

8.	 โครงการทุนการศึกษาเพื่อส่งเสริมการสอบวัดระดับ CFA - ให้ทุนสอบ CFA Level I 
แก่ผู้มีศักยภาพที่ผ่านการสอบคัดเลือก และ CFA Level II และ CFA Level III แก่ผู้ที่มีผลสอบ 
CFA ระดับก่อนหน้าดีเยี่ยม 
(ด�ำเนินการโดย สมาคม ซีเอฟเอ ไทยแลนด์)

โครงการทุนการศึกษาเพื่อส่งเสริมการสอบวัดระดับ CFA มีวัตถุประสงค์เพื่อเพิ่มบุคลากรที่มีศักยภาพเพื่อยกระดับคุณภาพ
ของตลาดทุนไทย ผ่านการเพิม่จ�ำนวนผูส้อบผ่าน CFA Level I และ CFA Charterholders ผ่านการด�ำเนนิงาน 2 โครงการย่อย 
ดังนี้

1.	 โครงการย่อยที ่1 : ให้ทุนสอบ CFA Level I แก่ผูมี้ศกัยภาพท่ีผ่านการสอบคัดเลือกทีจ่ดัโดยสมาคม CFA (ประเทศไทย) 
(“สมาคมฯ”) ทางโครงการฯ ได้เปิดรับสมัครบุคคลทั่วไปที่สนใจเข้าสอบชิงทุนจ�ำนวน 558 ราย โดยมอบทุนให้เปล่ากับ
ผู้ที่ได้คะแนนสูงสุด 50 อันดับแรก ประกอบไปด้วย ค่าแรกเข้า ค่าลงทะเบียนสอบ CFA และคอร์สเตรียมตัวสอบ

2.	 โครงการย่อยที่ 2 : ให้ทุนสอบ CFA Level II และ III แก่ผู้ขอทุน โดยโครงการฯ จะให้การสนับสนุนค่าคอร์สเตรียมตัว
สอบและทุนค่าสมัครสอบ CFA Level II จ�ำนวน 50 ทุน โดยมีผู้สนใจสมัครเข้ามา 75 ราย และ CFA Level III จ�ำนวน 
30 ทุน มีผู้สนใจสมัครเข้ามา 40 ราย โดยสมาคมฯ ได้ใช้วิธีจับฉลากและประกาศผลรายชื่อผ่านทาง Facebook Live ของ
เพจสมาคมฯ เพือ่ให้เกิดความโปร่งใสและเสมอภาคทีสุ่ด และมีเงือ่นไขว่าผูรั้บทุนต้องด�ำเนนิการจ่ายค่าสมัครด้วยตนเอง 
โดยจะได้รับทุน 50% ทันทีหลังสมัคร และอีก 50% เมื่อสอบผ่าน
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ภายใต้การด�ำเนินโครงการฯ สามารถเพิ่มจ�ำนวนผู้สอบผ่าน CFA Level I 14 ราย CFA Level II 6 ราย และ CFA 
Charterholders 8 ราย โดยมีรายละเอียด ดังนี้

1.	 โครงการย่อยที่ 1 : มีผู้สมัครเข้าสอบชิงทุนจ�ำนวน 558 ราย แต่มีผู้เข้าสอบชิงทุนเพียง 197 ราย ส่วนหนึ่งอาจ
เกิดจากค่าสมัครราคาไม่สูง และ ช่วงที่จัดสอบยังเป็นช่วงแพร่ระบาดของโควิด-19 โดยผลการให้ทุนสนับสนุนทั้ง 50 ทุน  
พบว่ามีผู้สอบผ่าน 14 ราย และไม่เข้าสอบ 2 ราย ซึ่งเมื่อเทียบกับอัตราผู้สอบผ่านทั่วไปของสมาคมฯ ที่ 26.95% แล้วนั้น  
อัตราผู้สอบผ่านในโครงการฯ คิดเป็น 28% ซึ่งสูงกว่าอัตราผู้สอบผ่านทั่วไปของสมาคมฯ แต่ยังต�่ำกว่าค่าเฉลี่ยอัตรา 
ผู้สอบผ่าน CFA Level I ในปี 2022 ที่ 37%

(อ้างอิง: https://www.cfainstitute.org/-/media/documents/support/programs/cfa/cfa-exam-results-since-1963.pdf) 

2.	 โครงการย่อยที่ 2 :

�� ผู้รับทุน CFA Level II มีจ�ำนวน 50 ราย มีผู้สอบผ่าน 6 ราย สอบไม่ผ่าน 33 ราย และไม่เข้าสอบ 11 ราย อัตรา
ผู้สอบผ่านคิดเป็น 12% (อัตราผู้สอบผ่านทั่วไปของสมาคมฯ 32.43% และค่าเฉลี่ยอัตราผู้สอบผ่าน CFA Level II 
ปี 2022 ที่ 43%)

�� ผู้รับทุน CFA Level III จ�ำนวน 30 ราย มีผู้สอบผ่าน 8 ราย สอบไม่ผ่าน 18 ราย และไม่เข้าสอบ 4 ราย อัตราผู้สอบ
ผ่านคิดเป็น 27% (อัตราผู้สอบผ่านทั่วไปของสมาคมฯ 34.27% และค่าเฉลี่ยอัตราผู้สอบผ่าน CFA Level III ปี 2022 
ที่ 49%)

เม่ือเปรยีบเทยีบผลลัพธ์ อตัราผูส้อบผ่านทีโ่ครงการฯ ท�ำได้ กับอตัราผูส้อบผ่านทัว่ไปของสมาคมฯ และค่าเฉล่ียอตัราผูส้อบผ่าน
ปี 2022 (อ้างองิ: https://www.cfainstitute.org//media/documents/support/programs/cfa/cfa-exam-results-since-1963.pdf) 
พบว่าอัตราผู้สอบผ่านในปัจจุบันยังไม่เป็นไปตามมาตรฐานของสมาคมฯ และยังไม่สามารถเทียบเท่าค่าเฉลี่ยระดับสากลได้

ทั้งนี้ จากการวิเคราะห์ข้อมูลโครงการพบว่าผู้รับทุน CFA Level 1 มีความแตกต่างจากผู้รับทุน CFA Level 2 และ 3 มาก 
โดยผู้รับทุน CFA Level 1 ส่วนมากมีระดับการศึกษาสูงสุดคือปริญญาตรี (66%) แต่ผู้รับทุน CFA Level 2 และ 3 ส่วนมาก
มีระดับการศึกษาสูงสุดคือปริญญาโท (ผู้รับทุน CFA Level 2 ที่ 72% และผู้รับทุน CFA Level 3 ที่ 73%) นอกจากนั้นแล้ว 
อตัราส่วนของทีจ่บการศึกษาจากสถาบันการศึกษาต่างประเทศในผูรั้บทนุ CFA Level 2 และ 3 มากกว่าผูรั้บทนุ CFA Level 1  
(ผู้รับทุน CFA Level 1 ที่ 8%, ผู้รับทุน CFA Level 2 ที่ 36% และผู้รับทุน CFA Level 3 ที่ 40%) 

โครงการฯ ด�ำเนินการภายใต้งบประมาณที่ขอรับทุนสนับสนุน

เสรมิสร้างความรูค้วามเข้าใจเก่ียวกับตลาดทุน การลงทุน 
และการพัฒนาตลาดทุน ให้แก่ ผู้ลงทุน ประชาชน หน่วยงาน  
และองค์กรที่เกี่ยวข้อง

วัตถุประสงค์ :

3
1.	 โครงการสร้างเสริมความรู้ความเข้าใจในเครื่องมือบริหารความเสี่ยงด้านสภาพคล่องของ 

กองทุนรวม 
(ด�ำเนินการโดย สมาคมบริษัทจัดการลงทุน)

โครงการให้ทนุสนบัสนนุการสือ่สารอบรมท�ำความเข้าใจกับผู้ให้ค�ำแนะน�ำการลงทนุและผูเ้กีย่วข้องอืน่ ๆ  อาท ิส�ำนกังาน ก.ล.ต.  
นายทะเบียน ผู ้เก็บรักษาทรัพย์สิน เพื่อซักซ้อมและท�ำความเข้าใจให้ตรงกันในเร่ืองของการใช้เครื่องมือบริหาร 
ความเสี่ยงสภาพคล่องของกองทุนรวมเพื่อท่ีจะได้น�ำไปส่ือสารและปฏิบัติให้เป็นไปในแนวทางเดียวกัน และจัดท�ำ
สื่อประชาสัมพันธ์เก่ียวกับเครื่องมือบริหารความเส่ียงด้านสภาพคล่องท่ีเข้าใจง่าย อาทิ E-book, บทความ Video Clip 
และ Infographic เพื่อสร้างความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับเคร่ืองมือบริหารความเส่ียงด้านสภาพคล่องให้กับผู้แนะน�ำการ
ลงทุน รวมถึงผู้ลงทุนทั้งที่เป็นผู้ลงทุนทั่วไปและผู้ลงทุนสถาบันซึ่งเป็นพื้นฐานความรู้ที่ส�ำคัญส�ำหรับการลงทุนในผลิตภัณฑ์
การลงทุนในตลาดเงินและตลาดทุน ทั้งในและต่างประเทศ
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ภายใต้โครงการได้แบ่งการด�ำเนินโครงการเป็น 2 ส่วนตามกลุ่มเป้าหมาย ดังนี้ 

1.	 ผู้ให้ค�ำแนะน�ำการลงทุนประมาณ 18,913 ราย จากเป้าหมาย 80,000 ราย ผ่านการด�ำเนินงานใน 3 แผนการ ดังนี้

1)	 การจัดอบรมท�ำความเข้าใจกับ บลจ. และตัวแทนสนับสนุนการขายและรับซื้อคืนหน่วยลงทุน (Selling Agent) 
ที่ขึ้นทะเบียนกับส�ำนักงาน ก.ล.ต. ซึ่งประกอบด้วย บลจ. บล. บลน. บริษัทประกันชีวิตและผู้เกี่ยวข้องอื่น ๆ  อาทิ 
ส�ำนักงาน ก.ล.ต. นายทะเบียน FundConnext Custodian จ�ำนวน 166 ราย เพื่อซักซ้อมและท�ำความเข้าใจให้
ตรงกันเพื่อที่จะได้น�ำไปสื่อสารและปฏิบัติให้เป็นไปในแนวทางเดียวกัน 

2)	 การจัดท�ำ E-Learning จ�ำนวน 2 Modules (6 ชม.) โดยมีเนื้อหาส�ำหรับกลุ่มผู้ให้ค�ำแนะน�ำการลงทุนจะมีการลงลึก
ในรายละเอยีดของเนือ้หา เพือ่ท่ีผูแ้นะน�ำการลงทนุและผูเ้ก่ียวข้องสามารถให้ค�ำแนะน�ำทีถ่กูต้องต่อผูถ้อืหน่วยลงทนุ
เกี่ยวกับการใช้เครื่องมือดังกล่าวเพื่อป้องกันความเข้าใจผิด โดยมีผู้เข้าดูรวม 18,913 ราย

3)	 การจัดท�ำสื่อการประชาสัมพันธ์ผ่านเว็บไซต์ของสมาคมและเว็บไซต์ของ บลจ. เพื่อเป็นการแจ้งให้ผู ้ลงทุน 
ทราบล่วงหน้าก่อนท่ีจะมีการน�ำเคร่ืองมือบริหารความเสี่ยงด้านสภาพคล่องมาใช้ โดยจัดท�ำสื่อประชาสัมพันธ์  
เช่น PowerPoint / Infographic เพื่อท�ำความเข้าใจเครื่องมือเหล่านี้กับผู้ลงทุนในเบื้องต้น

2.	 นักลงทุนรายย่อยและนักลงทุนสถาบันประมาณ 9,438,522 ราย จากเป้าหมาย 1,500,000 ราย ผ่านการปรับให้เนื้อหา 
ให้สามารถเข้าใจได้ง่าย ไม่ซับซ้อน และประชาสัมพันธ์ผ่านช่องทางที่หลากหลายและสามารถเข้าใจง่าย อาทิ  
Video Clip และ Infographic ร่วมไปกับการไลฟ์สดร่วมกับ Influencer และ KOLs ต่าง ๆ  เพื่อสร้างความน่าสนใจ 
ให้กับเน้ือหามากยิง่ขึน้ โดยท้ายทีส่ดุจะมีการติดตามผลประเมินความเข้าใจของผูล้งทนุโดยการให้ผูล้งทุนท�ำแบบทดสอบ
ออนไลน์หลังจากได้รับชมสื่อประชาสัมพันธ์แล้ว

ทัง้นี ้จากการด�ำเนนิโครงการ พบว่าบริษทัจดัการทีไ่ด้น�ำเคร่ืองมือบริหารความเส่ียงด้านสภาพคล่องของกองทนุรวม (LMTs) 
มาใช้ในการบริหารจดัการกองทนุรวมยังไม่พบปัญหาในการปฏิบัตงิานจากการใช้ LMTs และผูถ้อืหน่วยลงทนุของกองทุนนัน้ ๆ   
ไม่ตื่นตระหนกและไม่มีการร้องเรียนโดยตรงหรือผ่านช่องทางส่ือสาธารณะแต่อย่างใด นอกจากนั้นแล้ว จากรายงานสรุป 
แบบส�ำรวจความเข้าใจและทัศนคติที่มีต่อเครื่องมือ LMTs ที่พบเห็นสื่อของโครงการพบว่า นักลงทุนรายย่อยและนักลงทุน
สถาบันมีความเข้าใจเกี่ยวกับ LMTs ในระดับค่อนข้างดี โดยถึง 80% ของกลุ่มตัวอย่างมีการพบเห็นสื่อ หรือข้อมูลที่เกี่ยวกับ 
LMTs สอดคล้องกันในทุกประเภทกลุม่ตวัอย่าง และกลุม่ผูต้ดิต่อผูล้งทุนเป็นกลุม่ท่ีพบส่ือมากทีส่ดุกว่า 90% ของกลุ่มตวัอย่าง 

โครงการฯ ด�ำเนินการภายใต้งบประมาณที่ขอรับทุนสนับสนุน
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2.	 โครงการด้านการวางแผนทางการเงิน Office Investor League 
(ด�ำเนินการโดย บริษัท ชูใจ กะ กัลยาณมิตร จ�ำกัด)

โครงการเป็นหนึ่งในโครงการทดลอง เพื่อหาแนวทางใหม่ ๆ  ในการพัฒนาการเข้าถึงและให้ความรู้ประชาชน โดยมีเป้าหมาย
เป็นกลุ่ม First Jobber มีวัตถุประสงค์หลักเพื่อสร้างการรับรู้ และสร้างประสบการณ์ให้แก่กลุ่มเป้าหมาย เพื่อให้รู้จัก และ
มีความรู้เข้าใจเรื่องการลงทุนในกองทุนรวมมากขึ้น ผ่านการสร้างสรรค์ชิ้นงานในรูปแบบต่าง ๆ  ได้แก่ 1) การสร้าง Website 
เพื่อเป็นพื้นที่หลักในการเล่นเกมจ�ำลองการลงทุนในกองทุนรวม โดยในเกมจะประกอบด้วย Mission ต่าง ๆ  ที่จะสอดแทรก
ความรู้เก่ียวกับการลงทุน 2) การจัดท�ำพื้นที่คลังความรู้ Educational Clip ให้แก่ผู้เล่น ในการศึกษาความรู้เพิ่มเติม โดย
แบ่งเป็นระดับต่าง ๆ  ได้แก่ Basic, Intermediate และ Advance 3) มีการจัดท�ำ Live รายสัปดาห์ ผ่านเพจ aomMONEY 
ร่วมกับพันธมิตรโครงการฯ ได้แก่ บริษัทจัดการลงทุน (บลจ.) บริษัทหลักทรัพย์นายหน้าซื้อขายหน่วยลงทุน (บลน.) ต่าง ๆ  
ในการเป็น Guest Speaker เพือ่อปัเดตสถานการณ์ท่ีเก่ียวกับการลงทนุในกองทุน ให้ความรู้ รวมถงึเป็นทีส่�ำหรับถามตอบและ 
Community ให้ผู้เล่นได้ติดตามการเปลี่ยนแปลงของเกมในแต่ละสัปดาห์ 4) ได้จัดท�ำเพจ Facebook และ Facebook Group 
เพือ่เป็นช่องทางการสือ่สารหลกักบัผูเ้ล่น แจ้งข่าว และตอบค�ำถามต่าง ๆ  5) มีการใช้ส่ือประชาสัมพนัธ์ สร้างการรับรู้ในวงกว้าง
แก่ตวัโครงการฯ การใช้ Influencers เพือ่ดึงกลุ่มเป้าหมายให้มีการสมัครเกมและท้ายทีส่ดุน�ำไปสูก่ารเปิดพอร์ตการลงทุนจรงิ
ผ่านหลากหลายช่องทาง อาทิ Facebook, YouTube, TikTok และ X (Twitter) ท้ายที่สุด มีผู้สมัครเข้าร่วมเล่นเกมจ�ำนวน
กว่า 10,770 ราย ซึ่งมากกว่าเป้าหมายท่ีตั้งไว้ท่ี 2,870 ราย โดยท่ีผู้เล่นท่ีเข้าร่วมกิจกรรมอยู่เป็นประจ�ำกว่า 2,300 ราย 
(Active Player) เม่ือกิจกรรมเสร็จสิ้น ได้มีการส�ำรวจกลุ่มผู้เล่นจ�ำนวน 957 ราย พบว่าส่วนมากเป็นพนักงานบริษัทและ
กลุ่มนักเรียนนักศึกษา โดยอยู่ในช่วงอายุ 27 ปี ขึ้นไป และ 23 – 27 ปี รวมกว่า 68% ซึ่งสอดคล้องกับกลุ่มเป้าหมายที่ตั้งไว้ 
และเป็นเพศชายกว่า 62% จากการส�ำรวจ ผู้เล่นส่วนใหญ่อาศัยในพื้นที่กรุงเทพฯ มากกว่าจังหวัดอื่น และหลังจากการร่วม 
กิจกรรมมีคนสนใจด้านการลงทนุมากขึน้กว่า 97.9% โดยท่ีคนส่วนใหญ่ยงัไม่เคยมีพอร์ตการลงทนุในกองทนุมาก่อน อย่างไรก็ตาม  
สัดส่วนของคนที่เปิดพอร์ตจริง หลังจากร่วมกิจกรรมมีทั้งสิ้น 169 ราย หรือคิดเป็น 30% ของผู้ที่ไม่เคยมีพอร์ตกองทุน

โครงการฯ ด�ำเนินการภายใต้งบประมาณที่ขอรับทุนสนับสนุน

3.	 โครงการส่งเสริมการลงทุนยั่งยืน : สร้างสังคมฉุกคิด ด้วย “ESG” 
(ด�ำเนินการโดย ส�ำนักข่าวไทยพับลิก้า)

โครงการมีวัตถุประสงค์เพื่อเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจเร่ือง ESG เสริมสร้างความรู้เก่ียวกับการลงทุนย่ังยืนในตลาดทุน
ด้วย ESG ในกลุ่มผู้ลงทุน ผู้บริโภค และประชาชนทั่วไป ส่งเสริมหลักการลงทุนที่ยั่งยืน (ESG Investing) ในส่วนผู้ลงทุนทั้ง
ที่เป็นนักลงทุนสถาบันและบุคคลทั่วไป รวมถึง จุดประกายเกี่ยวกับ ESG ในกลุ่มบริษัทจดทะเบียน และผู้ประกอบการทั่วไป
ให้ด�ำเนินกิจการบน ESG ผ่านการด�ำเนินงาน 4 กิจกรรม ดังนี้ 

1.	 จัดท�ำ series “การลงทุนยั่งยืนกับสังคมฉุกคิดด้วย ESG” เพื่อส่งเสริม ESG ในบริษัทจดทะเบียน ผ่านการสัมภาษณ์
บริษัทจดทะเบียน และน�ำเสนอในรูปแบบข่าว ผ่านเว็บไซต์ / Facebook / X (Twitter) 2 ชิ้นต่อเดือน รวม 24 ชิ้นต่อปี 

2.	 จัดท�ำ series “ESG Investing” สัมภาษณ์ผู้ลงทุนในประเทศ (สถาบัน/บุคคล) ต่อการลงทุนที่ยึดกรอบ ESG ผ่านการ 
สัมภาษณ์นักลงทุน/ผู้บริโภค และน�ำเสนอใน 2 รูปแบบ คือ 1. รูปแบบข่าว ผ่านเว็บไซต์ / Facebook / X (Twitter) 
1 ชิ้นต่อเดือน รวมทั้งสิ้น 12 ชิ้น 2. Podcast เดือนละ 1 ชิ้น รวม 12 ชิ้น ผ่านช่องทาง YouTube, Soundcloud, Spotify, 
Apple podcast, Google podcast 

3.	 จัดท�ำ series Activist Investor/ผู้บริโภคในต่างประเทศที่มีบทบาทขับเคล่ือน/กดดันให้บริษัทฉุกคิดเรื่อง ESG 
ผ่านการคิดค้นเนื้อหา ค้นคว้าข้อมูลและน�ำเสนอกรณีตัวอย่างของ Activist Shareholder / Activist Investor / งานวิจัย
ผู้บริโภคที่ผลักดันความยั่งยืนด้วย ESG จากต่างประเทศในรูปแบบข่าวผ่านเว็บไซต์ / Facebook / X (Twitter) 2 ชิ้น
ต่อเดือน รวมทั้งสิ้น 24 ชิ้นต่อปี 

4.	  จัดท�ำเอกสารข่าวร่วมกับตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 1 ชิ้นต่อเดือน รวม 12 ชิ้นต่อปี
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ภายใต้โครงการสามารถสร้างความตระหนักเรื่อง ESG ได้กว่า 4.9 ล้านคน (4,917,502 reach) โดยแบ่งเป็นยอด Facebook 
reach 4,791,224 reach และยอด view podcast ใน YouTube 126,4278 views โดยมีรายละเอียดดังนี้

1.	 การจัดท�ำ series “การลงทุนยั่งยืนกับสังคมฉุกคิด ด้วย ESG” เพื่อส่งเสริม ESG ในบริษัทจดทะเบียน ได้ทั้งสิ้น 24 ชิ้น 
โดยมียอด Facebook reach 1,929,296 reach

2.	 การจัดท�ำ series “ESG Investing” สัมภาษณ์ผู้ลงทุนในประเทศ (สถาบัน/ บุคคล) ต่อการลงทุนท่ียึดกรอบ ESG  
ผ่านข่าว 12 ชิ้น โดยมียอด Facebook reach 1,117,003 reach และผ่าน Podcast YouTube 12 ชิ้น โดยมียอด view  
podcast ใน YouTube 126,278 views รวมมีการเข้าถึงผ่านสื่อทั้งสิ้น 1,243,281 reach

3.	 การจัดท�ำ series Activist Investor/ผู้บริโภคในต่างประเทศท่ีมีบทบาทขับเคล่ือน/กดดันให้บริษัทฉุกคิดเรื่อง ESG  
ผ่านข่าว 24 ชิ้น โดยมียอด Facebook reach 1,744,925 reach

4.	 จดัท�ำเอกสารข่าวร่วมกับตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย จ�ำนวน 12 ชิน้ และได้ร่วมกับตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย
ในการจัดงานสัมมนา ThaiPublica Forum 2022: “ก้าวร่วมกัน…สู่ก้าวที่ย่ังยืน” ณ หอประชุมศาสตราจารย์สังเวียน 
อินทรวิชัย ชั้น 7 อาคารตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย เพื่อระดมความคิดเห็นต่อยอดมุมมอง เสนอวิธีการแก้ปัญหา
ที่สร้างสรรค์ เพื่อขับเคลื่อนการเปลี่ยนแปลง และสร้างโอกาสให้กับประเทศไทยไปสู่ความยั่งยืน

โครงการฯ ด�ำเนินการภายใต้งบประมาณที่ขอรับทุนสนับสนุน

4.	 โครงการว่าจ้างพัฒนาเกมออนไลน์เพื่อส่งเสริมความเข้าใจด้านการเงิน “Make a Move” 
ส�ำหรับโครงการด้านการวางแผนทางการเงินผ่านตลาดทุน 
(ด�ำเนินการโดย บริษัท ดูเรียน คอร์ปปอเรชัน จ�ำกัด)

เป็นหนึ่งในโครงการภายใต้โครงการเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับตลาดทุน การลงทุน และพัฒนาตลาดทุนให้แก่
ผู้ลงทุนและประชาชนท่ัวไป ซึ่งเป็นการพัฒนาเกมออนไลน์ในการให้ความรู้ด้านการเงินและการลงทุนผ่านการเล่นเกม 
โดยเน้นไปที่กลุ่มคนท่ีเริ่มท�ำงาน (First Jobber) รวมถึงกลุ่มนักเรียนและนักศึกษา ซึ่งผู้เข้าร่วมเล่นต้องมีการตัดสินใจใน
การวางแผนทางการเงนิ การเลือกการลงทุน และการเลือกผลติภัณฑ์ทางการเงนิ เช่น การเลือกลงทนุตราสารทนุ ตราสารหนี้ 
หรือกองทุนรวม โดยน�ำเอาความรู้ในเร่ืองการลงทุนและการเลือกผลิตภัณฑ์การลงทุนมาเชื่อมโยงกับภารกิจในเกม เพื่อให้
ผูเ้ล่นเรียนรู้ผลิตภณัฑ์ทางการเงนิ และสถานการณ์การเลือกลงทนุผ่านการเล่นเกมในสถานการณ์ต่าง ๆ  ทีถ่กูจ�ำลองขึน้จากเกม  
โดยคาดหวังว่าผู้เล่นเกมจะได้รับความรู้พื้นฐานในเรื่องของการตัดสินใจลงทุน การเลือกผลิตภัณฑ์ทางการเงินให้สอดคล้อง
กับสถานการณ์ และความเส่ียงของตนเอง และสามารถน�ำไปประยุกต์ใช้ได้ในการลงทุนจริง ในส่วนการประชาสัมพันธ์เกม  
นอกเหนือจาก Facebook Make a Move แล้วนั้น ก็มีการใช้ KOLs และ Micro Influencer อีกกว่า 16 ราย 
ในการประชาสมัพนัธ์เกม ท้ายทีส่ดุ โครงการฯ มีผูส้มัครเล่นเกมอยูท่ี ่2,557 ราย และได้ด�ำเนนิการจดัประกวดแข่งขนัจ�ำนวน 
2 ครัง้ มีผูเ้ข้าร่วมการแข่งขนัทัง้หมด 1,800 ราย ได้แก่ 1) M-society League เป็นการแข่งขนัภายในกระทรวงการพฒันาสังคม
และความมั่นคงของมนุษย์มีผู้เข้าร่วม 196 ราย และ 2) Make a Move League 2023 มีการแข่งขันแบ่งออกเป็น 4 รอบ 
โดยในการแข่งขันมีผู้สมัครเข้าแข่งขันมาทั้งสิ้น 1,604 ราย ทั้งนี้ มี 25 รายที่ได้เข้าร่วมการแข่งขันทั้งสองงาน นอกจากนี้ 
พบว่ามีผู้สนใจในตัวเกมมีความหลากหลายกว่ากลุ่มเป้าหมายท่ีคาดการณ์ไว้ในตอนแรก โดยอ้างอิงข้อมูลการลงทะเบียน
การแข่งขัน พบวา่ผู้เข้าร่วมการแขง่ขนัมชีว่งอายอุยูต่ั้งแต ่11 ถึง 67 ปี และพบว่า First Jobber นั้นเป็นกลุ่มผู้เข้าแข่งขันหลกั 
โดยคิดเป็น 73% จากผู้เข้าร่วมทั้งหมด ท้ายที่สุด หลังจบการแข่งขัน ผู้เล่นให้ความสนใจและเข้าเกมลดลงอย่างมีนัยส�ำคัญ
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ส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษาวิจัย อบรม และพัฒนา 
องค์ความรู้ หรืองานวิชาการที่เป็นประโยชน์ต่อตลาดทุน

วัตถุประสงค์ :

4
1.	 โครงการว่าจ้างศึกษา เรื่อง “อุตสาหกรรมธุรกิจเงินร่วมทุน (Venture Capital : VC) และ

การระดมทุนขั้นต้น” 
(ด�ำเนินการโดย บริษัท ดีลอยท์ คอนซัลติ้ง จ�ำกัด)

โครงการมีวัตถุประสงค์หลัก 1) เพื่อให้ผู้ที่เก่ียวข้องกับตลาดทุนไทยได้ใช้ผลการศึกษาดังกล่าวซึ่งเป็นข้อมูลท่ีเชื่อถือได้
ในการศึกษาเกี่ยวกับอุตสาหกรรมธุรกิจเงินร่วมทุน (Venture Capital : VC) และการระดมทุนข้ันต้นในประเทศไทย 
2) เพื่อเป็นการต่อยอดผลการศึกษาของงานวิจัยที่มีอยู่ในปัจจุบัน โดยท�ำการศึกษาเพิ่มเติมในด้านการพัฒนาอุตสาหกรรม
ธรุกจิเงนิร่วมทนุ (Venture Capital : VC) ของประเทศไทย ให้มีทกัษะและความสามารถในการตัดสินใจลงทุนในขัน้ต้นได้ดีย่ิงขึน้  
ทัดเทียมระดับสากล โดยเฉพาะการลงทุนในกลุ่มอุตสาหกรรมท่ีขับเคล่ือนด้วยนวัตกรรมที่ประเทศไทยมุ่งเป้า รวมถึง 
มีความร่วมมือกับภาครัฐและภาคการศกึษามากขึน้ ตลอดจนการส่งเสริมให้ธรุกิจเงนิร่วมทนุ (Venture Capital : VC) ท้ังของ
ไทยและต่างประเทศมีความสนใจในการลงทุนในวิสาหกิจเริ่มต้น (Startups) และวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม (SMEs) 
ของประเทศไทยมากยิ่งขึ้น ให้ได้ข้อเสนอแนะแนวทางการส่งเสริมที่ได้ผลในทางปฏิบัติ แนวทางความร่วมมือระหว่างธุรกิจ
เงินร่วมทุน (Venture Capital : VC) กับภาครัฐและภาคการศึกษา ตลอดจนบทบาทของภาครัฐและภาคเอกชนที่เกี่ยวข้อง 
ในการส่งเสริมการเข้าถึงแหล่งเงินทุนของวิสาหกิจเริ่มต้น (Startups) และวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม (SMEs) 
ให้มีช่องทางการเข้าถึงแหล่งเงินทุนในช่วงเร่ิมต้นธุรกิจ 3) เพื่อให้ผู้ท่ีเก่ียวข้องท้ังภาครัฐและภาคเอกชนสามารถน�ำผลจาก
การศึกษานี้ไปใช้ประโยชน์ประกอบการตัดสินใจในเชิงนโยบายและเชิงธุรกิจเพื่อส่งเสริมอุตสาหกรรมธุรกิจเงินร่วมทุนและ
การระดมทุนขั้นต้น อันจะเป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาตลาดทุนและเศรษฐกิจของประเทศไทยต่อไป

โครงการได้มีการด�ำเนินการที่ส�ำคัญ ได้แก่

1.	 ศึกษาภาพรวมของระบบนิเวศในประเทศไทย : วิเคราะห์สถานการณ์ปัจจุบันของระบบนิเวศ Startup ในประเทศไทย 
รวมไปถึงปัญหาหลักที่พบเจอ

2.	 ศึกษากรณีจากต่างประเทศ จากการศึกษาแนวทางในการพัฒนาระบบนิเวศ Startup ของหน่วยงานภาครัฐในประเทศ
สิงคโปร์ ประเทศมาเลเซีย ประเทศอิสราเอล และสหราชอาณาจักร

3.	 ศึกษากรณีจากโครงการในประเทศสิงคโปร์ โดยศึกษาโครงการส่งเสริมการพัฒนาระบบนิเวศ Startup ซึ่งจัดท�ำขึ้นโดย
หน่วยงานภาครัฐของประเทศสิงคโปร์อย่างละเอียด ได้แก่ โครงการ SEEDS Capital และโครงการ SG Startup Equity 
และ โครงการ Corporate Venture Launchpad (CVL) 2.0

4.	 เสนอแนะแนวทางส�ำหรับประเทศไทย โดยท�ำการศกึษาถงึองค์ประกอบทีส่�ำคญัของระบบนเิวศทีพ่ฒันาแล้ว และน�ำเสนอ
แนวทางในการพัฒนาระบบนิเวศในประเทศไทยต่อไป

ผลการวิจัย

สถานการณ์ปัจจุบันของระบบนิเวศ Startup ในประเทศไทย ปัญหาหลักที่พบเจอแบ่งได้ 4 กลุ่ม ได้แก่ 

1.	 ปัญหาเชงิเศรษฐกิจ : การเข้าถงึเงนิทุน โดยเฉพาะในระยะเริม่ต้นของการท�ำ Startup และความยากล�ำบากในการแข่งขนั
กับธุรกิจที่มีขนาดใหญ่กว่าในตลาด

2.	 ปัญหาด้านโครงสร้างพื้นฐาน : ความล�ำบากในการเข้าถึงตลาดต่างประเทศ ความร่วมมือระหว่าง Startup กับสถาบัน
การศึกษาที่ยังมีจ�ำกัดในปัจจุบัน 



60กองทุนส่งเสริมการพัฒนาตลาดทุน

3.	 ปัญหาด้านบุคคล : ความล�ำบากในการดึงดูดและจ้างงานบุคลากรของ Startup และการเข้าถึงที่ปรึกษาในประเทศไทย
เนือ่งจากจ�ำนวนท่ีปรกึษาในประเทศไทยมีจ�ำนวนจ�ำกัด และปัญหาเชงิพฤตกิรรมของผูก่้อต้ังสัญชาติไทยทีมั่กมองตลาด
ในประเทศเป็นหลัก

4.	 ปัญหาของหน่วยงานภาครัฐ และด้านกฎระเบียบ : ขั้นตอนการสมัครขอรับใบอนุญาตประกอบธุรกิจที่ซับซ้อน ข้อบังคับ 
ในเชิงโครงสร้างของ Venture Capital ซึ่งประเทศไทยแตกต่างจากประเทศอื่น และความยากล�ำบากในการใช้งาน 
หุ้นบุริมสิทธิและหุ้นกู้แปลงสภาพ

โครงการได้วิเคราะห์กรณีศึกษาจากต่างประเทศ จากการศึกษาแนวทางในการพัฒนาระบบนิเวศ Startup ของหน่วยงาน
ภาครัฐในประเทศสิงคโปร์ ประเทศมาเลเซีย ประเทศอิสราเอล และสหราชอาณาจักร โดยเฉพาะกรณีศึกษาจากโครงการ
ในประเทศสิงคโปร์ เป็นการศึกษาโครงการส่งเสริมการพัฒนาระบบนิเวศ Startup ซึ่งจัดท�ำขึ้นโดยหน่วยงานภาครัฐของ
ประเทศสิงคโปร์อย่างละเอียด ได้แก่ โครงการ SEEDS Capital และโครงการ SG Startup Equity และ โครงการ Corporate 
Venture Launchpad (CVL) 2.0 เพื่อเสนอแนวทางในการพัฒนาระบบนิเวศในประเทศไทย โดยทีมวิจัยได้ท�ำการศึกษาผ่าน 
การสัมภาษณ์ผู้เชี่ยวชาญในอุตสาหกรรมท่ีเก่ียวข้อง มากกว่า 15 ราย ในประเทศไทยและสิงคโปร์ ในธุรกิจ Startup  
บริษัทร่วมทุน ตัวแทนภาครัฐ และผู้เชี่ยวชาญเฉพาะเรื่องอื่น ๆ  เพื่อศึกษาข้อมูลเชิงลึกโดยตรง รวมถึงการหาข้อมูล 
จากแหล่งอื่นเพื่อน�ำมาวิเคราะห์เพิ่มเติม ผลการศึกษาพบว่า

1.	 ระบบนิเวศที่ดีและพัฒนาแล้วนั้นจ�ำเป็นต้องมีองค์ประกอบที่ดี 5 ด้าน ได้แก่ ด้านตลาด ด้านการเงิน ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน ด้านบุคคล และด้านหน่วยงานภาครัฐ ซึ่งในประเทศไทยองค์ประกอบดังกล่าว ยังสามารถพัฒนาให้ดียิ่งขึ้นได้ 

2.	 องค์ประกอบท่ีจ�ำเป็นส�ำหรับการพัฒนาระบบนิเวศ Startup ในประเทศไทย คือ วิสัยทัศน์และแนวทางท่ีชัดเจน 
หน่วยงานท่ีมีความพร้อม และโครงการสนับสนุนท่ีมีคุณภาพ บทเรียนส�ำคัญที่ได้เรียนรู้จากการศึกษาระบบนิเวศ
ในประเทศต่าง ๆ  คือ หน่วยงานภาครัฐมีความส�ำคัญในการพัฒนาระบบนิเวศของประเทศ ในประเทศที่พัฒนาแล้ว 
หน่วยงานภาครัฐมักมีวสิยัทศัน์และแนวทางทีช่ดัเจนในการพฒันาระบบนเิวศ รวมไปถงึหน่วยงานภาครัฐมักมีการจดัตัง้
โครงการหลัก (Cornerstone Program) ของประเทศเพื่อส่งเสริมการพัฒนาระบบนิเวศ เช่น โครงการร่วมลงทุนระหว่าง
หน่วยงานภาครัฐและภาคเอกชน
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2.	 โครงการทักษะทางการเงิน พฤติกรรมการลงทุน และการรับรู้ความเสี่ยงในการลงทุนสินทรัพย์
ทางการเงินของประชากรแต่ละช่วงวัย 
(ด�ำเนินการโดย คณะเศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์) 
โครงการมีวัตถุประสงค์หลักเพื่อ 1) ศึกษาและเปรียบเทียบทักษะทางการเงินและทางเลือกการลงทุนในสินทรัพย์
ทางการเงินรูปแบบต่าง ๆ  ระหว่างกลุ่มตัวอย่างตามลักษณะประชากรศาสตร์ 2) ศึกษาและเปรียบเทียบทัศนคติที่มีต่อ
ความเสี่ยงระหว่างกลุ่มตัวอย่างตามลักษณะประชากรศาสตร์ 3) ศึกษาและเปรียบเทียบการรับรู้เก่ียวกับความเสี่ยงและ
ผลตอบแทนของสินทรัพย์ทางการเงินในรูปแบบต่าง ๆ  ท้ังแบบด้ังเดิมและแบบใหม่ระหว่างกลุ่มตัวอย่างตามลักษณะ
ประชากรศาสตร์ 4) ศึกษาพฤติกรรมและปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อพฤติกรรมการลงทุนภายใต้ระดับความเส่ียงและผลตอบแทน
ที่ผู้ลงทุนสามารถยอมรับได้จากการลงทุนในสินทรัพย์ทางการเงินแบบด้ังเดิมและแบบใหม่ของกลุ่มตัวอย่าง 5) วิเคราะห์
ข้อเสนอแนะแนวทางในการบริหารจัดการการลงทุนท่ีเหมาะสมกับพฤติกรรมและความเส่ียงของผู้ลงทุน 6) วิเคราะห์
ข้อเสนอแนะด้านการส่งเสริมความรู้เก่ียวกับการลงทุนและแนวทางการก�ำกับดูแลการลงทุนในสินทรัพย์ทางการเงินของ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับการก�ำหนดนโยบายภายใต้สถานการณ์ของสินทรัพย์การเงินแบบใหม่ 
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โครงการได้มีการด�ำเนินการที่ส�ำคัญ ได้แก่

1.	 การเก็บรวบรวมข้อมูล : เก็บข้อมูลปฐมภูมิ โดยรวบรวมข้อมูลจากการสัมภาษณ์เชิงลึกผู้ที่เกี่ยวข้อง และเก็บข้อมูล 
ทุติยภูมิ โดยศึกษาวรรณกรรมงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง

2.	 การส�ำรวจโดยใช้แบบสอบถาม : โครงสร้างแบบสอบถามมีรายละเอียดเก่ียวกับทักษะทางการเงินและการลงทุน
ในสินทรัพย์ทางการเงินรูปแบบต่าง ๆ  การรับรู้ด้านความเสี่ยง ทัศนคติด้านความเสี่ยงที่มีต่อการลงทุนในสินทรัพย์
ทางการเงิน รวมถึงพฤติกรรมและการตอบสนองต่อผลตอบแทนและความเสี่ยงจากการลงทุนในสินทรัพย์ทางการเงิน  
โดยประชากรกลุ่มตัวอย่างจะอยู่ในเขตพื้นที่กรุงเทพฯ และมีอายุต้ังแต่ 20 ปีขึ้นไป จ�ำนวนไม่น้อยกว่า 1,200 ราย  
โดยครอบคลุม 4 Generations ได้แก่ Baby Boomers, Generation X, Generation Y, และ Generation Z

3.	 การวิเคราะห์ข้อมูล : ท�ำการวิเคราะห์ข้อมูลด้วยสถิติเชิงพรรณนา และสถิติเชิงอนุมาน ด้วยการทดสอบ Independent 
t-test และใช้แบบจ�ำลอง Logistic หรือ Probit Regression ในการวิเคราะห์โดยตัวแปรตาม

4.	 เสนอแนะแนวทางในการบริหารจัดการการลงทุนที่เหมาะสมกับพฤติกรรมและความเสี่ยงของผู้ลงทุน การส่งเสริม
ความรู้เกี่ยวกับการลงทุน และแนวทางการก�ำกับดูแลการลงทุนในสินทรัพย์ทางการเงินของหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง

ผลการวิจัย

1.	 จากกลุ่มตัวอย่างทั้งสิ้น 1,292 ราย พบว่า 

�� ความรู้ทางการเงินของผู้ตอบแบบสอบถามในภาพรวม มีระดับความรู้ทางการเงินของกลุ่มผู้ตอบแบบสอบถามอยู่
ในระดับปานกลาง และมีระดับความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับสินทรัพย์ดิจิทัลค่อนข้างต�่ำ

�� ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่รู ้จักการลงทุนในสินทรัพย์ทางการเงินและสินทรัพย์ดิจิทัลดี และมีความพร้อม
ในการลงทุน สนใจลงทนุในตลาดตราสารทุนมากทีส่ดุ เกือบคร่ึงหนึง่ยอมรับการขาดทนุได้ร้อยละ 10 - 30 ของเงนิลงทนุ

�� นักลงทุนมองว่าการลงทุนในสินทรัพย์ดิจิทัลในปัจจุบันมีแพลตฟอร์มท่ีท�ำให้การแลกเปล่ียนเป็นไปอย่างสะดวก  
เป็นเรื่องที่ไม่ยากที่จะศึกษาและพัฒนาทักษะได้ 

�� ปัจจยัทีมี่ผลต่อระดับการยอมรับความเส่ียง ได้แก่ 1) ปัจจยัด้านเศรษฐกจิและสังคม 2) ความรู้ทางการเงนิ 3) ทศันคติ
ต่อความเสี่ยง 4) การรับรู้ความเสี่ยงจากการลงทุน

�� กลุ่มนักลงทุนที่มีอายุในช่วง Generation X และ Generation Z มีการยอมรับความเสี่ยงค่อนข้างสูง ถัดมาเป็นกลุ่ม 
Baby Boomers ในขณะที่กลุ่ม Generation Y ยอมรับความเสี่ยงได้น้อยที่สุด

2.	 ข้อเสนอแนะจากผลการศึกษา 

�� ให้ความส�ำคัญในการก�ำหนดแนวทางการจัดเก็บภาษีจากการลงทุนในสินทรัพย์ดิจิทัลร่วมกันเพื่อลดผลกระทบของ
การไหลออกของเงินทุน รวมทั้งการดูแลเสถียรภาพของระบบการเงินและเศรษฐกิจในภาพรวม 

�� ก�ำหนด Margin ของการให้กู้ยืมเพื่อลงทุนจากรายได้และสินเชื่อ รวมท้ังการบังคับขายเม่ือสัดส่วนการขาดทุน
ต่อมูลค่าการลงทุนรวมอยู่ในระดับที่อาจมีผลต่อเสถียรภาพการเงินอย่างเคร่งครัด

�� สร้างเสริมองค์ความรู้ในรูปแบบต่าง ๆ  หลากหลายช่องทาง เพื่อให้เข้าถึงการติดตามข่าวสารข้อมูลของแต่ละช่วงวัย 

�� การด�ำเนินนโยบายเชิงรุกเพื่อสร้างเสริมความรู้เก่ียวกับการเงินและสินทรัพย์ทางการเงินได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
อาจเริ่มตั้งแต่ระดับมัธยมเพื่อเตรียมความพร้อมส�ำหรับการเริ่มลงทุนได้อย่างยั่งยืน

�� การเพิ่มทางเลือกการลงทุนมีความจ�ำเป ็นเพื่อให ้ก ้าวทันกระแสตลาดการเงินสมัยใหม่และพฤติกรรม 
การลงทุนในปัจจุบัน ให้เหมาะสมกับระดับการยอมรับความเสี่ยงของแต่ละช่วงวัย และเป็นการกระจายความเสี่ยง
ให้กับการลงทุน (Investment Portfolio)
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3.	 ข้อเสนอแนะแนวทางการบริหารจัดการการลงทุนที่เหมาะสม 

�� Generation Z เลือกลงทุนในสินทรัพย์ทางการเงินแบบดิจิทัลในสัดส่วนที่สูงกว่ากลุ่ม Generation อื่น ๆ  แม้ว่าระดับ
ความรู้ความเข้าใจในการเงินและการลงทุนรวมของคน Generation Z จะสูง แต่เม่ือประกอบกับพฤติกรรมที่เชื่อ
และมั่นใจในความแม่นย�ำของตนเองที่สูงเกิน (Overconfidence Bias) ส่งผลให้คน Generation Z ตัดสินใจลงทุน
ในตราสารทางการเงินที่เสี่ยงเกินกว่ามูลค่าของสินทรัพย์

�� การศึกษาค้นพบว่า ผู้ลงทุนในตราสารการเงิน (ทั้งแบบด้ังเดิมและแบบใหม่) มีการรับรู้ความเส่ียงที่ไม่ครอบคลุม 
ดังนั้นแนวทางในการบริหารจัดการการลงทุนที่เหมาะสมกับพฤติกรรมและความเสี่ยงของผู้ลงทุนจึงมีข้อจ�ำกัด และ
มีผลให้การตดัสนิใจลงทนุโดยขาดซึง่การรับรู้ ความเข้าใจอย่างเหมาะสมท่ีสอดคล้องกับระดับการยอมรับความเสีย่ง 
หรือความคาดหวังจากการลงทุนในตราสารการเงินได้

�� ส�ำหรับกลุ่ม Baby Boomers และกลุ่ม Generation X เป็นกลุ่มนักลงทุนที่มีมูลค่าการลงทุนสูง จึงควรมีสินทรัพย์
การเงินดิจิทัลเป็นทางเลือกในการลงทุนเพิ่ม และการกระจายพอร์ตลงทุนให้มีความหลากหลายมากขึ้นเพื่อให้
สอดคล้องกับระดับการยอมรับความเสี่ยงของกลุ่มดังกล่าว 

�� นักลงทุนสูงวัยมักมีพฤติกรรมเลือกลงทุนแบบมีกฎเกณฑ์ โดยใช้ความรู้และประสบการณ์ในสภาพแวดล้อมทาง
เศรษฐกิจและประสบการณ์ในการลงทุนท่ีพบมา (Cohort Effect) จึงเลือกจัดสรรพอร์ตและกระจายความเสี่ยง
ในสินทรัพย์หลายประเภท แต่เนื่องจากอายุท่ีเพิ่มขึ้น (Ageing Effect) ส่งผลให้การรับรู้หรือการตอบสนองต่อ
ความเสี่ยงที่ลดลง ท�ำให้ผลบวกจาก Cohort Effect อาจถูกหักล้างด้วย Ageing Effect ได้ ท�ำให้สัดส่วนการลงทุน
ในสินทรัพย์ทางการเงินท่ีเสี่ยงลดลงตาม และเป็นไปได้ท่ีผู้สูงวัยอาจเลือกท่ีจะหยุดลงทุนหรือออกจากตลาดหุ้น 
เมื่ออายุสูงขึ้น 

�� ส�ำหรับ Generation Y เม่ือพิจารณาจากผลการศึกษาที่พบว่า ค่าการยอมรับความเสี่ยงเฉลี่ยต�่ำกว่ากลุ่มอ่ืน ๆ  
การกระจายพอร์ตลงทุนให้มีความหลากหลายในประเภทของตราสารการเงนิทีร่วมทัง้ในสินทรัพย์การเงนิใหม่จงึอาจ
ต้องเน้นแบบลงทนุสนิทรัพย์แบบด้ังเดิมในสัดส่วนท่ีสูง เพือ่ให้ระดับความเสีย่งของการลงทุนอยู่ในระดับท่ียอมรับได้ 

�� ส�ำหรับนักลงทุน Generation Z แนวทางการลงทุนในส่วนของสินทรัพย์ทางการเงินดิจิทัลยังตอบโจทย์
ความต้องการผลตอบแทนทีร่วดเร็วและสงู แต่ต้องมีมิตขิองการก�ำกบัดูแลและเพิม่เตมิความรู้เข้ามาเพือ่ช่วยคุม้ครอง 
นักลงทุนและตระหนักถึงการกระจายความเสี่ยงของพอร์ตให้เพิ่มขึ้น

�� Generation Y และ Generation Z จะเลือกลงทุนในกองสินทรัพย์ท่ีมีความเส่ียงสูงและได้ผลตอบแทนท่ี
คาดหวังอย่างรวดเร็ว เช่น กองทุนหุ้น แต่ไม่กระจายการลงทุน ดังนั้นข้อเสนอแนะการบริหารจัดการการลงทุน 
จึงควรเน้นการกระจายความเสี่ยงของพอร์ตเพิ่มขึ้น

4.	 ข้อเสนอแนะส�ำหรับองค์กรที่ต้องก�ำกับดูแล

�� ธนาคารแห่งประเทศไทย (ธปท.) ต้องวเิคราะห์และตดิตามผลกระทบจากคริปโตเคอร์เรนซเีพือ่เป็นข้อมูลในการก�ำกับ
ดูแลปริมาณเงินที่หมุนในระบบเศรษฐกิจ อัตราดอกเบี้ย มูลค่าเงินภายในและภายนอกของประเทศให้สอดคล้องกับ
การเติบโตของเศรษฐกิจและมาตรฐานการครองชีพ การติดตามและคิดค้นนวัตกรรมเพื่อรองรับระบบการช�ำระเงิน
ที่มีประสิทธิภาพและปลอดภัย 

�� ส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (ก.ล.ต.) ก�ำกับดูแลการลงทุนของผู้ลงทุนให้
เป็นไปอย่างเหมาะสมและเป็นไปในทศิทางเดียวกันกบัประเทศอืน่ ควรมีการเฝ้าระวังเงนิทุนทีน่�ำมาลงทุนในสินทรัพย์
การเงิน โดยเฉพาะเงินทุนที่มาจากสินเชื่อหรือเงินกู้ 

�� ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยเพิ่มช่องทางการประเมินความรู้ความเข้าใจและระดับความเส่ียง เปิดกว้างให้
ผู้ลงทุนสามารถเข้าถึงได้โดยง่ายและไม่มีต้นทุน ซึ่งผนวกนวัตกรรมตราสารการเงินใหม ่ๆ  เพื่อให้ผลการประเมิน
ใกล้เคียงกับข้อเท็จจริงภายใต้สถานการณ์จริงก่อนการตัดสินใจลงทุน
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�� กลุ่มก�ำกับธุรกิจประกันภัย ควรมีการกระจายพอร์ตลงทุนให้มีความหลากหลายมากขึ้น

�� ส�ำนักงานป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน (ส�ำนักงาน ปปง.) ที่ต้องดูเรื่องการป้องกันการฟอกเงิน หรือเกี่ยวกับ
การไม่ไปสนับสนุนผู้ก่อการร้าย หรือไม่สนับสนุนมิจฉาชีพ

�� กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม ร่วมมือกับหน่วยงาน สถาบันการเงิน และภาคเอกชนที่เกี่ยวข้อง 
ในการสร้างระบบการตดิตามเพือ่ป้องปรามอาชญากรรมไซเบอร์ และการใช้สนิทรัพย์การเงนิดิจทิลัเพือ่การฟอกเงนิ
หรือทุจริตคอร์รัปชัน

โครงการฯ ด�ำเนินการภายใต้งบประมาณที่ขอรับทุนสนับสนุน

3.	 โครงการ Comprehensive Analysis of Thai Capital Market Linkages: Copula, Causal 
Inference, and Geometric Deep Learning Approaches 
(ด�ำเนินการโดย ดร.พูมใจ นาคสกุล)

โครงการมีวัตถุประสงค์หลักในการประยุกต์ใช้เทคนิค Machine Learning และชุดแบบจ�ำลองวิเคราะห์เชิงปริมาณเพื่อศึกษา
ความเก่ียวโยงเชิงสถิติ เชิงข้อมูลชี้น�ำ และเชิงพลศาสตร์ ระหว่างตลาดทุนกับการไหลเข้าออกของเงินทุนระหว่างประเทศ  
และตัวแปรทางการเงินต่าง ๆ  จ�ำนวน 14 ตัวแปร เพื่อเป็นตัวอย่างในการวิเคราะห์และวิธีการใช้งานแบบจ�ำลอง

โครงการได้มีการด�ำเนินการท่ีส�ำคัญ ได้แก่ การน�ำข้อมูลอนุกรมเวลา (time series) ของ 14 ตัวแปร ได้แก่  
อัตราผลตอบแทนรายวันของ ดัชนี SET ดัชนี mai พันธบัตรรัฐบาลระยะส้ัน พันธบัตรรัฐบาลระยะยาว หุ้นกู้เอกชน  
อัตราแลกเปลี่ยน (บาท/ดอลลาร์สหรัฐ) ดัชนีตลาดหุ้น Emerging Markets-Asia ดัชนี S&P 500 ตลาดตราสารหนี้  
Emerging Markets ตลาดตราสารหน้ี US ดัชนีค่าเงิน Emerging Markets-Asia และดัชนีค่าเงิน USD รวมถึงปริมาณ 
การเปลีย่นแปลงรายวันของเงนิทนุไหลเข้าตลาดหุ้นไทย และเงินทนุไหลเข้าตลาดตราสารหนี้ไทย มาวเิคราะหค์วามสมัพันธ์ 
ของแต่ละตัวแปรด้วยวิธีการวิเคราะห์ (Modes of Analysis) มี 4 รูปแบบ ได้แก่

1.	 Pairwise Analysis: วิเคราะห์ความสัมพันธ์ของตัวแปรทีละคู่ (2 ตัวแปร)

2.	 Multivariate Analysis: วิเคราะห์ความสัมพันธ์ของตัวแปรพร้อม ๆ  กันหลายตัวแปร

3.	 Centrality Analysis: วิเคราะห์ความส�ำคัญของตัวแปรจากเครือข่ายความเชื่อมโยงระหว่างตัวแปรต่าง ๆ  

4.	 Embedding Analysis: วิเคราะห์ต�ำแหน่งแต่ละตัวแปรในแผนภูมิที่แสดงความเชื่อมโยงของทุกตัวแปร

ผลการศึกษา

�� ตัวแปรทางการเงินทุกตัวมีการแจกแจงที่ไม่ใช่ Normal Distribution

�� ยังไม่สามารถสรุปผลได้ชัดเจนว่าตัวแปรใดมีความสัมพันธ์กันดีท่ีสุด หากแต่มีการพบความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปร
ทั้ง 14 ตัว จากมุมมอง Copula และจากมุมมอง Granger Causality

�� ตัวแปรที่มีความส�ำคัญเชิงเครือข่าย (Network Centrality) มากที่สุด ตามแนวคิด Copula ได้แก่ ตลาดตราสารหนี้  
Emerging Markets และ S&P 500 Index และ จากมุมมองความสัมพันธ์ตามแนวคิด Granger Causality  
ได้แก่ ตลาดตราสารหนี้ US เงินทุนไหลเข้าตลาดหุ้นไทย และเงินทุนไหลเข้าตลาดตราสารหนี้ไทย

�� การใช้ R-Vine Copula ให้ค่า Risk Metrics (Value-at-Risk & Expected Shortfall) สมจริงกว่าการใช้ Gaussian 
Copula ที่ใช้กันอย่างแพร่หลาย (industry standard) ในปัจจุบัน

�� สามารถประยกุต์ใช้เทคนคิ Monoplex/ Multiplex Graph Embedding เพือ่แจกแจง จดักลุ่ม ตวัแปรทัง้ 14 ในมิตสิมมุต ิ
โดยอาศัยข้อมูลความสัมพันธ์เชิงเครือข่ายได้โดยตรง
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ผลการวจิยัได้ถกูพฒันาเป็นบทความงานวิจยัจ�ำนวน 1 ฉบับ คอื Nacaskul, Kalakan, Veerabulyarithii, Khlaisamniang, and 
Sukcharoenchaikul (2023), “Multi-Paradigm Analysis of Thai Capital Market Linkages: Bivariate/Vine Copulas, Granger 
Causality, Network Centrality, and Graph Neural Network/Graph Embedding Approaches” และบทความย่อยจ�ำนวน 
3 ฉบับ ได้แก่ 1) Nacaskul, Khlaisamniang, and Veerabulyarith (2023), “Analysis of Thai Capital Market Linkages: Part III. 
Vine Copula and Monte Carlo Value-at-Risk/Expected Shortfall” 2) Nacaskul, Veerabulyarith, and Sukcharoenchaikul 
(2022), “Analysis of Thai Capital Market Linkages: Part II. Bivariate Copula vs. Granger Causality, a Centrality Analysis 
และ 3) Nacaskul, Sukcharoenchaikul, and Khlaisamniang (2022), “Analysis of Thai Capital Market Linkages: Part I. 
Bivariate Copula Approach” นอกจากนี้ทางผู้ด�ำเนินโครงการฯ ได้ท�ำการเผยแพร่โปรแกรมภาษา Wolfram Mathematica, 
R, และ Python เพื่อให้นักพัฒนา นักวิจัย และนักลงทุนสามารถน�ำโปรแกรมไปประยุกต์ใช้ได้ทันที

โครงการฯ ด�ำเนินการภายใต้งบประมาณที่ขอรับทุนสนับสนุน

4.	 โครงการงานสัมมนาวิชาการด้าน Macro-Finance ในความร่วมมือระหว่าง PIER และ CMRI 
(ด�ำเนินการโดย กองทุนส่งเสริมการพัฒนาตลาดทุน ร่วมกับ สถาบันวิจัยเศรษฐกิจป๋วย อึ๊งภากรณ์)

โครงการมีวัตถุประสงค์ในการให้ทุนสนับสนุนรางวัลผลงานวิจัยดีเด่นด้านตลาดทุน ภายใต้งานสัมมนาวิชาการด้าน 
Macro-Finance ที่จะจัดขึ้นโดยความร่วมมือระหว่าง สถาบันวิจัยเศรษฐกิจป๋วย อึ๊งภากรณ์ (Puey Ungphakorn Institute for 
Economic Research: PIER) และ สถาบันวิจัยเพื่อตลาดทุน (Capital Market Research Institute: CMRI) มีการด�ำเนินการ

ที่ส�ำคัญได้แก่

1.	 โครงการ “Research Excellence in Macro-Finance” ของ CMDF ได้เชิญชวนนักวิจัยร่วมส่งผลงานวิจัยด้าน 
Macro-Finance ที่เกี่ยวกับตลาดทุนไทย ในช่วงวันที่ 5 พฤศจิกายน 2565 ถึงวันที่ 19 พฤษภาคม 2566 

2.	 จดัให้มีคณะกรรมการเพือ่พจิารณาและตดัสนิผลงานวจิยัจ�ำนวน 3 ท่าน ประกอบด้วยผูแ้ทนจากสถาบันวจิยัเพือ่ตลาดทุน 
1 ท่าน ผู้แทนจากสถาบันวิจัยเศรษฐกิจป๋วย อึ๊งภากรณ์ 1 ท่านและผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก 1 ท่าน

3.	 มอบรางวัลให้แก่ผู้ได้รับรางวัลผลงานวิจัยจากโครงการฯ โดย คุณไพบูลย์ นลินทรางกูร ประธานคณะอนุกรรมการ
ด้านงานวิจัย กองทุนส่งเสริมการพัฒนาตลาดทุน (CMDF) เป็นผู้มอบรางวัล เมื่อวันที่ 27 กรกฎาคม 2566 

4.	 ผู ้ได้รับรางวัลร่วมน�ำเสนอผลงานวิจัยในงาน PIER-CMRI Macro-Finance Research Workshop ที่จัดโดย 
สถาบันวิจัยเศรษฐกิจป๋วย อึ๊งภากรณ์ (Puey Ungphakorn Institute for Economic Research: PIER) ร่วมกับ 
สถาบันวิจัยเพื่อตลาดทุน (Thailand Capital Market Research Institute: CMRI) เมื่อวันที่ 9 สิงหาคม 2566 

ผลงานวิจัย

ผลงานวิจัยที่ได้รับรางวัลบทความวิจัยดีเยี่ยม (Outstanding Paper) คือผลงานโดย ดร. บดินทร์ บดีรัฐ อาจารย์ประจ�ำภาค
วิชาการเงิน มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ เรื่อง “Inherited Corporate Control and Economic Growth” งานวิจัยนี้ศึกษาข้อมูล
ของมหาเศรษฐีท่ีติดอันดับ Forbes ท่ัวโลกใน 78 ประเทศ ในช่วงปี ค.ศ. 1987 – 2018 เพื่อวิเคราะห์ความสัมพันธ์ของ
ความมั่งคั่งทางธุรกิจของมหาเศรษฐีเหล่านี้ ทั้งที่เป็นผู้ก่อตั้งและทายาทธุรกิจในตลาดทุน ต่อการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ
ของประเทศในช่วง 5 ปีข้างหน้า

โครงการฯ ด�ำเนินการภายใต้งบประมาณที่ขอรับทุนสนับสนุน
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5.	 การสนับสนุนงานประชุมวิชาการ ศ.สังเวียน อินทรวิชัย ด้านตลาดการเงินไทย ครั้งท่ี 27 
ประจ�ำปี 2565 
(ด�ำเนินการโดย คณะพาณิชยศาสตร์และการบัญชี มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ (TBS)) 

โครงการสนับสนุนการจัดประชุมวิชาการ “ศาสตราจารย์สังเวียน อินทรวิชัย ด้านตลาดการเงินไทย” (ศ.สังเวียนฯ)  
โดย คณะพาณิชยศาสตร์และการบัญชี มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ (Thammasat Business School: TBS) ซึ่งเป็น 
งานสัมมนาวิชาการท่ีส�ำคัญด้านการเงินและตลาดทุน เพื่อเป็นการส่งเสริมความรู้ วิทยากรได้ถ่ายทอดและแลกเปล่ียน 
ความรู้งานวิจัยด้านตลาดทุนให้กับผู้สนใจเข้าร่วมงานสัมมนา โดยงานสัมมนาจัดขึ้นเม่ือวันท่ี 10 พฤศจิกายน พ.ศ. 2565  
ที่คณะพาณิชยศาสตร์และการบัญชี มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ผลจากการสัมมนาพบว่า มีผู้เข้าร่วมงานจ�ำนวน 150 ราย  
มีผูต้อบแบบสอบถามจ�ำนวน 79 ราย คดิเป็นร้อยละ 52.66 ของผูเ้ข้าร่วมงาน โดยส่วนใหญ่ร้อยละ 68 มีความพงึพอใจมากทีส่ดุ  
รองลงมาเป็นพอใจมากร้อยละ 23 และพอใจปานกลางร้อยละ 9 โดยมีข้อเสนอแนะเพิ่มเติมจากผู้เข้าร่วมงาน ประกอบด้วย 
การเตรยีมเอกสารการบรรยายก่อนเข้าอบรม และการบันทกึการประชมุวิชาการเพือ่การติดตามย้อนหลงั อนึง่ ในงานสมัมนา
ครั้งนี้มีการน�ำเสนอผลงานวิจัยและการบรรยายสาระความรู้ที่เกี่ยวกับตลาดทุนจ�ำนวน 10 เรื่องจากทั้งหมด 18 เรื่อง ได้แก่

1.	 “Inherited Corporate Control, Inequality and the COVID Crisis” โดย อ.ดร.บดินทร์ บดีรัฐ คณะพาณิชยศาสตร์ 
และการบัญชี มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

2.	 “Economic Policy Uncertainty (EPU) Timing Ability of Mutual Fund” โดย ผศ.ดร.วรพนธ์ วัฒนาธร คณะพาณชิยศาสตร์ 
และการบัญชี มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

3.	 “Circuit Breakers During Crises: Is There Price Discovery and Stability without Trade on the Stock Exchange 
of Thailand?” โดย ผศ.ดร.วศิน ศิวสฤษดิ์ คณะเศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

4.	 “Digital Asset: Future of Finance and the Untold Half Truth” โดย ผศ.ดร.กรินทร์ บุญเลิศวณชิย์ รองกรรมการผูจ้ดัการ 
ธนาคารกสิกรไทย จ�ำกัด (มหาชน)

5.	 “Investing amid High Inflation” โดย คุณพีรพงศ์ จิระเสวีจินดา ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร บริษัทหลักทรัพย์จัดการ
กองทุนบัวหลวง จ�ำกัด

6.	 “Strategic Reinsurance and Explainable AI” โดย ผศ.ดร.สัมพันธ์ เนตยานันท์ คณะบริหารธุรกิจ เศรษศาสตร์  
และการสื่อสาร มหาวิทยาลัยนเรศวร

7.	 “Monetary Policy and Risk-Taking: Evidence from Thai Corporate Bond Markets” โดย ดร.นุวัต หนูขวัญ  
หัวหน้ากลุ่มงานวิจัย สถาบันวิจัยเศรษฐกิจป๋วย อึ๊งภากรณ์ ธนาคารแห่งประเทศไทย

8.	 “Geopolitical Risk and Firm Value: Evidence from Emerging Markets” โดย คุณศศิน พริ้งพงษ์ เศรษฐกรช�ำนาญ
การพิเศษ ส�ำนักนโยบายภาษี ส�ำนักงานเศรษฐกิจการคลัง

9.	 “การประยุกต์ใช้แนวทาง Factor Investing ในการวิเคราะห์กองทุนไทย” โดย ดร.พงศ์พิชญ์ พิณสาย ผู้อ�ำนวยการ
ฝ่ายนโยบายธุรกิจจัดการลงทุน ส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และคุณวัชรพัฐ มาแสง 
เจ้าหน้าที่บริหารฝ่ายวิจัย ส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์

10.	 “Another Look on Herd Behavior in Equity Markets: A Panel Approach” โดย อ.ดร.พศิน วณิชย์วรนันต์ 
คณะบริหารธุรกิจเพื่อสังคม มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ

โครงการฯ ด�ำเนินการภายใต้งบประมาณที่ขอรับทุนสนับสนุน
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6.	 โครงการห้องสมุดข้อมูลปัจจัยขับเคลื่อนผลตอบแทนหุ้น 
(ด�ำเนินการโดย รองศาสตราจารย์ ดร.คณิสร์ แสงโชติ และผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เบน เจริญวงษ์)

โครงการมีวตัถปุระสงค์ทีจ่ะสร้าง Data Library ของ Factor Indices ในตลาดหุน้ไทย สงิคโปร์ มาเลเซยี อนิโดนเีซยี เวยีดนาม  
และฟิลิปปินส์ เพื่อเป็นโครงสร้างพื้นฐานด้านข้อมูลที่เป็นประโยชน์ต่อผู้เก่ียวข้องกับตลาดทุน ประกอบด้วย นักลงทุน 
ผู้จัดการกองทุน นักวิเคราะห์การลงทุน ท่ีปรึกษาทางการเงิน ผู้ประกอบการ และนักวิจัย เสริมสร้างความเข้าใจเก่ียวกับ
ปัจจัยขับเคล่ือนผลตอบแทนการลงทุน ส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษาวิจัยเพื่อพัฒนาองค์ความรู้หรืองานวิชาการที่เป็น
ประโยชน์ต่อตลาดทุนในระยะยาว และพัฒนาบุคลากรตลาดทุนโดยเริ่มต้นตั้งแต่ในสถาบันการศึกษา โดย Data Library นี้ 
จะมีการปรับปรุงเป็นประจ�ำเพื่อความทันสมัย และมีคู่มือการใช้งานและอธิบายแนวคิดของ Asset Pricing Factors  
เพือ่เป็นการเสรมิสร้างความเข้าใจ เผยแพร่การใช้งาน และเป็นพืน้ฐานให้ภาคเอกชนน�ำไปพฒันา Index ของตวัเองต่อได้ด้วย  
ด้วยความละเอียดสมบูรณ์ของฐานข้อมูลไทย Data Library ของตลาดหุ้นไทยจะมีความละเอียดมากกว่าประเทศอ่ืน  
ซึ่งจะเป็นประโยชน์ทางตรงต่อผู้เกี่ยวข้องในตลาดทุนไทย และทางอ้อมต่อผู้เกี่ยวข้องจากต่างประเทศด้วย

โครงการได้มีการด�ำเนินการที่ส�ำคัญได้แก่ สร้าง Factor Data Library ของตลาดหุ้นในประเทศไทยและภูมิภาคเอเชีย
ตะวันออกเฉียงใต้ ซึ่งได้แก่ สิงคโปร์ มาเลเซีย อินโดนีเซีย เวียดนาม และฟิลิปปินส์ (6 ประเทศที่ตลาดมีสภาพคล่องสูงสุด)  
โดยเน้นประเทศไทยเป็นหลัก มี Factors หลักประกอบด้วย Fama-French 6-factors (2018) (Market, Size, Value, Operating 
Profitability, Investment, Momentum) และ Hou, Xue and Zhang q-factor (2015) (Market, Size, Investment-to-Assets,  
Return on Equity) และหลากหลายกว่านั้น (เช่น Low Vol, Low Beta) ส�ำหรับตลาดไทย เพื่อเป็นโครงสร้างพื้นฐาน 
ด้านข้อมูลที่สามารถท�ำซ�้ำและปรับปรุงตามเวลาท่ีผ่านไปได้อย่างต่อเนื่องเพื่อประโยชน์ต่อผู้เกี่ยวข้องกับตลาดทุนไทย  
พัฒนาเครื่องมือ Data Visualization เพื่อความง่ายต่อการใช้งาน และคู่มือการใช้งานและอธิบายแนวคิดของ Asset Pricing 
Factors เพือ่เป็นการเสริมสร้างความเข้าใจ เผยแพร่การใช้งาน และเป็นพืน้ฐานให้ภาคเอกชนน�ำไปต่อยอดเพือ่สร้างผลติภณัฑ์
และให้บริการการเงินของตัวเองต่อได้

ผลการด�ำเนนิงานของโครงการประกอบด้วยการสร้างฐานข้อมูลปัจจยัขบัเคลือ่นผลตอบแทนหุน้ของ 5 ประเทศ ประกอบด้วย 
ไทย สิงคโปร์ มาเลเซีย อินโดนีเซีย และเวียดนาม พร้อมคู ่มือในการใช้งาน ซึ่งในส่วนของประเทศไทยนั้นได้รับ
ความอนุเคราะห์จากตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ท�ำให้สามารถสร้างปัจจัยได้ถึง 14 ปัจจัยที่นิยมใช้ในหมู่นักวิชาการ 
และนักลงทุน ส่วนในอีก 4 ประเทศที่เหลือนั้น ใช้ข้อมูลจาก Refinitiv สร้างปัจจัยได้ 9 ปัจจัยมาตรฐาน ประกอบด้วย 
Fama-French 6 Factor Model และ q-factor Model ตามความตั้งใจของโครงการและด�ำเนินการได้ตามเป้าหมายที่คาดหวัง 
ในระยะเวลาของโครงการ โดยเฉพาะในส่วนของประเทศไทยท่ีใช้ข้อมูล SET SMART เนื่องจากข้อมูลอยู่ในรูปแบบท่ี
สามารถใช้งานได้ง่ายอยู่แล้ว จึงท�ำให้สามารถด�ำเนินการได้รวดเร็ว และได้ถ่ายทอดความรู้ให้ทั้ง SET Research และ CMRI  
เพื่อการด�ำเนินการดูแลและบ�ำรุงรักษาฐานข้อมูลต่อไปในอนาคต

เพื่อให้เกิดผลลัพธ์ที่คาดหวัง ในระหว่างการช่วงเวลาการด�ำเนินงานของโครงการ มีการประชาสัมพันธ์แนวคิดเรื่อง Factor 
Investing ให้แก่ประชาชนเพื่อเสริมสร้างความเข้าใจ ร่วมมือกับตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยเพื่อส่งเสริมและสนับสนุน
การศึกษาวิจัย เช่น น�ำเสนอการใช้งานข้อมูลของโครงการและ Interactive Dashboard ในงานพิธีมอบรางวัลและน�ำเสนอ
ผลงานวิจัยดีเด่นด้านตลาดทุน ปี 2564/2565 ในวันที่ 12 กรกฎาคม 2566 เพื่อเผยแพร่แนวคิดต่อนักวิจัย การร่วมงาน  
SET: Capital Market Research Forum ครั้งที่ 1/2566 หัวข้อ “การเชื่อมโยงงานวิจัยด้าน Factor Investing ให้ตอบโจทย์
ธรุกิจตลาดทนุ” ในวนัที ่31 มกราคม 2566 โดยได้รบัความคดิเหน็จากคณาจารย์เศรษฐศาสตร์และการเงนิว่า ข้อมูลทีเ่ผยแพร่ 
ท�ำให้สามารถจัดการเรียนการสอนและการวิจัยได้ง่ายขึ้น ซึ่งเป็นไปตามตามวัตถุประสงค์ของโครงการ

ส่วนของภาคเอกชนนั้น ในงาน SET: Capital Market Research Forum มีการเสวนาร่วมกับผู้ประกอบการตลาดทุน 
เพื่อหารือการท�ำวิจัยด้าน Factor Investing ให้ตอบโจทย์ธุรกิจตลาดทุน และโครงการยังได้ส่งเสริมและสนับสนุนการใช้งาน
ปัจจัยขับเคล่ือนผลตอบแทนหุ้นท้ังเพื่อการวัดผลการด�ำเนินงานของกองทุนรวม การสร้างกลยุทธ์การลงทุน และบริหาร
จัดการความเสี่ยงผ่านการจัดงานร่วมกับ CMRI หัวข้อ “Applications of CMDF Factor Library for Investment and 
Risk Management” ในวันที่ 15 ธันวาคม 2565 กิจกรรมประสบความส�ำเร็จและมีผู้ร่วมงานจากตลาดทุนมากกว่า 30 ราย 
ผลการตอบแบบสอบถามภายหลังงาน พบว่าได้รับการตอบรับอย่างดี และมีผู้สนใจน�ำแนวคิดนี้มาใช้งาน

โครงการฯ ด�ำเนินการภายใต้งบประมาณที่ขอรับทุนสนับสนุน
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7.	 โครงการส�ำรวจการจัดท�ำรายงานความย่ังยืน และการมีส่วนร่วมของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
ในการก�ำหนดประเด็นความยั่งยืนที่มีนัยส�ำคัญของบริษัทจดทะเบียนในประเทศไทย 
(ด�ำเนินการโดย สถาบันวิจัยเพื่อการพัฒนาประเทศไทย)

โครงการมีวัตถุประสงค์หลักเพื่อ 1) ศึกษาและสร้างความเข้าใจเก่ียวกับการพัฒนาของการจัดท�ำรายงานความย่ังยืน  
รวมถึงการใช้ผู้ตรวจสอบรายงานความยั่งยืนของบริษัทจดทะเบียนในประเทศไทย 2) ศึกษาการผนวกรวมเป้าหมาย 
การพัฒนาที่ยั่งยืน 17 ประการ เข้าไปในรายงานความยั่งยืนของบริษัทจดทะเบียน 3) ศึกษาและสร้างความเข้าใจเกี่ยวกับ 
การปรับเปล่ียนยุทธศาสตร์องค์กรด้านความยั่งยืน อันเป็นผลมาจากการจัดท�ำรายงานความย่ังยืน และการเข้าร่วม 
ดัชนีเพื่อความยั่งยืนต่าง ๆ  4) กระตุ้นการพัฒนายุทธศาสตร์องค์กรให้มีการผนวกแนวคิดเก่ียวกับการด�ำเนินธุรกิจ 
อย่างยั่งยืน เพื่อลดความเสี่ยงและเพิ่มมูลค่าขององค์กร 5) ส่งเสริมให้องค์กรสื่อสาร และให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียร่วมก�ำหนด 
ประเด็นด้านความย่ังยืนท่ีมีนัยส�ำคัญของธุรกิจท่ีเหมาะสม 6) เสริมสร้างความเข้าใจให้กับผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเก่ียวกับ 
การด�ำเนนิธรุกิจอย่างยัง่ยืน การใช้ข้อมูลในรายงานความย่ังยนืขององค์กร และข้อจ�ำกัดของรายงานความย่ังยนืรูปแบบต่าง ๆ

โครงการได้มีการด�ำเนินการที่ส�ำคัญแบ่งออกเป็น 4 ช่วงการด�ำเนินงาน ได้แก่ ช่วงที่ 1 เป็นการทบทวนงานวิจัยและนโยบาย 
กรอบการเปิดเผยข้อมูลความย่ังยืน และรางวัลหรือดัชนีต่าง ๆ  ท่ีเก่ียวข้องกับการเปิดเผยข้อมูลความย่ังยืนทั้งในประเทศ 
และต่างประเทศ ช่วงที่ 2 เป็นการเก็บและวิเคราะห์ข้อมูลจากรายงานความย่ังยืน รายงานประจ�ำปี และแหล่งข้อมูลอ่ืน ๆ  
ของบริษัทจดทะเบียนที่อยู่ใน SET100 ตั้งแต่ปี พ.ศ. 2558-2564 ช่วงที่ 3 เป็นการเก็บและวิเคราะห์ข้อมูลโดยการสัมภาษณ์
บริษัทจดทะเบียนใน SET100 จ�ำนวน 10 แห่ง ได้แก่ MINT, STGT, SCB, AEONTS, IVL, AP, BCP, HMPRO, VGI  
และ ADVANC โดยเลือกจากกลุ่มธุรกิจที่แตกต่างกัน เพื่อเป็นกรณีศึกษา และช่วงที่ 4 เป็นการเผยแพร่ผลงานวิจัยผ่านการ
จัดประชุมเชิงปฏิบัติการ (Workshop) การจัดงานสัมมนา และการสื่อสารผ่านบทความ

ข้อมูลท่ีใช้ในงานวิจัยชิ้นนี้แบ่งเป็น 2 ส่วน คือ ส่วนของข้อมูลจากรายงานความย่ังยืน รายงานประจ�ำปี และการเปิดเผย 
ข้อมูลอืน่ ๆ  ของบริษทัจดทะเบียนใน SET100 ตัง้แต่ปี พ.ศ. 2558 - 2564 และส่วนของข้อมูลจากกรณศีกึษาบริษทัจดทะเบียน
ใน SET100 จ�ำนวน 10 แห่ง และมีค�ำถามหลักของงานวิจัยชิ้นนี้ ได้แก่ 

1.	 รายงานความยั่งยืนของบริษัทจดทะเบียนในประเทศไทยในช่วงตั้งแต่ปี พ.ศ. 2558 - 2564 มีลักษณะอย่างไร

2.	 การจัดท�ำรายงานความย่ังยืน หรือการเข้าร่วมดัชนีเพื่อความยั่งยืนต่าง ๆ  มีผลต่อการปรับเปลี่ยนยุทธศาสตร์องค์กร
ด้านความยั่งยืนหรือไม่ อย่างไร

3.	 บริษทัจดทะเบยีนมีการสร้างความผกูพนักบัผูมี้ส่วนได้ส่วนเสีย และให้ผูมี้ส่วนได้ส่วนเสียมีส่วนร่วมในการพฒันากลยุทธ์
ด้านความยั่งยืนขององค์กรอย่างไร

ผลการศึกษาพบว่า การเปิดเผยข้อมูลเก่ียวกับความยั่งยืนของบริษัทจดทะเบียนใน SET100 มีรูปแบบและพัฒนาการที่
แตกต่างกัน โดยบริษัทที่อยู่ในกลุ่มอุตสาหกรรมการเงิน และอุตสาหกรรมทรัพยากร มีภาพรวมการเปิดเผยข้อมูลมากขึ้น
และละเอียดขึ้น รวมถึงมีการใช้มาตรฐานของกรอบการรายงานที่เป็นสากลเพิ่มขึ้นทุกปีในช่วงที่เก็บข้อมูล ทั้งนี้ธุรกิจในกลุ่ม
อุตสาหกรรมก็มีรูปแบบและพัฒนาการการเปิดเผยข้อมูลที่แตกต่างกัน อัตราการใช้ผู้สอบทานอิสระยังไม่สูงนัก และรายงาน
ส่วนมากเป็นการให้ความเชื่อมั่นแบบจ�ำกัด ซึ่งจะมีระดับต�่ำกว่าการให้ความเชื่อมั่นด้านงบการเงิน

การเชื่อมโยงประเด็นด้านความย่ังยืนขององค์กร (หรือ ESG) ในช่วง พ.ศ. 2562 - 2564 มีแนวโน้มดีกว่าช่วง 
พ.ศ. 2558 - 2561 แสดงให้เห็นถึงการรวมประเด็นดังกล่าวเข้าไปกับการด�ำเนินงานและบริหารความเส่ียงมากกว่า
การเปิดเผยข้อมูลท่ีเก่ียวกับความย่ังยืนในแง่การบริจาคเงิน หรือการท�ำกิจกรรมเพื่อสังคมท่ีอาจไม่เก่ียวกับการด�ำเนินงาน
ขององค์กรโดยตรง การเปิดเผยข้อมูลเก่ียวกับความยัง่ยนืของบรษิทัในกลุ่มเป้าหมายมีการอ้างถงึกรอบเป้าหมายการพฒันา
ที่ยั่งยืน (SDGs) มากขึ้น ถึงแม้บางส่วนจะเป็นการกล่าวถึงแบบไม่เชื่อมกับเป้าหมายขององค์กรที่ชัดเจน โดยเป้าหมายที ่
กล่าวถึงมากท่ีสุด 3 อันดับแรก คือ เป้าหมายที่ 8 ส่งเสริมการเติบโตทางเศรษฐกิจท่ีต่อเนื่อง ครอบคลุม และยั่งยืน  
การจ้างงานเตม็ที ่และมีผลิตภาพ และการมีงานทีส่มควรส�ำหรับทกุคน เป้าหมายที ่12 สร้างหลักประกันให้มีแบบแผนการผลิต 
และการบริโภคท่ีย่ังยืน และเป้าหมายท่ี 13 ปฏิบัติการอย่างเร่งด่วนเพื่อต่อสู้กับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
และผลกระทบที่เกิดขึ้น 



68กองทุนส่งเสริมการพัฒนาตลาดทุน

บริษัทยังมีการตั้งเป้าหมาย Carbon Neutrality และ Net Zero ไม่มากนัก การก�ำหนดปีที่จะบรรลุเป้าหมายและการเลือกใช้
ปีฐานยังมีความไม่ชัดเจน อย่างไรก็ตาม ความหมายของการบรรลุเป้า Carbon Neutrality และ Net Zero ของแต่ละบริษัท
อาจมีการตีความที่ไม่เหมือนกัน จึงควรพัฒนาเพื่อเพิ่มความชัดเจนให้กับผู้ใช้ข้อมูล และให้ผู้ใช้ข้อมูลสามารถเปรียบเทียบ
ข้อมูลของแต่ละบริษัทได้

กลุ่มอุตสาหกรรม โดยเฉพาะกลุ่มอุตสาหกรรมทรัพยากร และกลุ่มอุตสาหกรรมสินค้าอุตสาหกรรม มีการเปิดเผยข้อมูล
ด้านความย่ังยืนค่อนข้างมาก และมีความก้าวหน้าในด้านแนวคิดและระบบการเก็บข้อมูล การต้ังเป้าหมาย รวมถึง
การด�ำเนินงานด้านความย่ังยืน นอกจากนี้ บริษัทที่มีการด�ำเนินงานที่เก่ียวพันกับผู้มีส่วนได้ส่วนเสียท่ีอยู่ต่างประเทศ 
ก็มีความตื่นตัวในเรื่องการด�ำเนินงานเรื่องความยั่งยืนองค์กรเช่นกัน

ข้อมูลจากกรณีศึกษาชี้ให้เห็นว่าโครงสร้างองค์กรและรูปแบบของหน่วยงานที่รับผิดชอบด้านความยั่งยืนมีความส�ำคัญ 
และส่งผลต่อการด�ำเนินงานด้านความยั่งยืน บริษัทที่เพิ่งเร่ิมจัดเก็บข้อมูลเก่ียวกับความยั่งยืน หรือบริษัทที่ก�ำลังยกระดับ
การท�ำ CSR มาเป็นการด�ำเนินงานด้านความยั่งยืน องค์กรอาจยังไม่มีการก�ำหนดประเด็นที่มีนัยส�ำคัญ แต่เกือบทุกบริษัท
มีกระบวนการการรับฟังความเหน็ของผูมี้ส่วนได้ส่วนเสยีแต่ละกลุม่อยู่แล้ว การใช้ผูส้อบทานอสิระเพือ่ให้ความม่ันใจแก่ข้อมูล
ความยั่งยืนที่บริษัทเปิดเผยยังไม่เป็นที่แพร่หลายมากนัก แต่มีแนวโน้มเพิ่มขึ้น 

งานประชุมเชิงปฏิบัติการมีการจัดขึ้นเม่ือวันท่ี 24 พฤษภาคม 2566 ณ มูลนิธิสถาบันวิจัยเพื่อการพัฒนาประเทศไทย 
มีผู้เข้าร่วม 30 ราย จากเป้าหมาย 30 ราย และงานสัมมนามีการจัดเม่ือวันท่ี 23 มิถุนายน 2566 ณ มูลนิธิสถาบันวิจัย
เพื่อการพัฒนาประเทศไทย และ Zoom Meeting จ�ำนวนผู้เข้าร่วมรวม 133 ราย จากที่ตั้งเป้าไว้ 100 ราย โดยทั้งสองงาน
มีผูเ้ข้าร่วมตามจ�ำนวนท่ีคาดหวัง และมีผลตอบรับจากการเข้าร่วมงานดังกล่าวอยูใ่นเกณฑ์ทีดี่ เหน็ได้จากภายหลังจากสมัมนา 
และงานประชุมเชิงปฏิบัติการมีผู้สนใจติดต่อสอบถามถึงการเข้าถึงรายงานฉบับสมบูรณ์ และข้อมูลที่เกี่ยวข้อง

โครงการฯ ด�ำเนินการภายใต้งบประมาณที่ขอรับทุนสนับสนุน

8.	 การสนับสนุนการประชุมวิชาการระดับชาติของนักเศรษฐศาสตร์ (National Conference of 
Economists : NCE) ครั้งที่ 16 
(ด�ำเนินการโดย คณะเศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่)

การจัดงานประชุมวิชาการระดับชาติของนักเศรษฐศาสตร์ (“งานประชุมวิชาการฯ”) ซึ่งเป็นงานภายใต้ความร่วมมือระหว่าง 
10 สถาบันการศึกษาที่เปิดสอนด้านเศรษฐศาสตร์ โดยก�ำหนดให้มีการประชุมวิชาการด้านเศรษฐศาสตร์ทุกปี เพื่อแลก
เปลี่ยนองค์ความรู้และผลงานวิจัยในสาขาเศรษฐศาสตร์จากคณาจารย์ นักวิชาการ นักวิจัย และนิสิต นักศึกษาในสถาบัน
อดุมศึกษาจากท่ัวประเทศ โดยทีผ่่านมามีการจดังานประชมุวชิาการฯ มาแล้วจ�ำนวน 15 คร้ัง โดยมีการหมุนเวียนกันในการเป็น
เจ้าภาพระหว่าง 10 สถาบันการศกึษา ได้แก่ มหาวทิยาลัยเชยีงใหม่ มหาวทิยาลัยเกษตรศาสตร์ มหาวทิยาลัยสงขลานครินทร์ 
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยรามค�ำแหง มหาวิทยาลัยหอการค้าไทย และมหาวิทยาลัยขอนแก่น

ส�ำหรับการจัดงานประชุมวิชาการฯ ครั้งท่ี 16 คณะเศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ เป็นเจ้าภาพในการจัดงาน
ประชุมวิชาการระดับชาติของนักเศรษฐศาสตร์ และระดับบัณฑิตศึกษาด้านเศรษฐศาสตร์ คร้ังท่ี 16 ในหัวข้อ “Economic 
Odyssey : Charting Opportunities in 2023 and Beyond” เมื่อวันที่ 14 กรกฎาคม 2566 ณ ห้องประชุมการเรียนรู้ตลอด
ชีวิตอย่างผาสุก คณะเศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ โดยมีกองทุนส่งเสริมการพัฒนาตลาดทุนให้การสนับสนุนค่าจัด
งานและเข้าร่วมงานเพื่อประชาสัมพันธ์การสนับสนุนงานวิจัยด้านตลาดทุน

ผลการจัดงานพบว่า มีผู้เข้าร่วมงานสัมมนามีจ�ำนวนทั้งส้ิน 282 ราย โดยแบ่งเป็น คณาจารย์/นักวิจัย 12 ราย เจ้าหน้าที่ 
6 ราย นักศึกษา 143 ราย และผู้เข้าร่วมทั่วไป 121 ราย จากแบบสอบถามประเมินความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมประชุม
วิชาการฯ ครั้งที่ 16 มีผู้ตอบแบบสอบถาม จ�ำนวน 22 ราย คิดเป็น 7.8% ของผู้เข้าร่วมงานทั้งหมด พบว่า ร้อยละ 59 ของ
ผู้ตอบแบบสอบถามทราบข่าวการจัดประชุมจากช่องทางต่าง ๆ  นอกจาก Social media เช่น ทราบผ่านทางอาจารย์ใน
คณะ/เครือข่ายความร่วมมือ และร้อยละ 36 ทราบผ่านช่องทาง Facebook และ Line

โครงการฯ ด�ำเนินการภายใต้งบประมาณที่ขอรับทุนสนับสนุน
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9.	 โครงการวิจัย เรื่อง แผนที่กฎหมายและการก�ำกับดูแลส�ำหรับธุรกิจการเงินในประเทศไทย 
(ด�ำเนินการโดย ศูนย์วิจัยกฎหมายและการพัฒนา คณะนิติศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย)

โครงการมีวัตถุประสงค์ท่ีจะท�ำ Regulatory Mapping ส�ำหรับธุรกิจการเงิน จะท�ำให้เกิดการส่งเสริมให้มีการพัฒนาองค์กร
และโครงสร้างพื้นฐานที่เก่ียวข้องกับธุรกิจการเงิน รวมถึงการพัฒนาขีดความสามารถในการแข่งขันของธุรกิจการเงิน 
ในประเทศไทย และเพื่อเผยแพร่ Regulatory Mapping ในรูปแบบออนไลน์ที่ใช้งานง่าย เข้าถึงผู้ใช้งานได้จ�ำนวนมาก  
และสามารถเชื่อมต่อไปยังกฎหมายหรือระเบียบอื่นที่เกี่ยวข้องได้ จึงท�ำให้สะดวกในการใช้งาน ซึ่ง Regulatory Mapping นี้ 
จะช่วยส่งเสรมิให้มีการพฒันาศกัยภาพของบุคลากรท่ีเก่ียวข้องกับธรุกิจการเงนิ เนือ่งจากจะเป็นการก�ำหนดระเบียบข้อบังคับ 
นโยบายเกีย่วกับธรุกิจการเงนิ ท�ำให้บุคลากรรับรูก้ฎระเบียบท่ีแน่ชดั และสิง่ท่ีควรปฏิบัตติามกฎหมาย นอกจากนีจ้ะท�ำให้การ
ก�ำกับดูแลธรุกิจการเงนิ เป็นไปอย่างมีประสทิธภิาพมากขึน้ อกีท้ังช่วยเสรมิสร้างความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับระเบียบ ข้อบังคับ 
กฎหมายให้แก่ ประชาชน หน่วยงาน และองค์กรภายในและองค์กรที่เกี่ยวข้อง

โครงการได้มีการด�ำเนินการท่ีส�ำคัญได้แก่การสร้างแผนที่กฎหมายและการก�ำกับดูแล (Legal & Regulatory Mapping)  
ของธุรกิจการเงิน จากหลายมุมมอง ได้แก่ มุมมองการก�ำกับดูแล (Regulatory View) มุมมองผลิตภัณฑ์ (Product View)  
และมุมมองผู้ที่เกี่ยวข้อง (Entity View) ท่ีครอบคลุมเพื่อแสดงให้เห็นว่ามีกฎหมายหรือกฎระเบียบใดบ้างท่ีเก่ียวข้องกับ 
กิจกรรมต่าง ๆ  ของธุรกิจการเงิน (Financial Sector) โดยการเผยแพร่แผนที่กฎหมายและการก�ำกับดูแลจะอยู่ในรูปแบบ
ออนไลน์ท่ีใช้งานง่าย เข้าถึงผู้ใช้งานได้จ�ำนวนมาก และสามารถเชื่อมต่อไปยังกฎหมายหรือระเบียบได้ จึงท�ำให้สะดวก 
ในการใช้งาน 

ผลการจัดท�ำแผนท่ีกฎหมาย (Regulatory View) เป็นการน�ำเสนอข้อมูลเก่ียวกับกฎหมายที่เก่ียวข้องกับแต่ละหน่วยงาน 
ทางการเงิน โดยสรุปสาระส�ำคัญและแบ่งกฎหมายตามระดับของพระราชบัญญัติ กฎกระทรวง และประกาศส�ำคัญ  
ที่มีผลกระทบต่อธุรกิจการเงิน แผนที่การก�ำกับดูแลผลิตภัณฑ์ทางการเงิน (Product View) น�ำเสนอข้อมูลเก่ียวกับ
ผลิตภัณฑ์ทางการเงินต่าง ๆ  และแบ่งแยกตามสภาพของผลิตภัณฑ์ และแผนที่การก�ำกับดูแลตลาดการเงินในมุมมอง 
ผูเ้ก่ียวข้อง (Entity View) น�ำเสนอข้อมูลเกีย่วกับผูเ้ล่นในตลาดการเงนิ ทีแ่บ่งออกเป็นฝ่ังอปุสงค์ (Demand) อปุทาน (Supply)  
และผู้อ�ำนวยความสะดวก (Facilitators) เพื่อให้ผู้เกี่ยวข้องสามารถเข้าใจและความสัมพันธ์ของตนเองในระบบการเงิน

โครงการฯ ด�ำเนินการภายใต้งบประมาณที่ขอรับทุนสนับสนุน

10.	โครงการทุนการศึกษาเพื่อส่งเสริมการสอบวัดระดับ CFA - จัดท�ำบทแปลภาษาไทยของ 
มาตรฐานต่าง ๆ  ของ CFA Institute 
(ด�ำเนินการโดย สมาคม ซีเอฟเอ ไทยแลนด์)

โครงการมีวัตถุประสงค์เพื่อจัดท�ำบทแปลภาษาไทยของมาตรฐานต่าง ๆ  ของ CFA Institute โดยโครงการได้ด�ำเนินการ
จัดท�ำมาตรฐานสากล Global ESG Disclosure Standards for Investment Products (“มาตรฐานฯ ESG”) และ Global  
Investment Performance Standards (“GIPS”) ส�ำหรับบริษัท เจ้าของทรัพย์สิน และผู้ตรวจสอบ ฉบับภาษาไทย  
เพื่อให้ตลาดทุนไทยน�ำไปใช้เพื่อยกระดับคุณภาพของตลาดทุน และส่งเสริมให้ฝ่ายก�ำกับดูแลน�ำไปปรับใช้เพื่อออกเป็น
เกณฑ์หรือข้อแนะน�ำแก่ผู้มีส่วนร่วมในตลาด และมาตรฐาน GIPS จัดท�ำเพื่อสนับสนุนให้บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน 
ปฏิบัติตามมาตรฐานการวัดผลการด�ำเนินงานระดับสากล เพิ่มเติมจากมาตรฐานของสมาคม เพื่อให้การค�ำนวณและ 
การเปิดเผยข้อมูลผลการด�ำเนินงานของกองทุนรวมมีความเหมาะสม เป็นมาตรฐานเดียวกัน และสามารถเปรียบเทียบกัน 
ได้ในระดับสากล โดยส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ได้มีส่วนในการสนับสนุนค่าใช้จ่าย 
ในส่วนของการแปลภาษาและค่าตรวจทานในการจัดท�ำบทแปลมาตรฐานฯ ESG

ปัจจุบันได้มีการเผยแพร่มาตรฐานฯ ESG และ GIPS ฉบับภาษาไทยที่ได้จัดท�ำขึ้นภายใต้โครงการผ่านช่องทางต่าง ๆ   
เช่น เว็บไซต์ของ CFA Institute, CFA Society Thailand และส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 

โครงการฯ ด�ำเนินการภายใต้งบประมาณที่ขอรับทุนสนับสนุน
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71รายงานประจำ�ปี 2566

รายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการ
ต่อรายงานทางการเงิน
คณะกรรมการกองทุนส่งเสริมการพัฒนาตลาดทุน (CMDF) เป็นผู้รับผิดชอบต่องบการเงินรวมของกองทุนส่งเสริมการพัฒนา 
ตลาดทุน (CMDF) และบริษัทย่อย และงบการเงินเฉพาะของ CMDF รวมถึงข้อมูลสารสนเทศทางการเงินที่ปรากฏใน 
รายงานประจ�ำปี โดยงบการเงินส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566 จัดท�ำขึ้นตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน  
โดยเลือกใช้นโยบายบัญชีที่เหมาะสม และถือปฏิบัติอย่างสม�่ำเสมอ ตลอดจนใช้ดุลยพินิจอย่างระมัดระวังและประมาณการ 
ที่สมเหตุสมผลในการจัดท�ำ รวมทั้งมีการเปิดเผยข้อมูลส�ำคัญอย่างเพียงพอในหมายเหตุประกอบงบการเงิน เพื่อให้สามารถ 
สะท้อนฐานะการเงิน ผลการด�ำเนินงาน และกระแสเงินสดได้อย่างถูกต้อง โปร่งใส เป็นประโยชน์ต่อผู้ใช้งบการเงิน 

คณะกรรมการ CMDF ได้จดัให้มีและด�ำรงรกัษาไว้ซึง่ระบบการบริหารความเสีย่ง ระบบการควบคุมภายใน การตรวจสอบภายใน  
และการก�ำกับดูแลท่ีเหมาะสมและมีประสิทธิผล เพื่อให้ม่ันใจว่า ข้อมูลทางบัญชีมีความถูกต้อง ครบถ้วน และเพียงพอ 
ที่จะด�ำรงรักษาไว้ซึ่งทรัพย์สิน และป้องกันความเส่ียง ตลอดจนเพื่อป้องกันไม่ให้เกิดการทุจริตหรือการด�ำเนินการท่ีผิดปกต ิ
อย่างมีสาระส�ำคัญ

ในการน้ี คณะกรรมการ CMDF ได้แต่งตัง้คณะกรรมการตรวจสอบ ซึง่ประกอบด้วยกรรมการทีเ่ป็นอสิระจากการบริหารงานภายใน  
เป็นผู้ดูแลรับผิดชอบเก่ียวกับคุณภาพของรายงานทางการเงิน การสอบทานระบบการควบคุมภายใน การตรวจสอบภายใน  
และระบบการบริหารความเสี่ยง โดยความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบเก่ียวกับเร่ืองนี้ปรากฏในรายงานของคณะกรรมการ 
ตรวจสอบซึ่งแสดงไว้ในรายงานประจ�ำปีแล้ว

งบการเงินรวมของ CMDF และบริษัทย่อย และงบการเงินเฉพาะของ CMDF ได้รับการตรวจสอบโดยผู้สอบบัญชีของ 
บริษัท ดีลอยท์ ทู้ช โธมัทสุ ไชยยศ สอบบัญชี จ�ำกัด ในการตรวจสอบนั้น CMDF ได้สนับสนุนข้อมูลและเอกสารต่างๆ  
เพื่อให้ผู้สอบบัญชีสามารถตรวจสอบและแสดงความเห็นได้ตามมาตรฐานการสอบบัญชี โดยความเห็นของผู้สอบบัญชีได้ปรากฏ 
ในรายงานของผู้สอบบัญชีซึ่งแสดงไว้ในรายงานประจ�ำปีแล้ว

คณะกรรมการ CMDF มีความเห็นว่า ระบบการควบคุมภายในโดยรวมของ CMDF มีความเพียงพอและเหมาะสม และ 
สามารถสร้างความเชื่อม่ันอย่างมีเหตุผลว่างบการเงินรวมของ CMDF และบริษัทย่อย และงบการเงินเฉพาะของ CMDF  
ส�ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2566 มีความเชื่อถือได้ โดยถือปฏิบัติตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินและปฏิบัติตาม 
กฎเกณฑ์ที่เกี่ยวข้อง

(ดร. ประสาร  ไตรรัตน์วรกุล)

ประธานกรรมการ

(นายชนันต์ ชาญชัยณรงค์)

ผู้จัดการและเลขานุการ

 
 

 

          
     

รายงานความรบัผิดชอบของคณะกรรมการต่อรายงานทางการเงิน 

 

 

คณะกรรมการกองทุนส่งเสรมิการพฒันาตลาดทุน (CMDF) เป็นผูร้บัผดิชอบต่องบการเงนิรวมของกองทุนส่งเสรมิการ

พฒันาตลาดทุน (CMDF) และบริษัทย่อย และงบการเงินเฉพาะของ CMDF รวมถึงข้อมูลสารสนเทศทางการเงนิที�

ปรากฏในรายงานประจําปี โดยงบการเงนิสําหรบัปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม 2566 จดัทําขึ�นตามมาตรฐานการรายงาน

ทางการเงนิ โดยเลอืกใชน้โยบายบญัชทีี�เหมาะสม และถอืปฏบิตัอิย่างสมํ�าเสมอ ตลอดจนใชดุ้ลยพนิิจอย่างระมดัระวงั

และประมาณการที�สมเหตุสมผลในการจดัทํา รวมทั �งมกีารเปิดเผยขอ้มูลสําคญัอย่างเพยีงพอในหมายเหตุประกอบงบการเงนิ 

เพื�อใหส้ามารถสะทอ้นฐานะการเงนิ ผลการดาํเนินงาน และกระแสเงนิสดไดอ้ย่างถูกตอ้ง โปร่งใส เป็นประโยชน์ต่อผูใ้ช้

งบการเงนิ  

 

คณะกรรมการ CMDF ไดจ้ดัใหม้แีละดํารงรกัษาไวซ้ึ�งระบบการบรหิารความเสี�ยง ระบบการควบคุมภายใน การตรวจสอบ

ภายใน และการกํากบัดูแลที�เหมาะสมและมปีระสทิธผิล เพื�อใหม้ ั �นใจว่า ขอ้มูลทางบญัชมีคีวามถูกต้อง ครบถ้วน และ

เพียงพอที�จะดํารงรักษาไว้ซึ�งทรัพย์สิน และป้องกันความเสี�ยง ตลอดจนเพื�อป้องกันไม่ให้เกิดการทุจริตหรือการ

ดาํเนินการที�ผดิปกตอิย่างมสีาระสาํคญั 

 

ในการนี� คณะกรรมการ CMDF ได้แต่งตั �งคณะกรรมการตรวจสอบ ซึ�งประกอบด้วยกรรมการที�เป็นอิสระจากการ

บรหิารงานภายใน เป็นผูดู้แลรบัผดิชอบเกี�ยวกบัคุณภาพของรายงานทางการเงนิ การสอบทานระบบการควบคุมภายใน 

การตรวจสอบภายใน และระบบการบรหิารความเสี�ยง โดยความเหน็ของคณะกรรมการตรวจสอบเกี�ยวกบัเรื�องนี�ปรากฏ

ในรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบซึ�งแสดงไวใ้นรายงานประจาํปีแลว้ 

 

งบการเงนิรวมของ CMDF และบรษิัทย่อย และงบการเงนิเฉพาะของ CMDF ไดร้บัการตรวจสอบโดยผูส้อบบญัชขีอง

บรษิัท ดลีอยท์ ทูช้ โธมทัสุ ไชยยศ สอบบญัช ีจํากดั ในการตรวจสอบนั �น CMDF ไดส้นับสนุนขอ้มูลและเอกสารต่างๆ 

เพื�อใหผู้้สอบบญัชสีามารถตรวจสอบและแสดงความเหน็ไดต้ามมาตรฐานการสอบบญัชี โดยความเหน็ของผูส้อบบญัชี

ไดป้รากฏในรายงานของผูส้อบบญัชซีึ�งแสดงไวใ้นรายงานประจาํปีแลว้ 

 

คณะกรรมการ CMDF มคีวามเหน็ว่า ระบบการควบคุมภายในโดยรวมของ CMDF มคีวามเพยีงพอและเหมาะสม  และ

สามารถสรา้งความเชื�อมั �นอย่างมเีหตุผลว่างบการเงนิรวมของ CMDF และบรษิทัย่อย และงบการเงนิเฉพาะของ CMDF 

สาํหรบัปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม 2566 มคีวามเชื�อถอืได ้โดยถอืปฏบิตัติามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิและปฏบิตัิ

ตามกฎเกณฑท์ี�เกี�ยวขอ้ง 

 

 

 

 

        (ดร. ประสาร  ไตรรตัน์วรกลุ)                    (นายชนันต์ ชาญชยัณรงค์) 

    ประธานกรรมการ                  ผูจ้ดัการและเลขานุการ 

 
 

 

          
     

รายงานความรบัผิดชอบของคณะกรรมการต่อรายงานทางการเงิน 

 

 

คณะกรรมการกองทุนส่งเสรมิการพฒันาตลาดทุน (CMDF) เป็นผูร้บัผดิชอบต่องบการเงนิรวมของกองทุนส่งเสรมิการ

พฒันาตลาดทุน (CMDF) และบริษัทย่อย และงบการเงินเฉพาะของ CMDF รวมถึงข้อมูลสารสนเทศทางการเงนิที�

ปรากฏในรายงานประจําปี โดยงบการเงนิสําหรบัปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม 2566 จดัทําขึ�นตามมาตรฐานการรายงาน

ทางการเงนิ โดยเลอืกใชน้โยบายบญัชทีี�เหมาะสม และถอืปฏบิตัอิย่างสมํ�าเสมอ ตลอดจนใชดุ้ลยพนิิจอย่างระมดัระวงั

และประมาณการที�สมเหตุสมผลในการจดัทํา รวมทั �งมกีารเปิดเผยขอ้มูลสําคญัอย่างเพยีงพอในหมายเหตุประกอบงบการเงนิ 

เพื�อใหส้ามารถสะทอ้นฐานะการเงนิ ผลการดาํเนินงาน และกระแสเงนิสดไดอ้ย่างถูกตอ้ง โปร่งใส เป็นประโยชน์ต่อผูใ้ช้

งบการเงนิ  

 

คณะกรรมการ CMDF ไดจ้ดัใหม้แีละดํารงรกัษาไวซ้ึ�งระบบการบรหิารความเสี�ยง ระบบการควบคุมภายใน การตรวจสอบ

ภายใน และการกํากบัดูแลที�เหมาะสมและมปีระสทิธผิล เพื�อใหม้ ั �นใจว่า ขอ้มูลทางบญัชมีคีวามถูกต้อง ครบถ้วน และ

เพียงพอที�จะดํารงรักษาไว้ซึ�งทรัพย์สิน และป้องกันความเสี�ยง ตลอดจนเพื�อป้องกันไม่ให้เกิดการทุจริตหรือการ

ดาํเนินการที�ผดิปกตอิย่างมสีาระสาํคญั 

 

ในการนี� คณะกรรมการ CMDF ได้แต่งตั �งคณะกรรมการตรวจสอบ ซึ�งประกอบด้วยกรรมการที�เป็นอิสระจากการ

บรหิารงานภายใน เป็นผูดู้แลรบัผดิชอบเกี�ยวกบัคุณภาพของรายงานทางการเงนิ การสอบทานระบบการควบคุมภายใน 

การตรวจสอบภายใน และระบบการบรหิารความเสี�ยง โดยความเหน็ของคณะกรรมการตรวจสอบเกี�ยวกบัเรื�องนี�ปรากฏ

ในรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบซึ�งแสดงไวใ้นรายงานประจาํปีแลว้ 

 

งบการเงนิรวมของ CMDF และบรษิัทย่อย และงบการเงนิเฉพาะของ CMDF ไดร้บัการตรวจสอบโดยผูส้อบบญัชขีอง

บรษิัท ดลีอยท์ ทูช้ โธมทัสุ ไชยยศ สอบบญัช ีจํากดั ในการตรวจสอบนั �น CMDF ไดส้นับสนุนขอ้มูลและเอกสารต่างๆ 

เพื�อใหผู้้สอบบญัชสีามารถตรวจสอบและแสดงความเหน็ไดต้ามมาตรฐานการสอบบญัชี โดยความเหน็ของผูส้อบบญัชี

ไดป้รากฏในรายงานของผูส้อบบญัชซีึ�งแสดงไวใ้นรายงานประจาํปีแลว้ 

 

คณะกรรมการ CMDF มคีวามเหน็ว่า ระบบการควบคุมภายในโดยรวมของ CMDF มคีวามเพยีงพอและเหมาะสม  และ

สามารถสรา้งความเชื�อมั �นอย่างมเีหตุผลว่างบการเงนิรวมของ CMDF และบรษิทัย่อย และงบการเงนิเฉพาะของ CMDF 

สาํหรบัปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม 2566 มคีวามเชื�อถอืได ้โดยถอืปฏบิตัติามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิและปฏบิตัิ

ตามกฎเกณฑท์ี�เกี�ยวขอ้ง 

 

 

 

 

        (ดร. ประสาร  ไตรรตัน์วรกลุ)                    (นายชนันต์ ชาญชยัณรงค์) 

    ประธานกรรมการ                  ผูจ้ดัการและเลขานุการ 



72กองทุนส่งเสริมการพัฒนาตลาดทุน

คำ�อธิบายและการวิเคราะห์ฐานะการเงิน 
และผลการดำ�เนินงาน
ภาพรวม
ผลการด�ำเนินงานของกองทุนส่งเสริมการพัฒนาตลาดทุน (กองทุน) และบริษัทย่อย (รวมเรียกว่า กลุ่มกิจการ) ส�ำหรับปี 
สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566 และ 2565 ดังนี้

(หน่วย: ล้านบาท)

2566 2565
เพิ่ม (ลด)

จำ�นวน ร้อยละ

รายได้เงินรับโอนจากตลาดหลักทรัพย์ฯ 500 539 (39) (7)

รายได (ขาดทุน) จากเงินลงทุน 92 (302) 394 130

รวมรายได้ 592 237 355 150

เงินสนับสนุนโครงการ (397) (393) 4 1

ค่าใช้จ่ายในการบริการและบริหาร (112) (73) 39 53

รวมค่าใช้จ่าย (509) (466) 43 9

รายได้สูง (ต่ำ�) กว่าค่าใช้จ่ายสุทธิ 83 (229) 312 136

1.	 การวิเคราะห์ผลการดำ�เนินงาน
กองทุนมีรายได้สูงกว่าค่าใช้จ่ายสุทธิ ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566 จ�ำนวน 83 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 312 ล้านบาท  
(ร้อยละ 136) เม่ือเทียบกับปีก่อน โดยรายได้เงนิรับโอนจากตลาดหลกัทรัพย์ฯ เป็นรายได้เงนิน�ำส่งประจ�ำปีจากตลาดหลกัทรัพย์ฯ  
ค�ำนวณในอตัราไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 ของรายได้หลังหกัค่าใช้จ่าย ภาษ ีและเงนิส�ำรอง จากงบการเงนิรวมของตลาดหลักทรัพย์ฯ 
ประจ�ำปี 2566 ส�ำหรับรายได้จากเงินลงทุนจ�ำนวน 92 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากที่ขาดทุน 302 ล้านบาทในปี 2565 เนื่องมาจาก 
รายได้ดอกเบ้ียรับเพิ่มขึ้นตามอัตราดอกเบ้ียในตลาดปรับตัวสูงขึ้น และการปรับตัวเพิ่มขึ้นของมูลค่าเงินลงทุนโดยเฉพาะ 
ในกลุ ่มตราสารทุนโลกและตราสารหน้ีโลก ซ่ึงเป็นผลจากแนวโน้มการปรับตัวเพิ่มข้ึนของอัตราดอกเบ้ียเร่ิมชะลอตัวลง  
ทั้งนี้ กองทุนมีการให้เงินสนับสนุนโครงการเพื่อการพัฒนาตลาดทุน โดยได้รับการอนุมัติจากคณะกรรมการกองทุน รวมเป็น 
วงเงินสนับสนุนจ�ำนวน 2,723 ล้านบาท ซึ่งรวมการท�ำสัญญาในระหว่างปี 2566 จ�ำนวน 1,178 ล้านบาท ทั้งนี้ มีการใช้จ่าย 
ในปี 2566 ใกล้เคียงกับปีก่อน รวมการเบิกจ่ายสะสมจ�ำนวน 1,107 ล้านบาท ส่วนค่าใช้จ่ายในการบริการและบริหารจ�ำนวน  
112 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปีที่แล้ว ท่ีส�ำคัญจากค่าใช้จ่ายให้บริการเพื่อรองรับการด�ำเนินงานระบบ Web Portal ส�ำหรับ 
การเสนอขายตราสารหนี้ภาคเอกชนในตลาดแรกด้วยดิจิทัล และค่าใช้จ่ายบริหารงานตามจ�ำนวนโครงการทุนที่สนับสนุนเพิ่มขึ้น 
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2.	 การวิเคราะห์ฐานะการเงิน
รายการสินทรัพย์ หนี้สิน และเงินกองทุนของกลุ่มกิจการ ณ 31 ธันวาคม 2566 และ 2565 มีดังต่อไปนี้

(หน่วย: ล้านบาท)

31 ธันวาคม 2566 31 ธันวาคม 2565
เพิ่ม (ลด)

จำ�นวน ร้อยละ

สินทรัพย์รวม 6,637 6,526 111 2

หนี้สินรวม 89 61 28 44

เงินกองทุน 6,548 6,465 83 1

2.1	 การวิเคราะห์สินทรัพย์
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2566 กองทุนมีสินทรัพย์รวมจ�ำนวน 6,637 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากส้ินปี 2565 จ�ำนวน 111 ล้านบาท  
หรือร้อยละ 2 ท่ีส�ำคัญจากเงนิฝากธนาคารและเงนิลงทนุสุทธเิพิม่ 110 ล้านบาท ณ วันที ่31 ธันวาคม 2566 มีรายการทีส่�ำคัญ ดังนี้

2.1.1	 เงินลงทุนจ�ำนวน 5,899 ล้านบาท ซึ่งแบ่งการลงทุนตามวัตถุประสงค์เป็น 2 ส่วน ดังนี้

1)	 เงินลงทุนเพื่อสภาพคล่องในการท�ำภารกิจ จ�ำนวน 626 ล้านบาท ซึ่งเป็นการลงทุนในตราสารหนี้ภาครัฐระยะสั้น  
และเงินฝากธนาคาร

2)	 เงินลงทุนเพื่อสร้างผลตอบแทนระยะยาว จ�ำนวน 5,273 ล้านบาท โดยเป็นการกระจายการลงทุนไปยังสินทรัพย ์
ประเภทต่าง ๆ เช่น ตราสารหนี้ ตราสารทุน กองทุนรวม สินทรัพย์ทางเลือก ทั้งในประเทศและต่างประเทศ 

2.1.2	 เงินน�ำส่งรายปี 2566 ค้างรับจากตลาดหลักทรัพย์ฯ จ�ำนวน 500 ล้านบาท ซึ่งครบก�ำหนดรับช�ำระภายใน 150 วัน 
นับแต่วันสิ้นปีปฏิทิน

2.2	 การวิเคราะห์หนี้สิน
ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2566 กองทุนมีหนีส้นิรวมจ�ำนวน 89 ล้านบาท ซึง่ได้แก่ เงนิสนบัสนนุโครงการค้างจ่าย และรายจ่ายค้างจ่าย 
ส�ำหรับโครงสร้างพื้นฐานทางดิจิทัล

2.3	 การวิเคราะห์เงินกองทุน
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 กองทุนมีเงินกองทุนรวมจ�ำนวน 6,548 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากสิ้นปี 2565 จ�ำนวน  83 ล้านบาท หรือ
ร้อยละ 1 จากรายได้สูงกว่าค่าใช้จ่ายสุทธิส�ำหรับปี 2566

3.	 การวิเคราะห์สภาพคล่อง
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 มีจ�ำนวน 114 ล้านบาท ลดลงจากปี 2565 จ�ำนวน 542 ล้านบาท  
ซึ่งมีรายละเอียดของแหล่งที่มาและที่ใช้ไปของเงินดังต่อไปนี้ 

•	 เงินสดสุทธิได้มาจากกิจกรรมด�ำเนินงาน จ�ำนวน 52 ล้านบาท 

•	 เงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมการลงทุน จ�ำนวน 591 ล้านบาท ที่ส�ำคัญจากการซื้อเงินลงทุนเพิ่มสุทธิจ�ำนวน 563 ล้านบาท  
ขณะที่รับเงินจากดอกเบ้ียรับจ�ำนวน 14 ล้านบาท และการจ่ายสินทรัพย์ไม่มีตัวตนส�ำหรับโครงสร้างพื้นฐานทางดิจิทัล  
42 ล้านบาท
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กองทุนส่งเสริมการพัฒนาตลาดทุน 

รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต
เสนอคณะกรรมการกองทุนส่งเสริมการพัฒนาตลาดทุน

ความเห็น

ข้าพเจ้าได้ตรวจสอบงบการเงินรวมของกองทุนส่งเสริมการพัฒนาตลาดทุน และกิจการย่อย (“กลุ่มกิจการ”) และงบการเงิน 
เฉพาะกิจการของกองทุนส่งเสริมการพัฒนาตลาดทุน (“กองทุน”) ซึ่งประกอบด้วยงบแสดงฐานะการเงินรวมและเฉพาะ
กิจการ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 และงบรายได้และค่าใช้จ่ายเบ็ดเสร็จรวมและเฉพาะกิจการ งบแสดงการเปล่ียนแปลง 
ของเงินกองทุนรวมและเฉพาะกิจการ และงบกระแสเงินสดรวมและเฉพาะกิจการส�ำหรับปีส้ินสุดวันเดียวกัน และหมาย 
เหตุประกอบงบการเงิน รวมถึงสรุปนโยบายการบัญชีที่ส�ำคัญ

ข้าพเจ้าเห็นว่า งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการข้างต้นนี้แสดงฐานะการเงินของกองทุนส่งเสริมการพัฒนา 
ตลาดทนุและกิจการย่อย และของกองทนุส่งเสริมการพฒันาตลาดทนุ ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2566 และผลการด�ำเนนิงาน และกระแส 
เงินสดส�ำหรับปีสิ้นสุดวันเดียวกันโดยถูกต้องตามที่ควรในสาระส�ำคัญตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

เกณฑ์ในการแสดงความเห็น

ข้าพเจ้าได้ปฏิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชี ความรับผิดชอบของข้าพเจ้าได้กล่าวไว้ในวรรคความรับผิดชอบ
ของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการในรายงานของข้าพเจ้า ข้าพเจ้ามีความเป็นอิสระ 
จากกลุ่มกิจการตามประมวลจรรยาบรรณของผู้ประกอบวิชาชีพบัญชี รวมถึง มาตรฐานเร่ืองความเป็นอิสระ ท่ีก�ำหนดโดย 
สภาวิชาชีพบัญชี (ประมวลจรรยาบรรณของผู้ประกอบวิชาชีพบัญชี) ในส่วนที่เก่ียวข้องกับการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบ
การเงินเฉพาะกิจการ และข้าพเจ้าได้ปฏิบัติตามความรับผิดชอบด้านจรรยาบรรณอื่น ๆ  ตามประมวลจรรยาบรรณของผู้ประกอบ 
วิชาชีพบัญชี ข้าพเจ้าเชื่อว่าหลักฐานการสอบบัญชีที่ข้าพเจ้าได้รับเพียงพอและเหมาะสมเพื่อใช้เป็นเกณฑ์ในการแสดง 
ความเห็นของข้าพเจ้า

ข้อมูลอื่น

ผู้บริหารเป็นผู้รับผิดชอบต่อข้อมูลอื่น ข้อมูลอื่นประกอบด้วยข้อมูลซึ่งรวมอยู่ในรายงานประจ�ำปี ซึ่งคาดว่าจะถูกจัดเตรียมให้
ข้าพเจ้าภายหลังวันที่ในรายงานของผู้สอบบัญชี

ความเห็นของข้าพเจ้าต่องบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการไม่ครอบคลุมถึงข้อมูลอื่นและข้าพเจ้าไม่ได้ให้ความ 
เชื่อมั่นต่อข้อมูลอื่น 

ความรับผิดชอบของข้าพเจ้าท่ีเก่ียวเนื่องกับการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการคือ การอ่านและ 
พิจารณาว่าข้อมูลอ่ืนมีความขัดแย้งท่ีมีสาระส�ำคัญกับงบการเงินหรือกับความรู้ท่ีได้รับจากการตรวจสอบของข้าพเจ้า หรือ 

ปรากฏว่าข้อมูลอื่นมีการแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระส�ำคัญหรือไม่

เม่ือข้าพเจ้าได้อ่านรายงานประจ�ำปี หากข้าพเจ้าสรุปได้ว่ามีการแสดงข้อมูลท่ีขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระส�ำคัญ ข้าพเจ้า 
ต้องสื่อสารเรื่องดังกล่าวกับฝ่ายบริหารหรือผู้มีหน้าที่ในการก�ำกับดูแลเพื่อด�ำเนินการแก้ไขให้เหมาะสมต่อไป
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ความรับผิดชอบของผู้บริหารและผู้มีหน้าที่ในการก�ำกับดูแลต่องบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ

ผู้บริหารมีหน้าท่ีรับผิดชอบในการจัดท�ำและน�ำเสนองบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการเหล่านี้โดยถูกต้องตามท่ีควร 
ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน และรับผิดชอบเก่ียวกับการควบคุมภายในท่ีผู ้บริหารพิจารณาว่าจ�ำเป็นเพื่อให ้
สามารถจัดท�ำงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการท่ีปราศจากการแสดงข้อมูลท่ีขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระส�ำคัญ 
ไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาด

ในการจัดท�ำงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ ผู้บริหารรับผิดชอบในการประเมินความสามารถของกลุ่มกิจการ 
และกองทุนในการด�ำเนินงานต่อเน่ือง การเปิดเผยเร่ืองที่เก่ียวกับการด�ำเนินงานต่อเนื่อง (ตามความเหมาะสม) และการใช ้
เกณฑ์การบัญชีส�ำหรับการด�ำเนินงานต่อเน่ือง เว้นแต่ผู ้บริหารมีความตั้งใจท่ีจะเลิกกลุ่มกิจการหรือหยุดด�ำเนินงาน 
หรือไม่สามารถด�ำเนินงานต่อเนื่องต่อไปได้ 

ผู้มีหน้าที่ในการก�ำกับดูแลมีหน้าที่ในการก�ำกับดูแลกระบวนการในการจัดท�ำรายงานทางการเงินของกลุ่มกิจการ

ความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ

การตรวจสอบของข้าพเจ้ามีวัตถุประสงค์เพื่อให้ได้ความเชื่อม่ันอย่างสมเหตุสมผลว่างบการเงินรวมและงบการเงิน 
เฉพาะกิจการโดยรวมปราศจากการแสดงข้อมูลท่ีขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระส�ำคัญหรือไม่ ไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริต 
หรือข้อผิดพลาด และเสนอรายงานของผู้สอบบัญชีซึ่งรวมความเห็นของข้าพเจ้าอยู่ด้วย ความเชื่อม่ันอย่างสมเหตุสมผล 
คือความเชื่อม่ันในระดับสูงแต่ไม่ได้เป็นการรับประกันว่าการปฏิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชีจะสามารถ 
ตรวจพบข้อมูลท่ีขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระส�ำคัญท่ีมีอยู่ได้เสมอไป ข้อมูลท่ีขัดต่อข้อเท็จจริงอาจเกิดจากการทุจริตหรือ 
ข้อผิดพลาดและถือว่ามีสาระส�ำคัญเม่ือคาดการณ์ได้อย่างสมเหตุสมผลว่ารายการที่ขัดต่อข้อเท็จจริงแต่ละรายการหรือ 
ทุกรายการรวมกันจะมีผลต่อการตัดสินใจทางเศรษฐกิจของผู้ใช้งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ จากการใช้ 
งบการเงินเหล่านี้

ในการตรวจสอบของข้าพเจ้าตามมาตรฐานการสอบบัญชี ข้าพเจ้าได้ใช้ดุลยพินิจและการสังเกตและสงสัยเยี่ยงผู้ประกอบ 
วิชาชีพตลอดการตรวจสอบ การปฏิบัติงานของข้าพเจ้ารวมถึง

•	 ระบุและประเมินความเสี่ยงจากการแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระส�ำคัญในงบการเงินรวมและ 
งบการเงินเฉพาะกิจการ ไม่ว ่าจะเกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาด ออกแบบและปฏิบัติงานตามวิธีการ 
ตรวจสอบเพื่อตอบสนองต่อความเสี่ยงเหล่านั้น และได้หลักฐานการสอบบัญชีท่ีเพียงพอและเหมาะสมเพื่อเป็น 
เกณฑ์ในการแสดงความเห็นของข้าพเจ้า ความเสี่ยงที่ไม่พบข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระส�ำคัญซึ่งเป็น 
ผลมาจากการทุจริตจะสูงกว่าความเส่ียงที่เกิดจากข้อผิดพลาด เนื่องจากการทุจริตอาจเก่ียวกับการสมรู้ร่วมคิด  
การปลอมแปลงเอกสารหลักฐาน การตั้งใจละเว้นการแสดงข้อมูล การแสดงข้อมูลที่ไม่ตรงตามข้อเท็จจริงหรือ 
การแทรกแซงการควบคุมภายใน 
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•	 ท�ำความเข้าใจในระบบการควบคุมภายในท่ีเก่ียวข้องกับการตรวจสอบ เพื่อออกแบบวิธีการตรวจสอบท่ีเหมาะสม 
กับสถานการณ์ แต่ไม่ใช่เพื่อวัตถุประสงค์ในการแสดงความเห็นต่อความมีประสิทธิผลของการควบคุมภายใน 
ของกลุ่มกิจการและกองทุน

•	 ประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบัญชีที่ผู ้บริหารใช้และความสมเหตุสมผลของประมาณการทางบัญช ี
และการเปิดเผยข้อมูลที่เกี่ยวข้องซึ่งจัดท�ำขึ้นโดยผู้บริหาร 

•	 สรุปเก่ียวกับความเหมาะสมของการใช้เกณฑ์การบัญชีส�ำหรับการด�ำเนินงานต่อเนื่องของผู ้บริหารและจาก 
หลักฐานการสอบบัญชีที่ได้รับ สรุปว่ามีความไม่แน่นอนท่ีมีสาระส�ำคัญท่ีเกี่ยวกับเหตุการณ์หรือสถานการณ์ที ่
อาจเป็นเหตุให้เกิดข้อสงสัยอย่างมีนัยส�ำคัญต่อความสามารถของกลุ ่มกิจการและกองทุนในการด�ำเนินงาน 
ต่อเนื่องหรือไม่ ถ้าข้าพเจ้าได้ข้อสรุปว่ามีความไม่แน่นอนที่มีสาระส�ำคัญ ข้าพเจ้าต้องกล่าวไว้ในรายงานของ 
ผู ้สอบบัญชีของข้าพเจ้าโดยให้สังเกตถึงการเปิดเผยข้อมูลที่เกี่ยวข้องในงบการเงิน หรือถ้าการเปิดเผยข้อมูล 
ดังกล่าวไม่เพียงพอ ความเห็นของข้าพเจ้าจะเปล่ียนแปลงไป ข้อสรุปของข้าพเจ้าขึ้นอยู่กับหลักฐานการสอบบัญชี 
ที่ได้รับจนถึงวันที่ในรายงานของผู้สอบบัญชีของข้าพเจ้า อย่างไรก็ตาม เหตุการณ์หรือสถานการณ์ในอนาคต 
อาจเป็นเหตุให้กลุ่มกิจการและกองทุนต้องหยุดการด�ำเนินงานต่อเนื่อง

•	 ประเมินการน�ำเสนอ โครงสร้างและเน้ือหาของงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการโดยรวม รวมถึงการ 
เปิดเผยข้อมูลว่างบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการแสดงรายการและเหตุการณ์ในรูปแบบท่ีท�ำให้มีการ 
น�ำเสนอข้อมูลโดยถูกต้องตามที่ควรหรือไม่

•	 ได้รับหลักฐานการสอบบัญชีที่เหมาะสมอย่างเพียงพอเก่ียวกับข้อมูลทางการเงินของกิจการภายในกลุ่มหรือ 
กิจกรรมทางธุรกิจภายในกลุ่มกิจการเพื่อแสดงความเห็นต่องบการเงินรวม ข้าพเจ้ารับผิดชอบต่อการก�ำหนด 
แนวทาง การควบคุมดูแล และการปฏิบัติงานตรวจสอบกลุ่มกิจการ ข้าพเจ้าเป็นผู้รับผิดชอบแต่เพียงผู้เดียวต่อ 
ความเห็นของข้าพเจ้า

ข้าพเจ้าได้ส่ือสารกับผู้มีหน้าท่ีในการก�ำกับดูแลในเร่ืองต่าง ๆ ท่ีส�ำคัญ ซึ่งรวมถึงขอบเขตและช่วงเวลาของการตรวจสอบ 
ตามที่ได้วางแผนไว้และประเด็นที่มีนัยส�ำคัญที่พบจากการตรวจสอบ รวมถึงข้อบกพร่องที่มีนัยส�ำคัญในระบบการควบคุมภายใน
หากข้าพเจ้าได้พบในระหว่างการตรวจสอบของข้าพเจ้า ข้าพเจ้าได้ให้ค�ำรับรองแก่ผู้มีหน้าท่ีในการก�ำกับดูแลว่าข้าพเจ้าได้ 
ปฏิบัติตามข้อก�ำหนดจรรยาบรรณที่เก่ียวข้องกับความเป็นอิสระและได้ส่ือสารกับผู ้มีหน้าที่ในการก�ำกับดูแลเก่ียวกับ 
ความสัมพันธ์ท้ังหมดตลอดจนเร่ืองอื่นซึ่งข้าพเจ้าเชื่อว่ามีเหตุผลท่ีบุคคลภายนอกอาจพิจารณาว่ากระทบต่อความเป็นอิสระ 
ของข้าพเจ้าและมาตรการที่ข้าพเจ้าใช้เพื่อป้องกันไม่ให้ข้าพเจ้าขาดความเป็นอิสระ

กรุงเทพมหานคร

วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567

กรทอง เหลืองวิไล
ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 7210

บริษัท ดีลอยท์ ทู้ช โธมัทสุ ไชยยศ สอบบัญชี จ�ำกัด
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หมายเหตุ 2566 2565 2566 2565

สินทรพัย์

สนิทรพัยห์มุนเวยีน

เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด 8 113,516     655,815     78,718      622,946     

สนิทรพัยท์างการเงนิหมุนเวยีนอื�น 9 4,665,450  4,211,594  4,665,450  4,211,594  

ลกูหนี�หมุนเวยีนอื�น 10 506,205     542,845     504,116     542,259     

สนิทรพัยห์มุนเวยีนอื�น 9,181        5,213        - -

รวมสนิทรพัยห์มุนเวยีน 5,294,352  5,415,467  5,248,284  5,376,799  

สนิทรพัยไ์ม่หมุนเวยีน

สนิทรพัยท์างการเงนิไม่หมุนเวยีนอื�น 11 1,234,063  1,030,104  1,234,063  1,030,104  

เงนิลงทุนในกจิการยอ่ย 12 - - 175,000     112,500     

อุปกรณ์ 13 639          562           639           562           

สนิทรพัยส์ทิธกิารใช้ 14 3,822        6,855        3,822        6,855        

สนิทรพัยไ์ม่มตีวัตน 15 103,383     72,697      130           120           

เงนิมดัจาํ 360          360           360           360           

รวมสนิทรพัยไ์ม่หมุนเวยีน 1,342,267  1,110,578  1,414,014  1,150,501  

รวมสินทรพัย์ 6,636,619  6,526,045  6,662,298  6,527,300  

หมายเหตุประกอบงบการเงนิเป็นสว่นหนึ�งของงบการเงนินี�

งบการเงินเฉพาะกิจการงบการเงินรวม

กองทุนส่งเสริมการพฒันาตลาดทุน

งบแสดงฐานะการเงิน

ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2566

หน่วย : พนับาท

กองทุนส่งเสริมการพัฒนาตลาดทุน 

งบแสดงฐานะการเงิน
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566
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กองทุนส่งเสริมการพัฒนาตลาดทุน 

งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566

หมายเหตุ 2566 2565 2566 2565

หนี�สินและเงินกองทุน

หนี�สนิหมุนเวยีน

เจา้หนี�การคา้และเจา้หนี�หมุนเวยีนอื�น 16 83,824      53,483      83,678      53,370      

สว่นของหนี�สนิสญัญาเช่าที�ถงึกาํหนดชําระ

ภายในหนึ�งปี 14 2,444        3,003        2,444        3,003        

หนี�สนิหมุนเวยีนอื�น 1,073        1,163        1,073        1,099        

รวมหนี�สนิหมุนเวยีน 87,341      57,649      87,195      57,472      

หนี�สนิไม่หมุนเวยีน

หนี�สนิตามสญัญาเช่า 14 1,486        3,931        1,486        3,931        

รวมหนี�สนิไม่หมุนเวยีน 1,486        3,931        1,486        3,931        

รวมหนี�สนิ 88,827      61,580      88,681      61,403      

เงนิกองทุน

เงนิกองทุนทั �วไป 6,547,792  6,464,465  6,573,617  6,465,897  

รวมเงนิกองทุน 6,547,792  6,464,465  6,573,617  6,465,897  

รวมหนี�สินและเงินกองทุน 6,636,619  6,526,045  6,662,298  6,527,300  

หมายเหตุประกอบงบการเงนิเป็นสว่นหนึ�งของงบการเงนินี�

งบการเงินเฉพาะกิจการ

กองทุนส่งเสริมการพฒันาตลาดทุน

งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)

ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2566

หน่วย : พนับาท

งบการเงินรวม
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กองทุนส่งเสริมการพัฒนาตลาดทุน 

งบรายได้และค่าใช้จ่ายเบ็ดเสร็จ
ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566

หมายเหตุ 2566 2565 2566 2565

รายได้

รายไดเ้งนิรบัโอนจากตลาดหลกัทรพัย์ 17 499,517  538,903  499,517 538,903     

รายได ้(ขาดทุน) จากเงนิลงทุน 18 92,416 (301,774) 92,196 (301,837)

รายไดอ้ื�น - 43 - 43 

รวมรายได้ 591,933  237,172  591,713     237,109     

คา่ใชจ่้าย

เงนิสนับสนุนโครงการเพื�อการพฒันาตลาดทุน 19 396,707  392,862  396,707     392,862     

คา่ใชจ่้ายเกี�ยวกบัพนักงาน 48,250    39,566    48,250       39,566       

คา่ธรรมเนียมบรหิารจดัการ 18,618    14,520    18,618       14,520       

คา่ตอบแทนกรรมการ 4,391      4,270      4,391        4,270        

คา่ใชจ่้ายในการบรหิาร 40,344    15,008    15,731       13,923       

รวมค่าใชจ่้าย 508,310  466,226  483,697     465,141     

รายไดส้งู (ตํ�า) กวา่คา่ใชจ่้ายก่อน

ตน้ทุนทางการเงนิสาํหรบัปี 83,623    (229,054) 108,016 (228,032)

ตน้ทุนทางการเงนิ 296        55          296           55            

รายไดส้งู (ตํ�า) กวา่คา่ใชจ่้ายสาํหรบัปี 83,327    (229,109) 107,720 (228,087)

รายได ้(คา่ใชจ่้าย) เบด็เสรจ็อื�น - - - -

รายได้สงู (ตํ�า) กว่าคา่ใช้จ่ายเบด็เสรจ็รวมสาํหรบัปี 83,327 (229,109) 107,720 (228,087)

หมายเหตุประกอบงบการเงนิเป็นสว่นหนึ�งของงบการเงนินี�

งบการเงินเฉพาะกิจการ

กองทุนส่งเสริมการพฒันาตลาดทุน

งบรายได้และคา่ใช้จ่ายเบด็เสรจ็

หน่วย : พนับาท

สาํหรบัปีสิ�นสดุวนัที� 31 ธนัวาคม 2566

งบการเงินรวม
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กองทุนส่งเสริมการพัฒนาตลาดทุน 

งบแสดงการเปลี่ยนแปลงของเงินกองทุน
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566

เงินกองทนุ รวม

ทั �วไป เงินกองทนุ

ยอดคงเหลอื ณ วนัที� 1 มกราคม 2565 6,693,574      6,693,574        

รายไดตํ้�ากวา่ค่าใชจ่้ายเบด็เสรจ็รวมสาํหรบัปี (229,109)        (229,109)         

ยอดคงเหลือ ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2565 6,464,465      6,464,465        

ยอดคงเหลอื ณ วนัที� 1 มกราคม 2566 6,464,465      6,464,465        

รายไดส้งูกว่าค่าใชจ้่ายเบด็เสรจ็รวมสําหรบัปี 83,327            83,327            

ยอดคงเหลือ ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2566 6,547,792      6,547,792        

เงินกองทนุ รวม

ทั �วไป เงินกองทนุ

ยอดคงเหลอื ณ วนัที� 1 มกราคม 2565 6,693,984      6,693,984        

รายไดตํ้�ากวา่ค่าใชจ่้ายเบด็เสรจ็รวมสาํหรบัปี (228,087)        (228,087)         

ยอดคงเหลือ ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2565 6,465,897      6,465,897        

ยอดคงเหลอื ณ วนัที� 1 มกราคม 2566 6,465,897      6,465,897        

รายไดส้งูกว่าค่าใชจ้่ายเบด็เสรจ็รวมสําหรบัปี 107,720         107,720          

ยอดคงเหลือ ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2566 6,573,617      6,573,617        

หมายเหตุประกอบงบการเงนิเป็นส่วนหนึ�งของงบการเงนินี�

งบการเงินเฉพาะกิจการ

งบการเงินรวม

กองทนุส่งเสริมการพฒันาตลาดทุน

งบแสดงการเปลี�ยนแปลงของเงินกองทนุ

หน่วย : พนับาท

สาํหรบัปีสิ�นสดุวนัที� 31 ธนัวาคม 2566
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กองทุนส่งเสริมการพัฒนาตลาดทุน 

งบกระแสเงินสด
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566

หมายเหตุ 2566 2565 2566 2565

กระแสเงินสดจากกิจกรรมดาํเนินงาน 

รายไดส้งู (ตํ�า) กว่าค่าใชจ่้ายสาํหรบัปี 83,327       (229,109)    107,720     (228,087)     

รายการปรบัปรุง

    ค่าเสื�อมราคาและค่าตดัจาํหน่าย 14,524       1,761         3,236         1,761          

    ค่าใชจ่้ายดอกเบี�ย 296           55             296           55              

    รายไดด้อกเบี�ย (15,331)      (22,300)      (15,111)      (22,237)       

    รายไดเ้งนิปันผล - (12,680)      - (12,680)       

    กาํไร (ขาดทุน) ที�ยงัไมเ่กดิขึ�นจรงิจากเงนิลงทุน (94,809)      220,932     (94,809)      220,932      

รายไดส้งู (ตํ�า) กว่าค่าใชจ่้ายจากการดาํเนินงาน

    ก่อนการเปลี�ยนแปลงในสนิทรพัยแ์ละหนี�สนิดาํเนินงาน (11,993)      (41,341)      1,332         (40,256)       

สนิทรพัยด์าํเนินงาน (เพิ�มขึ�น) ลดลง

    ลกูหนี�หมนุเวยีนอื�น 37,642       41,258       39,141       41,845        

    สนิทรพัยห์มนุเวยีนอื�น (3,968)        (3,565)        - -

หนี�สนิดาํเนินงานเพิ�มขึ�น (ลดลง)

    เจา้หนี�การคา้และเจา้หนี�หมนุเวยีนอื�น 30,349       (1,229)        30,316       25,854        

    หนี�สนิหมนุเวยีนอื�น (90)            337           (26)            439            

เงนิสดสุทธไิดม้าจาก (ใชไ้ปใน) กจิกรรมดาํเนินงาน 51,940       (4,540)        70,763       27,882        

กองทุนส่งเสริมการพฒันาตลาดทุน

งบกระแสเงินสด

สาํหรบัปีสิ�นสดุวนัที� 31 ธนัวาคม 2566

หน่วย : พนับาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
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กองทุนส่งเสริมการพัฒนาตลาดทุน 

งบกระแสเงินสด (ต่อ)
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566

หมายเหตุ 2566 2565 2566 2565

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน

เงนิสดรบัจากรายไดด้อกเบี�ยจากเงนิลงทุน 14,330       34,303       14,113       34,240        

เงนิสดจ่ายซื�อสนิทรพัยท์างการเงนิหมนุเวยีนอื�น (2,735,813)  (5,346,914)  (2,735,813)  (5,346,914)   

เงนิสดรบัจากการขายสนิทรพัยท์างการเงนิหมนุเวยีนอื�น 2,483,306   4,253,767   2,483,306   4,253,767    

เงนิสดจ่ายซื�อสนิทรพัยท์างการเงนิไมห่มนุเวยีนอื�น (310,500)    (350,000)    (310,500)    (350,000)     

เงนิสดรบัจากการขายสนิทรพัยท์างการเงนิไมห่มนุเวยีนอื�น - 1,213,478   - 1,213,478    

เงนิสดจ่ายเพื�อลงทุนในกจิการย่อย - - (62,500)      (50,000)       

เงนิสดจ่ายซื�ออุปกรณ์ (183)          (296)          (183)          (296)           

เงนิสดจ่ายซื�อสนิทรพัยไ์มม่ตีวัตน (42,079)      (21,946)      (114)          -

เงนิสดสุทธใิชไ้ปในกจิกรรมลงทนุ (590,939)    (217,608)    (611,691)    (245,725)     

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจดัหาเงิน

เงนิสดจ่ายชาํระหนี�ตามสญัญาเช่า (3,300)        (765)          (3,300)        (765)           

เงนิสดสุทธใิชไ้ปในกจิกรรมจดัหาเงนิ (3,300)        (765)          (3,300)        (765)           

เงนิสดและรายการเทยีบเทา่เงนิสดลดลงสุทธิ (542,299)    (222,913)    (544,228)    (218,608)     

เงนิสดและรายการเทยีบเทา่เงนิสด ณ ตน้ปี 655,815     878,728     622,946     841,554      

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ ปลายปี 8 113,516     655,815     78,718       622,946      

รายการที�ไม่ใช่เงินสด

เจา้หนี�จากการซื�อสนิทรพัยเ์พิ�มขึ�น 97             105           97             105            

หมายเหตุประกอบงบการเงนิเป็นส่วนหนึ�งของงบการเงนินี�

กองทุนส่งเสริมการพฒันาตลาดทุน

งบกระแสเงินสด (ต่อ)

สาํหรบัปีสิ�นสดุวนัที� 31 ธนัวาคม 2566

หน่วย : พนับาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
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กองทุนส่งเสริมการพัฒนาตลาดทุน 

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566
กองทุนส่งเสริมการพฒันาตลาดทุนและกิจการย่อย 

หมายเหตุประกอบงบการเงิน 

สาํหรบัปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม 2566 

1. ข้อมูลทั �วไป 

กองทุนส่งเสรมิการพฒันาตลาดทุน (“กองทุน”) เป็นกองทุนที�จดัตั �งขึ�นในประเทศไทยเมื�อวนัที� 17 เมษายน 2562 

(วนัที�มผีลบงัคบั) ตามพระราชบญัญตัหิลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย์ (ฉบบัที� 6) พ.ศ. 2562 มาตรา 218/2 โดยมี

ขอ้กําหนดให้ตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย (“ตลาดหลกัทรพัย์”) โอนเงนิหรอืทรพัย์สนิอื�นใดใหก้บักองทุน

ตามหลกัเกณฑ ์ดงันี� 

1. โอนเงินหรือทรัพย์สินอื�นใดเป็นจํานวนหรือมูลค่า 5,700 ล้านบาท (ปี 2562) ให้แก่กองทุน โดยให้

คณะกรรมการตลาดหลกัทรพัยแ์ละคณะกรรมการกองทุนร่วมกนักําหนดจาํนวนมลูค่า ประเภท และลกัษณะ

ของเงนิหรอืทรพัยส์นิที�จะโอน 

2. นําส่งเงนิใหแ้ก่กองทุนภายใน 150 วนันับแต่วนัสิ�นปีปฏทินิ ในอตัราไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 90 ของรายไดห้ลงัหกั

ค่าใชจ้า่ย ภาษ ีและเงนิสาํรอง ทั �งนี�ใหใ้ชง้บการเงนิรวมของตลาดหลกัทรพัยใ์นการคาํนวณเงนินําส่ง 

กองทุนมวีตัถุประสงคเ์พื�อส่งเสรมิการพฒันาตลาดทุนในเรื�องดงัต่อไปนี� 

1. ส่งเสรมิใหม้กีารพฒันาองคก์รและโครงสรา้งพื�นฐานที�เกี�ยวขอ้งกบัตลาดทุน รวมถงึการพฒันาขดีความสามารถ

ในการแข่งขนัของตลาดทุน 

2. ส่งเสรมิใหม้กีารพฒันาศกัยภาพของบุคลากรที�เกี�ยวขอ้งกบัตลาดทุนหรอืการกํากบัดแูลตลาดทุน 

3. เสริมสร้างความรู้ความเขา้ใจเกี�ยวกบัตลาดทุน การลงทุน และการพฒันาตลาดทุน ให้แก่ผู้ลงทุน ประชาชน 

หน่วยงาน และองค์กรที�เกี�ยวขอ้ง 

4. ส่งเสรมิและสนับสนุนการศกึษา วจิยั อบรม และพฒันาองค์ความรูห้รอืงานวชิาการที�เป็นประโยชน์ต่อตลาดทุน 

กองทุนมสีถานที�ประกอบการตามที�ไดจ้ดทะเบยีนไว ้เลขที� 93 ชั �น 6 ถนนรชัดาภเิษก แขวงดนิแดง เขตดนิแดง 

กรุงเทพมหานคร 10400 

กองทุนมกีจิการย่อย คอื บรษิัท ซีเอม็ดเีอฟ โครงสรา้งพื�นฐานทางดจิทิลั จํากดั โดยกองทุนถอืหุน้ในสดัส่วน

รอ้ยละ 99.99 กิจการย่อยดงักล่าวจดัตั �งขึ�นในประเทศไทย เมื�อวนัที� 5 มนีาคม 2564 ประกอบธุรกจิใหบ้รกิารที�

เกี�ยวขอ้งกบัระบบโครงสรา้งพื�นฐานทางดจิทิลัสําหรบัตลาดทุนและตลาดเงนิ 

เพื�อวตัถุประสงค์ในการรายงาน กองทุนและกจิการย่อยรวมเรยีกว่า “กลุ่มกจิการ” 

กองทุนมรีายการและความสมัพนัธอ์ย่างมสีาระสําคญักบักจิการที�เกี�ยวขอ้งกนั ดงันั �นงบการเงนินี�อาจจะไม่แสดง

ถึงเงื�อนไขที�อาจมีอยู่หรือผลการดําเนินงานซึ�งอาจเกิดขึ�นในกรณีที�บริษัทได้ดําเนินงานโดยปราศจาก

ความสมัพนัธก์นัดงักล่าว 

2. เกณฑก์ารจดัทาํและนําเสนองบการเงิน 

2.1 เกณฑ์การจดัทํางบการเงนิ 

งบการเงนิของกลุ่มกิจการได้จดัทําขึ�นตามหลกัการบญัชีที�รบัรองทั �วไปภายใต้พระราชบญัญตัิการบญัช ี

พ.ศ. 2543 ซึ�งหมายความถงึมาตรฐานการรายงานทางการเงนิที�ออกภายใตพ้ระราชบญัญตัวิิชาชพีบญัช ี

พ.ศ. 2547  

งบการเงนินี�ได้จดัทาํขึ�นโดยใช้เกณฑ์ราคาทุนเดมิเวน้แต่จะไดเ้ปิดเผยเป็นอย่างอื�นในหมายเหตุประกอบ

งบการเงนิขอ้ที� 3 เรื�อง นโยบายการบญัชทีี�สาํคญั 
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การจดัทาํงบการเงนิใหส้อดคลอ้งกบัมาตรฐานการรายงานทางการเงนิในประเทศไทย กําหนดใหใ้ชป้ระมาณ

การทางบญัชทีี�สําคญัและการใชดุ้ลยพนิิจของผูบ้รหิาร ซึ�งจดัทําขึ�นตามกระบวนการในการนํานโยบายการบญัชี

ของกลุ่มกิจการไปถือปฏิบตัิ และต้องเปิดเผยเรื�องการใช้ดุลยพินิจของผู้บริหาร หรือความซับซ้อน หรือ

เกี�ยวกบัขอ้สมมตฐิานและประมาณการที�มนัียสําคญัต่องบการเงนิ 

งบการเงนิฉบบัภาษาองักฤษจดัทําขึ�นจากงบการเงนิตามกฎหมายที�เป็นภาษาไทย ในกรณีที�มเีนื�อความ

ขดัแยง้กนัหรอืมกีารตคีวามในสองภาษาแตกต่างกนั ใหใ้ชง้บการเงนิตามกฎหมายฉบบัภาษาไทยเป็นหลกั 

2.2 เกณฑใ์นการจดัทาํงบการเงนิรวม 

 งบการเงนินี�ไดร้วมงบการเงนิของกองทุนและกจิการย่อย ยอดคงคา้งและรายการคา้ระหว่างกนัที�มสีาระสําคญั

ระหว่างกลุ่มกจิการไดต้ดัออกจากงบการเงนิรวมนี�แลว้ 

งบการเงนิสาํหรบัปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม 2566 ของกจิการย่อยที�รวมอยู่ในงบการเงนิรวมไดต้รวจสอบแลว้ 

2.3 มาตรฐานการรายงานทางการเงินที�มผีลต่อการรายงานและการเปิดเผยขอ้มูลในงบการเงนิสําหรบังวด

บญัชปัีจจุบนั 

ในระหว่างปี กลุ่มกจิการไดนํ้ามาตรฐานการรายงานทางการเงนิฉบบัปรบัปรุงที�ออกโดยสภาวชิาชพีบญัช ี

ซึ�งมผีลบงัคบัใชส้าํหรบัรอบระยะเวลาบญัชทีี�เริ�มในหรอืหลงัวนัที� 1 มกราคม 2566 มาถอืปฏบิตั ิมาตรฐาน

การรายงานทางการเงนิดงักล่าวไดร้บัการปรบัปรุงหรอืจดัใหม้ขี ึ�นเพื�อใหม้เีนื�อหาเท่าเทยีมกบัมาตรฐานการ

รายงานทางการเงนิระหว่างประเทศ โดยส่วนใหญ่เป็นการปรบัปรุงถ้อยคําและคําศพัท ์และขอ้กําหนดทางการ

บญัชใีหช้ดัเจนขึ�น การนํามาตรฐานการรายงานทางการเงนิดงักล่าวมาถอืปฏบิตันีิ�ไม่มผีลกระทบอย่างเป็น

สาระสาํคญัต่องบการเงนิของกลุ่มกจิการ  

2.4  มาตรฐานการรายงานทางการเงนิซึ�งไดป้ระกาศในราชกจิจานุเบกษาแลว้ แต่ยงัไม่มผีลบงัคบัใช ้

มาตรฐานการรายงานทางการเงินที�มผีลบงัคบัใช้สําหรบังบการเงนิที�มรีอบระยะเวลาบญัชทีี�เริ�มในหรอืหลงั

วนัที� 1 มกราคม 2567 เป็นตน้ไป 

มาตรฐานการรายงานทางการเงนิฉบบัที�มกีารปรบัปรุง ส่วนใหญ่เป็นการปรบัปรุงถ้อยคําและคําศพัท ์และ

ข้อกําหนดทางการบญัชีให้ชดัเจนขึ�น โดยมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัที�มีการปรบัปรุงและ

เกี�ยวขอ้งกบักลุ่มกจิการ มดีงันี� 

มาตรฐานการบญัช ีฉบบัที� 1 เรื�อง การนําเสนองบการเงนิ 

การปรบัปรุงนี�เป็นการแก้ไขขอ้กําหนดเกี�ยวกบัการเปิดเผยขอ้มูลของนโยบายการบญัชจีาก “นโยบาย

การบญัชทีี�สําคญั” เป็น “ข้อมูลนโยบายการบญัชทีี�มสีาระสําคญั” โดยข้อมูลนโยบายการบญัชจีะมสีาระสําคญั 

หากพจิารณาร่วมกบัขอ้มูลอื�นที�รวมอยู่ในงบการเงนิของกจิการแล้ว ขอ้มลูนั �นสามารถคาดไดอ้ย่างสมเหตุสมผล

ว่ามอีทิธพิลต่อการตดัสนิใจบนขอ้มลูของงบการเงนิของผูใ้ชห้ลกัของงบการเงนิเพื�อวตัถุประสงค์ทั �วไป 

มาตรฐานการบัญชี ฉบับที� 8 เรื�อง นโยบายการบัญชี การเปลี�ยนแปลงประมาณการทางบัญชีและ

ขอ้ผดิพลาด 

การปรบัปรุงนี�เป็นการแก้ไขคํานิยามของประมาณการทางบญัชวี่าเป็น “จาํนวนที�เป็นตวัเงนิในงบการเงนิ

ที�เปลี�ยนไปตามความไม่แน่นอนของการวดัค่า” เพื�อช่วยใหก้จิการจําแนกความแตกต่างของ “การเปลี�ยนแปลง

ประมาณการทางบญัช”ี จาก “การเปลี�ยนแปลงนโยบายการบญัช”ี ได ้
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มาตรฐานการบญัช ีฉบบัที� 12 เรื�อง ภาษเีงนิได ้

การปรบัปรุงนี�เป็นการเพิ�มขอ้กําหนดในการรบัรู้ภาษีเงนิไดร้อการตดับญัช ีณ การรบัรูร้ายการเมื�อเริ�มแรก 

ซึ�งก่อใหเ้กดิมลูค่าที�เท่ากนัของผลแตกต่างชั �วคราวที�ต้องเสยีภาษีและผลแตกต่างชั �วคราวที�ใชห้กัภาษี เช่น 

สนิทรพัย์สทิธกิารใชแ้ละหนี�สนิสญัญาเช่า และภาระผูกพนัจากการรื�อถอน การปรบัปรุงดงักล่าวมผีลบงัคบัใช้

กบัรายการที�เกดิขึ�นที�เริ�มในหรอืหลงัวนัเริ�มต้นของรอบระยะเวลาเปรยีบเทยีบแรกสุดที�นําเสนอ โดย ณ วนัเริ�มตน้

ของรอบระยะเวลาเปรยีบเทยีบแรกสุดที�นําเสนอ กจิการตอ้งรบัรูส้นิทรพัยภ์าษเีงนิไดร้อการตดับญัชเีท่ากบั

จํานวนที�เป็นไปไดค้่อนขา้งแน่ว่ากิจการจะมกีําไรทางภาษีเพยีงพอที�จะนําผลต่างชั �วคราวนั �นมาใชห้กัภาษีได ้

และรบัรูห้นี�ภาษเีงนิไดร้อการตดับญัชสีาํหรบัผลต่างชั �วคราวที�ตอ้งเสยีภาษแีละผลต่างชั �วคราวที�ใชห้กัภาษทีั �งหมด

ที�เกี�ยวขอ้งกบัรายการนั �น  

นอกจากนี� การปรบัปรุงดงักล่าวยงัเพิ�มเตมิขอ้ยกเวน้สําหรบัการปฏริูปภาษีระหว่างประเทศ – กฎโมเดล

เสาหลกัที�สอง (Pillar Two Model) โดยกําหนดใหก้จิการตอ้งไม่รบัรูแ้ละไม่เปิดเผยขอ้มลูเกี�ยวกบัสนิทรพัย์

ภาษีเงนิได้รอการตดับญัชแีละหนี�สนิภาษีเงินได้รอการตัดบญัชทีี�เกี�ยวข้องกับภาษีเงินได้เสาหลกัที�สอง 

(Pillar Two income tax)  

ผูบ้รหิารของกลุ่มกจิการ จะนํามาตรฐานการรายงานทางการเงนิที�เกี�ยวขอ้งมาเริ�มถอืปฏบิตักิบังบการเงนิ

ของกลุ่มกจิการเมื�อมาตรฐานการรายงานทางการเงนิดงักล่าวมผีลบงัคบัใช ้โดยผูบ้รหิารของกลุ่มกจิการ อยู่ระหว่าง

การประเมนิผลกระทบจากมาตรฐานการรายงานทางการเงนิดงักล่าวที�มต่ีองบการเงนิของกลุ่มกจิการ ในงวดที�

จะเริ�มถอืปฏบิตั ิ

3. นโยบายการบญัชีที�สาํคญั 

3.1    เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด 

เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด ประกอบดว้ย เงนิสดในมอื และเงนิฝากสถาบนัการเงนิทุกประเภท (แต่ไม่รวม

เงนิฝากสถาบนัการเงนิประเภทที�ตอ้งจ่ายคนืเมื�อสิ�นระยะเวลาที�กําหนด) เงนิลงทุนระยะสั �นอื�นที�มสีภาพคล่องสงู

และมวีตัถุประสงค์ในการถอืไวเ้พื�อเป็นเงนิทุนหมุนเวยีนและจ่ายชําระภาระผูกพนัในระยะสั �น ซึ�งมอีายุไม่เกนิ

สามเดอืนนับจากวนัที�ไดม้า  

3.2 เครื�องมอืทางการเงนิ 

สนิทรพัย์ทางการเงนิและหนี�สนิทางการเงนิรบัรูใ้นงบแสดงฐานะการเงนิ เมื�อกลุ่มกจิการเป็นคู่สญัญาตาม

ขอ้กําหนดของสญัญาของเครื�องมอืทางการเงนิ 

สินทรพัย์ทางการเงินและหนี�สินทางการเงนิรบัรู้รายการเมื�อเริ�มแรกด้วยมูลค่ายุติธรรม ต้นทุนการทํา

รายการที�เกี�ยวข้องโดยตรงกับการซื�อ การออกตราสารสินทรัพย์ทางการเงินและหนี�สินทางการเงิน 

(นอกจากสนิทรพัย์ทางการเงนิและหนี�สนิทางการเงินที�วดัมูลค่ายุตธิรรมผ่านกําไรหรอืขาดทุน) เพิ�มหรอื

หกัจากมลูค่ายุตธิรรมของสนิทรพัยท์างการเงนิหรอืหนี�สนิทางการเงนิตามความเหมาะสม เมื�อรบัรูร้ายการ

เมื�อเริ�มแรก ต้นทุนการทํารายการที�เกี�ยวข้องโดยตรงกับการซื�อสินทรพัย์ทางการเงินหรือหนี�สินทาง

การเงนิดว้ยมูลค่ายุตธิรรมผ่านกําไรหรอืขาดทุน รบัรูท้นัทใีนรายไดห้รอืค่าใชจ่้าย 
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สินทรพัยท์างการเงิน 

สนิทรพัย์ทางการเงนิที�รบัรูท้ ั �งหมดวดัมลูค่าภายหลงัดว้ยราคาทุนตดัจําหน่ายหรอืมูลค่ายุติธรรม ขึ�นอยู่กบั

การจดัประเภทรายการของสนิทรพัย์ทางการเงนิ 

การจดัประเภทรายการของสนิทรพัยท์างการเงนิ 

ตราสารหนี�ที�เขา้เงื�อนไขการวดัมลูค่าภายหลงัดว้ยราคาทุนตดัจาํหน่าย 

 สนิทรพัย์ทางการเงนิที�ถอืครองตามโมเดลธุรกิจที�มวีตัถุประสงค์การถอืครองสินทรพัย์ทางการเงนิ

เพื�อรบักระแสเงนิสดตามสญัญา และ 

 ขอ้กําหนดตามสญัญาของสนิทรพัย์ทางการเงนิ ซึ�งทําใหเ้กดิกระแสเงนิสดซึ�งเป็นการจ่ายเพยีงเงินต้น

และดอกเบี�ยจากยอดคงเหลอืของเงนิตน้ในวนัที�กําหนดไว ้

ตราสารหนี�ที�เขา้เงื�อนไขการวดัมลูค่าภายหลงัดว้ยมลูค่ายุตธิรรมผ่านกําไรขาดทุนเบด็เสรจ็อื�น 

 สนิทรพัย์ทางการเงนิถกูถอืตามโมเดลธุรกจิที�มวีตัถุประสงคเ์พื�อทาํใหส้าํเรจ็ทั �งรบักระแสเงนิสดตามสญัญา

และเพื�อขายสนิทรพัยท์างการเงนิและ 

 ขอ้กําหนดตามสญัญาของสนิทรพัย์ทางการเงนิ ซึ�งทําใหเ้กดิกระแสเงนิสดซึ�งเป็นการจ่ายเพยีงเงินต้น

และดอกเบี�ยจากยอดคงเหลอืของเงนิต้นในวนัที�กําหนดไว ้

สนิทรพัย์ทางการเงนิอื�นทั �งหมดวดัมลูค่าภายหลงัดว้ยมลูค่ายุตธิรรมผ่านกําไรหรอืขาดทุน 

การด้อยค่าของสนิทรพัยท์างการเงนิ 

กลุ่มกจิการประเมนิขอ้มูลคาดการณ์อนาคตประกอบการพจิารณาผลขาดทุนดา้นเครดติที�คาดว่าจะเกดิขึ�น

ที�เกี�ยวขอ้งกบัสนิทรพัย์ทางการเงนิที�วดัมลูค่าดว้ยราคาทุนตดัจาํหน่ายและเงนิลงทุนในตราสารหนี�ที�วดัมูลค่า

ดว้ยมลูค่ายุตธิรรมผ่านกําไรขาดทุนเบด็เสร็จอื�น กลุ่มกจิการใชว้ธิที ั �วไป (General approach) หรอืวธิกีารอย่างงา่ย 

(Simplified approach) ในการพจิารณาค่าเผื�อผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าขึ�นอยู่กบัความเป็นสาระสําคญัของ

ความเสี�ยงดา้นเครดติ 

ทั �งนี� ในการประเมนิค่าเผื�อผลขาดทุนด้านเครดิตที�คาดว่าจะเกิดขึ�น หากสินทรพัย์ทางการเงินดงักล่าว

มคีวามเสี�ยงดา้นเครดติตํ�าและไม่มคีวามเสี�ยงดา้นเครดติเพิ�มขึ�นอย่างมนัียสําคญันับตั �งแต่วนัที�ไดม้า กลุ่มกจิการ

จะไม่มกีารรบัรูค้่าเผื�อผลขาดทุนดา้นเครดติที�คาดว่าจะเกดิขึ�น 

การตดัรายการของสนิทรพัยท์างการเงนิ 

กลุ ่มก ิจการตัดรายการสินทรัพย์ทางการเงินเฉพาะเมื�อสิทธิตามสัญญาที�จะได้รับกระแสเงินสดจาก

สนิทรพัย์ทางการเงนิหมดอายุ หรอืเมื�อโอนสนิทรพัย์ทางการเงนิและโอนความเสี�ยงและผลตอบแทนของ

ความเป็นเจา้ของเกอืบทั �งหมดของสนิทรพัยใ์หก้จิการอื�น หากกลุ่มกจิการไม่ได้โอนหรอืไม่ไดค้งไว้ซึ�งความเสี�ยง

และผลตอบแทนของความเป็นเจา้ของและยงัคงมกีารควบคุมสนิทรพัยท์ี�โอน กลุ่มกจิการรบัรูส้่วนไดเ้สยี

ในสนิทรพัย์และหนี�สนิที�เกี�ยวขอ้งกบัจํานวนเงนิที�อาจต้องจ่าย หากกลุ่มกิจการยงัคงไวซ้ึ�งความเสี�ยงและ

ผลตอบแทนของความเป็นเจา้ของสนิทรพัย์ทางการเงนิที�โอน กลุ่มกิจการยงัคงรบัรูส้นิทรพัย์ทางการเงนิ

และรบัรูก้ารกู้ยมืที�มหีลกัประกนัสําหรบัสิ�งตอบแทนที�ไดร้บั 
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ณ วนัที�ตดัรายการสนิทรพัยท์างการเงนิที�วดัมูลค่าดว้ยราคาทุนตดัจาํหน่าย ผลต่างระหว่างมลูค่าตามบญัชี

ของสนิทรพัยแ์ละผลรวมของสิ�งตอบแทนที�คาดว่าจะไดร้บัและคา้งรบัรบัรูใ้นรายไดห้รอืค่าใชจ้่าย นอกจากนี� 

ณ วนัที�ตดัรายการของเงนิลงทุนในตราสารทุนที�กลุ่มกจิการเลอืกรบัรูร้ายการเมื�อเริ�มแรกดว้ยการวดัมูลค่ายุตธิรรม

ผ่านกําไรขาดทุนเบด็เสรจ็อื�น ผลกําไรหรอืขาดทุนสะสมที�สะสมไวก้่อนหน้าในสํารองการวดัมูลค่าเงนิลงทุน

จะไม่ถูกจดัประเภทรายการใหม่ไปรายไดห้รอืค่าใชจ้่ายแต่จะโอนไปเงนิกองทุนทั �วไป 

หนี�สินทางการเงิน 

หนี�สนิทางการเงนิทั �งหมดวดัมลูค่าภายหลงัดว้ยราคาทนุตดัจาํหน่ายโดยใชว้ธิดีอกเบี�ยที�แทจ้รงิ 

ตราสารอนุพนัธ์ทางการเงิน 

กลุ่มกจิการเขา้ทาํสญัญาตราสารอนุพนัธ ์ไดแ้ก่ สญัญาซื�อขายเงนิตราต่างประเทศล่วงหน้า เพื�อบรหิารความเสี�ยง

กบัอตัราแลกเปลี�ยนต่างประเทศ 

อนุพนัธ์รบัรูร้ายการเมื�อเริ�มแรกดว้ยมลูค่ายุตธิรรม ณ วนัที�เขา้ทําสญัญาอนุพนัธ์และวดัมลูค่าใหม่ในภายหลงั

ด้วยมูลค่ายุตธิรรม ณ วนัสิ�นรอบของแต่ละรอบระยะเวลารายงาน ผลกําไรหรอืขาดทุนรบัรู้ในรายไดห้รอื

ค่าใชจ่้าย 

อนุพนัธ์ที�มูลค่ายุตธิรรมเป็นบวกรบัรู้เป็นสนิทรพัยท์างการเงนิ ตรงกนัขา้มอนุพนัธ์ที�มลูค่ายุตธิรรมเป็นลบ

รบัรูเ้ป็นหนี�สนิทางการเงนิ อนุพนัธ์แสดงเป็นสนิทรพัยไ์ม่หมุนเวยีนหรอืหนี�สนิไม่หมุนเวยีน หากระยะเวลา

ที�เหลอือยู่ของอนุพนัธ์มมีากกว่า 12 เดอืนและไม่คาดว่าจะถูกรบัรู้หรือจ่ายภายใน 12 เดอืน อนุพนัธ์อื�น

แสดงเป็นสนิทรพัยห์มุนเวยีนหรอืหนี�สนิหมุนเวยีน 

การตดัรายการของหนี�สนิทางการเงนิ 

กลุ่มกจิการตดัรายการหนี�สนิทางการเงนิ เฉพาะเมื�อภาระผูกพนัของกลุ่มกจิการไดม้กีารปฏบิตัติามแล้ว ไดม้ี

การยกเลกิ หรอืสิ�นสุด ผลแตกต่างระหว่างมลูค่าตามบญัชขีองหนี�สนิทางการเงนิที�ตดัรายการและสิ�งตอบแทนที�จ่าย

และคา้งจ่ายรบัรูใ้นรายไดห้รอืค่าใชจ่้าย 

3.3 เงนิลงทุนในกจิการย่อย 

เงนิลงทุนในกจิการย่อยในงบการเงนิเฉพาะกจิการของกองทุนบนัทกึบญัชโีดยใชว้ธิรีาคาทุน 

3.4 อุปกรณ์ 

อุปกรณ์ แสดงด้วยราคาทุนเดิมหักค่าเสื�อมราคาสะสม ต้นทุนเริ�มแรกจะรวมต้นทุนทางตรงอื�น ๆ  

ที�เกี�ยวขอ้งกบัการซื�อสนิทรพัยนั์ �น 

ต้นทุนที�เกดิขึ�นภายหลงัจะรวมอยู่ในมูลค่าตามบญัชขีองสนิทรพัย์หรือรบัรูแ้ยกเป็นอีกสนิทรพัย์หนึ�งตาม

ความเหมาะสม เมื�อต้นทุนนั �นเกดิขึ�นและคาดว่าจะใหป้ระโยชน์เชงิเศรษฐกิจในอนาคตแก่กลุ่มกจิการและ

ต้นทุนดงักล่าวสามารถวดัมูลค่าไดอ้ย่างน่าเชื�อถือ มูลค่าตามบญัชขีองชิ�นส่วนที�ถูกเปลี�ยนแทนจะถูกตดั

รายการออก สาํหรบัค่าซ่อมแซมและบํารุงรกัษาอื�น ๆ กลุ่มกจิการจะรบัรูต้้นทุนดงักล่าวเป็นค่าใชจ้่ายในรายได้

หรอืค่าใชจ่้ายเมื�อเกดิขึ�น 

ค่าเสื�อมราคาคํานวณโดยวธิเีสน้ตรง เพื�อลดราคาทุนของสนิทรพัยแ์ต่ละชนิดตลอดอายุการใหป้ระโยชน์ที�

ประมาณการไวข้องสนิทรพัยด์งัต่อไปนี� 

เครื�องตกแต่ง ตดิตั �งและอุปกรณ์สาํนักงาน 10 ปี 

อุปกรณ์คอมพวิเตอร ์ 5  ปี 
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กลุ่มกจิการไดม้กีารทบทวนและปรบัปรุงมลูค่าคงเหลอืและอายุการใหป้ระโยชน์ของสนิทรพัยใ์หเ้หมาะสม

ทุกสิ�นรอบรอบระยะเวลารายงาน 

มูลค่าตามบญัชีจะถูกปรบัลดให้เท่ากับมูลค่าที�คาดว่าจะได้รบัคืนทนัท ีในกรณีที�ราคาตามบญัชสีูงกว่า

มลูค่าที�คาดว่าจะไดร้บัคนื 

ผลกําไรหรอืขาดทุนที�เกดิจากการจําหน่ายอุปกรณ์ คํานวณโดยเปรยีบเทยีบจากสิ�งตอบแทนสุทธทิี�ได้รบั

จากการจาํหน่ายสนิทรพัยก์บัมลูค่าตามบญัชขีองสนิทรพัย์ และรบัรูใ้นรายไดห้รอืค่าใชจ้่าย 

3.5 สนิทรพัยไ์มม่ตีวัตน 

สนิทรพัย์ไม่มตีวัตนที�กลุ่มกิจการซื�อมาและมอีายุการใชง้านจํากดั ไดแ้ก่ โปรแกรมคอมพวิเตอร์ แสดงใน

ราคาทุนหกัค่าตดัจาํหน่ายสะสมและขาดทุนจากการดอ้ยค่า สนิทรพัย์ไม่มตีวัตนถูกตดัจาํหน่ายและบนัทกึ

ในรายไดห้รอืค่าใชจ่้าย (ถา้ม)ี โดยวธิเีสน้ตรงตามเกณฑ์ระยะเวลาที�คาดว่าจะไดร้บัประโยชน์เชงิเศรษฐกจิ

นับจากวนัที�อยู่ในสภาพพรอ้มใชง้าน ระยะเวลาที�คาดว่าจะไดร้บัประโยชน์เชงิเศรษฐกจิภายใน 7 - 10 ปี 

ผูบ้รหิารเป็นผูป้ระมาณการอายุการใหป้ระโยชน์ของสนิทรพัย์ไม่มตีวัตนของกลุ่มกจิการ โดยผู้บรหิารจะมี

การทบทวนค่าตดัจําหน่ายเมื�ออายุการใชป้ระโยชน์มคีวามแตกต่างไปจากการประมาณการในงวดก่อน 

หรอืมกีารตดัจําหน่ายสนิทรพัยท์ี�เสื�อมสภาพหรอืไม่ไดใ้ชง้านโดยการขายหรอืเลกิใช ้ 

3.6 การด้อยค่าของสนิทรพัย ์

สินทรพัย์ที�มอีายุการให้ประโยชน์ไม่ทราบแน่ชดั ซึ�งไม่มีการตัดจําหน่ายจะถูกทดสอบการด้อยค่าเป็น

ประจําทุกปี สนิทรพัย์อื�นที�มกีารตดัจําหน่ายจะมกีารทบทวนการดอ้ยค่า เมื�อมเีหตุการณ์หรอืสถานการณ์

บ่งชี�ว่าราคาตามบญัชอีาจสงูกว่ามลูค่าที�คาดว่าจะไดร้บัคนื รายการขาดทุนจากการดอ้ยค่าจะรบัรูเ้มื�อราคา

ตามบญัชขีองสนิทรพัยส์งูกว่ามลูค่าสุทธทิี�คาดว่าจะไดร้บัคนื ซึ�งหมายถงึจาํนวนที�สงูกว่าระหว่างมลูค่ายุตธิรรม

หกัตน้ทุนในการขายเทยีบกบัมูลค่าจากการใช ้สนิทรพัยจ์ะถูกจดัเป็นหน่วยที�เลก็ที�สุดที�สามารถแยกออกมาได ้

เพื�อวตัถุประสงค์ของการประเมนิการดอ้ยค่า สนิทรพัยท์ี�ไม่ใช่สนิทรพัยท์างการเงนินอกเหนือจากค่าความนิยม

ซึ�งรบัรู้รายการขาดทุนจากการด้อยค่าไปแล้วในงวดก่อน จะถูกประเมนิความเป็นไปได้ที�จะกลบัรายการ

ขาดทุนจากการดอ้ยค่า ณ วนัสิ�นรอบระยะเวลารายงาน 

3.7 กองทุนสาํรองเลี�ยงชพี 

 เงนิสมทบเขา้กองทุนสาํรองเลี�ยงชพีสําหรบัพนักงานบนัทกึเป็นค่าใชจ่้ายเมื�อเกดิรายการ 

3.8 ประมาณการหนี�สนิ 

การประมาณการหนี�สนิจะรบัรูใ้นงบการเงนิเมื�อกลุ่มกจิการมภีาระหนี�สนิตามกฎหมาย หรอืความเป็นไปได้

ที�จะก่อให้เกิดภาระหนี�สนิจากเหตุการณ์ที�เกิดขึ�นในอดตี และมคีวามเป็นไปได้ค่อนขา้งแน่ที�จะต้องจ่าย

ชาํระหนี�ตามภาระหนี�สนิดงักล่าว และจาํนวนภาระหนี�สนิดงักล่าวสามารถประมาณจาํนวนเงนิไดอ้ย่างน่าเชื�อถอื 

ในกรณีที�ผลกระทบดงักล่าวมสีาระสําคญั ประมาณการกระแสเงนิสดที�จะจ่ายในอนาคตจะถูกคดิลดใหเ้ป็น

มูลค่าปัจจุบนั โดยใชอ้ตัราคดิลดในตลาดปัจจุบนัก่อนหกัภาษเีงนิไดเ้พื�อสะทอ้นถงึมูลค่าที�อาจประเมนิได้

ตามสถานการณ์ตลาดปัจจุบนัตามเวลาและความเสี�ยงที�มต่ีอหนี�สนิ 
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3.9   สญัญาเช่าระยะยาว - กรณทีี�กลุ่มกจิการเป็นผูเ้ช่า 

กลุ่มกจิการประเมนิว่าสญัญาเป็นสญัญาเช่าหรอืประกอบดว้ยสญัญาเช่าหรอืไม่ ณ วนัเริ�มต้นของสญัญาเช่า 

กลุ่มกจิการรบัรูส้นิทรพัยส์ทิธกิารใชแ้ละหนี�สนิตามสญัญาเช่าที�เกี�ยวขอ้งกบัทุกขอ้ตกลงสญัญาเช่าที�เป็นสญัญาเช่า 

ยกเว้นสญัญาเช่าระยะสั �น (อายุสญัญาเช่า 12 เดอืนหรอืน้อยกว่า) และสัญญาเช่าซึ�งสนิทรพัย์มมีูลค่าตํ�า 

รายการที�มมีูลค่าเล็กน้อย สัญญาเช่าเหล่านี� กลุ่มกิจการรบัรู้การจ่ายชําระตามสญัญาเช่าเป็นค่าใช้จ่าย

ดําเนินงานด้วยวธิเีส้นตรงตลอดอายุสญัญาเช่า เว้นแต่เกณฑ์ที�เป็นระบบอื�นที�ดกีว่าซึ�งเป็นตวัแทนของ

รปูแบบเวลาที�แสดงถงึประโยชน์เชงิเศรษฐกจิจากการใชส้นิทรพัย์ที�เช่า 

หนี�สนิตามสญัญาเช่าวดัมลูค่าเริ�มแรกดว้ยมลูค่าปัจจุบนัของการจ่ายชาํระตามสญัญาเช่าที�ยงัไม่ไดจ่้ายชาํระ 

ณ วนันั �น โดยคดิลดดว้ยอตัราดอกเบี�ยตามนัยของสญัญาเช่า แต่หากอตัรานั �นไม่สามารถกําหนดได ้กลุ่มกจิการ

ใชอ้ตัราดอกเบี�ยการกูย้มืส่วนเพิ�ม 

การจ่ายชําระตามสญัญาเช่าที�รวมอยู่ในการวดัมลูค่าของหนี�สนิตามสญัญาเช่า ประกอบดว้ย 

 การจ่ายชําระคงที� (รวมถงึ การจ่ายชาํระคงที�โดยเนื�อหา) หกัลูกหนี�สิ�งจงูใจตามสญัญาเช่าใด ๆ 

 การจ่ายชําระค่าเช่าผนัแปรที�ข ึ�นอยู่กบัดชันีหรอือตัรา ซึ�งการวดัมลูค่าเริ�มแรกใชด้ชันีหรอือตัรา ณ วนัที�

สญัญาเช่าเริ�มมผีล 

 จาํนวนเงนิที�คาดว่าผูเ้ช่าจะจ่ายชาํระภายใต้การรบัประกนัมลูค่าคงเหลอื 

 ราคาใชส้ทิธขิองสทิธเิลอืกซื�อ หากมคีวามแน่นอนอย่างสมเหตุสมผลที�ผูเ้ช่าจะใชส้ทิธเิลอืกนั �น 

 การจ่ายชําระค่าปรบัเพื�อการยกเลกิสญัญาเช่า หากขอ้กําหนดสญัญาเช่าแสดงใหเ้หน็ว่าผูเ้ช่าจะใชส้ทิธเิลอืก

ในการยกเลกิสญัญาเช่า 

หนี�สนิตามสญัญาเช่าแยกแสดงบรรทดัในงบแสดงฐานะการเงนิ 

การวดัมูลค่าภายหลงัของหนี�สนิตามสญัญาเช่า โดยการเพิ�มมลูค่าตามบญัชเีพื�อสะทอ้นดอกเบี�ยจากหนี�สนิ

ตามสญัญาเช่า (ใช้วิธีดอกเบี�ยที�แท้จริง) และลดมูลค่าตามบัญชเีพื�อสะท้อนการชําระการจ่ายชําระตาม

สญัญาเช่าที�จ่ายชาํระ 

กลุ่มกจิการวดัมูลค่าหนี�สนิตามสญัญาเช่าใหม่ (โดยการปรบัปรุงสนิทรพัย์สทิธกิารใชท้ี�เกี�ยวขอ้ง) เมื�อเกดิ

เหตุการณ์ดงัต่อไปนี� 

 มกีารเปลี�ยนแปลงอายุสญัญาเช่า หรอืมเีหตุการณ์สําคญั หรอืการเปลี�ยนแปลงในสถานการณ์ ที�ส่งผล

ให้มกีารเปลี�ยนแปลงในการประเมนิสทิธเิลอืกในการซื�อสนิทรพัย์อ้างอิง ในกรณีดงักล่าวหนี�สนิตาม

สญัญาเช่าวดัมลูค่าใหม่โดยคดิลดการจ่ายชาํระตามสญัญาเช่าที�ปรบัปรุงโดยใช้อตัราคดิลดที�ปรบัปรุง 

 มีการเปลี�ยนแปลงการจ่ายชําระตามสญัญาเช่า เนื�องจากการเปลี�ยนแปลงดชันีหรืออตัรา หรือการ

เปลี�ยนแปลงจํานวนเงนิที�คาดว่าจะต้องจ่ายชําระภายใต้การรบัประกันมูลค่าคงเหลอื ในกรณีดงักล่าว

หนี�สนิตามสญัญาเช่าวดัมูลค่าใหม่โดยคดิลดการจ่ายชําระตามสญัญาเช่าที�ปรบัปรุงโดยใชอ้ตัราคดิลดเดมิ 

(เวน้แต่การเปลี�ยนแปลงการจ่ายชาํระตามสญัญาเช่าเป็นผลมาจากการเปลี�ยนแปลงอตัราดอกเบี�ยลอยตวั 

ในกรณีดงักล่าวใชอ้ตัราคดิลดที�ปรบัปรุง) 

 มกีารเปลี�ยนแปลงสญัญาเช่าหรอืและการเปลี�ยนแปลงสญัญาเช่าไม่บนัทกึเป็นสญัญาเช่าแยกต่างหาก 

ในกรณีนี�หนี�สนิตามสญัญาเช่าวดัมลูค่าใหม่ขึ�นอยู่กบัอายุสญัญาเช่าของสญัญาเช่าที�เปลี�ยนแปลงโดยคดิลด

การจ่ายชําระตามสญัญาเช่าที�ปรบัปรุงดว้ยอตัราคดิลดที�ปรบัปรุง ณ วนัที�การเปลี�ยนแปลงสญัญามผีล 
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กลุ่มกจิการไม่มรีายการปรบัใด ๆ ดงักล่าวแสดงระหว่างปี 

สนิทรพัย์สทิธิการใช้ประกอบดว้ย การวดัมูลค่าเริ�มแรกกบัหนี�สนิตามสญัญาเช่าที�เกี�ยวขอ้ง การจ่ายชําระ

ตามสญัญาเช่าใด ๆ ที�จ่ายชําระ ณ วนัที�สญัญาเช่าเริ�มมผีลหรือก่อนวนัที�สญัญาเริ�มมผีลหกัสิ�งจูงใจตาม

สญัญาเช่าที�ไดร้บัใด ๆ และต้นทุนทางตรงเริ�มแรกใด ๆ การวดัมูลค่าภายหลงัของสนิทรพัย์สทิธกิารใช้

โดยใชร้าคาทุนหกัค่าเสื�อมราคาสะสมและผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าสะสม 

สนิทรพัย์สทิธกิารใช้คดิค่าเสื�อมราคาตลอดช่วงเวลาที�สั �นกว่าของอายุสญัญาเช่าและอายุการใชป้ระโยชน์

ของสนิทรพัยส์ทิธกิารใช ้หากสญัญาเช่าโอนความเป็นเจา้ของในสนิทรพัย์อา้งองิหรอืราคาทุนของสนิทรพัย์

สทิธกิารใช ้สะทอ้นว่ากลุ่มกจิการจะใชส้ทิธเิลอืกซื�อ สนิทรพัยส์ทิธกิารใชท้ี�เกี�ยวขอ้งคดิค่าเสื�อมราคาตลอดอายุ

การใชป้ระโยชน์ของสนิทรพัยส์ทิธกิารใช ้การคดิค่าเสื�อมราคาเริ�ม ณ วนัที�สญัญาเช่าเริ�มมผีล 

สนิทรพัย์สทิธกิารใชแ้ยกแสดงบรรทดัในงบแสดงฐานะการเงนิ 

กลุ่มกจิการปฏบิตัติามมาตรฐานการบญัชฉีบบัที� 36 เรื�อง การดอ้ยค่าของสนิทรพัย ์เพื�อประเมนิว่าสนิทรพัย์

สทิธกิารใชด้อ้ยค่าหรอืไม่และบนัทกึสําหรบัผลขาดทุนจากการด้อยค่าใด ๆ ที�ระบุไดต้ามที�กล่าวในนโยบาย

เรื�อง “อุปกรณ์” 

ค่าเช่าผนัแปรที�ไม่ข ึ�นอยู่กบัดชันีหรอือตัราไม่ถูกรวมในการวดัมลูค่าของหนี�สนิตามสญัญาเช่าและสนิทรพัย์

สทิธกิารใช ้การจ่ายชาํระที�เกี�ยวขอ้งรบัรูเ้ป็นค่าใชจ่้ายสาํหรบังวดที�มเีหตุการณ์หรอืเงื�อนไขการจ่ายชาํระเหล่านั �น

เกดิขึ�นและรวมอยู่ในบรรทดั “ค่าใชจ่้ายอื�น” ในรายไดห้รอืค่าใชจ่้าย   

3.10 การรบัรูร้ายได ้

รายไดเ้งนิรบัโอนจากตลาดหลกัทรพัยร์บัรูต้ามเกณฑค์งคา้ง โดยคาํนวณจากงบการเงนิรวมของตลาดหลกัทรพัย์

ในการคาํนวณจาํนวนเงนินําส่งในอตัราไมน้่อยกว่ารอ้ยละเกา้สบิของรายไดห้ลงัหกัค่าใชจ้า่ย ภาษี และเงนิสาํรอง 

รายไดด้อกเบี�ยรบัรูต้ามเกณฑ์สดัส่วนของเวลา โดยคาํนึงอตัราดอกเบี�ยที�แทจ้รงิของช่วงเวลาจนถงึวนัครบอายุ 

และพจิารณาจากจาํนวนเงนิต้นที�เป็นยอดคงเหลอืในบญัชสีาํหรบัการบนัทกึคา้งรบัของกลุ่มกจิการ 

3.11   ค่าใชจ่้าย 

ค่าใชจ่้ายบนัทกึในงบรายไดแ้ละค่าใชจ้่ายเบด็เสรจ็สาํหรบัปีที�ค่าใชจ่้ายดงักล่าวเกดิขึ�น 

3.12 เงนิกองทุน  

 เงนิกองทุน ประกอบด้วย เงนิกองทุนทั �วไปซึ�งเป็นจํานวนสะสมของรายไดสู้งกว่าค่าใชจ่้ายเบ็ดเสรจ็รวม

ของแต่ละปี เพื�อใชใ้นกจิกรรมของกองทุน โดยไม่มขีอ้จาํกดั 

3.13 การวดัมลูค่ายุตธิรรมและกระบวนการประเมนิมลูค่า 

การวดัมูลค่ายุติธรรมเพื�อวตัถุประสงคใ์นการเปิดเผยขอ้มลู 

กลุ่มกจิการไดม้กีารสอบทานขอ้มลูที�ไม่สามารถสงัเกตไดท้ี�มนัียสําคญัและรายการปรบัปรุงมลูค่าอย่างสมํ�าเสมอ 

ในกรณีที�นําขอ้มูลของบุคคลที�สามมาใชใ้นการวดัมูลค่ายุตธิรรม กลุ่มกจิการจะประเมนิหลกัฐานที�ได้รบั

จากบุคคลที�สามเพื�อใหไ้ดข้อ้สรุปว่ามลูค่าดงักล่าวเป็นไปตามขอ้กําหนดของมาตรฐานการรายงานทางการเงนิ

ฉบบัที� 13 รวมถงึการจดัลําดบัชั �นของมลูค่ายุตธิรรมดงักล่าว 

เมื�อทําการวดัมลูค่ายุตธิรรมของสนิทรพัยห์รอืหนี�สนิ กลุ่มกจิการจะใชข้อ้มลูตลาดที�สามารถสงัเกตไดเ้ป็น

อนัดบัแรก โดยมูลค่ายุตธิรรมถูกกําหนดลําดบัชั �นตามประเภทของขอ้มูลที�นํามาใชใ้นเทคนิคการประเมนิมูลค่า

เพื�อวดัมลูค่ายุตธิรรมดงันี� 
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- ระดับที� 1 เป็นราคาเสนอซื�อขาย (ไม่ต้องปรบัปรุง) ในตลาดที�มสีภาพคล่องสําหรบัสินทรพัย์ หรือ

หนี�สนิอย่างเดยีวกนัและกจิการสามารถเขา้ถึงตลาดนั �น ณ วนัที�วดัมูลค่า 

- ระดบัที� 2 เป็นขอ้มูลอื�นที�สงัเกตไดไ้ม่ว่าโดยทางตรงหรอืโดยทางอ้อมสําหรบัสนิทรพัย์นั �นหรอืหนี�สนินั �น

นอกเหนือจากราคาเสนอซื�อขายซึ�งรวมอยู่ในขอ้มลูระดบั 1 

- ระดบัที� 3 เป็นขอ้มลูที�ไม่สามารถสงัเกตไดส้าํหรบัสนิทรพัยน์ั �นหรอืหนี�สนินั �น 

4. การใช้ดลุยพินิจของผูบ้ริหารในการใช้นโยบายการบญัชี 

ในการจดัทํางบการเงนิให้เป็นไปตามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิ ผู ้บรหิารของกลุ่มกจิการต้องอาศยั

ดุลยพนิิจหลายประการในการกําหนดนโยบายการบญัช ีการประมาณการ และการตั �งขอ้สมมตฐิาน ซึ�งมผีลกระทบ

ต่อการแสดงจํานวนสนิทรพัย์ หนี�สนิและการเปิดเผยขอ้มูลเกี�ยวกบัสนิทรพัย์และหนี�สนิที�อาจเกดิขึ�น ณ วนัสิ�นรอบ

ระยะเวลารายงาน รวมทั �งการแสดงรายได ้และค่าใชจ้่ายของงวดบญัช ีถงึแม้ว่าการประมาณการของผูบ้รหิารได้

พจิารณาอยา่งสมเหตุสมผลภายใตเ้หตุการณ์ ณ ขณะนั �น ผลที�เกดิขึ�นจรงิอาจมคีวามแตกต่างไปจากประมาณการนั �น 

5. การจดัการความเสี�ยงทางการเงิน 

5.1 ความเสี�ยงจากอตัราดอกเบี�ย 

ความเสี�ยงจากอตัราดอกเบี�ยเกดิขึ�นจากความผนัผวนของอตัราดอกเบี�ยในตลาด ซึ�งอาจจะส่งผลกระทบต่อ

มลูค่าเงนิลงทุนและกระแสเงนิสดของกลุ่มกจิการ ซึ�งกลุ่มกจิการบรหิารความเสี�ยงโดยการกําหนดอายุคงเหลอื

ของตราสารหนี�ที�ลงทุน และปรบักลยุทธก์ารลงทนุใหเ้หมาะสมกบัแนวโน้มอตัราดอกเบี�ย  

5.2 ความเสี�ยงดา้นสภาพคล่อง 

กลุ่มกิจการไม่มคีวามเสี�ยงอย่างเป็นสาระสําคญัจากสภาพคล่อง เนื�องจากกลุ่มกิจการมกีารดํารงเงนิสด

อย่างเพยีงพอต่อการดําเนินงาน รวมทั �งมกีารกําหนดนโยบายการลงทุนโดยแยกการบรหิารเงนิลงทุนส่วนที�

เตรยีมไวส้ําหรบัการดําเนินงานออกจากการลงทุนระยะยาว โดยเน้นการลงทุนในสนิทรพัย์ที�มสีภาพคล่องสงู 

เช่น พนัธบตัรรฐับาล และเงนิฝากธนาคาร 

5.3 ความเสี�ยงจากการลงทุนและการฝากเงนิ 

กลุ่มกิจการมีความเสี�ยงต่อราคาตลาด (Market risks) ในฐานะที�เป็นผู้ลงทุนในตราสารทางการเงนิ และ

ความเสี�ยงจากฐานะการเงนิของผูท้ี�ออกตราสารที�ลงทุน อย่างไรกต็าม กลุ่มกจิการไดม้กีารกระจายเงนิลงทุน

และเงนิฝากไวใ้นสถาบนัการเงนิที�น่าเชื�อถอืตามนโยบายการลงทุนตามมตขิองคณะกรรมการกองทุน 
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นโยบายและกรอบการลงทุนเกี�ยวกบัประเภทและสดัส่วนการลงทุน มดีงันี� 

กรอบการลงทุนสาํหรบัเงินสภาพคล่องเพื�อการดาํเนินการ 

ประเภทการลงทุน สดัส่วนการลงทุน 
หลกัทรพัย์รฐับาล หรอืพนัธบตัรของรฐัวสิาหกจิ
 หรอืนิตบุิคคลที�มกีฎหมายเฉพาะจดัตั �งขึ�นที�
 กระทรวงการคลงัคํ�าประกนั 

ไม่จาํกดัจํานวน โดยมอีายุคงเหลอืไม่เกนิ 3 ปี 

เงนิฝากออมทรพัยแ์ละกระแสรายวนัของธนาคาร
 พาณิชยห์รอืสถาบนัการเงนิที�มกีฎหมายเฉพาะ
 จดัตั �งขึ�น 

ไม่จาํกดัจาํนวน 

เงนิฝากประจาํ บตัรเงนิฝากของธนาคารพาณิชย์
 หรอืสถาบนัการเงนิที�มกีฎหมายเฉพาะจดัตั �งขึ�น 

แต่ละสถาบนัการเงนิ ไม่เกนิรอ้ยละ 15 ของเงนิ
 ในส่วนสภาพคล่องเพื�อการดาํเนินการ  

ทั �งนี� ในส่วนของเงนิฝาก จะตอ้งฝากกบัธนาคารที�มอีนัดบัความน่าเชื�อถอืที� A- ขึ�นไป 

กรอบการลงทุนสาํหรบัเงินลงทุนเพื�อสร้างผลตอบแทน 

การลงทุนในตราสารหนี�ในประเทศ  
ประเภทการลงทุน สดัส่วนการลงทุน 

หลกัทรพัย์รฐับาล หรอืพนัธบตัรของรฐัวสิาหกจิ
 หรอืนิตบุิคคลที�มกีฎหมายเฉพาะจดัตั �งขึ�นที�
 กระทรวงการคลงัคํ�าประกนั 

ไม่จาํกดัจํานวน 

เงนิฝากออมทรพัยแ์ละกระแสรายวนัของธนาคาร
 พาณชิยห์รอืสถาบนัการเงนิที�มกีฎหมายเฉพาะ
 จดัตั �งขึ�น 

ไม่จาํกดัจาํนวน 

เงนิฝากประจาํ บตัรเงนิฝากของธนาคารพาณชิย์
 หรอืสถาบนัการเงนิที�มกีฎหมายเฉพาะจดัตั �งขึ�น 

แต่ละสถาบนัการเงนิ ไม่เกนิรอ้ยละ 15 ของเงนิ
 ลงทุนในตราสารแห่งหนี� 

หน่วยลงทุนของกองทุนรวมตราสารหนี� แต่ละกองทุน ไม่เกนิร้อยละ 10 ของขนาด
 กองทุนรวม 

  
การลงทุนในตราสารทุนในประเทศ  

ประเภทการลงทุน สดัส่วนการลงทุน 
หน่วยลงทุนของกองทุนรวมตราสารทุน แต่ละกองทุน ไม่เกนิร้อยละ 10 ของขนาด

 กองทุนรวม 
  
การลงทุนในตราสารทุนต่างประเทศ  

ประเภทการลงทุน สดัส่วนการลงทุน 
กองทุนตราสารทุนต่างประเทศ แต่ละกองทุน ไม่เกนิรอ้ยละ 10 ของขนาด

 กองทุนรวม 
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6. การจดัการความเสี�ยงในส่วนของทุน 

วตัถุประสงค์ของกลุ่มกิจการในการบรหิารทุนนั �น เพื�อดํารงไว้ซึ�งความสามารถในการดําเนินงานอย่างต่อเนื�อง 

และสนับสนุนโครงการเพื�อการพฒันาตลาดทุนตามวตัถุประสงค์ที�กําหนด สร้างผลตอบแทน และดํารงไว้ซึ�ง

โครงสรา้งของทุนที�เหมาะสม 

7. รายการกบับุคคลหรือกิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั 

กิจการและบุคคลที�มคีวามสมัพนัธ์กบักิจการไม่ว่าทางตรงหรอืทางอ้อม โดยผ่านกิจการอื�นแห่งหนึ�งหรอื

มากกว่าหนึ�งแห่ง โดยที�บุคคลหรอืกจิการนั �นมอีํานาจควบคุมกจิการ หรอืถูกควบคุมโดยกจิการ หรอือยู่ภายใตก้าร

ควบคุมเดยีวกนักับกิจการ รวมถึงกิจการที�ดาํเนินธุรกิจการลงทุน กิจการย่อย และกิจการย่อยในเครือเดยีวกนั 

ถือเป็นกิจการที�เกี�ยวขอ้งกบักจิการ กจิการร่วมและบุคคลที�เป็นเจา้ของส่วนได้เสยีในสทิธอิอกเสยีงของกิจการ

ซึ�งมอีิทธพิลอย่างเป็นสาระสําคญัเหนือกจิการ ผูบ้รหิารสําคญัรวมทั �งกรรมการและพนักงานของกจิการตลอดจน

สมาชกิในครอบครวัที�ใกล้ชดิกบับุคคลเหล่านั �น กจิการและบุคคลทั �งหมดถอืเป็นบุคคลหรอืกิจการที�เกี�ยวข้องกบั

กจิการ 

ในการพจิารณาความสมัพนัธ์ระหว่างบุคคลหรอืกจิการที�เกี�ยวขอ้งกนัซึ�งอาจมขีึ�นไดต้้องคํานึงถงึรายละเอียดของ

ความสมัพนัธม์ากกว่ารูปแบบความสมัพนัธต์ามกฎหมาย 

ความสมัพนัธ์ที�กองทุนมกีบับุคคลหรอืกจิการที�เกี�ยวขอ้งกนั ซึ�งมกีารควบคุม หรอืควบคุมร่วมกนัในกองทุน หรอื

เป็นกจิการที�กองทุนควบคุม หรอืควบคุมร่วมกนั หรอืเป็นบุคคลหรอืกจิการที�มรีายการบญัชกีบักองทุนมดีงันี� 

ชื�อกิจการ ประเทศที�จดัตั �ง ลกัษณะความสมัพนัธ ์

ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย ไทย มกีรรมการร่วมกนั 

บรษิทั ซเีอม็ดเีอฟ โครงสรา้งพื�นฐานทางดจิทิลั จาํกดั ไทย กจิการย่อย 

บรษิทั ไลฟ์ฟินคอร์ป จาํกดั ไทย กจิการที�เกี�ยวขอ้งกนั 

 

ประเภทรายการ หลกัเกณฑ ์

รายไดเ้งนิรบัโอนจากตลาดหลกัทรพัย ์

 

 

ตามพระราชบญัญตัหิลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ (ฉบบัที� 6) 

พ.ศ. 2562 มาตรา 182/1 มีข้อกําหนดให้ตลาดหลักทรัพย์

นําส่งเงนิให้แก่กองทุนภายใน 150 วนันับแต่วนัสิ�นปีปฏิทิน 

ในอตัราไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 ของรายได้หลังหกัค่าใช้จ่าย

ภาษ ีและเงนิสาํรอง ทั �งนี�ใหใ้ชง้บการเงนิของตลาดหลกัทรพัย์

ในการคาํนวณเงนินําส่ง 

เงนิสนับสนุนโครงการเพื�อการพฒันาตลาดทุน ตามค่าใชจ่้ายที�เกดิขึ�นจรงิ 

ค่าธรรมเนียมบรหิารจดัการ ตามอตัราที�ตกลงร่วมกนั 

ค่าใชจ้่ายในการบรหิาร ตามอตัราที�ตกลงร่วมกนั 
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รายการกบับุคคลหรอืกจิการที�เกี�ยวขอ้งกนั สาํหรบัปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม มดีงันี� 

(หน่วย : พนับาท) 

 ลกัษณะ

ความสมัพนัธ ์

งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

  2566  2565  2566  2565 

รายไดเ้งนิรบัโอนจากตลาดหลกัทรพัย ์ มกีรรมการร่วมกนั 499,517 538,903 499,517 538,903 

      

เงนิสนับสนุนโครงการเพื�อการพฒันา

 ตลาดทุน 

 

กจิการที�เกี�ยวขอ้งกนั 

มกีรรมการร่วมกนั 

31,452 

22,397 

18,523 

- 

31,452 

22,397 

18,523 

- 

ค่าธรรมเนียมบรหิารจดัการจ่าย                                                  มกีรรมการร่วมกนั 18,618 14,520 18,618 14,520 

      

ค่าใชจ้่ายในการบรหิาร มกีรรมการร่วมกนั 3,142 2,829 3,142 2,829 

 

ยอดคงเหลอืของรายการกบับุคคลหรอืกจิการที�เกี�ยวขอ้งกนั ณ วนัที� 31 ธนัวาคม มดีงันี� 

(หน่วย : พนับาท) 

 ลกัษณะความสมัพนัธ ์ งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

  2566  2565  2566     2565 

เงนิลงทุนใน 

 กจิการย่อย 

กจิการย่อย -  -  175,000  112,500 

รายไดค้า้งรบั มกีรรมการร่วมกนั  499,517  538,903 499,517 538,903 

เจา้หนี�อื�น มกีรรมการร่วมกนั 5,996  - 5,996 - 

ค่าใชจ้่ายคา้งจ่าย มกีรรมการร่วมกนั                              6,251  2,538 6,251 2,538 

 กจิการที�เกี�ยวขอ้งกนั 11,298  3,762 11,298 3,762 

  17,549  6,300 17,549 6,300 

8. เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 

เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด ณ วนัที� 31 ธนัวาคม ประกอบดว้ย 

(หน่วย : พนับาท) 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2566  2565  2566     2565 

เงนิฝากประเภทออมทรพัย ์ 90,963  634,558  56,165  601,689 

เงนิฝากประเภทกระแสรายวนั 22,553  21,257  22,553  21,257 

รวม 113,516  655,815  78,718  622,946 

สําหรบัปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม 2566 เงนิฝากประเภทออมทรพัย ์มอีตัราดอกเบี�ยระหว่างรอ้ยละ 0.05 - 2.00 ต่อปี 

(2565 : รอ้ยละ 0.05 - 1.00 ต่อปี) 
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9. สินทรพัยท์างการเงินหมุนเวียนอื�น 

สนิทรพัยท์างการเงนิหมุนเวยีนอื�น ณ วนัที� 31 ธนัวาคม ประกอบดว้ย 

(หน่วย : พนับาท) 

  งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

   2566     2565 

เงนิลงทุนที�วดัมลูค่าดว้ยวธิรีาคาทุนตดัจาํหน่าย     

เงนิฝากประเภทออมทรพัยแ์ละกระแสรายวนั  286,152  384,585 

เงนิลงทุนในตราสารหนี�ที�วดัมลูค่ายุตธิรรมผ่านกําไรขาดทุน   

พนัธบตัรรฐับาล 1,141,868 810,131 

หน่วยลงทุนในกองทุนรวมต่างประเทศ 3,202,785 2,987,439 

สนิทรพัยต์ราสารอนุพนัธ ์   

สญัญาซื�อขายเงนิตราต่างประเทศ 34,645 29,439 

รวม 4,665,450 4,211,594 

10. ลูกหนี�หมุนเวียนอื�น 

ลูกหนี�หมุนเวยีนอื�น ณ วนัที� 31 ธนัวาคม ประกอบดว้ย 

(หน่วย : พนับาท) 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2566  2565  2566     2565 

รายไดค้า้งรบั        

    กจิการที�เกี�ยวขอ้งกนั (ดหูมายเหตขุอ้ 7) 499,517  538,903  499,517  538,903 

ดอกเบี�ยคา้งรบั 1,990  988  1,986  988 

ค่าใชจ้่ายจา่ยล่วงหน้า 4,698  2,954  2,613  2,368 

รวม 506,205  542,845 504,116 542,259 

11. สินทรพัยท์างการเงินไม่หมุนเวียนอื�น 

สนิทรพัยท์างการเงนิไม่หมุนเวยีนอื�น ณ วนัที� 31 ธนัวาคม ประกอบดว้ย 

(หน่วย : พนับาท) 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2566  2565  2566     2565 

ตราสารหนี�ที�วดัมลูค่าดว้ยมลูค่ายตุธิรรมผ่านกาํไรขาดทนุ      

หน่วยลงทุนในกองทุนรวมในประเทศ 1,234,063  1,030,104  1,234,063  1,030,104 

รวม 1,234,063  1,030,104 1,234,063 1,030,104 
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12. เงินลงทุนในกิจการย่อย 

เงนิลงทุนในกจิการย่อย ณ วนัที� 31 ธนัวาคม มดีงันี�  

 2566 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 สดัส่วนความเป็น

เจ้าของ 

 ทุนที�เรียกชาํระ  วิธีราคาทุน 

 ร้อยละ  พนับาท  พนับาท 

บรษิทั ซเีอม็ดเีอฟ โครงสรา้งพื�นฐานทางดจิทิลั จาํกดั 99.99 175,000 175,000 

    

 2565 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 สดัส่วนความเป็น

เจ้าของ 

 ทุนที�เรียกชาํระ  วิธีราคาทุน 

 ร้อยละ  พนับาท  พนับาท 

บรษิทั ซเีอม็ดเีอฟ โครงสรา้งพื�นฐานทางดจิทิลั จาํกดั 99.99 112,500 112,500 

เมื�อวนัที� 19 กุมภาพนัธ์ 2564 ที�ประชุมคณะกรรมการกองทุน ครั �งที� 2/2564 ได้มมีติอนุมตัิจดัตั �งบรษิัทย่อย 

โดยมทีุนจดทะเบยีน 250 ลา้นบาท เป็นหุน้สามญัจาํนวน 25,000,000 หุน้ มลูค่าที�ตราไวหุ้น้ละ 10 บาท โดยเรยีกชําระ

ค่าหุน้ครั �งแรก รอ้ยละ 25 ของทุนจดทะเบยีน หรอืคดิเป็นจาํนวนเงนิ 62.50 ลา้นบาท และเมื�อวนัที� 25 มนีาคม 2565 

ที�ประชุมคณะกรรมการกองทุน ครั �งที� 3/2565 ไดม้มีตอินุมตัเิรยีกชําระค่าหุ้นเพิ�มเตมิ รอ้ยละ 20 ของทุนจดทะเบียน 

หรอืคดิเป็นจํานวนเงนิ 50 ล้านบาท รวมเป็นทุนจดทะเบยีนชาํระแลว้ จาํนวน 112.50 ล้านบาท คดิเป็นรอ้ยละ 45 

ของทุนจดทะเบียน และเมื�อวนัที� 24 กุมภาพนัธ์ 2566 ที�ประชุมคณะกรรมการกองทุน ครั �งที� 1/2566 ได้มมีติ

อนุมตัชิําระค่าหุน้เพิ�มเตมิของกจิการย่อย รอ้ยละ 25 ของทุนจดทะเบยีน หรอืคดิเป็นจาํนวนเงนิ 62.50 ล้านบาท 

รวมเป็นทุนจดทะเบยีนชาํระแลว้ จาํนวน 175 ลา้นบาท คดิเป็นรอ้ยละ 70 ของทุนจดทะเบยีน 

 

 

 

 

 

 

  



97รายงานประจำ�ปี 2566

 
- 15 - 

 

13. อปุกรณ์ 

อุปกรณ์ ณ วนัที� 31 ธนัวาคม มดีงันี� 

 (หน่วย : พนับาท) 

 งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

 เครื�องตกแต่ง 

ติดตั �งและ 

อปุกรณ์

สาํนักงาน 

 อปุกรณ์ 

คอมพิวเตอร์

 รวม 

ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2566      

ราคาตามบญัช ีณ วนัที� 1 มกราคม 2566 16 546 562 

ซื�อสนิทรพัย ์ 14 243 257 

ค่าเสื�อมราคา (3) (177) (180) 

ราคาตามบญัช ีณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2566 27 612 639 

  

ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2566    

ราคาทุน  34 1,012 1,046 

หกั ค่าเสื�อมราคาสะสม (7) (400) (407) 

ราคาตามบญัช ี 27 612 639 

 

(หน่วย : พนับาท) 

 งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ

 เครื�องตกแต่ง 

ติดตั �งและ 

อปุกรณ์

สาํนักงาน 

 อปุกรณ์ 

คอมพิวเตอร์

 รวม 

ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2565      

ราคาตามบญัช ีณ วนัที� 1 มกราคม 2565 17 338 355 

ซื�อสนิทรพัย ์ 1 318 319 

ค่าเสื�อมราคา (2) (110) (112) 

ราคาตามบญัช ีณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2565 16 546 562 

  

ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2565    

ราคาทุน  20 769 789 

หกั ค่าเสื�อมราคาสะสม (4) (223) (227) 

ราคาตามบญัช ี 16 546 562 
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14. สินทรพัยสิ์ทธิการใช้และหนี�สินตามสญัญาเชา่ 

รายการที�เกี�ยวขอ้งกบัสญัญาเช่า ณ วนัที� 31 ธนัวาคม มดีงันี� 

สินทรพัยสิ์ทธิการใช้ 

(หน่วย : พนับาท) 

 งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ยอดคงเหลือ  เพิ�มขึ�น  ลดลง  ยอดคงเหลือ 

 ณ วนัที�      ณ วนัที� 

 1 มกราคม      31 ธนัวาคม 

 2566      2566 

ราคาทุน      

ยานพาหนะ 2,005 - - 2,005 

อาคาร 7,177 - - 7,177 

รวมราคาทุน 9,182 -  - 9,182 

ค่าเสื�อมราคาสะสม    

ยานพาหนะ (1,330) (638) - (1,968) 

อาคาร (997) (2,395) - (3,392) 

รวมค่าเสื�อมราคาสะสม (2,327) (3,033) - (5,360) 

รวมสนิทรพัยส์ทิธกิารใช ้ 6,855   3,822 

                (หน่วย : พนับาท) 

 งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ยอดคงเหลือ  เพิ�มขึ�น  ลดลง  ยอดคงเหลือ 

 ณ วนัที�      ณ วนัที� 

 1 มกราคม      31 ธนัวาคม 

 2565      2565 

ราคาทุน    

ยานพาหนะ 2,005 - - 2,005 

อาคาร - 7,177 - 7,177 

รวมราคาทุน 2,005 7,177 -  9,182 

ค่าเสื�อมราคาสะสม     

ยานพาหนะ (692) (638) - (1,330) 

อาคาร - (997) - (997) 

รวมค่าเสื�อมราคาสะสม (692) (1,635) - (2,327) 

รวมสนิทรพัยส์ทิธกิารใช ้ 1,313  6,855 

ค่าเสื�อมราคาสาํหรบัปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม    

2566  3,033 

2565  1,635 
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หนี�สินตามสญัญาเช่า 

รายการเคลื�อนไหวของหนี�สนิตามสญัญาเช่าสาํหรบัปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม มดีงันี� 

 (หน่วย : พนับาท) 

 งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2566  2565 

 หนี�สนิตามสญัญาเช่าต้นปี 6,934 1,396 

เพิ�มขึ�น - 6,248 

ดอกเบี�ยจ่าย 296 55 

จ่ายชาํระคนื (3,300) (765) 

หนี�สนิตามสญัญาเช่าปลายปี 3,930 6,934 

หนี�สนิตามสญัญาเช่า ณ วนัที� 31 ธนัวาคม มดีงันี� 

(หน่วย : พนับาท) 

 งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2566  2565 

 หนี�สนิตามสญัญาเช่า 4,107 7,407 

หกั ดอกเบี�ยตามสญัญาเช่ารอตดับญัช ี (177) (473) 

 3,930 6,934 

หกั ส่วนของหนี�สนิตามสญัญาเช่าที�ถงึกําหนดชาํระภายในหนึ�งปี (2,444) (3,003) 

หนี�สนิตามสญัญาเช่า - สุทธจิากส่วนที�ถงึกําหนดชาํระภายในหนึ�งปี 1,486 3,931 

การวเิคราะหก์ารครบกําหนดแบบไม่คดิลดของหนี�สนิตามสญัญาเช่า ณ วนัที� 31 ธนัวาคม มดีงันี� 

 (หน่วย : พนับาท) 

 งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2566  2565 

ภายใน 1 ปี 2,594 3,299 

มากกว่า 1 ปี แต่ไม่เกนิ 5 ปี 1,513 4,107 

รวม 4,107 7,406 
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15. สินทรพัยไ์ม่มีตวัตน 

สนิทรพัยไ์มม่ตีวัตน ณ วนัที� 31 ธนัวาคม มดีงันี� 

 (หน่วย : พนับาท)

 งบการเงินรวม 

 โปรแกรม  โปรแกรม รวม 

 คอมพิวเตอร ์  คอมพิวเตอร ์   

 
 

 ระหว่าง

ติดตั �ง 

 
 

ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2566     

ราคาตามบญัช ีณ วนัที� 1 มกราคม 2566 120  72,577  72,697 

ซื�อสนิทรพัย ์ 9,216 32,780 41,996 

โอน 105,357 (105,357) - 

ค่าตดัจาํหน่าย (11,310)  - (11,310) 

ราคาตามบญัช ีณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2566 103,383 - 103,383 

    

ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2566    

ราคาทุน 114,717 - 114,717 

หกั ค่าตดัจาํหน่ายสะสม (11,334) - (11,334) 

ราคาตามบญัช ี 103,383 - 103,383 

  

(หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม 

 โปรแกรม  โปรแกรม รวม 

 คอมพิวเตอร ์  คอมพิวเตอร ์   

 
 

 ระหว่าง

ติดตั �ง 

 
 

ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2565     

ราคาตามบญัช ีณ วนัที� 1 มกราคม 2565 53  50,630  50,683 

ซื�อสนิทรพัย ์ 82  21,947 22,029 

ค่าตดัจาํหน่าย (15)  - (15) 

ราคาตามบญัช ีณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2565 120         72,577 72,697 

  

ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2565  

ราคาทุน 144 72,577  72,721 

หกั ค่าตดัจาํหน่ายสะสม (24) -  (24) 

ราคาตามบญัช ี 120 72,577  72,697 
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(หน่วย : พนับาท) 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 โปรแกรม รวม 

 คอมพิวเตอร ์  

ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2566   

ราคาตามบญัช ีณ วนัที� 1 มกราคม 2566 120 120 

ซื�อสนิทรพัย ์ 32 32 

ค่าตดัจาํหน่าย (22) (22) 

ราคาตามบญัช ีณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2566 130 130 

   

ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2566   

ราคาทุน 176 176 

หกั ค่าตดัจาํหน่ายสะสม (46) (46) 

ราคาตามบญัช ี 130 130 

 

 (หน่วย : พนับาท) 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 โปรแกรม รวม 

 คอมพิวเตอร ์  

ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2565   

ราคาตามบญัช ีณ วนัที� 1 มกราคม 2565 53 53 

ซื�อสนิทรพัย ์ 82 82 

ค่าตดัจาํหน่าย (15) (15) 

ราคาตามบญัช ีณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2565 120 120 

   

ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2565   

ราคาทุน 144 144 

หกั ค่าตดัจาํหน่ายสะสม (24) (24) 

ราคาตามบญัช ี 120 120 
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16. เจ้าหนี�การคา้และเจา้หนี�หมุนเวียนอื�น 

เจา้หนี�การคา้และเจา้หนี�หมุนเวยีนอื�น ณ วนัที� 31 ธนัวาคม ประกอบดว้ย 

(หน่วย : พนับาท) 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2566  2565  2566     2565 

เจา้หนี�การคา้ - กจิการอื�น -  80  -  80 

เจา้หนี�อื�น        

    กจิการที�เกี�ยวขอ้งกนั 5,996  -  5,996  - 

    กจิการอื�น 302  298  300  298 

ค่าใชจ้่ายคา้งจา่ย 77,526  53,105  77,382  52,992 

รวม 83,824  53,483 83,678 53,370 

17. รายได้เงินรบัโอนจากตลาดหลกัทรพัย ์

พระราชบญัญตัหิลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ (ฉบบัที� 6) พ.ศ. 2562 มาตรา 40 และมาตรา 182/1 กําหนดให้

ตลาดหลกัทรพัยด์าํเนินการ ดงันี� 

1) โอนเงนิหรอืทรพัย์สินอื�นใดเป็นจํานวนหรือมูลค่า 5,700 ล้านบาท ให้แก่กองทุน โดยให้คณะกรรมการ

ตลาดหลกัทรพัย์ และคณะกรรมการกองทุนส่งเสรมิการพฒันาตลาดทุน ร่วมกนักําหนดจํานวนหรอืมลูค่า 

ประเภทและลกัษณะของเงนิ หรอืทรพัยส์นิที�จะโอน 

2) นําส่งเงนิใหแ้ก่กองทุนภายใน 150 วนันับแต่วนัสิ�นปีปฏทินิ ในอตัราไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 90 ของรายไดห้ลงั

หกัค่าใชจ่้าย ภาษ ีและเงนิสํารอง ทั �งนี�ใหใ้ชง้บการเงนิรวมของตลาดหลกัทรพัยใ์นการคาํนวณเงนินําส่ง 

รายไดเ้งนิรบัโอนจากตลาดหลกัทรพัย์ สาํหรบัปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม แสดงไดด้งันี� 

(หน่วย : พนับาท) 

   งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

     2566  2565 

เงนิสนับสนุนรายปีจากตลาดหลกัทรพัย ์(ดูหมายเหตุขอ้ 7)     499,517  538,903 

รวม     499,517  538,903 

 

18. รายได้ (ขาดทุน) จากเงินลงทนุ 

รายได ้(ขาดทุน) จากเงนิลงทุน สาํหรบัปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม ประกอบดว้ย 

(หน่วย : พนับาท) 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2566  2565  2566  2565 

รายไดด้อกเบี�ย 15,331  22,300  15,111  22,237 

รายไดเ้งนิปันผล -  12,680  -  12,680 

ขาดทุนที�เกดิขึ�นจรงิจากเงนิลงทนุ   (17,724)  (115,822)  (17,724)  (115,822) 

กําไร (ขาดทุน) ที�ยงัไม่เกดิขึ�นจรงิจากเงนิลงทุน 94,809  (220,932)  94,809  (220,932) 

รวม 92,416  (301,774)  92,196  (301,837) 
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19. เงินสนับสนุนโครงการเพื�อการพฒันาตลาดทุน  

เงินสนับสนุนโครงการเพื�อการพัฒนาตลาดทุน เป็นการให้เงินสนับสนุนแก่โครงการที�ได้รับการอนุมตัิจาก

คณะกรรมการกองทุน และได้ทําสญัญาแล้วในระหว่างปี 2566 และ 2565 จํานวน 44 สญัญา และ 31 สญัญา 

ตามลําดบั  

19.1 การทาํสญัญาสนับสนุนโครงการ 

รายละเอยีดจํานวนเงนิสนับสนุนโครงการที�ได้รบัการอนุมตัแิละการทาํสญัญาสนับสนุนโครงการ แยกตาม

วตัถุประสงคเ์พื�อส่งเสรมิการพฒันาตลาดทุนใน 4 ดา้น สาํหรบัปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม มดีงันี� 

       (หน่วย : พนับาท) 

วตัถปุระสงค์ 2566  2565 

1. ส่งเสรมิใหม้กีารพฒันาองคก์รและโครงสรา้งพื�นฐานที�เกี�ยวขอ้งกบัตลาดทุน 

รวมถงึการพฒันาขดีความสามารถในการแขง่ขนัของตลาดทุน 494,887 
 

102,112 

2. ส่งเสรมิใหม้กีารพฒันาศกัยภาพของบุคลากรที�เกี�ยวขอ้งกบัตลาดทนุหรอื   

การกํากบัดแูลตลาดทุน 103,969  99,738 

3. เสรมิสรา้งความรูค้วามเขา้ใจเกี�ยวกบัตลาดทุน การลงทุน และการพฒันา

ตลาดทุน ใหแ้ก่ผู้ลงทุน ประชาชน หน่วยงาน และองคก์รที�เกี�ยวขอ้ง 458,205  46,090 

4. ส่งเสรมิและสนับสนุนการศกึษา วจิยั อบรม และพฒันาองคค์วามรูห้รอื 

งานวชิาการที�เป็นประโยชน์ต่อตลาดทุน 120,639  94,441 

รวม 1,177,700  342,381 

 

19.2 การใชเ้งนิสนับสนุนโครงการ 

กองทุนไดม้กีารใชเ้งนิสนับสนุนโครงการดงักล่าว และบนัทกึเป็นค่าใชจ่้ายเงนิสนับสนุนโครงการเพื�อการ

พฒันาตลาดทุนในงบรายไดแ้ละค่าใชจ่้ายเบด็เสรจ็ สาํหรบัปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม ดงันี� 

(หน่วย : พนับาท) 

วตัถปุระสงค ์ งบการเงินรวมและ 

งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2566  2565 

1. ส่งเสรมิให้มกีารพฒันาองค์กรและโครงสร้างพื�นฐานที�เกี�ยวข้องกบัตลาดทุน 

รวมถงึการพฒันาขดีความสามารถในการแขง่ขนัของตลาดทุน  82,084 94,008 

2. ส่งเสรมิใหม้กีารพฒันาศกัยภาพของบุคลากรที�เกี�ยวขอ้งกบัตลาดทุนหรอื 

การกํากบัดแูลตลาดทุน 65,658 114,559 

3. เสรมิสรา้งความรูค้วามเขา้ใจเกี�ยวกบัตลาดทุน การลงทุน และการพฒันา 

ตลาดทุน ใหแ้ก่ผูล้งทุน ประชาชน หน่วยงาน และองคก์รที�เกี�ยวขอ้ง 199,907 120,947 

4. ส่งเสรมิและสนับสนุนการศกึษา วจิยั อบรม และพฒันาองค์ความรูห้รอื 

งานวชิาการที�เป็นประโยชน์ต่อตลาดทุน 49,058 63,348 

รวม 396,707  392,862 
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20. กองทุนสาํรองเลี�ยงชีพ 

กองทุนได้จดัตั �งกองทุนสํารองเลี�ยงชพีตามกฎเกณฑ์และขอ้กําหนดตามพระราชบญัญตัิกองทุนสํารองเลี�ยงชพี 

พ.ศ. 2530 สําหรบัพนักงานของกองทุนที�สมคัรเป็นสมาชกิของกองทุนสํารองเลี�ยงชพี โดยหกัจากเงนิเดอืนของ

พนักงานส่วนหนึ�ง และกองทุนจ่ายสมทบให้อีกส่วนหนึ�ง ซึ�งกองทุนสํารองเลี�ยงชพีได้จดทะเบียนเป็นกองทุน

สาํรองเลี�ยงชพีตามขอ้กาํหนดของกระทรวงการคลงัและจดัการกองทุนโดยผูจ้ดัการกองทุนที�ไดร้บัอนุญาต 

สําหรบัปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม 2566 และ 2565 เงนิสมทบของกองทุนซึ�งได้บนัทกึเป็นค่าใชจ้่ายมจีาํนวน 

2.95 ลา้นบาท และ 2.26 ล้านบาท ตามลําดบั 

21. ภาระผกูพนั 

ภาระผกูพนัสาํหรบัเงนิสนับสนุนโครงการเพื�อการพฒันาตลาดทุน ณ วนัที� 31 ธนัวาคม มดีงันี� 

(หน่วย : พนับาท) 

 

งบการเงินรวมและ 

งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2566  2565 

ภายใน 1 ปี 1,021,941  697,966 

เกนิหนึ�งปีแต่ไม่เกนิ 5 ปี 325,253  103,396 

รวม 1,347,194  801,362 

 

22. มูลค่ายุติธรรม 

ในการเปิดเผยมลูค่ายุตธิรรมของเครื�องมอืทางการเงนิต้องใชดุ้ลยพนิิจในการประมาณมูลค่ายุตธิรรม ดงันั �นมูลค่ายุตธิรรม

ที�ประมาณขึ�นที�เปิดเผยในหมายเหตุประกอบงบการเงนินี�จงึไม่จําเป็นต้องบ่งชี�ถึงจํานวนเงนิ ซึ�งเกิดขึ�นจรงิใน

ตลาดแลกเปลี�ยนในปัจจุบนั การใช้ข้อสมมติฐานทางการตลาดและ/หรือวิธีการประมาณที�แตกต่างกันอาจมี

ผลกระทบที�มสีาระสาํคญัต่อมูลค่ายุตธิรรมที�ประมาณขึ�น กลุ่มกจิการใชว้ธิกีารและขอ้สมมตฐิานดงัต่อไปนี� ในการ

ประมาณมลูค่ายุตธิรรมของเครื�องมอืทางการเงนิ 
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สนิทรพัยท์างการเงนิที�วดัมลูค่าดว้ยมลูค่ายุตธิรรม 

 ตารางต่อไปนี�แสดงถงึสนิทรพัยท์างการเงนิที�วดัมลูค่าดว้ยมลูค่ายุตธิรรม ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 

 (หน่วย : พนับาท)

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

สินทรพัยท์างการเงิน มูลคา่ยติุธรรม ระดบัชั �น เทคนิคการประเมินมูลค่า 

    มูลค่า และข้อมูลที�ใชใ้นการวดัมลูคา่ 

 2566  2565 ยุติธรรม ยติุธรรม 

สินทรพัยท์างการเงิน

 หมุนเวียนอื�น 

     

สญัญาซื�อขายเงนิตรา

 ต่างประเทศ 

34,645  29,439 

 

ระดบั 2 มลูค่าสนิทรพัยส์ุทธขิองหน่วยลงทุน 

 ณ วนัสิ�นรอบระยะเวลารายงาน 

พนัธบตัรรฐับาล 

 

หน่วยลงทุนในกองทุนรวม

 ต่างประเทศ  

1,141,868 

 

3,202,785 

 

 

 

810,131 

 

2,987,439 

ระดบั 2 

 

ระดบั 2 

มลูค่าสนิทรพัยส์ุทธขิองหน่วยลงทุน 

 ณ วนัสิ�นรอบระยะเวลารายงาน 

มลูค่าสนิทรพัยส์ุทธขิองหน่วยลงทุน 

 ณ วนัสิ�นรอบระยะเวลารายงาน 

      

สินทรพัยท์างการเงินไม่

 หมุนเวียนอื�น 

     

หน่วยลงทุนในกองทุนรวม 

 ในประเทศ 

1,234,063  1,030,104 ระดบั 2 มลูค่าสนิทรพัย์สุทธขิองหน่วยลงทุน 

 ณ วนัสิ�นรอบระยะเวลารายงาน 

ไม่มรีายการโอนระหว่างระดบัที� 1 และระดบัที� 2 ของลําดบัชั �นมลูค่ายุตธิรรมในระหว่างปี 

เครื�องมอืทางการเงนิอื�นที�ไม่ไดแ้สดงดว้ยมลูค่ายุตธิรรมในงบแสดงฐานะการเงนิเป็นรายการที�มรีะยะเวลาครบกําหนดสั �น 

และมกีารเปลี�ยนแปลงราคาตลาดปัจจุบนัอย่างสมํ�าเสมอ ดงันั �น มลูค่าตามบญัชเีป็นมลูค่าที�เทยีบเคยีงมูลค่ายุติธรรม 

เครื�องมอืทางการเงนิดงักล่าวประกอบดว้ย เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด ลูกหนี�หมุนเวยีนอื�น และเจา้หนี�การคา้

และเจา้หนี�หมุนเวยีนอื�น  

ผู้บริหารของกลุ่มกิจการเชื�อว่ามูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์และหนี�สินทางการเงินจะไม่แตกต่างอย่างเป็น

สาระสาํคญักบัมลูค่าตามบญัช ี

23. เหตกุารณ์ภายหลงัรอบระยะเวลารายงาน 

เมื�อวนัที� 23 กมุภาพนัธ ์2567 ที�ประชุมคณะกรรมการกองทุน ครั �งที� 1/2567 ไดม้มีตอินุมตัชิาํระค่าหุน้เพิ�มเตมิของ

กจิการย่อย รอ้ยละ 10 ของทุนจดทะเบยีน หรอืคดิเป็นจาํนวนเงนิ 25 ลา้นบาท รวมเป็นทุนจดทะเบยีนชาํระแล้ว 

จาํนวน 200 ล้านบาท คดิเป็นรอ้ยละ 80 ของทุนจดทะเบยีน 

24. การอนุมติังบการเงิน 

งบการเงนินี�ไดร้บัอนุมตัใิหอ้อกโดยคณะกรรมการกองทุนเมื�อวนัที� 23 กุมภาพนัธ ์2567 



กองทุนส�งเสร�มการพัฒนาตลาดทุน
93 อาคารตลาดหลักทรัพย�แห�งประเทศไทย ช้ัน 6
ถนนรัชดาภิเษก แขวงดินแดง เขตดินแดง กรุงเทพฯ 10400
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